PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE PRUDENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Lei n° 5005/1997

Institui a Codificacdo das Leis
Municipais e da outras providéncias.
Autor: Comissdo do Codigo de
Postura.

A CAMARA MUNICIPAL APROVOU, E EU, MAURO
BRAGATO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
PRUDENTE, SP., sanciono e promulgo a seguinte lei,

Art. 1° E instituido no Municipio de Presidente Prudente, a Codificaco
das Leis Municipais nos termos desta lei.

TITULO |
CAPITULO |
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 2° O Governo Municipal de Presidente Prudente, exercido pelos
poderes Legislativo e Executivo, cabendo ao Executivo a funcdo administrativa
executada pelo Prefeito Municipal, auxiliando pelos secretarios municipais,
coordenadores, diretores, chefes de servigo e encarregados;

Paragrafo Unico — O Governo Municipal adotard o planejamento como meio
de acédo para o desenvolvimento fisico — territorial, econdmico, social e cultural
da comunidade, observando a melhor aplicagdo dos recursos humanos,
materiais e financeiros.

Art. 3° As atividades da administragdo Municipal, e especialmente a
execucdo de planos e programas de governo, serdo objeto de permanente
coordenacéo.

Art. 4° A Prefeitura procurara elevar a produtividade de seu pessoal,
através da selecdo rigorosa de novos servidores, do treinamento e
aperfeicoamento dos existentes, a fim de possibilitar o estabelecimento de
niveis adequados de remuneracao e a ascensao sistematica a fungdes superiores.



Art. 5° Na elaboracdo e execucdo de seus programas a Prefeitura
estabelecerd o critério de prioridades, segundo a essencialidade da obra ou
servico e o atendimento de interesse coletivo.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA BASICA

Art. 6° O Sistema administrativo da Prefeitura é constituido dos seguintes
orgaos:

| — Org&os de assessoramento:

a) Gabinete do Prefeito;

b) Assessoria Juridica e Legislativa;

11 — Orgéos de Administracdo Geral:

a) Secretaria de Administracao;

b) Secretaria de Financas;

c) Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Urbano;

111 — Orgéos de Administracdo Especifica:

a) Secretaria de Obras e Servicos Publicos;

b) Secretaria da Educacéo;

c) Secretaria da Cultura;

d) Secretaria de Turismo;

e) Secretaria da Assisténcia Social;

f) Secretaria da Habitacdo e Saneamento Basico;
g) Secretaria da Saude;

h) Secretaria do Meio Ambiente;

1) Secretaria de Assuntos Viarios e Cooperacdo em Seguranca Publica;
J) Secretaria do Desenvolvimento Econdmico;
k) Secretaria da Agricultura e Abastecimento.

CAPITULO IlI

SECAO |



DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 7° Ao Gabinete cabe prestar assisténcia ao Prefeito nas suas fungoes
politico-administrativas, cabendo-lhe especialmente o assessoramento para 0s
contatos com demais Orgdos da Prefeitura, quando estes ndo possam ser feitos
de forma direta; cabe ainda, a coordenagdo da Prefeitura com o0s municipes
entidades e associagfes de classe; bem como e encaminhamento dos
interessados aos 6rgaos competentes da Prefeitura para atendimento ou solucéo
de consultas ou reivindicagOes; ainda mais, o registro e controle das audiéncias
publicas do Prefeito; ou assessoramento em comunicacao e relag6es publicas e,
finalmente, o desempenho o controle do uso dos veiculos que atendam o
gabinete do Prefeito e o desempenho das demais tarefas que lhe forem
cometidas pelo Chefe do Executivo.

SUB-SECAO |

Art. 8° O gabinete do Prefeito € constituido das seguintes unidades
bésicas:

I- Servico de Comunicacao e relagGes publicas;

II-  Servico de Expediente e registro.

SUB-SECAO Il
DA COMPETENCIA DO CHEFE DE GABINETE

Art. 9° O Chefe de Gabinete tem como competéncia:

I- Assistir o Prefeito nas relagbes com os municipes e autoridades;

II-  Atender e encaminhar aos 6rgdos competentes as pessoas que solicitarem
informac0es ou servicos da Prefeitura;

I11- Marcar e controlar as audiéncias do Prefeito;

IV-  Receber, expedir e controlar a correspondéncia particular do Prefeito;

V- Colaborar na elaboracéo do relatdrio anual do Prefeito;

VI- Elaborar agenda de atividades e programas oficiais do Prefeito,
controlando sua execucéo;

VII- Assessorar a Prefeitura em suas relag6es publicas;

VIII- Organizar e manter atualizado o arquivo de documentos e papeis que
interessem diretamente ao Prefeito;

IX- Apreciar todo e qualquer pronunciamento publico a cerca do Programa e
das Atividades da Administracdo Municipal.



X-  Redigir por determinacdo do Prefeito, notas, artigos e comentarios
sobre as atividades da Prefeitura, para divulgacdo pelo meio de
comunicacdo ao seu alcance;

XI-  Controlar o uso dos veiculos que atendam o Prefeito e o Gabinete,

XI1- Executar e fazer executar outras tarefas atribuidas pelo Prefeito.

SUB-SECAO 111
DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

Art. 10 O Fundo Social de Solidariedade vinculado ao Gabinete do
Prefeito, tem por objetivo mobilizar a comunidade para providenciar recursos
humanos, materiais e financeiros visando ao atendimento as necessidades da
populacdo, através da Unidades Administravas da Prefeitura Municipal.

8§ 1° - Sdo atribuicdes do Fundo Social de Solidariedade:

I- Providenciar Recursos Humanos, Materiais e Financeiros;

I1-  Conhecer as necessidades e aspiracdes da comunidade, assim como seus
recursos atraves das Unidades Administrativas;

I11- Promover a articulagdo entre as Unidades Administrativas que favoregcam
0 atendimento a comunidade;

IV-  Promover eventos e campanhas educativas;

V- Articular e apoiar as entidade publicas e privadas no desenvolvimento de
Seus programas e projetos;

VI- Incentivar apoiar e divulgar, iniciativas da comunidade;

VI1I- Prestar servicos de relagdes publicas as Unidades Administrativas;

VI111- Prestar contas a populacao sobre a utilizacdo dos recursos captados;

IX- Oferecer servigos de capacitacdo profissional;

X-  Orientar e encaminhar os problemas sociais da populacdo aos 0rgdos
competentes;

8§ 2° — O Fundo Social de Solidariedade sera dirigido por um Conselho
Administrativo, formado por representantes dos varios segmentos da Sociedade
Civil.

8 3° — O Conselho Deliberativo sera composto por dezessete membros e

presidido por pessoa de livre indicacédo do Prefeito;

8 4° - Os membros do Conselho serdo eleitos por seus pares, pertencentes aos
varios segmentos da Sociedade Civil, dentre os quais poderdo se incluir:

I- Um representante da Associacdo Comercial e Industrial,;
II-  Um representante do Sindicato do Comércio Varejista;
I11-  Um representante da Federacdo da Industria do Estado de S&o Paulo;



IV-  Um representante de Associacdes de Bairros;

V- Dois representantes de Organizaces Ndo Governamentais;
VI- Um representante do Sindicato das Escolas Particulares;
VII- Um representante de Sindicato dos Trabalhadores;

VIII- Um representante da Associacdo Empresarias;

IX- Dois representante das Entidades Religiosas;

X-  Um representante da Cidadania;

XI-  Dois representantes de Clubes de Servigos;

§ 5° - O mandato dos membros do Conselho Deliberativo serd de dois anos,

podendo ser renovavel a convite, cumprindo-lhes exercer suas fungdes até a

designacao de seus substitutos.

I- O Prefeito podera substituir, proviséria ou definitivamente os membros
impedidos do exercicio de suas atribuicdes;

8 6° - O mandado dos Membros do Conselho Deliberativo serd exercido

gratuitamente e suas funcdes consideradas como prestacdo de servigos

relevantes ao Municipio;

I- Extingue-se 0 mandato dos membros do Conselho ao término da
legislatura;

SUB-SECAO IV

Art. 11 Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo tomar todas as
medidas administrativas, financeiras e orcamentarias para gestdo do Fundo
Social de Solidariedade.

Paragrafo Unico — A Conta Bancaria do Fundo Social de Solidariedade seréa
movimentada, conjuntamente, pelo Presidente e por um membro do Conselho
Deliberativo eleito entre os membros do Conselho;

Art. 12 Constituirdo receitas do Fundo Social de Solidariedade:

I- As contribui¢Ges, donativos de legados de pessoas fisicas ou juridicas de
Direito Privado;

I1-  Auxilio, subvencéo ou contribuicdes;

I11- Qutras vinculag6es de receitas municipais cabiveis;

IV- Receitas auferidas em aplicacdo no mercado de capitais;

V- Quaisquer outras receitas que Ihe possam ser destinadas.

Paragrafo Unico — Todo os recursos do Fundo Social de Solidariedade serdo
contabilizados em conta propria, junto ao Gabinete do Prefeito, e sua aplicacédo
obedecera as normas gerais de Direito Financeiro.



Art. 13 O Conselho Deliberativo Emitira, mensalmente, um balancete
demonstrativo da receita e da despesa do més anterior.

SECAO II

DA ASSESSORIA JURIDICA E LEGISLATIVA

Art. 14 A Assessoria Juridica e Legislativa € o 6rgdo encarregado de
Assessorar 0 Prefeito e demais 0rgaos da Prefeitura nos assuntos de natureza
juridica submetidos a sua apreciacdo; de opinar sobre os projetos de lei a serem
encaminhados ao Legislativo Municipal; elaborar minutas de contratos a serem
firmados nos quais a municipalidade seja parte interessada; proceder ou mandar
proceder a cobranca pelas vias juridicas ou extra-judiciais da divida ativa,
atender consultas de ordem juridica, que Ihe forem encaminhadas pelo Prefeito
ou pelos diferentes érgdos da Prefeitura, emitindo parecer escrito a respeito,
quando for o caso; representar o0 Municipio em Juizo, através dos procuradores;
prestar atendimento gratuito a pessoas carentes que necessitem de
esclarecimentos juridicos relacionados com a habita¢éo e urbanismo.

SUB-SECAO |
DA COMPETENCIA DO ASSESSOR JURIDICO E LEGISLATIVO

Art. 15 Compete ao Assessor Juridico e Legislativo:

I- Dirigir a redacdo de contratos, escrituras, termos, ajustes e demais
convencdes do interesse do Municipio;

II-  Orientar a cobranca da divida ativa e de outras rendas Municipais;

I11- Defender os interesses do Municipio em juizo ou fora dele;

IV- Colaborar na preparacdo de escritos em que seja relevante o aspecto
juridico;

V- Assessorar o Prefeito e as Chefias de Orgdos em assuntos de sua
especialidade;

VI- Dar redacdo final aos projetos de lei a serem enviados a Céamara
Municipal, acompanhar seu andamento e prestar as Comissdes e
membros do Legislativo os esclarecimentos que forem solicitados;

VII- Preparar os atos normativos da competéncia exclusiva do Prefeito;

VIII- Emitir, sempre que necessario, parecer sob o aspecto juridico-legal dos
atos da Administracao;

IX-  Supervisionar o desempenho dos procuradores, advogados e estagiarios;

X-  Desempenhar as incumbéncias correlatas que lhe forem dadas pelo
Prefeito;



SECAO 111

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Art. 16 A Secretaria de Administracio compete executar as atividades
relativas a expediente, documentacdo, protocolo, arquivo e zeladoria; também
ao recrutamento, selecdo, treinamento, regime juridico, controle funcional e
demais atividades do pessoal; ainda ao tombamento registro, inventarios,
protecdo e conservacdo dos bens modveis e imodveis; a manutencdo do
equipamento de uso geral da administragdo, bem como a sua guarda e
conservacao;

SUBSECAO |
DA COMPOSICAO DA SECRETARIA

Art. 17 Compde a Secretaria de Administracdo as seguintes unidade:
I- Departamento de Pessoal;

I1- Departamento de Patrimonio e Arquivo;

I11- Departamento de Servicos Gerais;

SUBSECAO II

DA COMPETENCIA DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

Art. 18 Compete ao Secretario da Administragao:

I- Assinar as folhas de pagamento de pessoal;

II-  Promover o recrutamento e selecdo do pessoal da Prefeitura, bem como
planejar e executar programas de treinamento dos servidores municipais;

I11- Promover o levantamento dos dados necessarios a apuracdo do
merecimento dos servidores para efeito de promocéo;

IV-  Prestar colaboracdo a qualquer 6rgdo da administracdo sempre que
solicitado;

V- Subscrever os termos de posse dos funcionarios municipais salvo, aqueles
que forem privativos do Prefeito;

VI- Assinar as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social do pessoal da
Prefeitura sujeito as normas da CLT e promover sua escrituracao;

VII- Propor ao Prefeito a lotagdo numérica e nominal dos 6rgéos da Prefeitura,
ouvidas as chefias respectivas;



VIII- Fazer executar as tarefas relacionadas com protocolo, arquivo e
zeladoria no ambito da Administracdo Municipal,
IX- Executar outras tarefas que forem atribuidas pelo Prefeito Municipal.

SECAO IV

DA SECRETARIA DE FINANCAS

Art. 19 A Secretaria de Financas € o 0Orgdo encarregado da politica
econdmica e financeira do municipio; das atividades referentes ao langcamento
fiscalizacdo e arrecadacdo dos tributos e demais rendas municipais; do
recebimento, pagamento, guarda e movimentacdo dos valores publicos; da
padronizacdo, aquisicdo, guarda, distribuicdo e controle de todo material
utilizado pela Prefeitura; da elaboracdo e execucdo orcamentaria, juntamente
com a Secretaria de Planejamento; do controle e escrituragdo contébil da
Prefeitura e, finalmente, do assessoramento geral de assuntos fazendarios.

Art. 20 A Secretaria de Finangas comp0e-se das seguintes unidades:
I- Contadoria;

I1- Departamento de Material;

I11- Departamento de Tributacao;

Paragrafo Unico — A contadoria tem o nivel de departamento

SUB-SECAO |
DA COMPETENCIA DO SECRETARIO DE FINANCAS

Art. 21 Compete ao Secretario de Financas:

I- Elaborar o calendario e os esquemas de pagamento de compromissos da
Prefeitura;

II-  Movimentar juntamente com o Tesoureiro, quando for o caso, as contas
bancérias da Prefeitura;

I11-  Assinar todos os documentos de despesa autorizada pelo Prefeito;

IV-  Promover a elaboracdo do Boletim Diario de Caixa, verificando as
disponibilidades e mandando recolher aos estabelecimentos de créditos
autorizados as quantias excedentes as necessidades de pagamento
imediato;

V- Mandar proceder ao balanco de todos os valores de contas, sempre que
entender conveniente;

VI- Visar os balancetes mensais, 0s balancos e a escrituracdo e econémico-
financeira da Prefeitura;



VlI-

Fiscalizar a aplicacdo das dotagbes orcamentarias, comunicando ao
Prefeito, com a devida antecedéncia, o seu possivel esgotamento;

VI1I- Autorizar a restituicdo de finangas caucdes e depositos;

IX-

X-

Xl-

Xll-

Resolver, em primeira instancia, as reclamacdes contra o langamento de
cobranca de tributos de acordo com a legislacdo em vigor;

Pronunciar-se sobre os recursos contra langamentos, interpostos pelos
interessados;

Supervisionar os servicos de inscricdo, cadastramento, langamento,
arrecadacéo e fiscalizacédo de tributos;

Estudar os problemas tributarios e orcamentarios do municipio, afim de
conhece-los e de sugerir providéncias, quando for o caso;

XI11- Tomar as providéncias cabiveis, para que as unidades orgamentarias

tenham asseguradas em tempo Util, a soma de recursos que necessitam;

XIV- Tomar todas as proviédencias cabiveis para ser mantido, durante o

XV-

exercicio, o equilibrio entre a receita e a despesa, de forma a reduzir ao
minimo as eventuais insuficiéncia de Caixa;

Sugerir ao Prefeito, quando for o caso, providéncias no sentido de
diminuir ou aumentar dotacdes orcamentarias, a fim de sanar qualquer
imprevisto;

XVI- Exercer o controle da Execucdo orcamentaria referente a legalizacéo dos

atos de que resultem arrecadagdo da Receita, a realizacdo da Despesa, 0
nascimento ou a extincao de direitos e obrigagoes;

SECAOV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO URBANO

Art. 22 A Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento
Urbano, compete as seguintes atribuicdes:

Coordenar o planejamento e orientar o controle das obras publicas de
carater socio-econdmico, necessarios ao desenvolvimento econémico e
bem estar social;

Promover a realizacdo de levantamentos, elaboracdo, analise e
interpretacdo de dados estatisticos, para fins de pesquisas e
fundamentacéo de outras atividades de planejamento do Municipio;
Promover estudos e propor diretrizes para as politicas setoriais pertinentes
a fiscalizacdo e controle de uso, ocupacdo e estruturacdo do espaco
urbano;



V-

V-

VI-

VII-

VIII-

IX-

Xl-

XIl-

XII-

XIV-

XVI-

Propor a revisdo sistematica das normas urbanisticas, tributarias e
administrativas, relacionadas com o uso e ocupacéo do solo;

Promover a elaboracdo, formulacdo, revisdo e avaliacdo periddica dos
planos, programas, projetos e agbes do governo municipal, de
conformidade com os interesses comuns dos 6rgdos envolvidos;
Subsidiar, nos assuntos de sua competéncia, as demais Secretarias e
6rgdos da Administracdo Pablica Municipal, quando necessario;
Controlar e aplicar as normas ordenadoras e disciplinadoras do
planejamento fisico e urbanistico;

Fazer cumprir as legislacbes e as normas regulamentares, referentes as
edificacdes e as posturas municipais;

Deliberar sobre todos os processos referentes a edificag6es, urbanismo e
postura municipal;

Fiscalizar a execucdo de projetos e obras aprovadas pela Prefeitura;
Vistoriar as instalacdes de postos distribuidores de produtos inflaméaveis,
bombas de gasolina e explosivos;

Coibir as edificagdes clandestinas e a formacdo de favelas ou
agrupamentos semelhantes;

Conceder “habite-se” as edificagbes que estejam concluidas em
consonancia com as normas estabelecidas pelo Cddigo de Obras do
Municipio e legislacdo pertinente;

Fiscalizar as construgbes publicas e particulares, aprovadas pela
Prefeitura;

Embargar as construcdes em que se tenha verificado infragfes das normas
existentes, expedindo ou fazendo expedir 0s respectivos autos de
notificacoes;

Fiscalizar as obrigacdes dos particulares com referéncia a observancia das
normas de zoneamento.

SUB-SECAO |

DA ESTRUTURA BASICA

Art. 23 A Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento
Urbano tem a seguinte estrutura basica:

| -
I -
a)
b)
c)
d)
i -

Gabinete do Secretario;

Departamento de Desenvolvimento Urbano, com as divisdes:
Divisdo de Geo-Processamento e Cartografia;

Divisdo de Aprovacéo de Projetos;

Diviséo de Parcelamento, Uso e Ocupacéo do Solo;

Divisao de Urbanismo;

Departamento Econémico Financeiro, com as divisoes:

10



11
a) Divisdo de Orgamento e Programacao;
b)  Divisdo de Estudos Sécio Econémicos;
IV - Cadastro Técnico Municipal, com as divisoes:
a) Divisdo de Cadastro Urbano;
b)  Divisao de Cadastro Rural,
C) Divisdo de Unidades Econdmicas;
V - Departamento de Informaética, com as divisdes:
a) Divisdo de Operacéo e Desenvolvimento;
b)  Divisdo de Micro Informatica.

Paragrafo Unico - O Cadastro Técnico Municipal tem o nivel de
Departamento.

SUB-SECAO II
DA COMPETENCIA DOS SECRETARIO E DOS DIRETORES

Art. 24 Ao Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento
Urbano compete:

I - supervisionar, coordenar, controlar e delinear a orientacdo geral a ser
observada pela Pasta na consecucéo de seus objetivos;

Il - assessorar o Prefeito Municipal e demais autoridades da Administracéo
Centralizada e Descentralizada em assuntos de competéncia de sua
Secretaria;

I11 - planejar, coordenar e controlar as acbes do Governo Municipal,
formulando diretrizes e normas basicas para sua execucao;

IV - promover e coordenar a realizacdo de estudos e pesquisas que permitam
0 dominio de um conjunto adequado de dados e informac6es necessarias
a elaboracéo de diretrizes para 0 Municipio;

V - executar e fazer executar as disposi¢oes estabelecidas pelo plano diretor
do Municipio;

VI - fazer cumprir a legislacdo e as normas regulamentares referentes as
edificacOes e as posturas municipais;

VII - supervisionar a elaboracdo de projetos e obras publicas municipais;

VIII - promover a coleta, apuracdo e interpretacdo de dados estatisticos de

interesse do Municipio, por si s6 ou em colaboragdo com orgédos oficiais
de estatistica;

IX- coordenar a proposta da elaboracdo do Orcamento de Capital do
Municipio, bem como a elaboracéo final da proposta orcamentaria, em
colaboracdo com a Secretaria Municipal de Financas;

X - coibir as edificacbes clandestinas e a formacdo de favelas ou
agrupamentos semelhantes;



XI - zelar pelo patrimonio paisagistico e urbanistico da cidade;

XIl - planejar, orientar e fiscalizar o emplacamento de logradouros puablicos,
providenciando a sinalizacdo que se fizer necessaria a orientacdo do
publico;

XIlI- promover analise dos custos de operacdo dos servicos administrativos

municipais, propondo medidas para sua reducéo;

XIV - realizar, como atividade permanente, a avaliagdo dos programas e
projetos integrantes dos planos plurianuais e anuais, a fim de verificar os
seus resultados e sugerir providéncias, quando e onde for o caso;

XV - realizar a analise e interpretacdo da execugdo orcamentaria, no que se
refere ao cumprimento da programacao anual de trabalho e atividades da
Administracdo Publica Municipal;

XVI- realizar pesquisas e estudos sobre os problemas de orgcamento, na
elaboracdo e nos controles, objetivando a melhoria das rotinas,
procedimentos e formularios utilizados;

XVII - elaborar projetos de edificios e obras publicas municipais;

XVIII - prover, pela elaboragdo ou reproducéo, os desenhos de projetos, mapas,
plantas e demais trabalhos graficos necessarios aos servi¢cos da Pasta e
dos demais 6rgéos da Prefeitura Municipal;

XIX - aprovar projetos para construcdo, reconstrucdo ou alteracdes nas
edificacbes em geral, apos detido exame de seus elementos geométricos
essenciais e dos seus aspectos estéticos;

XX - prover a permanente atualizacdo das plantas cadastrais do Municipio;

XXI - estabelecer os indicadores para avaliar a evolugdo econdmica e urbana

do Municipio e definir dados a serem coletados eventual ou

permanentemente pelo Cadastro Técnico Municipal.

Art. 25 Aos Diretores dos Departamentos e Divisdes, bem como aos
servidores em geral, competem as atribui¢cGes dispostas no Artigo 188.

SUB-SECAO 111
DAS ATRIBUICOES DO GABINETE DO SECRETARIO:
Art. 26 O Gabinete do Secretario Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento Urbano tem por atribuices:
I - receber, classificar, distribuir, expedir e arquivar papéis e processos;
Il - preparar o expediente do dirigente da Pasta;

11 - rubricar, assinar e autenticar documentos e correspondéncia elaborados na
Secretaria;

12



IV - cumprir e fazer cumprir os despachos;

V - conferir os servicos e informacdes levados ao conhecimento do Titular da
Pasta;

VI - divulgar e distribuir portarias, ordens de servicos e comunicados as
autoridades, diretorias e chefias competentes;

VII - prestar informacgdes ao publico acerca das atividades desenvolvidas pela
Secretaria;

VI -manter fichario e demais informacGes atualizadas dos servidores lotados
na Secretaria;

IX - prestar informagdes sobre o andamento de processos, procedimentos e
demais requerimentos em tramite pela Pasta;

X - promover medidas administrativas necessarias a defesa e conservagdo dos
bens patrimoniais inventariados da Secretaria;

XI - providenciar 0s servi¢os necessarios ou Uteis a manutencgédo, conservagdo
e reparo dos bens patrimoniais, especialmente veiculos e acessorios;

XI1 - providenciar a assisténcia tecnica as maquinas, computadores, terminais e
similares de uso diario no desenvolvimento dos trabalhos;

XI -cumprir e fazer cumprir as normas, as decisbes e prazos para 0
desenvolvimento dos trabalhos pertinentes a Secretaria e as ordens das
autoridades superiores;

XIV -transmitir aos servidores da Pasta as diretrizes a serem adotadas no
desenvolvimento dos trabalhos;

XV - manter o Secretario informado das atividades de cada uma das unidades
da Pasta;

XVI -propor e executar medidas que visem ao aprimoramento dos trabalhos nas
unidades da Secretaria;

XVII - apresentar relatorios sobre 0s servigos executados nas unidades, quando
requisitados;

XVIII - manter a ordem nas dependéncias ocupadas pela Secretaria, guardando,
conservando e controlando o material utilizado no desenvolvimento dos
trabalhos;

XIX -requisitar materiais e servigos;

XX - atestar a fregiiéncia dos servidores da Pasta, quando ordenado.

SUB-SECAO IV

DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Art. 27 O Departamento de Desenvolvimento Urbano tem por atribuices:
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IV -

VI -

elaborar, rever e avaliar periodicamente o plano diretor do Municipio,
propondo diretrizes e politicas de ocupacdo e estruturacdo do espaco
urbano;

elaborar programas, projetos e acdes do governo visando intervencdes
globalizadas e localizadas para a melhoria da qualidade de vida do
cidadao;

estudar e propor critérios para o estabelecimento de prioridades, na area
de sua competéncia;

subsidiar, através das diretrizes estabelecidas, a elaboracdo e a revisao
periddica dos orcamentos programa e plurianual de investimentos do
Municipio;

elaborar estudos técnicos necessarios a embasar as decisdes do Conselho
Municipal de Planejamento;

subsidiar, nos assuntos de sua competéncia, os demais setores do 6rgéo e
da Administracdo Publica Municipal, quando necessario.

SUB-SECAO V

DA DIVISAO DE GEO-PROCESSAMENTO E CARTOGRAFIA

Art. 28 A Divisdo de Geo-Processamento e Cartografia, 6rgao subordinado
ao Departamento de Desenvolvimento Urbano, tem por atribuicdes:

1V -

VI -

VII -

atender as necessidades fundamentais do planejamento fisico e socio-
econdmico do Municipio como um todo, proporcionando a
Administracdo Publica um completo e atualizado conhecimento do
territério dentro dos seus limites geogréaficos;

subsidiar, através de suas atividades, a organizagdo do espaco urbano, nas
areas de saneamento, transporte, equipamentos comunitarios, defesa civil
e outros;

produzir os mapeamentos detalhados possibilitando executar e rever
periodicamente o plano diretor do Municipio;

manter atualizado, através de suas informacgdes, o cadastro técnico
municipal, elevando a receita financeira propria do Municipio, pela
ampliacéo do universo de contribuinte;

definir, compatibilizar e organizar a producdo de mapeamento, ajustando
as suas necessidades e orientando quanto as prioridades;

dotar a Administracdo Publica de uma representacdo cartografica
atualizada, completa e fidedigna de toda superficie do Municipio;

dotar a Administracdo Publica de uma série historica de trabalhos
cartograficos que permita, pelo conhecimento do passado e presente,
projetar os usos futuros;
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VIII -propiciar 0s elementos imprescindiveis para 0 processo de
planejamento urbano e ambiental do Municipio;

IX - manter constantemente atualizados os mapas existentes com base nos
trabalhos aerofotogramétricos;

X - simular modelos digitais das areas urbanas onde todos os lotes, quadras e
eixos das vias possam ser levantados em coordenadas e associados a
dados cadastrais;

Xl - promover estudos para a localizagdo de equipamentos urbanos, dos
elementos da infra-estrutura urbana visando a instalagcéo e expansdo dos
servigos publicos;

XII - detectar as areas construidas irregularmente e os imoveis clandestinos
para que possam ser regularizados;

X111 -subsidiar, nos assuntos de sua competéncia, os demais setores do orgéo e
da Administracédo Publica, quando necessario.

SUB-SECAO VI

DA DIVISAO DE APROVACAO DE PROJETOS

Art. 29 A Divisdo de Aprovacdo de Projetos, orgdo subordinado ao
Departamento de Desenvolvimento Urbano, tem por atribui¢es:

I - apreciar e avaliar os projetos arquitetdnicos apresentados para a devida
aprovacao;

Il - analisar e submeter a decisao final processos que visem a obter termo de
conclusdo de obras e servicgos, alvara de execucdo, reforma, ampliacéo,
habite-se e alvara de conservacao;

Il - coordenar e orientar o setor de fiscalizacdo técnica, junto as obras de
construcéo, de reconstrucao e de demolicao, a fim de :

a)  verificar se estdo devidamente autorizadas e cumprindo as normas legais

pertinentes as edificacdes;

b)  supervisionar 0s revestimentos e pavimentacdo de construcdes de

edificios;

c)  embargar obras desprovidas de autorizacdo regular ou executadas em

desacordo com o projeto aprovado, observando-se 0s procedimentos

estabelecidos pelo 6rgéo;

d)  orientar o puablico quanto a regularizacdo das construcdes, aplicando ou

fazendo aplicar as sancdes cabiveis;

e)  supervisionar as atividades de construcdo e outras existentes no perimetro

urbano, visando coibir irregularidades referentes a inexisténcia ou existéncia

inadequada de muros e passeios, na conformidade da lei;
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16
f) coibir e aplicar as san¢@es cabiveis, nos casos de existéncia de entulhos
ou outros materiais colocados em logradouros publicos.

SUB-SECAO VII

DA DIVISAO DE PARCELAMENTO, USO E OCUPACAO DO SOLO

Art. 30 A Divisdo de Parcelamento, Uso e Ocupacdo do Solo, 6rgao
subordinado ao Departamento de Desenvolvimento Urbano, tem por
atribuicdes:

I - propor a revisdo sistematica das normas urbanisticas, tributarias e
administrativas, relacionadas com o uso e ocupacéo do solo;

Il - promover e desenvolver estudos e projetos referentes as atividades de
planejamento, vinculadas com a intervencdo do Poder Publico no
desenvolvimento urbano do Municipio;

11 - promover estudos e propor diretrizes politicas setoriais, com referéncia a
controle de uso e ocupacdo do solo; preservacdo de bens culturais e
paisagisticos; intervencdes especificas em areas e setores considerados
prioritarios;

IV - auxiliar na elaboracdo e controle da politica fiscal e tributéria, se
solicitada;

SUBSECAO VI1I

DA DIVISAO DE URBANISMO

Art. 31 A Divisdo de Urbanismo, 6rgdo subordinado ao Departamento de
Desenvolvimento Urbano, tem por atribuiges:

I - promover estudos e propor diretrizes politicas setoriais nas areas de
transporte, sistema viario, iluminacdo publica, pavimentacdo e
saneamento;

Il - subsidiar outras unidades do orgédo, apreciando, avaliando e opinando
acerca de projetos de edificagOes, sob o ponto de vista urbanistico e da
legislacédo pertinente;

Il - projetar e fazer projetar obras publicas municipais, cuidando da
especificacdo dos materiais necessarios a sua execucao;

IV - opinar em processos de expedicdo de “habite-se” das edificacdes novas
ou outras;



V - atuar junto ao Cadastro Técnico Municipal quando da revisdo de dados
coletados, objetivando a permanente avaliacdo do desenvolvimento fisico
e urbanistico do Municipio;

V1 - coordenar e supervisionar a Secao de Topografia e Desenho, objetivando:

a)  realizar levantamentos altimétricos e planimétricos de areas publicas ou

ndo, para fins urbanisticos, conforme interesse da Administracdo Publica

Municipal;

b)  interpretar sistematicamente, quando solicitada, mapas e plantas de

interesse da municipalidade e na consecucdo dos objetivos e atividades da

Pasta;

c)  executar trabalhos que possibilitem realizar as necessarias marcacdes de

alinhamento e nivelamento para obras licenciadas;

d)  desenhar mapas, croquis, quadros estatisticos e diagramas em geral;

e)  copiar, reduzir ou ampliar plantas e projetos;

f) realizar outras tarefas pertinentes a natureza do 6rgéo.

SUBSECAO IX

DO DEPARTAMENTO ECONOMICO FINANCEIRO

Art. 32 O Departamento Econdmico Financeiro tem por atribuicdes:

I - promover estudos e propor critérios de aplicagdo dos recursos municipais,
de acordo com as politicas definidas no plano diretor;

Il - desenvolver estudos e diagnosticos em assuntos econémicos, gerais e
urbanos, bem como aos aspectos demogréafico, institucional e politico-
administrativo do Municipio;

11 - elaborar em conjunto com outros 6rgdo as propostas orcamentarias gerais
do Municipio, coordenando os trabalhos a serem executados para essa
finalidade;

IV - formular propostas, com vistas a compatibilizacdo dos orcamentos dos
6rgdos municipais, entre si, e com 0s objetivos, metas e prioridades
fixadas nas diretrizes de governo;

V - acompanhar e avaliar a realizacdo dos objetivos programados, a fim de
subsidiar a reviséo periddica dos planos e programas de governo.

SUB-SECAO X

DA DIVISAO DE ORCAMENTO E PROGRAMACAO
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Art. 33 A Divisdo de Orcamento e Programacdo, orgdo subordinado ao
Departamento Econdmico Financeiro, tem por atribui¢oes:

Vv -

VI -

montar o orcamento geral do Municipio, compatibilizando a distribuicéo
de recursos financeiros com os planos e as diretrizes de governo;
participar do desenvolvimento de trabalhos em assuntos econémicos,
demogréficos, institucionais e politico-administrativos, vinculados ao
planejamento municipal;

promover o controle da execucdo do orgcamento em relacdo as metas
previamente estabelecidas;

cooperar com o Cadastro Técnico Municipal na coleta e repasse de
informagbes e dados, objetivando constante avaliagdo do
desenvolvimento econémico-social do Municipio;

elaborar estudos relativos as oscilacdes verificadas entre o or¢camento, a
programacéao financeira e as respectivas atividades;

executar todos os demais servigos relacionados com a programacéo,
coordenacéo e controle de planejamento das acGes governamentais.

SUB-SECAO XI

DA DIVISAO DE ESTUDOS SOCIO-ECONOMICOS

Art. 34 A Divisdo de Estudos Socio-Econdmicos, 6rgdo subordinado ao
Departamento Econdmico Financeiro, tem por atribuicoes:

Vv -

elaborar estudos sobre a situacédo social do Municipio, apontando, atraves
de relatérios, as necessidades e perspectivas;

promover estudos e planos de acédo sobre as areas e atividades objetos de
pesquisa, tendo em vista a permanente necessidade de atualizacdo dos
dados e informacdes sdcio-econdmicas pertinentes aos cidad&os;

apurar dados levantados e propiciar condi¢des para a producdo de mapas
tematicos, quadros e tabelas utilizadas no desenvolvimento dos trabalhos
e atividades do orgéo;

arquivar e organizar todas as informac6es de interesse da unidade, para
fins de pesquisa e atendimento de solicitacbes do publico e entidades
civis.

SUB-SECAO XI|I

DO CADASTRO TECNICO MUNICIPAL
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Art. 35 O Cadastro Tecnico Municipal tem por atribuicdes:

1V -

VI -

centralizar dados referentes ao Municipio propiciando o fornecimento de
todas as informacdes necessarias ao lancamento dos tributos e impostos
que incidem sobre a propriedade predial e territorial urbana e outras em
sua area de atuacdo;

controlar e acompanhar a execucgdo de todas as fases de trabalho para
cadastramento de lotes urbanos e propriedades rurais para o atendimento
de sua atividade-fim;

promover estudos e propor medidas necessarias ao constante
aperfeicoamento de coleta de dados e informacbes, acompanhando o
desenvolvimento fisico, econdmico e social do Municipio;

organizar e manter atualizado o cadastro de comerciantes, produtores,
industriais e dos prestadores de servicos, em articulagdo com a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico;

manter arquivados os boletins de informacgGes cadastrais, controlando o
seu preenchimento e atualizando permanentemente seus registros;
elaborar e atualizar plantas cadastrais, tabulando, se for o caso,
estatisticamente as informagdes constantes de seus arquivos.

SUB-SECAO XIlI

DA DIVISAO DE CADASTRO URBANO

Art. 36 A Divisdo de Cadastro Urbano, érgdo subordinado ao Cadastro
Tecnico Municipal, tem por atribuigdes:

Vv -

promover o levantamento de dados e informacdes referentes aos imoveis
urbanos, visando a seu respectivo cadastro fisico;

manter atualizados os dados levantados, arquivando e controlando o0s
respectivos boletins de informacoes;

executar ou fazer executar o calculo de valores venais dos imoveis de
acordo com o sistema de avaliacdo imobiliaria adotado;

subsidiar o setor competente no lancamento dos tributos imobiliarios,
fornecendo as informacdes necessarias;

prestar informacdes referentes aos imdveis cadastrados, do ponto de vista
fisico, e sobre as atividades nele exercidas.
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SUB-SECAO XIV

DA DIVISAO DE CADASTRO RURAL

Art. 37 A Divisdo de Cadastro Rural, 6rgdo subordinado ao Cadastro
Técnico Municipal, tem por atribuicdes:

1V -

proceder ao continuo levantamento dos imoveis rurais do Municipio,
identificando sua utilizacéo efetiva e modalidades de exploracdo exercida,
para fins de cadastramento fisico;

manter arquivo e promover a constante atualizacdo das informacg6es
acerca das atividades agricolas, pecuéarias e florestais existentes nos
imoveis rurais cadastrados;

quantificar as familias rurais que vivem nos imoveis, com indicacdo do
vinculo juridico que seus membros mantém com a entidade proprietaria,
propiciando a criagdo de um banco de informacoes;

apurar e discriminar as areas exploradas ou néo, identificando o imovel,
suas vias de acesso e distancia da sede do Municipio;

analisar os resultados das atividades desenvolvidas pela unidade,
favorecendo a execucdo e operacionalidade dos programas e projetos
desenvolvidos na area de sua atuacéo.

SUB-SECAO XV

DA DIVISAO DE UNIDADES ECONOMICAS

Art. 38 A Divisdo de Unidades Econbémicas, o6rgdo subordinado ao
Cadastro Técnico Municipal, tem por atribuicdes:

Vv -

promover o levantamento de dados referentes as unidades imobiliarias
onde funcionam atividades econémicas;

manter atualizado e sob controle o arquivo de questionarios e outros
instrumentos utilizados na coleta de dados e informacdes;

promover estudos e adotar critérios visando ao constante aperfeicoamento
no modo de execucao e armazenamento dos dados levantados;

fornecer informacbes, quando requisitado e autorizado, sobre as
atividades econdmicas do Municipio.

SECAO VI
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DO DEPARTAMENTO DE INFORMATICA

Art. 39 O Departamento de Informaética tem por atribuicdes:

I - estabelecer diretrizes gerais da politica da Administracdo Publica
Municipal pertinentes aos servicos de processamento de dados e de
tratamento automatico de informacoes;

Il - implementar a informatica como instrumento de gestdo municipal,
propondo medidas que visem adaptar rotinas e métodos administrativos
as necessidades de informatizacéo;

11 - coordenar, gerenciar e desenvolver a operacdo do sistema de coleta,
tratamento, armazenamento e recuperacédo de dados;

IV - executar, diretamente ou por terceiros, 0s servicos de interesse da
Administracdo Municipal, no campo da informaética;

V- criar e desenvolver sistemas de informag6es, mantendo-os atualizados,
para utilizacdo dos diversos 6rgdos municipais;

VI - promover pesquisas no campo da informatica, visando ao aprimoramento
de seu sistema operacional;

VII - emitir, no ambito de sua atuacdo, pareceres sobre a conveniéncia e
adequacdo técnica de aquisicdo, substituicdo, complementacdo, alteracéo
ou locacéo de equipamentos e aplicativos de processamento de dados;

VIII -propor condigbes para o desenvolvimento de recursos humanos
especializados em informéatica para a administragdo e treinamento
complementar em informatica para funcionarios, em geral, da
Administracdo Publica Municipal,

IX - elaborar propostas relativas a formacéo e ao desenvolvimento da rede de
comunicacdo de dados referentes a sua area de atuacéo;

X - avaliar permanentemente o desempenho dos 6rgdos competentes do
sistema e identificar as medidas necessarias a sua melhoria;

XI - estabelecer condigbes para permitir a conexidade entre os diferentes
sistemas informatizados da Administracdo Municipal.

SUB-SECAO |

DA DIVISAO DE OPERACAO E DESENVOLVIMENTO

Art. 40 A Divisdo de Operacdo e Desenvolvimento, 6rgao subordinado ao
Departamento de Informaética, tem por atribuicdes:
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I - propor diretrizes e identificar prioridades referentes ao desenvolvimento
e operacionalidade de sistemas que utilizem equipamento de grande porte
“main frame”;

Il - buscar a padronizacdo dos aplicativos e linguagens utilizados na
Administragdo Municipal,

I11 - proceder aos estudos e propor medidas necessdrias ao constante
aperfeicoamento dos aplicativos em uso e emprego de recursos na area de
sua atuacéo;

IV - desenvolver, com ou sem auxilio externo, sistemas de interesses da
Administracdo Publica Municipal para o atendimento de suas atividades;

V- propor normas e rotinas para o0 aperfeicoamento dos sistemas
informatizados.

SUB-SECAO II

DA DIVISAO DE MICRO INFORMATICA

Art. 41 A Divisdo de Micro Informatica, Orgdo subordinado ao
Departamento de Informatica, tem por atribuices:

I - acompanhar e avaliar a implantacdo do processo de informatizacdo dos
6rgaos da Administragdo Municipal em sua area de atuacao;

Il - definir padrdes de equipamentos e “softwares”, na area da micro
informatica;

Il - participar das atividades do Departamento de Informaética, junto a
Administracdo Publica, no sentido de assessorar na definicdo de suas
prioridades em equipamentos, “softwares” e treinamento na area da micro
informatica;

IV - realizar estudos viabilizando a completa e necessaria integracdo de
computadores de portes compativeis com suas atividades;

V - manter banco de dados sobre unidades de tratamento de informacGes,
equipamentos e “software”.

SUB-SECAO 11
DOS CARGOS E SERVIDORES
Art. 42 Ficam criados 0s seguintes cargos, de provimento em comissao,
com os respectivos simbolos e referéncias:

I - Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano,
simbolo c.c.1;
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I -
a)
b)
c)
d)
11 -
a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)
)
)
)
1V -

Art.

V-
V-
VI-

VII-

VIII-

Diretores de Departamentos, simbolo c.c.3 :

Diretor do Departamento de Desenvolvimento Urbano;
Diretor do Departamento Econémico Financeiro;
Diretor do Cadastro Técnico Municipal;

Diretor do Departamento de Informaética;

Diretores de Divisdes, simbolo c.c.5 :

Diretor de Divisado de Geo-Processamento e Cartografia;
Diretor de Divisdo de Aprovacéo de Projetos;

Diretor de Divisao de Parcelamento, Uso e Ocupacéo do Solo;
Diretor de Divisdo de Urbanismo;

Diretor de Divisdo de Orcamento e Programacéo;
Diretor de Divisao de Estudos Socio-Econdmicos;
Diretor de Divisdo de Cadastro Urbano;

Diretor de Divisao de Cadastro Rural;

Diretor de Divisdo de Unidades Econdmicas;

Diretor de Divisdo de Operacédo e Desenvolvimento;
Diretor de Divisao de Micro Informatica;

Oficial de Gabinete, simbolo c.c.7.

SECAO VII

DA SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

SUB-SECAO |

DISPOSICOES PRELEMINARES

43 A Secretaria Municipal de Obras e Servicos Pablicos compete:

desenvolver atividades relativas a execucdo e construcdo de obras
publicas, bem como reparos, adaptacdes e manutencao;

prestar a manutencdo dos logradouros publicos;

administrar os servigos considerados de utilidade publica, explorados
diretamente pela Prefeitura ou através de permissdo, cabendo-lhe, neste
ultimo caso, a fiscalizacéo;

administrar o Cemitério Municipal;

guarda dos veiculos e equipamentos necessarios as obras, bem como a
sua manutencao;

elaborar e executar os projetos relativos a construcdo e conservagéo de
obras publicas;

controlar e conservar a iluminacéo publica;

fiscalizar os contratos relacionados com 0s servicos e obras de sua
competéncia.
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Art. 44 Integram a Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos as
Seguintes Unidades:

I -  Gabinete do Secretario;

II-  Departamento Administrativo, com as divisdes:

a) Divisdo Administrativa;

b)  Divisdo de Seguranca do Trabalho;

11 - Departamento de Servigos Publicos, com as divises:

a) Divisdo de Servigos Rurais e Distritos;

b)  Divisdo de Manutencao e Oficina Mecanica;

C) Divisédo de Servigos Urbanos;

IV - Departamento de Obras, com as divisoes:

a) Divisdo de Construcédo de Galerias e Obras;

b)  Divisdo de Conservagdo e Manutencao de Obras;

V - Departamento de Pracas, Parques e Jardins, com as divisdes:
a) Diviséo de Servigos Internos;

b)  Divisdo de Servicos Externos.

SUB-SECAO I

DA COMPETENCIA

Art. 45 Ao Secretario Municipal da Secretaria de Obras e Servigos
Publicos compete:

I - definir a politica e as diretrizes a serem adotadas pela Secretaria;

Il - tomar a direcdo geral, orientando, coordenando e fiscalizando o0s
trabalhos desenvolvidos e subordinados aos 6rgdos que compdem a Pasta;

11 - levantar e a avaliar os problemas pablicos a cargo da Pasta, apresentando
a Administracdo as solu¢es no ambito do planejamento governamental;

IV - enviar a Secretaria Municipal de Financas, sempre na época apropriada, a
proposta de orcamento da Secretaria para o exercicio seguinte;

V - manifestar-se sobre assuntos que devam ser submetidos ao Prefeito
Municipal, referentes a area da Secretaria;

VI - propor a divulgacéo de atos e atividades da Pasta;

VII - decidir sobre as proposi¢es encaminhadas pelos dirigentes das unidades
subordinadas;

VIII- praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das atribuicdes ou
competéncia dos oOrgdos, autoridades, funcionarios e servidores
subordinados.
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SUB-SECAO 11

DAS ATRIBUICOES

DO GABINETE DO SECRETARIO

Art. 46 O Gabinete do Secretario tem por atribuigdes:

IV -

receber, registrar, classificar, autuar, controlar e distribuir as
correspondéncias, processos e outros expedientes relativos a Pasta;
auxiliar nos despachos e atos do Secretario;

assistir ao Titular da Pasta, no desempenho das atribuicbes e
competéncia;

executar a programacéo de trabalho da Secretaria, obedecidos os prazos
determinados pelo Secretario;

orientar, no ambito da Secretaria, 0s servi¢cos administrativos.

SUB-SECAO IV

DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Art. 47 O Departamento Administrativo tem por atribuigdes:

i -
1V -

VI -

gerenciar, coordenar e controlar, através de suas unidades de trabalho, as
atividades inerentes a area administrativa da Secretaria;

prover o aperfeicoamento dos servigos sob sua responsabilidade;

proferir despachos em processos de sua competéncia;

encaminhar, apds instruir com despachos, 0s processos ao Departamento
submetidos, obedecida a hierarquia naqueles que dependerem de
despacho superior;

zelar pelo funcionamento dos setores a ele subordinados, fazendo
obedecer aos regulamentos e normas municipais, ou as determinacdes
transmitidas por superiores;

realizar outras tarefas determinadas pelo Secretario.

SUB-SECAOQ V

DA DIVISAO ADMINISTRATIVA
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Art. 48 A Divisdo Administrativa, orgdo subordinado ao Departamento
Administrativo, tem por atribuicdes:

Vv -

controlar os servicos desenvolvidos pelo pessoal sob sua algada, atuando
na distribuicdo de acordo com a conveniéncia dos servigos;

desenvolver os servicos de almoxarifado junto a Secretaria de Obras e
Servigos Publicos, organizando e controlando a distribuicdo dos materiais
que aquele 6rgdo forem enviados;

manter rigido controle no tocante a parte que se refere a area contabil do
almoxarifado;

desempenhar os servigos de controle orcamentario da Secretaria;

manter banco de dados de todos o0s servicos e projetos atinentes a
Secretaria.

SUB-SECAO VI

DA DIVISAO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Art. 49 A Divisdo de Seguranca do Trabalho, érgdo subordinado ao
Departamento Administrativo, tem por atribuicdes:

1V -

V -

programar e coordenar 0s servicos de treinamento e fiscalizagdo de
pessoal na area de seguranca do trabalho, atuando quando solicitado, em
todas as unidades administrativas da Prefeitura;

cumprir e fazer cumprir as disposicOes legais e regulamentos sobre
seguranca e medicina do trabalho;

orientar as diversas unidades sobre os procedimentos a serem adotados no
caso de acidente no trabalho e doencas profissionais;

prestar supervisdo, conservacdo e a manutencdo do parque de obras da
Secretaria, de forma a propiciar boas condi¢Bes aqueles que desenvolvem
seus servicos, excluindo do local qualquer objeto ou material que possa
por em risco o trabalhador;

reivindicar e propor ao Secretdrio da area aquisicdo de materiais
necessarios a seguranca e prevencao de acidentes no trabalho.

Paragrafo Unico. O cargo de diretor da Divisdo de Seguranca do Trabalho
devera ser provido por pessoa portadora de curso especifico da éarea de
seguranca e medicina do trabalho.

SUB-SECAO VII

DO DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS
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Art. 50 O Departamento de Servicos Publicos tem por atribuigoes:

I - supervisionar os servigos desenvolvidos na area rural e dos Distritos, bem
como os servigos desenvolvidos na &rea de manutencdo e oficina e na
conservacao, manutencgéo e abertura de vias publicas;

Il - orientar as unidades a ele subordinadas, o aperfeicoamento dos servigos
sob sua responsabilidade;

11 - zelar pelo bom andamento dos servicos atinentes as unidades de trabalho
sob sua responsabilidade, orientando sempre que necessario para
obediéncia do regulamentos e normas existentes;

IV - distribuir o pessoal de acordo com as necessidades e conveniéncias dos
Servigos;

V - desenvolver o controle dos veiculos e maquinas da Secretaria, bem como
fazer cumprir o horéario de utilizacdo desses veiculos e maquinas.

SUB-SECAO V111

DA DIVISAO DE SERVICOS RURAIS E DISTRITOS

Art. 51 A Divisdo de Servigos Rurais e Distritos, orgdo subordinado ao
Departamento de Servicos Publicos, tem por atribuigdes:

I - fiscalizar obras referentes a abertura, construcdo e conservacdo de
estradas e caminhos municipais rurais;

Il - coordenar e controlar os servicos de construcdo e manutencdo de pontes
dentro do Municipio;

11 - fiscalizar e apreender animais que circulam as soltas no Municipio,
notificando os seus proprietarios para atendimento das medidas cabiveis
em lei.

SUB-SECAO IX
DA DIVISAO DE MANUTENCAO E OFICINA MECANICA

Art. 52 A Divisdo de Manutencdo e Oficina Mecanica, 6rgao subordinado
ao Departamento de Servigos Publicos, tem por atribuicdes:

27



executar os servicos de reparos e consertos, prestando a devida
manutencdo em toda a frota de veiculos leves e pesados, maquinas e
equipamentos que compdem a frota municipal;

executar os servicos de funilaria e pintura, bem como os servigos de auto
elétrica e borracharia;

executar os servigos de serralheria, controlando e programando o
desenvolvimento dos mesmos.

SUB-SECAO X

DA DIVISAO DE SERVICOS URBANOS

Art. 53 A Divisdo de Servicos Urbanos, orgdo subordinado ao
Departamento de Servicos Publicos, tem por atribuigdes:

Vv -

VI -

coordenar dentro de um programa de trabalho, a abertura, conservacgéo de
vias publicas ndo pavimentadas, sempre em obediéncia a estudos técnicos
e diretrizes do sistema viario municipal e demais normas técnicas;
controlar os servicos de transportes, elaborando a programacao e zelando
pela utilizacdo das maquinas, caminhdes e veiculos leves na execucédo de
servicos da Secretaria, conforme a necessidade diéria;

fiscalizar e manter o controle dos servicos de cemitério, obedecidos 0s
preceitos e normas especificas contidas na legislacédo em vigor, bem como
sua administracédo, limpeza, conservacao e manutencao;

executar os servicos de boca-de-lobo e sarjetas, desenvolvendo os
trabalhos necessarios a sua construcdo, reparos e limpezas;

executar 0s servicos de rebaixamento de guias, obedecendo as
determinacgdes superiores e as normas tecnicas;

desenvolver, controlar e coordenar 0s servicos de terraplanagem
necessarios a conservacao de vias pablicas urbanas ndo pavimentadas e
em terrenos, inclusive no tocante a distribuicéo de terras.

SUB-SECAO XI

DO DEPARTAMENTO DE OBRAS

Art. 54 O Departamento de Obras tem por atribuicdes:

coordenar a execugdo e conservacdo de obras no Municipio, atraves das
suas unidades de trabalho, tanto nas areas urbanas ou rural, assegurando
0s padrdes técnicos exigidos;
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Il - desempenhar seus servicos em articulagdo com o 0Orgdo de
Planejamento da Prefeitura, no tocante a execucdo de obras, dentro das
exigéncias do plano diretor;

11 - promover estudos visando a racionalizacdo dos servicos de iluminacao
publica;

IV - fiscalizar as obras publicas executadas por terceiros na qualidade de
empreitada;

V - conferir as medigdes de servigcos executados sob empreita, informando o
procedimento de pagamento dos mesmos de acordo com 0S contratos
firmados;

VI - executar dentro das necessidades, a recuperacdo e conservacdo dos
proprios publicos;

VII - preparar o programa de trabalho, elaborando os croquis, plantas e
cronogramas;

VIII -assegurar 0 cumprimento dos prazos e dos padrdes de qualidade e
seguranga;

IX - elaborar, executar e dirigir os projetos de engenharia das obras
municipais, inclusive os relativos ao sistema de 4gua, esgoto e outros.

SUB-SECAO XI|I

DA DIVISAO DE CONSTRUCAO DE GALERIAS E OBRAS

Art. 55 A Divisdo de Construcdo de Galerias e Obras, 6rgdo subordinado
ao Departamento de Obras, tem por atribuicdes:

I - responder pelos servigos de topografia e projetos;

Il - executar as obras pablicas, na area urbana e rural;

I11 - executar a construcdo de galerias e fundos de vales;

IV - manter o controle dos projetos e estudos de obras publicas procurando
desenvolver novas técnicas na execucao das mesmas.

SUB-SECAO XIlI

DA DIVISAO DE CONSERVACAO E MANUTENCAO DE OBRAS

Art. 56 A Diviséo de Conservacdo e Manutencao de Obras, subordinada ao
Departamento de Obras, tem por atribui¢es:

I - executar os servicos de conservacdo dos préprios municipais;
Il - executar os servigos de carpintaria;
11 - executar os servicos de pintura e hidraulica,
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IV -

responsabilizar-se pela manutencdo e controle dos equipamentos
necessarios a iluminacéao publica.

SUB-SECAO X1V

DEPARTAMENTO DE PRACAS, PARQUES E JARDINS

Art. 57 O Departamento de Pragas, Parques e Jardins tem por atribuicdes:

IV -

fazer a manutencéo, através de suas unidades do trabalho, das pracas,
parques e jardins da cidade, bem como no seu controle de fiscalizacéo;
gerenciar e fiscalizar os trabalhos desenvolvidos por suas unidades
subordinadas;

desenvolver programas de arborizacdo dos logradouros, realizando
plantio e a poda necessaria das arvores, visando a sua sobrevivéncia,
embelezando e assegurando condic¢des de seguranca;

promover estudos e pesquisas com espécies arbdoreas que melhor se
adaptem as condicdes climaticas da regido;

executar 0s projetos paisagisticos de pracas, parques e jardins e outros
proprios municipais.

SUB-SECAO XV

DA DIVISAO DE SERVICOS INTERNOS

Art. 58 A Divisdo de Servigos Internos, oOrgdo subordinado ao
Departamento de Pracas, Parques e Jardins, tem por atribuicdes:

IV -

desenvolver os servigos administrativos internos do horto florestal, bem
como o controle e arquivamento de documentos atinentes ao setor;
controlar e fiscalizar os servigos de producdo, manutencéo e distribuicdo
de mudas desenvolvidas pela unidade;

controlar o servigo desenvolvido pelo maquinario e equipamento
utilizado nos servicos, prestando a manutencao periddica necessaria a seu
funcionamento;

responsabilizar-se pela guarda, distribuicdo e aquisicdo de materiais que
comp6em o almoxarifado da unidade.

SUB-SECAO XVI
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DA DIVISAO DE SERVICOS EXTERNOS

Art. 59 A Divisdo de Servicos Externos, 06rgdo subordinado do
Departamento de Pracas, Parques e Jardins, tem por atribuicdes:

I - fiscalizar e controlar os servigos de poda e erradicacéo;

Il - programar os servicos de plantio e tratamento fitosanitario;

11 - desenvolver os servigos de limpeza e manutencdo das pracas, parques,
jardins e avenidas;

IV - programar e executar os servigcos de gramados;

V - fiscalizar e controlar as pracas, bem como os servi¢cos de construgdo e
reparo das mesmas.

SECAO VIlI

DOS CARGOS E SERVIDORES

Art. 60 Ficam criados 0s seguintes cargos de provimento em comissao,
com os respectivos simbolos e referéncias:

I - Diretores de Departamento, simbolo c.c.3:

a) Diretor do Departamento Administrativo;

b)  Diretor do Departamento de Pracas, Parques e Jardins;
Il - Diretores de Divisdo, simbolo c.c.5:

a) Diretor da Divisdo Administrativa,;

b)  Diretor da Divisdo de Seguranca do Trabalho;

C) Diretor da Divisao de Servicos Rurais e Distritos;

d)  Diretor da Divisdo de Manutengéo de Oficina Mecanica;
e) Diretor da Divisao de Servicos Urbanos;

f) Diretor da Divisao de Construgédo de Galerias e Obras;
g)  Diretor da Diviséo de Conservacdo e Manutencéo de Obras;
h)  Diretor da Divisédo de Servicos Internos;

) Diretor da Divisdo de Assuntos Externos.

Paréagrafo unico . Os cargos de Diretor de Obras e Diretor de Servigos
Publicos, denominam-se, respectivamente, “Diretor de Departamento de Obras”
e “Diretor de Departamento de Servicos Publicos.”
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SECAO IX

DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Art. 61 A Secretaria Municipal de Educacdo é o 6rgdo responsavel nas
atividades relativas a educacao.

Art. 62 Integram a Secretaria Municipal de Educacdo as Seguintes
Unidades:

I- Departamento de Ensino;

I1- Departamento de Estudos e Normas;

I11- Merenda Escolar;

SUB-SECAO |

COMPETENCIA DO SECRETARIO DE EDUCACAO

Art. 63 Compete ao Secretario de Educacéo:

V-

VI-
VII-

VIII-

Superintender o Ensino de 1° e 2° Graus a cargo do municipio

Promover anualmente cursos de férias e outros destinados ao
aperfeicoamento dos Professores Municipais;

Promover a utilizacdo de Prédios Escolares Municipais, fora dos horarios
de aulas e durante os periodo de ferias para o desenvolvimento de
atividades culturais e recreativas;

Promover Campanha de alfabetizacdo do Municipio;

Opinar sobre os pedidos de subvencdo ou auxilio para escolas de ensino
primario mantidas por instituicbes particulares, bem como fiscalizar a
aplicacdo dos auxilios concedidos;

Superintender o programa de merenda escolar;

Articular-se com organismos congéneres do municipio ou fora dele,
visando o incentivo as atividades educacionais;

Informar o Prefeito das necessidades das escolas e quaisquer deficiéncias
ou irregularidades verificadas na sua instalagdo ou funcionamento;

Emitir pareceres, sempre que julgar oportuno ou for solicitado pelo
Prefeito, sobre assuntos que se relacionem com a Educacao;

Coordenar-se com orgdos federais e estaduais andlogos no sentido de
estabelecer programas de ensino e educagdo em geral;

SECAO X
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Art.

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

64 A Secretaria Municipal de Cultura é o 6rgdo responsavel pelas

atividades relativas a cultura.

Art.
|_
-
I1-
V-
V_

Art.

65 Constitui o campo funcional a Secretaria Municipal de Cultura:

A execucdo da Politica do Municipio no amparo a Cultura;

A promocéo e o estimulo das atividades artisticas;

O planejamento a organizacdo, a coordenacéo, a orientacdo, a execucao, o
controle e a fiscalizacdo de programas e projetos voltados a cultura;

A fomentacdo do interesse dos cidaddos pela cultura, por intermeédio das
mais diversas manifestacOes; criando, apoiando e incentivando eventos;

A divulgacéo de nosso municipio como pélo de desenvolvimento artistico.

66 Integram a Secretaria Municipal de Cultura as Seguintes Unidades:

I — Departamento de Recursos e Operagoes:

a) Divisédo de Artes Cénicas;

b) Divisdo de Artes Literéarias;

c) Divisédo de Artes Musicais;

d) Divisdo de Artes Plasticas;

e) Teatro Municipal;

f) Biblioteca Municipal;

g) Conservatorio Municipal “Prof. Jupira Cunha Marcondes”.

Art.
|_
-

SUB-SECAO |
DA ESTRUTURA BASICA
67 A Secretaria Municipal da Cultura tera a seguinte estrutura basica:
Gabinete do Secretario;
Departamento de Recursos e Operagoes;
SUB-SECAO Il

DO GABINETE DO SECRETARIO
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Art. 68 Ao gabinete do Secretario cabe:

I-  Receber, registrar, examinar e preparar o expediente encaminhado ao
Titular da Pasta;

I1- Distribuir processos e demais papéis dirigidos aos Diretores que compde a
estrutura da Secretaria,;

I11- Acompanhar e informar os pedidos remetidos aos 0rgaos;

IV- Propor medidas, executar e fazer executar os programas, projetos e demais
atividades realizadas no ambito da competéncia da Secretaria;

V- Executar os servicos pertinentes a representacdo do Secretario;

SUB-SECAO 11
DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS E OPERACOES

Art. 69 Ao Departamento de Recursos e Operacbes cabe propor ao
Secretario subsidios para a definicdo e execucdo da Politica Municipal de
amparo e incentivo a cultura, competindo-lhe ainda:

I-  Promover, elaborar e sugerir a celebragdo de convénios entre a Secretaria e
0s orgdos e Entidades Governamentais, nas esferas Municipal, Estadual e
Federal, inclusive com Consulados, Embaixadas e Empresas Privadas;

- Assistir organizar e coordenar os trabalhos desenvolvidos pela divisdes
sujeitas a sua subordinacéo;

I11- Promover o entrosamento das unidades subordinadas, garantido o
desenvolvimento integrado dos trabalhos;

IV- Preparar o expedientes dos Diretores das Divisdes subordinadas a este
Departamento;

V- Receber, registrar, protocolar, distribuir e expedir papéis e processos
encaminhados ao departamento e suas divisoes;

VI- Assistir as DivisGes nas organizacdo de cursos, Simp0sios e congressos e as
demais atividades desenvolvidas pela Secretaria;

VII- Desenvolver estudos para elaboracdo de contratos e convénio que
interessam na realizacdo das atividades pertinentes a pasta;

VIII- Elaborar e executar a programacéo financeira da unidade orcamentaria e
de despesas;

IX- Promover mediadas administrativas, visando o controle e seguranca dos
bens patrimoniais pertencentes a Secretaria e sua unidades;

SUB-SECAO IV
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DAS DIVISOES

Art. 70 As divisdes de Artes Cénicas, Literarias, Musicais, Plasticas e
orgaos subordinados ao Departamento de Recursos e Operagdes tém as
seguintes atribuigoes:

-
V-

Art.

Executar programas e projetos especificos que visem amparar, desenvolver
e incrementar as Artes Cénicas, Literarias, Musicais e Plasticas, atraves das
divisdes correspondentes;

Adotar ou sugerir, conforme for o caso, medidas objetivando o
aprimoramento da area das atividades artisticas;

Promover e incentivar as pesquisas e experimentacdes no campo das artes;
Patrocinar ou auxiliar eventos e acontecimentos de interesse da Secretaria,
na area da cultura, no ambito de competéncia das respectivas divisoes;
Realizar ou incentivar a realizacéo para fins de promocéo ou divulgacéo de
filmes, estudos, pecas, trabalhos e demais atividades compreendidas no
ambito das finalidades da pasta.

SUB-SECAOQ V

DOS CARGOS E SERVIDORES

71 S&o 0s seguintes os cargos de livre provimento em comisséo pelo

Prefeito:

-
-
I1-
V-

V-

Um (01) de Secretéario da Cultura, simbolo C.C.1;

Um (01) de Oficial de Gabinete, simbolo C.C.7;

Um (01) de Diretor de Departamento de Recursos e Operacdes, simbolo
C.C.3;

Quatro (04) de Diretores de Divisdo, de Artes Cénicas, Literarias,
Musicais e Plasticas, respectivamente, simbolo C.C.5;

Dois (02) de Diretor Administrativo, com nivel universitario, simbolo
C.C.3;

SUB-SECAO VI

DAS COMPETENCIAS

Art. 72 Além das atribui¢cbes constantes no Artigo 187, compete ao
Secretario Municipal da Cultura:
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V-

Supervisionar, coordenar, controlar e delinear a orientacdo geral a ser
observada pela Secretaria e suas unidades, no desenvolvimento das
atividades pertinentes;

Coordenar e Planejar as atividades de suporte aos programas e projetos
desenvolvidos pela Pasta;

Propor ao Prefeito ou outra autoridade municipal competente as medidas
que se afigurarem convenientes a defesa dos interesses do Municipio ou a
melhoria do servico publico Municipal em sua area de atuacao;
Desempenhar outras atribuicdes compativeis com a natureza de seu cargo;
Representar o 6rgdo, sempre que situacdes assim 0 exigir por iniciativa
propria ou determinacdo do Prefeito em assuntos relacionados de atuacdo
da Secretaria;

SUB-SECAO VII

DAS ATRIBUICOES COMUNS DOS DIRETORES DE
DEPARTAMENTO E DIVISOES

Art. 73 As atribuigdes comuns dos diretores de departamento e divisoes,
bem como dos servidores em geral, se aplicam as disposi¢des do Artigo 187.

SECAO XI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO

Art.74 A Secretaria Municipal de Turismo é o 6rgdo responsavel pelas
atividades relativas ao Turismo.

Art. 75 Compete a Secretaria de Turismo a administracdo dos bens sob sua
responsabilidade e todas as atividades da Administragdo Municipal relativas ao
turismo e, especialmente:

planejar e implementar uma politica de turismo e lazer no ambito
municipal;

planejar, elaborar e coordenar a execucdo dos estudos de base definidos
COmMO necessarios a manutengao do turismo e lazer;

planejar e executar pesquisas junto as fontes primarias e secundarias, para
0 levantamento de informacGes e procedimentos normativos, que
alimentardo e irdo consolidar o turismo e lazer no Municipio;
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IV- planejar e executar campanhas que visem motivar o mercado turistico
em suas areas potenciais;

V- planejar, instituir e manter um sistema de divulgacéo turistica para o
Municipio e estabelecer a estratégia global de comunicacdes;

VI- planejar e efetivar servigo de estatistica, analisando o comportamento da
oferta e da demanda turistica, mensurando a possibilidade, eficiéncia e
produtividade dos servigos turisticos existentes;

VI1I- elaborar programas e projetos, com a finalidade de promover a demanda
turistica a serem realizados no Municipio;

VI1I- organizar calendarios de eventos de interesses turisticos e de lazer a
serem realizados no Municipio;

IX- elaborar material informativo do Municipio;

X- divulgar o Municipio como polo de desenvolvimento turistico, bem como
suas realizacdes, atrativos, bens e servigos turisticos, vinculando-os em
todos os niveis e por todos os meios de comunicacgéo;

XI-  manter contatos com o publico em geral, empresas, entidades e
autoridades para prestacdo ou troca de informacdes turisticas;

XII- manter postos para prestacdo das informacdes para o publico em geral,
empresas e entidades, devidamente aparelhados com material auxiliar
para divulgacao dos atrativos, bens e servi¢os do Municipio;

XI11- assessorar e informar o empresariado local, regional, nacional e
estrangeiro, sobre incentivos que possam incrementar a ampliagdo e
aprimoramento da infra-estrutura turistica do Municipio.

SUB-SECAO |
DA ESTRUTURA BASICA

Art. 76 A Secretaria Municipal de Turismo tem a seguinte estrutura béasica:

I - Gabinete do Secretario:

Il - Departamento de Turismo, que se compde das seguintes unidades:

a) Diviséo de Pesquisas, Planejamento, Estatistica e Incentivo;

b)  Divisdo de Projetos Turisticos e Eventos;

111 - Departamento de Gerenciamento de Turismo e Lazer, que tem as
seguintes unidades:

a) Divisdo de Areas, Recursos e Equipamentos de Turismo e Lazer;

b)  Divisdo de Lazer.

Art. 77 Fica criado, ainda, junto a Secretaria Municipal de Turismo, o
Conselho  Municipal de Turismo, o0Orgdo consultivo e opinativo, cuja
composicao, atribui¢cbes e funcionamento serdo regulamentados por Decreto.

SUB-SECAO |
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DA COMPETENCIA DO SECRETARIO

Art. 78 Ao Secretario Municipal de Turismo compete:

I- propor a politica e as diretrizes a serem adotadas pela Secretaria;

Il - fiscalizar a direcdo geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos dos
orgéos que lhes sdo diretamente subordinados;

I11 - coordenar o levantamento e a avaliacdo dos problemas publicos a cargo
do seu setor e apresentar solucdes no ambito do planejamento
governamental;

IV - encaminhar a Secretaria Municipal de Financas, na época propria, a
proposta orcamentaria da Secretaria para o exercicio seguinte;

V - propor a divulgacdo de atos e atividades da Secretaria;

VI - coordenar e planejar as atividades de suporte aos programas e projetos
desenvolvidos pela Pasta;

VII - propor ao Prefeito ou outra autoridade municipal competente, as medidas
que se afigurem convenientes a defesa dos interesses do Municipio ou a
melhoria do servigo publico municipal em sua area de atuacao;

V111 -representar o 6rgdo, sempre que situa¢Bes assim o exigirem, por iniciativa
prépria ou determinacdo do Prefeito, em assuntos relacionados a area de
atuacdo da Secretaria.

Art.79 Aos Diretores dos Departamentos e das Divisdes, bem como aos
servidores em geral, compete as atribui¢des dispostas no Artigo 187.

SUB-SECAO II
DAS ATRIBUICOES DO GABINETE DO SECRETARIO
Art. 80 O Gabinete do Secretario tem por atribuicdes:

I - receber, registrar, classificar, autuar e controlar a distribuicdo de papéis,
processos e expedientes concernentes a Secretaria;

Il - examinar, preparar e encaminhar o expediente encaminhado ao Titular da
Secretaria;

11 - orientar, no &mbito da Secretaria, 0s servigos administrativos;

IV - preparar os despachos e os atos do Secretario;

V - assistir o Titular da Secretaria no desempenho de suas fungdes;

VI - executar a programacdo de trabalno da Secretaria nos prazos
determinados pelo Secretario;

VII - organizar e coordenar cursos, congressos, simpdsios, seminarios que
forem realizados pela Secretaria;

V111 -organizar e coordenar reunifes de ambito administrativo da Secretaria.
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SUB-SECAO 111

DO DEPARTAMENTO DE TURISMO

Art. 81 O Departamento de Turismo tem por atribuicdes:

planejar, elaborar e promover medidas no sentido de fomentar, difundir e
amparar o turismo no &mbito do Municipio;

promover, elaborar e sugerir a celebracdo de convénios entre a Secretaria
e orgdos e entidades governamentais, nas esferas municipal, estadual e
federal, inclusive com consulados, embaixadas e empresas privadas
nacionais e estrangeiras;

assistir, organizar e coordenar os trabalhos desenvolvidos pelas Divisdes
sob sua subordinacao.

SUB-SECAO IV

DA DIVISAO DE PESQUISAS, PLANEJAMENTO, ESTATISTICAE

INCENTIVO

Art. 82 A Divisdo de Pesquisas, Planejamento, Estatistica e Incentivo,
6rgdo subordinado ao Departamento de Turismo, tem por atribuicdes:

1V -

VI -

programar e executar pesquisas necessarias para o desenvolvimento de
estudos e projetos de turismo e lazer no Municipio;

desenvolver cadastro municipal de turismo e lazer do Municipio;
elaborar programa de pesquisa permanente com o objetivo de atualizar,
aperfeicoar e ampliar o Cadastro Municipal de Turismo;

acompanhar a evolucdo da oferta de equipamentos e servicos turisticos,
analisando sua capacidade e qualidade, com o fim de propor medidas para
a sua melhoria e expansao;

definir, classificar e estudar o fluxo turistico, bem como acompanhar a
sua evolucéo, caracterizando-o em funcdo de dados econémicos, sociais,
culturais e geograficos;

elaborar e desenvolver pesquisa especifica para mensurar, caracterizar e
avaliar a demanda de turismo e lazer em funcdo de cada setor da oferta;
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VII - desenvolver estudos visando definir areas prioritarias para intervencgéo
do poder publico com o objetivo de expandir a atividade turistica e lazer
no Municipio;

V111 -desenvolver estudos em conjunto com outros 6rgdos da Administracao
Pablica Municipal, sempre que necessario e de interesse para 0
planejamento do desenvolvimento turistico e lazer do Municipio;

IX - avaliar a atuacao da iniciativa privada no setor de turismo no Municipio;

X - fornecer subsidios, em fungédo de pesquisas e estudos realizados, ao setor
de estatistica, promocao e divulgacdo do turismo municipal;

Xl - dar suporte ao setor de incentivos, com relacdo a situacdo geral do
mercado turistico, fornecendo, quando possivel, indicacdes sobre areas ou
atividades para as quais se faca necessaria a aplicacao de recursos;

XII - propor, quando for o caso, a contratacdo de servigos de terceiros para a
execucdo de pesquisas, estudos e projetos;

X111 -acompanhar a evolucdo da oferta e da demanda do turismo no Municipio,
visando a formacéo de séries historicas, demonstrando estatisticamente o
desenvolvimento de cada setor que a compde, assim como as inter-
relagdes existentes entre os setores nessa evolugéo, visando detectar os
ajustes e desajustes do mercado;

X1V -prestar informacg6es técnicas e assessorar o empresariado local, regional,
nacional sobre os incentivos fiscais e outros estimulos concedidos tanto
pela Prefeitura Municipal, quanto por outros niveis da Administracdo
Publica e setor privado, para empreendimentos, ampliacdo e
aprimoramento de instalacdes e servigos turisticos;

XV - incentivar e participar das atividades desenvolvidas no Municipio em
matéria de esportes, espetaculos, manifestacbes artisticas, culturais,
recreativas e quaisquer outras de repercussdo ou significado turistico ou
de lazer;

XVI -promover a captacdo de recursos junto a empresas e 6rgdos financeiros
publicos ou privados, nacionais e internacionais, que se destinardo a
elaboracdo e execucdo, ou reformas de equipamentos, servigos e outras
atividades relacionadas ao desenvolvimento turistico.

SUB-SECAOQ V
DA DIVISAO DE PROJETOS TURISTICOS E EVENTOS
Art. 83 A Divisdo de Projetos Turisticos e Eventos, 6rgdo subordinado ao

Departamento de Turismo, tem por atribuicoes:

I - propor e desenvolver as diretrizes da politica de promocéo turistica do
Municipio;
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VI -

VII -
VIII -

IX-

Xl -

XII -

XIHI -

X1V -

XV -

XVI -
XVI1I-

desenvolver sistema municipal de informag6es turisticas, visando o
atendimento ao turista e ao publico em geral, prestando informacgdes
sobre seu potencial, equipamentos e infra-estrutura turistica, aléem de
outras informacdes de interesses gerais;

manter servigo permanente de troca de informacdes sobre assuntos de
interesse turistico com a Secretaria de Esportes e Turismo do Estado,
Embratur e com outros 6rgdos de turismo de outros Municipios;
estabelecer relacionamentos com empresas e entidades do setor turistico,
visando integra-las a Politica Municipal de Turismo, mantendo com as
mesmas contato permanente para troca de informacdes e apoio logistico
aos empreendimentos que visem a promocao do turismo no Municipio;
analisar e encaminhar para as devidas solugbes as sugestdes e
reclamacOes provenientes das empresas, entidades turistas, e publico
em geral, relacionadas a qualquer aspecto do turismo no Municipio;
implantar programas com a finalidade de estimular, orientar e atrair a
demanda turistica;

executar campanhas que visem a oferta turistica do Municipio;

promover campanhas educativas e de esclarecimentos, a fim de criar
habitos de hospitalidade na comunidade;

promover campanhas a fim de conscientizar a populagdo em geral e as
entidades publicas e privadas para a preservacao e protecdo da paisagem
e recursos naturais, assim como do patriménio histdrico e artistico do
Municipio;

organizar e editar o calendario de eventos de turismo e lazer, bem como
das programacgdes auxiliares, referentes aos acontecimentos a serem
realizados no Municipio;

assessorar as entidades publicas ou privadas que organizem eventos
turisticos e de lazer;

promover e divulgar eventos, visando manter um fluxo continuo de
turismo;

manter contato com entidades puablicas e privadas, nacionais e
estrangeiras, promovendo intercAmbio de informacgGes turisticas de
interesse do Municipio;

elaborar e editar guias, textos e folhetos que contenham indicacOes e
informacdes sobre os aspectos fisicos, socio-econdémicos e sobre 0s
bens, servicgos e atrativos turisticos e lazer do Municipio;

sugerir, quando for o caso, contratacdo de servigos de terceiros para
execucao, promocao, divulgacao e eventos;

redigir “releases” para a imprensa;

promover a captacao de recursos destinados a promocéo de eventos.

SECAO XllI
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DO DEPARTAMENTO DE GERENCIAMENTO DE TURISMO E

LAZER

Art. 84 O Departamento de Gerenciamento de Turismo e Lazer tem por
atribuicoes:

1V -

gerenciar areas, recursos e equipamentos de turismo e lazer, sob a
administracdo da Secretaria;

planejar, elaborar e promover medidas e a¢c6es visando fomentar, difundir
e amparar as praticas e atividades de lazer nas areas e equipamentos sob a
administracdo da Secretaria e no ambito do Municipio;

promover, elaborar e sugerir atividades e praticas de lazer em
consonancia com outras Secretarias, 6rgdos e entidades, nas esferas
municipal, estadual e federal;

administrar os servicos e atividades necessarias ao funcionamento e
desenvolvimento de &reas, recursos e equipamentos vinculados ao
turismo e lazer, no ambito da Secretaria;

assistir, organizar e coordenar os trabalhos desenvolvidos pelas Divisoes
sob sua subordinacéo.

SUB-SECAO |

DA DIVISAO DE AREAS, RECURSOS E EQUIPAMENTOS
DE TURISMO E LAZER

Art. 85 A Divisdo de Areas, Recursos e Equipamentos de Turismo, 6rgéo
subordinado ao Departamento de Gerenciamento de Turismo e Lazer, tem por
atribuicoes:

IV -

gerenciar as areas, recursos e equipamentos sob a administracdo da
Secretaria de Turismo, promovendo medidas administrativas, visando ao
seu controle, manutencao e conservagao;

realizar levantamento e definicdo de areas, recursos e equipamentos sob a
administracdo da Secretaria de Turismo;

administrar, coordenar e fiscalizar 0s servicos necessarios ao
funcionamento e desenvolvimento das areas, recursos e equipamentos de
turismo e lazer sob administracdo da Secretaria;

administrar 0s recursos materiais, moveis e utensilios e demais
equipamentos da Secretaria;
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VI -

propor, quando for o caso, a contratacdo de servigos e equipamentos de
terceiros para o controle, manutencéo e conservacao das areas, recursos, e
equipamentos sob a administracdo da Secretaria;

propor a delegacdo a terceiros da execucdo de atividades que envolvam as
areas, recursos e equipamentos sob a responsabilidade da Secretaria,
visando ao desenvolvimento do turismo e lazer no Municipio.

SUB-SECAO I

DA DIVISAO DE LAZER

Art. 86 A Divisdo de Lazer, 6rgdo subordinado ao Departamento de
Gerenciamento de Turismo e Lazer, tem por atribuices:

Vv -

VI -

planejar, elaborar e promover medidas no sentido de fomentar, difundir e
amparar as praticas e atividades de lazer nas areas e equipamentos sob a
administracdo da Secretaria e no @mbito do Municipio;

planejar, organizar e coordenar a execugdo e controle de programas e
projetos voltados ao lazer no ambito do Municipio;

promover e apoiar a realizagdo de eventos que visem o desenvolvimento
do lazer em ambito municipal;

utilizar espacos verdes ou livres em forma de pragas, parques, bosques,
jardins e assemelhados do Municipio, como base fisica para a realizacédo
de atividade de lazer;

aproveitar, organizar e adaptar rios, vales, colinas, lagos, matas e outras
recursos naturais do Municipio, como locais para o desenvolvimento e
implantacéo de atividades de lazer e turismo;

construir e equipar o Centro de Convencdes e Exposi¢les, que atendera
ao lazer, turismo, cultura, negdcios e outras atividades de interesses do
Municipio.

SUB-SECAO 111

DOS CARGOS E SERVIDORES

Art. 87 Ficam criados os seguintes cargos de provimento em comissao,
com os respectivos simbolos e referéncias:

Secretario de Turismo, simbolo c.c.1;
Diretores de Departamento, simbolo c.c.3:
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44
a) Diretor do Departamento de Turismo;
b)  Diretor do Departamento de Gerenciamento de Areas, Recursos e
Equipamentos de Turismo e Lazer;
111 - Diretores de Diviséo, simbolo c.c.5:
a) Diretor da Divisdo de Pesquisas, Planejamento, Estatistica e Incentivo;
b)  Diretor da Diviséo de Projetos Turisticos e Eventos;
C) Diretor da Divisdo de Areas, Recursos e Equipamentos Turisticos;
d)  Diretor da Divisao de Lazer;
IV - Oficial de Gabinete, simbolo c.c.7.

SUB-SECAO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 88 Fica criado o Fundo Municipal de Turismo (FUMTUR), com
finalidade de apoiar financeiramente 0s programas e projetos que visem 0
desenvolvimento do Turismo no Municipio de Presidente Prudente.

Paragrafo Unico . O Fundo Municipal de Turismo, de que trata o “caput” desse
artigo, sera regulamentado por decreto do Poder Executivo Municipal.

Art. 89 O Fundo Municipal de Turismo sera constituido pelas seguintes
receitas.

I - dotacBes orcamentarias especificas da Prefeitura Municipal;

Il - transferéncias dos Governos Federal e Estadual;

11 - emolumentos e rendas provenientes da administracdo e permisséo de uso,
por terceiros, de bens e servicos da Secretaria Municipal de Turismo;

IV - rendas provenientes de publicidade em bens e equipamentos sob a
administracao da Secretaria Municipal de Turismo;

V - legados, doacdes e outras receitas ndo especificadas.

SECAO XllI

SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 90 A Secretaria Municipal da Assisténcia Social tem como objetivo
garantir :

I - aprotecdo a familia, maternidade, infancia, adolescéncia e velhice;



Il - o amparo a crianca e adolescente carente;

11 - promocdo e integracdo ao mercado de trabalho;

IV - o atendimento aos portadores de necessidades especiais e a promogao de
sua integracdo a vida comunitaria.

Art. 91 Compete a Secretaria Municipal da Assisténcia Social :

I - implementar e coordenar a politica municipal de Assisténcia Social,
assegurando o cumprimento das diretrizes estabelecidas na Constituicdo
Federal, Lei Organica da Assisténcia Social e Estatuto da Crianca e do
Adolescente;

Il - coordenar e garantir atendimento as pessoas e grupos que se encontram
em estado permanente ou temporario de necessidade, em razdo de
privacdo econdmica ou de outros fatores de vulnerabilidade;

11 - elaborar programas e projetos na area de assisténcia social em sistema
descentralizado e participativo;

IV - promover as acgdes integradas com organizagdes governamentais e nédo
governamentais, visando ao maior aproveitamento de recursos destinados
a area de assisténcia social;

V - organizar banco de dados, centralizando e sistematizando as informacgoes
relativas a area da assisténcia social no Municipio;

VI - promover esforgos com o intuito de buscar recursos na esfera do governo
federal, estadual e organizacdes ndo governamentais, visando desenvolver
projetos na area social;

VII - incentivar e firmar convénios ou parcerias com entidades e organizacoes
de Assisténcia que estiverem previamente inscritas no Conselho
Municipal da Assisténcia Social e dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

VIII -prestar assisténcia técnica e assessorar as entidades e organizacoes
governamentais e ndo governamentais de atendimento assistencial
conveniadas com o Municipio;

IX - promover, coordenar, acompanhar e fiscalizar as atividades e respectivas
prestacOes de contas das entidades e organismos ndo governamentais, dos
valores repassados a titulo de convénio e subvencéo;

X - promover e incentivar o desenvolvimento social no Municipio;

XI - estudar, elaborar e executar programas e projetos na area da assisténcia
social visando melhorar a qualidade de vida dos seus cidadaos;

XII - estabelecer o eixo da acdo com as demais Secretarias Municipais que
desenvolvem politicas setoriais como saude, educacdo, habitacdo, cultura
e lazer, realizando de forma integrada acdes de enfrentamento a pobreza e
a garantia dos minimos sociais e a universalizacdo dos direitos sociais;

X1 -promover e assegurar suporte administrativo para o funcionamento dos
Conselhos Municipais e afins do objetivo desta Secretaria, respeitando 0s
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principios legais de autonomia estabelecidos na Lei Organica da
Assisténcia Social e no Estatuto da Crianca e do Adolescente;

X1V -elaborar e submeter a apreciacdo do Conselho Municipal da Assisténcia
Social o planejamento e 0s programas municipais da Assisténcia Social.

SUB-SECAO |
DA ESTRUTURA BASICA

Art. 92 A Secretaria Municipal da Assisténcia Social tem a seguinte
estrutura:

I - Gabinete do Secretario;

Il - Departamento de Atencdo ao Cidadao, com as divisdes:

a) Divisdo de Atendimento a Crianca e Adolescente em Situacdo Especial;

b)  Divisdo de Atendimento a Grupos com Necessidades Especificas;

11 - Departamento de Agdo Comunitaria, com as divisoes:

a) Diviséo de Atencédo a Familia;

b)  Diviséo de Projetos Comunitarios;

IV - Departamento de Atencdo as Organizacbes Governamentais e Nao
Governamentais;

V - Departamento de Garantia de Renda Minima Familiar, com as divisdes:

a) Divisdo de Acéo Socio-Educativa,;

b)  Divisdo de Projetos e Programas Sociais;

VI - Departamento de Servico de Apoio.

SUB-SECAO 11

DA COMPETENCIA DO SECRETARIO, DOS DEPARTAMENTOS E
DIVISOES

ART. 93 Ao Secretario Municipal de Assisténcia Social compete:

I - propor a politica e as diretrizes a serem adotadas pela Secretaria;

Il - exercer a direcdo geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos dos
orgdos que lhe sdo diretamente subordinados;

I11 - administrar a politica de atencdo publica ao individuo, a familia, a
comunidade, através de uma rede de servicos descentralizados,
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assegurando protecdo a crianca, ao adolescente, ao idoso, a pessoa
portadora de necessidades especiais, @ mulher e ao trabalhador;

IV - coordenar o levantamento e avaliagdo dos problemas puablicos
relacionados a area da assisténcia social e apresentar solu¢des no ambito
do planejamento governamental;

V - encaminhar a Secretaria Municipal de Financas, na época estabelecida, a
proposta orcamentaria da Secretaria para o exercicio seguinte;

VI - manifestar-se sobre assuntos da assisténcia social que devam ser
submetidos ao Prefeito Municipal;

VII - promover acdes integradas na rede municipal de servigos, evitando a
duplicidade e a fragmentacéo de acdes, para favorecer a racionalizacdo de
recursos;

VIII -implementar e manter banco de dados concernentes as atividades da
Pasta;

IX - propor a divulgacédo de atos e atividades da Secretaria;

X - praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das atribuicdes ou
competéncia dos oOrgdos, autoridades, funcionarios e servidores
subordinados.

SUB-SECAO 111
DAS ATRIBUICOES
DO GABINETE DO SECRETARIO
Art. 94 - O Gabinete do Secretario tem por atribuicdes:
I - receber, registrar, classificar e atuar na distribuicdo de papeéis, processos e
expedientes concernentes a Pasta;

Il - examinar, preparar e encaminhar o expediente ao Titular da Pasta;
I11 - orientar, no ambito da Secretaria, 0s servi¢os administrativos;
IV - preparar os despachos e os atos do Secretario;
V - assistir o Titular da Pasta no desempenho de suas funcdes;

VI - organizar a programacdo do trabalho da Secretaria nos prazos
determinados pelo Secretario.

SUB-SECAO IV

DO DEPARTAMENTO DE ATENCAO AO CIDADAO
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Art. 95 O Departamento de Atencéo ao Cidad&o tem por atribuigdes:

1V -

VI -

VII -

gerenciar e coordenar o Programa de Atencdo ao Cidadao;

promover uma rede de servigcos em diversas unidades especificas no
Municipio, proporcionando acesso da populacgéo;

promover e incentivar a criacdo de unidades de servicos especificos,
proporcionando protecdo social a crianca, adolescente, familia, idoso,
migrante itinerante e homem de rua, em situacdo especial, de acordo com
a configuracgédo das demandas atendidas, reprimidas e em potencial;
proporcionar o0 acesso a cidadania, direito a bens e servicos, atravées de
uma rede social de protecéo;

promover uma linha de acdo que assegure ao cidaddao em situacdo de
vulnerabilidade, provimentos para atender contingéncias sociais,
favorecendo a universalizacdo dos direitos sociais;

promover e articular agdes que visem ao desenvolvimento profissional e a
capacitacdo para o trabalho do cidaddo em situacéo especial;

gerenciar e coordenar as atividades inerentes as Divisdes de Atendimento
a Crianca e ao Adolescente e de Atendimento a Grupos Com
Necessidades Especificas.

SUB-SECAOQ V

DA DIVISAO DE ATENDIMENTO A CRIANCA E ADOLESCENTE EM

SITUACAO ESPECIAL

Art. 96 A Diviséo de Atendimento a Crianca e ao Adolescente em Situacéo
Especial, 6rgdo subordinado ao Departamento de Atencdo ao Cidadao, tem por
atribuicoes:

1V -

planejar, organizar e executar as atividades concernentes aos programas
de atendimento a crianca e ao adolescente em situacao especial;

realizar estudos, planejar, organizar e executar 0s servicos nas unidades
de atendimento visando ao desenvolvimento e a qualidade do servico
prestado a crianca e ao adolescente em situacédo especial;

prestar atendimento e atencdo a crianga e ao adolescente em situacéo
especial até que seja dado o encaminhamento definitivo pela autoridade
competente;

executar e efetivar os servicos e acOes estabelecidas nas acgdes
concernentes a crianca e ao adolescente em situacdo especial, integradas
na Rede Municipal de Servicos.
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SUB-SECAO VI

DA DIVISAO DE ATENDIMENTO A GRUPOS COM NECESSIDADES

ESPECIFICAS

Art. 97 A Divisdo de Atendimento a Grupos com Necessidades
Especificas, 6rgdo subordinado ao Departamento de Atencdo ao Cidadao, tem
por atribuicgdes:

1V -

planejar, organizar e executar as atividades concernentes aos programas
de atendimento aos grupos com necessidades especificas;

realizar estudos, planejar, organizar e executar 0s servicos nas unidades
de atendimento visando ao desenvolvimento e a qualidade do servico
prestado aos grupos com necessidades especificas;

promover o0 acesso dos grupos com necessidades especificas a unidade de
servico de atencdo a populacao;

executar e efetivar os servicos e acOes concernentes aos grupos com
necessidades especificas, estabelecidas nas acbes integradas na Rede
Municipal de Servigos.

SUB-SECAO VII

DEPARTAMENTO DE ACAO COMUNITARIA

Art. 98 O Departamento de A¢do Comunitaria tem por atribuicdes:

Vv -

VI -

gerenciar e coordenar o programa de acdo comunitaria,;

promover uma rede de servico que propicie 0 acesso da populagédo
empobrecida aos bens e servigos que possam favorecer o crescimento
pessoal e social;

promover e incentivar a criacdo de ndcleos comunitarios nos
microterritorios;

gerenciar e coordenar as acOes de acordo com a configuracdo das
demandas atendidas, reprimidas e potenciais;

promover a democratizacdo do acesso da populacdo empobrecida aos
servigos prestados pela rede municipal;

planejar, orientar e avaliar a politica de atencdo publica ao individuo, a
familia e a comunidade, através de uma rede de servicos descentralizados
a crianca, ao adolescente, ao idoso, a mulher, ao trabalhador e a pessoa
portadora de necessidades especiais;
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VII - promover intercambio, parceria e estudos com os 6rgdos competentes,

visando o desenvolvimento quantitativo e qualitativo dos servicos
descentralizados de acdo comunitaria;

V111 -gerenciar e coordenar as atividades inerentes as Divisdes de Atencdo a

Familia e de Projetos Comunitarios.

SUB-SECAO VIlI

DA DIVISAO DE ATENCAO A FAMILIA

Art. 99 A Divisdo de Atencdo a Familia, orgdo subordinado ao
Departamento de Acdo Comunitéria, tem por atribuicdes:

1V -

executar as atividades inerentes ao programa de acdo comunitaria no que
tange a familia;

realizar estudos, planejar e executar os servigos descentralizados relativos
ao desenvolvimento do nucleo familiar;

executar mecanismos que propicie o acesso da familia a rede de servicos
nos nucleos comunitarios;

executar as ag0es estabelecidas no intercambio e parcerias.

SUB-SECAO IX

DA DIVISAO DE PROJETOS COMUNITARIOS

Art. 100 - A Divisdo de Projetos Comunitarios, 6rgdo subordinado ao
Departamento de Acdo Comunitaria, tem por atribuicdes:

i -
Vv -

planejar e realizar estudos e servigos relativos ao desenvolvimento dos
projetos nos ndcleos comunitarios;

executar as atividades inerentes ao programa de acdo comunitaria no que
tange aos projetos comunitarios;

efetivar a insercdo da populacéo nos projetos comunitarios;

executar as acOes estabelecidas no intercdmbio e parcerias com a rede de
servi¢os municipal.

SUB-SECAO X
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DO DEPARTAMENTO DE ATENCAO AS ORGANIZACOES

GOVERNAMENTAIS E ORGANIZACOES NAO GOVERNAMENTAIS

Art. 101 O Departamento de Atencdo as Organizacbes Governamentais e
OrganizacOes ndo Governamentais tem por atribuigdes:

IV -

gerenciar e coordenar a politica publica de atencdo as organizacdes
governamentais e ndo governamentais, configurando a rede prestadora
dos servicos sociais, no Municipio;

estabelecer a politica de convénios, subvencdes, de cooperagdes técnica e
financeira com as entidades sociais do Municipio;

promover a formacdo em servigo através de um processo de capacitacdo
técnica para 0s executores dos programas e servigos das organizagdes
governamentais e ndo governamentais, de acordo com as necessidades ou
solicitacdo das organizacdes;

apoiar os conselhos afins no encaminhamento de questées administrativas
e técnicas relativas ao seu funcionamento, respeitando a autonomia de
acao estabelecidas em lei.

SUB-SECAO XI

DEPARTAMENTO DE GARANTIA DE RENDA MINIMA FAMILIAR

Art. 102 O Departamento de Garantia de Renda Minima Familiar tem por
atribuicoes :

Vv -

VI -

gerenciar e coordenar o Programa de Garantia de Renda Minima
Familiar;

promover a criagdo, implementacao e avaliacdo do Programa de Garantia
de Renda Minima Familiar, no Municipio;

promover a erradicacdo da situagdo de indigéncia e miserabilidade com
um plano de acdo de enfrentamento a pobreza;

construir e promover uma relativa hegemonia, através do servico do
Programa de Garantia de Renda Minima Familiar, assegurando as
familias usuérias do programa seus direitos sociais;

autorizar a ordem de pagamento do beneficio, atraves da agéncia
bancaria, a Secretaria das Financas, assegurando as familias incluidas no
Programa de Garantia de Renda Minima o repasse do auxilio monetario,
que permita melhorar a qualidade de vida do grupo familiar;

estabelecer os eixos e acdo com a rede de servico municipal que assegure
as familias em situacdo de miserabilidade e indigéncia, beneficios e
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servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria,
vedando qualquer comprovacao vexatoria de necessidade;

VII - promover e articular com 6rgédos responsaveis pelas politicas de saude,
educacdo e habitacdo, bem como os responsaveis pelas politicas socio-
econdmica setoriais, visando a elevacdo do patamar minimo de
atendimento as necessidades basicas das familias em situacdo de
indigéncia e miserabilidade;

VIII -promover e manter o cadastramento permanente das familias interessadas
no atendimento no programa, oferecendo suporte aos casos detectados
pelos técnicos competentes como emergenciais;

IX - promover junto aos segmentos organizados da sociedade civil prestacao
de contas do atendimento no Programa de Garantia de Renda Minima
Familiar;

X - coordenar a formacdo dos grupos socio-educativos pelos critérios de
proximidade de residéncia, respeitando quando possivel dia e horéario
estabelecidos no cadastramento;

XI - criar e articular cursos profissionalizantes e de geracdo de renda com a
rede de servigos municipais que possibilitem a capacitagdo dos membros
adultos das familias usuarias do programa e a conseqlente inser¢do no
mercado de trabalho;

XII - promover e articular com a rede de servico responsavel pelo
desenvolvimento econémico do Municipio acbdes integradas que
possibilitem a geracdo de empregos;

X -zelar pelo cumprimento dos preceitos estabelecidos nos dispositivos
legais de criacdo e desenvolvimento do Programa de Garantia de Renda
Minima Familiar, no Municipio;

X1V -gerenciar e coordenar as atividades inerentes as DivisGes de A¢do Sécio
Educativa e de Projetos e Programas Sociais.

SUB-SECAO XII
DIVISAO DE ACAO SOCIO EDUCATIVA
Art.103 A Divisdo de Ac¢do Socio-Educativa, 6rgdo subordinado ao
Departamento de Garantia de Renda Minima Familiar, tem por atribuicdes :
I - programar e realizar as agbes soOcio-educativas com 0s usuarios do
programa, visando ao fortalecimento do vinculo de convivéncia no grupo,

criando mecanismos, dentro de uma visao critica e reflexiva que possam
indicar as diretrizes nas solugdes dos problemas apresentados;
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IV -

V -

executar visitas domiciliares as familias incluidas no Programa de
Garantia de Renda Minima Familiar, para acompanhamento e
conhecimento da realidade vivenciada pela familia;

avaliar e acompanhar o desempenho escolar dos filhos e dependentes dos
usuarios do programa, visando a integracdo familia-escola e a
permanéncia com sucesso da crianga e do adolescente na rede de ensino;
encaminhar a familia usuéaria do programa para a rede de servicos
municipal que se fizerem necessarios;

criar através de acOes sdcio-educativas um trabalho que vise fortalecer as
relacdes interpessoais na familia.

SUB-SECAO XIlI

DA DIVISAO DE PROJETOS E PROGRAMAS SOCIAIS

Art. 104 A Diviséo de Projetos e Programas Sociais, 6rgao subordinado ao
Departamento de Garantia de Renda Minima Familiar, tem por atribuicdes :

1V -

promover cursos profissionalizantes e de geracdo de renda articulados
com a rede de servigos municipais que possibilitem a capacitacdo dos
membros adultos das familias usuarias do programa e a consequente
insercdo no mercado de trabalho;

efetivar, articulado com a rede de servico responsavel pelo
desenvolvimento econémico do Municipio, agbes integradas que
possibilitem a geracdo de empregos no Municipios;

criar e realizar programas e projetos que visem atender a demanda
detectada neste programa, objetivando propiciar a superacdo da situacao
de indigéncia e miserabilidade;

realizar em parceria com 0s 0rgdos responsaveis pelas politicas de salde,
educacdo e habitacdo, bem como os responsaveis pelas politicas socio-
econbmicas setoriais, acdes visando a elevacdo do patamar minimo de
atendimento as necessidades béasicas das familias em situacdo de
indigéncia e miserabilidade;

realizar e articular os eixos da acdo com a Rede Municipal de Servicos
que assegure as familias em situacdo de miserabilidade e indigéncia
beneficios e servicos de qualidade.

SUB-SECAO XIV

DO DEPARTAMENTO DE SERVICOS DE APOIO
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Art. 105 O Departamento de Servicos de Apoio tem por atribuicoes :

I - gerenciar e coordenar 0s servicos na area de administracdo pessoal,
orcamentaria, financeira, de comunicac¢des administrativas, de material e
patriménio, de transportes internos motorizados e de atividades
complementares, proporcionando as unidades atendidas condicbes de
desempenho adequado;

Il - promover e orientar no ambito da Secretaria todos 0s servigos
administrativos pertinentes;

111 - elaborar a proposta orcamentaria em conjunto com todos os Departamentos

da Pasta;

IV - elaborar a programacdo financeira das unidades pertencentes a esta
Secretaria;

V - examinar 0os documentos comprobatérios da despesa e providenciar os
respectivos pagamentos dentro dos prazos estabelecidos;

VI - manter registros necessarios a demonstracdo das disponibilidades e dos
recursos financeiros utilizados;

VII - orientar as entidades sociais nos aspectos contabeis e financeiros da
aplicacdo de auxilios e subvencdes recebidos ou repassados;

V111 -conferir os demonstrativos econdémico-financeiros e a prestacdo de contas
apresentados pelas entidades sociais;

IX - controlar servicos de transportes internos motorizados as unidades da
Secretaria;

X - administrar materiais e patriménio das unidades da Secretaria;

XI - prestar servicos referente a Administracéo de pessoal.

SUB-SECAO XV

DOS CARGOS E SERVIDORES

Art. 106  Ficam criados 0s seguintes cargos, de provimento em comissao,
com os respectivos simbolos e referéncias:

I - Secretario Municipal da Assisténcia Social, simbolo c.c.1;

Il - Diretores de Departamento, simbolo c.c.3:

a) Diretor de Departamento de Atencéo ao Cidadé&o;

b)  Diretor de Departamento de Acdo Comunitaria;

C) Diretor de Departamento de Atencdo as Organizagbes Governamentais e
OrganizacGes Ndo Governamentais;

d)  Diretor de Departamento de Garantia de Renda Minima Familiar;

e) Diretor de Departamento de Servicos;



I11 - Diretores de Divisao, simbolo c.c.5 :

a) Diretor de Divisdo de Atendimento a Crianca e Adolescente em Situacao
Especial;

b)  Diretor de Divisdo de Atendimento a Grupos com Necessidades
Especificas;

C) Diretor de Divisdo de Atencdo a Familia;

d)  Diretor de Divisdo de Projetos Comunitarios;

e) Diretor de Divisdo de A¢do Socio-Educativa;

f) Diretor de Divisao de Projetos e Programas Sociais;

IV - Oficial de Gabinete, simbolo c.c.7.

SECAO XIV

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E SANEAMENTO
BASICO

Art. 107 A Secretaria Municipal da Habitacdo e Saneamento Béasico tem a
Seu cargo as seguintes atribuicdes:

I - definir, elaborar, coordenar e executar a politica habitacional do
Municipio, nos limites de sua competéncia;

Il - controlar areas publicas de uso permitido, sempre cumprindo suas
funcdes sociais;

111 - executar atividades de engenharia, urbanismo, em &reas em regime de
permisséo e terrenos publicos, ocupados por familias carentes;

IV - executar servicos de regularizacdo e assentamento de populacéo,
residente em favelas e de permissdo de uso de bens e imdveis,
observados o limite de sua competéncia;

V - executar projetos desenvolvidos nos ndcleos habitacionais e favelas;

VI - planejar, coordenar a alienacdo de areas, a contratagdo e formas de
pagamento de lotes, priorizando familias, cuja renda ndo exceda até 03
(trés) salarios minimos;

VII - efetuar e controlar a concessdo de areas para fins habitacionais em
regime de permissao, observados os interesses de preservacéo ecoldgica
e paisagistica;

VIII - coordenar a execucdo dos Programas de Loteamentos Urbanos
Comunitarios, prioritarios para a populacdo de baixa renda;

IX- elaborar, executar projetos de habitacdo, urbanismo, que visem as
melhorias das condi¢des de vida da populacéo de baixo poder aquisitivo;

X - elaborar e acompanhar a execucéo da politica habitacional no municipio,
no que se refere as moradias populares;
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XI - prestar atendimento a populacdo, no sentido de viabilizar soluges e
encaminhamentos de problemas de a¢do comunitéria, habitacionais, bem
como de outras questdes socialis, relacionadas a area habitacional,

XIl - opinar sobre a instalacdo, utilizagdo, funcionamento e conservagdo de
instrumento de divulgacao, provendo pelo sossego e bem estar publico;
XIII - elaborar, coordenar e executar programas e projetos de desenvolvimento

social para os ndcleos habitacionais do municipio;

XIV - organizar, coordenar e efetuar inscricdo para programas e projetos
habitacionais no &mbito do municipio;

XV - prestar atendimento e orientacdo a populacdo beneficiaria de programas
e projetos habitacionais;

XVI - organizar, coordenar e efetuar levantamento social econdmico e pesquisa
social, na area de atuacdo da Pasta;

XVII - fazer diagnostico da situacédo habitacional no municipio;

XVIlI-realizar entrevistas e estudos de caso com a populacdo, objetos de
programas e projetos habitacionais;

XIX - realizar trabalho de organizacdo da populacdo beneficiarias de
programas e projetos habitacionais”.

SUB-SECAO |

DA ESTRUTURA BASICA

Art. 108 A Secretaria Municipal da Habitacdo e Saneamento Basico &
constituida de:

I - Gabinete do Secretario;
Il - Diretoria da Habitacdo e Saneamento Basico:
a) Divisdo de Programas e Projetos Fisicos;
11 - Diretoria de Desenvolvimento Social:
a) Diviséo de Programas e Projetos Sociais”.

SUB-SECAO I
DOS CARGOS E SERVIDORES
Art. 109  Para o desempenho das atividades da Secretaria Municipal da
Habitacdo e Saneamento Basico, ficam criados o0s seguintes cargos, de livre

provimento, em comissao:

I - um (1) cargo de Secretario Municipal de Habitacdo e Saneamento Baésico,
simbolo c.c.1;
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Il - um (1) de Diretor de Habitacdo e Saneamento Bésico, simbolo c.c.3;

111 - um (1) de Diretor de Desenvolvimento Social, simbolo c.c.3;

IV - um (1) de Chefe da Divisdo de Programas e Projetos Fisicos, simbolo
C.C.5;

V- um (1) de Chefe da Divisdo de Programas e Projetos Sociais, simbolo
C.C.5;

VI - um (1) de Oficial de Gabinete”.

Art. 110 Os cargos criados por esta Lei serdo providos dentre 0s
profissionais cuja area de atuacdo estejam relacionados com as atividades da
Pasta e respectivas diretorias, na forma seguinte:

I - os de Diretores do Departamento, por portadores de diplomas de nivel
universitario, com titulos devidamente registrados nos competentes
conselhos ou 6rgéos de representacéo;

Il - os de Diretores de Divisdo, por portadores de diplomas de nivel
universitario ou técnicos com o grau pertinente, com titulos devidamente
registrados nos competentes conselhos ou 6rgédos de representacéo, se for
0 caso.

SUB-SECAO 111

CONSELHO MUNICIPAL DE HABITACAO

Art. 111 A Secretaria Municipal de Habitacdo e Saneamento Basico,
assegurara a participacdo da comunidade na elaboracdo e implementacdo de
Programas da area social no ambito de sua competéncia através do Conselho
Municipal de Habitacdo e Bem Estar Social que fica constituido, juntamente
com o Fundo Municipal de Habitacdo e Bem Estar Social, que se cria e a ele
vincula, na conformidade do anexo | desta lei, que dela faz parte integrante.

SECAO XV

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SUB-SECAO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
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Art. 112 A Secretaria Municipal de Salide competem as atividades da
administracdo relativas a salde, especialmente:

I - elaborar programa municipal de servigos basicos, inclusive domiciliares e
comunitarios, bem como proposta de referéncia ambulatorial
especializada e hospitalar aos municipes, com incorpora¢do negociada a
programacéo estadual,

Il - gerenciar unidades ambulatoriais préprias;

11 - gerenciar unidades ambulatoriais do Estado e da Unido, em caso de
municipalizacdo plena dos servicos de salde;

IV - coordenar, orientar e realizar acbes de promocdo a saude, vigilancia
epidemiologica, vigilancia sanitaria, bem como servigos assistenciais;

V - garantir 0 acesso da populacdo a todos os niveis de atencdo, com a
organizacao e o gerenciamento do sistema de referéncia;

VI - avaliar o impacto do sistema de satde na qualidade de vida da populacéo;

VII - gerenciar a aplicacdo advinda de recursos municipais e de outras esferas
governamentais;

VI1II -promover, de forma articulada com outras instituicdes, a orientacdo no
processo de desenvolvimento dos profissionais da area de salde;

IX- planejar, junto com o Conselho Municipal de Saude, programas e
diretrizes proprios ou executar os programas provindos de outras
entidades governamentais.

SUB-SECAO Il
DA ESTRUTURA BASICA
Art. 113 A Secretaria Municipal de Salde tem a seguinte estrutura béasica:

I - Gabinete do Secretario;

Il - Departamento de Atencdo Primaria a Saude, com as divises:

a) Divisdo de Pronto Socorro e Pronto Atendimento;

b)  Diviséo de Unidades Basicas de Salde;

11 - Departamento de Atencdo Secundaria a Saude, com as divisdes:

a) Divisdo de Ambulatorios;

b)  Divisdo de Saude Bucal;

IV - Departamento de Controle Administrativo e Financeiro, com as divisoes:
a) Divisdo de Finangas, Fundo Municipal de Saude e Orgamento;

b)  Divisdo de Planejamento, Desenvolvimento, Controle e Avaliagéo;
C) Divisdo de Compras e Manutencéo;

V - Departamento de Saude Coletiva, com as divisdes:

a)  Divisdo de Agdes de Vigilancia Sanitéria e Epidemiologica;

b)  Diviséo de Veterinaria e Controle de Zoonoses;
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C) Divisdo de Laboratdrios Proprios de Analises Clinicas.

SUB-SECAO I11

DA COMPETENCIA DO SECRETARIO E DOS DIRETORES

Art. 114 Ao Secretario Municipal de Salde compete:

I - propor a politica e as diretrizes a serem adotadas pela Secretaria;

Il - coordenar, orientar e supervisionar os trabalhos dos 6rgaos que lhe séo
diretamente subordinados;

11 - coordenar o levantamento e a avaliacdo dos problemas publicos a cargo
do seu setor e apresentar solucdes no ambito do planejamento
governamental,;

IV - encaminhar a Secretaria Municipal das Financas, na época apropriada, a
proposta orcamentaria da Secretaria para o exercicio seguinte;

V - manifestar-se sobre assuntos que devam ser submetidos ao Prefeito;

VI - propor a divulgacao de atos e atividades da Pasta;

V11 - decidir sobre as proposi¢Ges encaminhadas pelos dirigentes dos 6rgéos
subordinados;

VIII -praticar todo e qualquer ato ou exercer qualquer das atribuicbes ou
competéncias do oOrgdos, autoridades, funcionarios e servidores
subordinados;

SUB-SECAO IV
DAS ATRIBUICOES

DO GABINETE DO SECRETARIO

Art. 115 O Gabinete do Secretario tem por atribuigdes:

I - receber, registrar, classificar, autuar e controlar a distribuicdo de papéis,
processos e expedientes concernentes a Pasta;

Il - examinar, preparar e encaminhar o expediente ao Titular da Pasta;

11 - orientar, no &mbito da Secretaria, 0s servigos administrativos;

IV - preparar os despachos e os atos do Secretario;

V - assistir ao Titular da Pasta no desempenho de suas funcdes;

VI - fazer executar a programacdo de trabalho da Secretaria nos prazos
determinados pelo Secretario.



SUB-SECAO V

DO DEPARTAMENTO DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

Art. 116 O Departamento de Atencdo Primaria a Salde tem por atribuices:

IV -

coordenar a elaboracdo da programacado de acbes de atencdo primaria ao
Pronto Socorro, Pronto Atendimento e Unidades Basicas de Saude;
promover a implantacdo e funcionamento do Pronto Socorro e do Pronto
Atendimento;

adequar as acdes de atencdo primarias das Unidades Béasicas de Salde,
conforme perfil epidemioldgico e outras peculiaridades locais;

coordenar e orientar processo de avaliacdo continua das Acbes de
Atencédo Primaria;

propor mecanismos de articulagdo com outros departamentos e servicos,
de forma a garantir a continuidade da assisténcia integral.

SUB-SECAO VI

DA DIVISAO DE PRONTO SOCORRO E PRONTO ATENDIMENTO

Art. 117 A Divisdo de Pronto Socorro e Pronto Atendimento, Orgao
subordinado ao Departamento de Atencdo Primaria a Saude, tem por
atribuicoes:

Vv -

elaborar a programacdo de atividades de atendimento de urgéncia,
emergéncia e pronto atendimento;

coordenar, orientar e acompanhar a implantacéo e o funcionamento dos
Prontos Socorros e Pronto Atendimento;

garantir atendimento de urgéncia de baixa, média e alta complexidade
durante 24 horas;

criar mecanismo de encaminhamento, quando necessario, para Unidades
de Referéncia.

SUB-SECAO VII
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DIVISAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE

Art. 118 A Divisdo de Unidades Basicas de Saude, 6rgdo subordinado ao
Departamento de Atencdo Primaria a Saude, tem por atribui¢oes:

I - participar na elaboracdo da programacéo de saude municipal,;

Il - apoiar e acompanhar a implantacdo e implementacdo dos Programas de
Atencdo Primaria junto as Unidades Bésicas de Saude;

11 - orientar o desenvolvimento de projetos especificos nas Unidades Basicas
de Saude, conforme perfil epidemiologico;

IV - coletar, analisar e tornar disponiveis dados que contribuam para o
aperfeicoamento da programacéo das Unidades Basicas de Saude;

V - organizar e desenvolver acdes educativas junto a Comunidade visando:

a)  promocao da saude;

b) utilizacdo da Unidade Baéasica da Salude como marco inicial a

implementacao do Sistema Municipal da Saude;

C) participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Sadde;

VI- orientar a identificacdo da necessidade de treinamento de recursos
humanos das Unidades Béasicas de Saude e participar do planejamento e
execucao dos mesmos;

VII- criar mecanismos e proceder a avaliacdo continua da programacdo das
Unidades Basicas de Saude.

SUB-SECAO VIlI

DO DEPARTAMENTO DE ATENCAO SECUNDARIA A SAUDE

Art. 119 O Departamento de Atencdo Secundaria a Salde tem por
atribuigoes:

I - coordenar e gerenciar as atividades inerentes as Divisdes de Ambulatorios
de Especialidades e de Saude Bucal;

Il - promover a organizagdo do Sistema de Referéncia de Atencéo
Secundaria, de forma a garantir o acesso da populacdo no ambito
municipal e regional, conforme programacéo integrada;

11 - organizar e desenvolver acbes de controle de vagas para atendimento
ambulatorial de especialidades médica e odontolégica, bem como para
Servigos de Apoio Diagndstico e Terapia de média e alta complexidade,
visando a melhor operacionalidade dos servigcos e agilidade no
atendimento;
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IV - promover a articulagdo com outros Departamentos e servicos, visando
garantir a continuidade da assisténcia integral ao usuario e familiares;

V - promover intercambio, convénios, parceria e estudo com &rgaos
competentes, puablicos e privados, visando ao desenvolvimento
tecnoldgico de programas e projetos relativos a Atencdo Secundaria;

VI - incentivar e orientar a formacao de parcerias e consorcios intermunicipais
para 0 desenvolvimento de programas regionais de Atencdo Secundaria a
Saude;

VII - promover mecanismos de avaliagdo quantitativa e qualitativa dos servigos
que permitam a participacao do usuario;

VIII -coordenar a proposta orgcamentaria para Atencdo Secundaria a aplicacdo
de recursos.

SUB-SECAO IX

DIVISAO DE AMBULATORIOS DE ESPECIALIDADES

Art. 120 A Divisdo de Ambulatdrios de Especialidades, 6rgdo subordinado
ao Departamento de Atencdo Secundaria & Saude, tem por atribuicdes:

I - participar dos planejamentos das acdes e da organizacdo dos ambulatorios
das diversas especialidades;

Il - acompanhar e avaliar as agcdes dos ambulatorios de especialidades;

11 - participar do planejamento e orientacdo das acOes de salde no campo da
medicina ocupacional;

IV - participar do processo de identificacdo de necessidades e de capacitacéo
de recursos humanos;

V - incentivar a participagdo da comunidade no planejamento e avaliagdo dos
Servigos;

VI - realizar estudos, pesquisas, seminarios que promovam o desenvolvimento
dos Ambulatérios de Especialidades;

VII - participar do planejamento, orientar, avaliar e acompanhar a aplicagdo de
recursos financeiros destinados aos ambulatérios de especialidades.

SUB-SECAO X

DA DIVISAO DE SAUDE BUCAL
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Art. 121 A Divisdo de Saude Bucal, 6rgdo subordinado ao Departamento
de Atencdo Secundaria a Saude, tem por atribuigdes:

I - coordenar e avaliar os servicos de assisténcia a satde bucal;

Il - elaborar previsdéo de material, equipamentos e recursos humanos
necessarios as acdes odontologicas;

11 - supervisionar o atendimento dos profissionais, quanto a qualidade do
trabalho;

IV - implementar, coordenar e avaliar programas de saude bucal.

SUB-SECAO XI

DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO E
FINANCEIRO

Art. 122 O Departamento de Controle Administrativo e Financeiro tem por
atribuicoes:

I - coordenar e gerenciar as atividades inerentes as Divisdes de Financas,
Fundo Municipal de Sadde e Orcamento, Planejamento,
Desenvolvimento, Controle e Avaliagdo e de Compras de Manutencéo;

Il - apoiar e participar dos planos, programas e projetos;

11 - assistir os demais orgédos da Secretaria, no desempenho de suas funcgoes.

SUB-SECAO XII

DA DIVISAO DE FINANCAS, FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E
ORCAMENTO

Art. 123 A Divisdo de Finangas, Fundo Municipal de Saude e Orgamento,

6rgdo subordinado ao Departamento de Controle Administrativo e Financeiro,
tem por atribuicdes:

I - preparar as demonstracfes mensais da receita e despesa;
Il - manter os controles necessarios a execucdo orcamentaria do Fundo,

referentes a empenhos, liquidacdo e pagamento das despesas, bem como
aos recebimentos das receitas do Fundo;
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I11 - manter, em coordenacdo com o setor de Patrim6nio da Prefeitura
Municipal, os controles necessarios sobre os bens patrimoniais com carga
ao Fundo;

IV - encaminhar a Contabilidade do Municipio:

a) mensalmente, as demonstracdes de receitas e despesas;

b)  trimestralmente, os inventarios de estoque de medicamentos e de

investimentos médicos;

c)  anualmente, o inventario dos bens moveis e imoveis e o balanco geral do

Fundo;

V - firmar, com o responsavel pelos controles da execucdo orcamentaria, as
demonstracdes mencionadas anteriormente;

VI - preparar os relatorios de acompanhamento da realizagdo das acbes de
Saude para serem submetidos ao Secretario Municipal de Salde;

VII - providenciar, junto a Contabilidade geral do Municipio, as demonstrac6es
que indiguem a situacdo econdmico-financeira geral do Fundo Municipal
de Saude;

VIII -apresentar, ao Secretario Municipal de Saude, a analise e a avaliacdo da
situacdo econdmico-financeira do Fundo Municipal de Saude;

IX - manter os controles necessarios sobre convénios e contratos de prestacéo
de servicos pelo setor privado e dos empréstimos feitos para a saude;

X - encaminhar, mensalmente, ao Secretario Municipal de Salde, relatério de
acompanhamento e avaliacdo da producdo de servicos prestados pelo
setor privado na forma mencionada no inciso anterior;

XI - manter o controle e a avaliagdo da producédo das unidades integrantes da
Rede Municipal de Salde.

SUB-SECAO XlllI

DA DIVISAO DE PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO,
CONTROLE E AVALIACAO

Art. 124 A Divisdo de Planejamento, Desenvolvimento, Controle e
Avaliacdo, orgdo subordinado ao Departamento de Controle Administrativo e
Financeiro, tem por atribuicdes:

I - selecionar, em conjunto com as demais unidades da Secretaria Municipal
de Saude, indicadores de satde e da qualidade de vida da populacédo do
Municipio, bem como indicadores de produtividade e de qualidade para
0s servicos de saude;

Il - promover e divulgar a andlise do perfil epidemiolégico, das
oportunidades de vida da populacdo do Municipio e dos riscos a saude;
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11 - orientar e consolidar os processos de planejamento e avaliagdo, bem
como as analises de resultados e impactos;

IV - identificar demandas e locais, orientando a sua operacionalizacdo de
acordo com as diretrizes e prioridades da Secretaria Municipal de Saude;

V - promover a coleta sistematica, o processamento dos dados e as analises
que permitam monitorar e avaliar a situacdo de saude e da qualidade de
vida da populacdo, bem como os resultados quantitativos e qualitativos
das acdes e servicos de saude do Municipio;

VI - tornar disponiveis dados, informacdes e analises sobre a situacéo de saude
e a qualidade de vida da populacao e sobre o desempenho dos servigos;

VII - coletar, reunir, organizar e tornar disponiveis informacdes gerenciais que
contribuam para a autuagdo intergovernamental, intersetorial e para o
exercicio do controle social;

VIII -apoiar as atividades de coleta, processamento e analise de dados
realizados pelas demais unidades da Secretaria Municipal de Salde;

IX - identificar situagbes-problema e prioridades de intervencao;

X - propor estratégias de intervencdo, metodologias e normas técnicas,
conforme as prioridades estabelecidas por meio de analise do perfil
epidemioldgico;

X1 - acompanhar e avaliar os resultados dos projetos realizados;

XI1 - controlar e executar o expediente de pessoal;

XIIl -manter o servigos de portaria, vigilancia dos préprios, executar 0s
servigos de limpeza e copa da Secretaria Municipal de Saude, bem como
zelar pela correta utilizacdo dos aparelhos e utensilios;

XIV -executar os servicos de telefonia;

XV - manter e executar 0s servicos de protocolo e arquivo;

XVI -promover a recuperacao das informacdes contidas no acervo documental.

SUB-SECAO XIV

DA DIVISAO DE COMPRAS E MANUTENCAO

Art. 125 A Divisdo de Compras e Manutencdo, 6rgdo subordinado ao
Departamento de Controle Administrativo e Financeiro, tem por atribuicdes:

I - preparar os expedientes referentes a aquisicdo de materiais e a prestacéo
de servicos;

Il - analisar a composicéo dos estoques, verificando sua correspondéncia com
as necessidades efetivas, bem como relacionar os materiais considerados
excedentes ou em desuso;

11 - fixar niveis de estoque;
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IV - controlar o cumprimento, pelos fornecedores, das condi¢cdes propostas e
constantes das encomendas feitas, comunicando, as unidades
responsaveis a ocorréncia de atrasos e outras irregularidades;

V - receber, conferir, guardar e distribuir, mediante requisicdo, os materiais

adquiridos;

VI - manter atualizado, registros de entrada e saida e de valores dos materiais
em estoque;

VII - realizar balancetes mensais e inventarios, fisicos e financeiros do material
em estoque;

VIII -elaborar levantamento estatistico de consumo anual, para orientar a
elaboracdo do orcamento da Secretaria Municipal de Saude;

IX - controlar e zelar pela subfrota de veiculos da Secretaria Municipal de
Saude;

X - manter e zelar pelos equipamentos e os proprios da Secretaria Municipal
de Saude;

XI - controle e manutencdo da lavanderia e costura da Rede de Unidades
Basicas de Saude.

SUB-SECAO XV

DO DEPARTAMENTO DE SAUDE COLETIVA

Art. 126 O Departamento de Saude Coletiva tem por atribuices:

I - coordenar e gerenciar as atividades inerentes ao controle de produtos
relacionados a saude, prestacdo de servigos de salde, meio ambiente e
ambiente do trabalho;

Il - coordenar e gerenciar as atividades inerentes ao comportamento das
doencas sobre controle de Vigilancia Epidemioldgica e coberturas
vacinais, conforme normas técnicas vigentes;

11 - coordenar e gerenciar as atividades inerentes ao controle de zoonoses e
vetores;

IV - coordenar e gerenciar a implantacdo de Laboratério de Analises Clinicas;

V - coordenar e gerenciar a implantacdo e funcionamento do servico de
verificacéo de Obitos;

VI - coordenar a proposta or¢camentaria para a Saude Coletiva e acompanhar a
aplicacéo dos recursos;

VII - promover o entrosamento dos servigos subordinados, visando ao
desenvolvimento integral dos trabalhos;

VIII - coletar, analisar e tornar disponiveis dados sobre perfil epidemiolégico e

outros de que interfiram na qualidade de vida da populacéo.
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SUB- SECAO XVI

DA DIVISAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA E
EPIDEMIOLOGICA

Art. 127 A Divisdo de Acdes de Vigilancia Sanitaria e Epidemiologica,
6rgéo subordinado ao Departamento de Saude Coletiva, tem por atribuicdes:

I - planejar, executar e supervisionar atividades de vigilancia sanitéria,
epidemiologica e de controle de agravos no @mbito municipal,

Il - operacionalizar instrumentos de avaliagdo e controle de dados para
implantagdo e alimentacdo continua de um banco de dados
epidemiolodgico e sanitario;

11 - analisar e acompanhar o comportamento epidemiologico das doencgas e
agravos a saude;

IV - incentivar a elaboracdo de estudos e pesquisas para o aprimoramento das
acoes de vigilancia sanitaria e epidemioldgica;

V - desenvolver agdes de controle de bens de consumo relacionados direta ou
indiretamente com a salide, em todas as suas etapas;

VI - desenvolver agdes de controle do meio ambiente, vida e trabalho.

SUB-SECAO XVII
DA DIVISAO DE VETERINARIA E CONTROLE DE ZOONOSES

Art. 128 A Divisdo de Veterinaria e Controle de Zoonoses, 6rgao
subordinado ao Departamento de Saude Coletiva, tem por atribuicdes:
I - planejar e executar vacinagdo canina, como medida de prevencdo e

controle da raiva animal e humana;
Il - planejar e orientar agdes de captura de animais, controle de vetores e

zoonoses, e manter servico de profilaxia da raiva animal.

SUB-SECAO XVIII

DA DIVISAO DE LABORATQRIOS PROPRIOS DE ANALISES
CLINICAS
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Art. 129 A Divisédo de Laboratdrios Proprios de Analises Clinicas, 6rgéo
subordinado ao Departamento de Saude Coletiva, tem por atribuicdes:

IV -

coordenar o planejamento e a execucdo das acdes de patologia clinica,
envolvendo as acdes de analises clinicas (hematologia, bioquimica e
urinalise) e secdo de biologia médica (imunologia, microbiologia e
parasitologia);

promover a capacitacdo de pessoal técnico para as acbes de coleta,
acondicionamento, transporte de material e outras rotinas de trabalho;
elaborar a proposta orcamentaria para a Divisdo de Laboratorio de
Analises Clinicas e acompanhar a aplicacdo de recursos;

promover articulagdes e definir fluxos para as agdes de controle de
qualidade;

orientar e acompanhar as atividades de apoio técnico e administrativo.

SUB-SECAO XIX

DOS CARGOS E SERVIDORES

Art. 130  Ficam criados 0s seguintes cargos, de livre provimento em
comissao, com os respectivos simbolos e referéncia:

Diretores de Departamento, simbolo c.c.3 :

a) Diretor do Departamento de Atencdo Primaria a Saude;

b)  Diretor do Departamento de Atencdo Secundaria a Saude;

C) Diretor do Departamento de Controle Administrativo e Financeiro;

d)  Diretor do Departamento de Saude Coletiva;

Il - Diretor de Diviséo, simbolo c.c.5:

a) Diretor da Divisao de Pronto Socorro e Pronto Atendimento;

b)  Diretor da Divisdo de Unidade Basica de Salde;

C) Diretor da Divisdo de Ambulatoérios;

d)  Diretor da Divisdo de Saude Bucal;

e) Diretor da Diviséo de Financas, Fundo Municipal de Saude e Orcamento;
f) Diretor da Divisdo de Planejamento, Desenvolvimento, Controle e
Avaliacao;

g)  Diretor da Divisdo de Compras e Manutencao;

h)  Diretor da Diviséo de A¢Ges de Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica;

) Diretor da Divisdo de Veterinaria e Controle de Zoonoses;

), Diretor da Divisdo de Laboratérios Proprios de Analises Clinicas.

111 - Chefes de Unidades Bésicas, simbolo c.c.6, em nimero de oito;

IV - Chefes de Pronto-Socorro, simbolo c.c.6, em nimero de quatro.



SECAO XVI

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

SUB-SECAO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 131 A Secretaria Municipal do Meio Ambiente tem por objetivo a
preservagdo, manutencao e recuperacdo da qualidade ambiental propicia a vida,
visando assegurar, no Municipio, condi¢cbes ao desenvolvimento soOcio-
econdmico, aos interesses da seguranca de sua comunidade e a protecdo dos
ecossistemas, em beneficio das geracdes atuais e futuras.

Art. 132 A Secretaria Municipal do Meio Ambiente compete:

I - apromocdo da educacdo ambiental e da conscientizacdo publica para a
protecdo do meio ambiente;

Il - a definicdo de prioridades e programas de acdo municipal, no que diz
respeito ao meio ambiente;

11 - aprevencdo da degradacéo e a protecédo de ecossistemas e biomas;

IV - implementar o registro e o cadastro de cooperacdo institucional, técnica,
cientifica e financeira.

V - a realizacdo de acordos entre a Unido e os Estados para melhor
coordenacdo e desenvolvimento das atividades relativas a protecdo do
meio ambiente;

VI - a preservacdo, melhoria e recuperacdo da qualidade ambiental propicia a
vida;

VII - a difusdo de tecnologias de manejo do meio ambiente, a divulgacdo de
dados e informagdes ambientais visando a formagdo de uma
conscientizacdo publica sobre a necessidade de preservacdo da qualidade
ambiental e do equilibrio ecolégico;

VIII -a preservacdo e restauracdo dos recursos ambientais a sua utilizacdo
racional e disponibilidade permanente, concorrendo para a manutencéo
do equilibrio ecoldgico;

IX - a coordenacédo e articulacdo de cooperacdo internacional nos assuntos
relativos ao meio ambiente.

SUB-SECAO II

DA ESTRUTURA BASICA
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Art. 133 A Secretaria Municipal do Meio Ambiente tem a seguinte estrutura
bésica:

| -
I -
1 -
a)
b)

Gabinete do Secretario;

Departamento de Educacédo Ambiental;

Departamento de Projetos e Programas, com as divisoes:
Divisdo de Avaliacdo e Controle;

Divisdo de Estudos Ambientais.

SUB-SECAO 11

DA COMPETENCIA DA SECRETARIA, DOS DEPARTAMENTOS E

DAS DIVISOES

Art. 134 Compete ao Secretario Municipal do Meio Ambiente:

1V -

VI -

VII -

VIII -

estabelecer as diretrizes politicas referentes ao meio ambiente;

coordenar a execucdo de medidas de controle e combate a degradacgéo
ambiental em seus diferentes aspectos;

coordenar o levantamento e a avaliacdo dos problemas referentes a area
ambiental municipal e buscar solucdes no ambito do planejamento
governamental,;

planejar, dirigir, orientar e gerenciar as unidades administrativas e
atividades de pesquisa, educacdo ambiental e divulgacdo técnico-
cientifica, bem como promover a inovacéo e difusdo tecnoldgica na area
ambiental,

implementar as atividades referentes a processamento de dados, recursos
humanos, material, patrimonio, financas, contabilidade e servicos gerais,
bem como promover a sua execucdo atraves das demais unidades
administrativas;

coordenar e supervisionar as atividades de planejamento global e
estratégico, orcamento, modernizacdo administrativa, informatica e
promover a articulacdo regional e a cooperacéo internacional nos assuntos
relativos ao meio ambiente;

realizar acordos entre a Unido e os Estados e outros Municipios, para
melhor coordenacdo e desenvolvimento das atividades relativas a
protecdo do patriménio historico, artistico e paisagistico;

exercer supervisdo técnica e normativa sobre os assuntos de competéncia
da Secretaria, ainda que sua execucdo esteja delegada a outro érgao;



IX-

X -

Xl -

exercer a direcdo geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos dos
orgdos que lhe sdo diretamente subordinados.

assessorar nos assuntos pertinentes a imprensa, publicidade, propaganda e
marketing ambiental,

celebrar contratos, convénios, acordos e ajustes com organizagOes
publicas e privadas, nacionais e internacionais, visando a realizacdo dos
seus objetivos.

SUB-SECAO IV
DAS ATRIBUICOES

DO GABINETE DO SECRETARIO

Art. 135  Sdo atribuicdes do Gabinete do Secretario:

i -
Vv -

VI -
VII -

exercer a direcdo geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos dos
drgdos que lhe sdo diretamente subordinados;

exercer supervisdo técnica sobre o0s assuntos de competéncia da
Secretaria, ainda que sua execucao esteja delegada a outro 6rgéo;
despachar com o Prefeito Municipal os assuntos de sua Pasta;

fornecer a Secretaria Municipal do Planejamento, informacgdes
atualizadas, sobre a area de atuacdo da Pasta, que sejam de interesse do
planejamento municipal;

elaborar proposta orcamentaria pertinente a Secretaria, e preparar,
anualmente, relatério de execucdo do or¢camento para prestacdo de contas
as entidades representativas da populacéo;

convocar e presidir o comité consultivo de sua Secretaria;

solicitar ao Prefeito Municipal a contratacdo de servidores para a
Secretaria.

SUB-SECAO V

DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO AMBIENTAL

Art. 136  Sao atribuicdes do Departamento de Educacdo Ambiental:

promover a educacdo ambiental nos diferentes niveis de ensino que
mantiver, bem como a conscientizacdo publica para a preservacdo do
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meio ambiente, assegurada a atuacao conjunta dos 6rgéos de educacao e
de atuacdo na area do meio ambiente;

Il - realizar o monitoramento ambiental com a finalidade de acompanhar a
situacdo real das tendéncias de alteracdo dos recursos naturais e da
qualidade ambiental,

11 - estimular o desenvolvimento cientifico e tecnologico, a implantacdo de
tecnologias de controle e recuperagdo ambiental visando ao uso adequado
do meio ambiente;

VI - estimular a pesquisa, 0 desenvolvimento e a utilizacdo de fontes de
energia alternativas, ndo poluentes, bem como de tecnologias poupadoras
de energia;

V111 -estabelecer, com a colaboracdo de representantes de endades ecologicas,
de trabalhadores, de empresérios e das universidades, a politica municipal
e regional do meio ambiente;

IX - incentivar a solucdo de problemas comuns relativos ao meio ambiente,
mediante celebracéo de acordos, convénios e consorcios;

X - definir critérios ecologicos em todos os niveis do planejamento politico,
social e econémico;

XI - incentivar e auxiliar tecnicamente movimentos comunitarios e entidades
de caréter cultural, cientifico e educacional com finalidades ecoldgicas.

XI1 - incentivar estudos e pesquisas de tecnologia, orientados para 0 uso
racional e a protecdo dos recursos ambientais;

XIIl promover a integragdo das associacdes civis, centro de pesquisas,
organizacgdes sindicais, universidades, nos esforcos para garantir e
aprimorar o controle da poluicéo, inclusive no ambiente do trabalho;

XIV -promover a conscientizacdo da populacdo e a adequacdo do ensino de
forma a incorporar os principios e 0s objetivos da protecdo ambiental.

XV - programar, em coordenacdo com o Centro de Comunicacdo Social, a
divulgacdo de eventos, acbes e programas municipais relativos a
protecdo, ao controle e ao desenvolvimento ambiental;

XVI -promover eventos de incentivo a conservacdo e recuperacdo do meio
ambiente realizando exposicdes, feiras, cursos técnicos, palestras,
seminarios e outras formas de divulgacdo e conscientizacdo publica;

SUB-SECAO VI

DO DEPARTAMENTO DE PROJETOS E PROGRAMAS

Art. 137  Sao atribuicdes do Departamento de Projetos e Programas:

I - coordenar e supervisionar 0Ss programas e atividades a serem
desenvolvidos e executados pela Secretaria;
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1V -

preparar e propor ao Titular da Pasta, na época propria, cronograma das
principais atividades programadas para 0 ano seguinte, com a indicacao
dos Orgaos responsaveis;

fornecer ao Secretario, nos prazos estabelecidos, subsidios destinados a
revisdo do planejamento governamental.

definir, criar e manter areas necessarias a protecdo das cavidades naturais,
sitios arqueoldgicos, paisagens naturais notaveis, outros bens de valor
historico, turistico, cientifico e cultural;

definir espacos territoriais e seus componentes, a serem especialmente
projetados pela criagdo de unidades de conservacdo ambiental e
tombamento dos bens de valor cultural.

SUB-SECAO VII

DA DIVISAO DE AVALIACAO E CONTROLE

Art. 138 A Divisdo de Avaliacdo e Controle, 6rgdo subordinado ao
Departamento de Projetos e Programas, tem por atribuigdes:

1V -

VI -

VII-

coordenar a execucdo de medidas de avaliacdo e controle de combate a
poluicdo ambiental em seus diferentes aspectos;

coordenar a realizacdo de levantamentos, pesquisas e diagnésticos sobre
fontes, mananciais e recursos a serem preservados, sobre fontes
poluidoras e outros de degradacdo ambiental;

avaliar periodicamente a execucdo da politica ambiental, cabendo-lhe
apreciar 0 zoneamento agro-econdmico-ecologico do Municipio, 0s
planos de saneamento basico, o gerenciamento de recursos hibridos e
minerais, a conservacdo e recuperacdo do solo e areas de conservacéo
obrigatoria;

fazer cumprir as normas técnicas e os padrdes de protecdo, controle e
conservacdo ambiental definidos pelo Cddigo Ambiental do Municipio a
ser elaborado em consonancia com a legislacao federal e estadual;
organizar a realizacdo de inspecOes e vistorias e emitir parecer técnico
quanto a implantacdo de estabelecimentos industriais, comerciais, de
exploragdo mineral e de servigos caracterizados como poluentes, de
forma efetiva ou em potencial.

registrar, acompanhar e supervisionar a concessao de direitos de pesquisa
e de exploracgéo de recursos hibridos e minerais no territorio municipal;
combater a erosdo e promover o planejamento de solo agricola para
melhor aproveitamento;
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VIII -prevenir e controlar a poluicdo, o assoreamento e outras formas de
degradacdo ambiental,

IX - definir mecanismos de protecdo a fauna e flora nativas e estabelecer, com
base em monitoramento continuo, a lista de espécies ameacadas de
extingdo e que meregam protecdo especial;

X - operacionar planos, propagandas e projetos.

SUB-SECAO VIII

DA DIVISAO DE ESTUDOS AMBIENTAIS

Art. 139 A Divisdo de Estudos Ambientais, 6rgdo subordinado ao
Departamento de Projetos e Programas, tem por atribuicdes:

I - coordenar o estudo de normas técnicas e a definicdo de padrbes de
conservagdo e melhoria do meio ambiente, em conformidade com as
legislacdes estadual e federal;

Il - promover estudos e propor recomendacdes para administracdo de
recursos hibridos do Municipio e da regido;

11 - elaborar plano paisagistico do Municipio;

IV - promover projetos técnico-cientificos visando a reciclagem de residuos de
matérias primas, bem como incentivar sua aplicacdo nas atividades
econdmicas

V - apreciar e avaliar os estudos previos de impacto ambiental para
construcdo, instalacdo, reforma, recuperacdo, ampliacdo e operacdo de
atividades ou obras potencialmente causadoras de significativa
degradacdo do meio ambiente.

VI - implementar e estruturar de modo a permitir pesquisas comparativas com
as areas da mesma regido ocupadas e modificadas pelo homem, a fim de
obter informac6es Uteis ao planejamento municipal e regional

SUB-SECAO IX
DOS CARGOS E SERVIDORES

Art. 140  Ficam criados o0s seguintes cargos, de livre provimento em
comissao, com os respectivos simbolos e referéncias:

I - Secretario Municipal do Meio Ambiente, simbolo c.c.1;
Il - Diretores de Departamento, simbolo c.c.3 :



a)
b)
11 -

a)

1V -

Diretor de Departamento de Educacdo Ambiental;
Diretor de Departamento de Projetos e Programas;
Diretores de Divisao, simbolo c.c.5:

Diretor de Divisao de Avaliacao e Controle;
Diretor de Divisao de Estudos Ambientais.

Oficial de Gabinete, simbolo c.c.7.

SECAO XVII

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS VIARIOS E
COOPERACAO EM SEGURANCA PUBLICA

SUB-SECAO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 141 A Secretaria Municipal de Assuntos Viarios e Cooperacdo em
Seguranca Publica compete:

IV -

VI -

VII -

disciplinar, controlar, fiscalizar, propor solugGes, planejar setorialmente,
0S assuntos viarios municipais, bem como cooperar com 0s 6érgdos de
Seguranca Publica de nossa cidade;

coordenar, conceder, permitir, autorizar, regulamentar e fiscalizar, no
limite de sua competéncia, a exploracdo dos servicos de transportes
coletivos, taxis, veiculos de cargas, e outros;

planejar, projetar, controlar e executar, direta ou indiretamente, 0s
servigos de sinalizacdo urbana e as alteracdes de trafego do sistema viario
municipal,

promover estudos e pesquisas com vistas a definicdo de uma politica
tarifaria dos servicos de transporte publico;

em conjunto e conveniada com a Policia Militar do Estado, fiscalizar o
transito na malha viaria urbana, aplicando san¢bes ou penalidades em
caso de infracdo a legislacdo relativa ao transporte e transito que sdo de
sua competéncia, ou que eventualmente lhe sejam delegadas pelos
poderes competentes;

elaborar e propor a forma de investimento, de captacdo de recursos, de
operac0es e de tarifas;

elaborar, propor e coordenar convénios com 0s 0Orgdos da Seguranca
Plblica Federal ou Estadual existentes em nosso Municipio, em razéo de
servigos desempenhados.

SUB-SECAO 11
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DA ESTRUTURA BASICA

Art. 142 A Secretaria Municipal de Assuntos Viarios e Cooperacdo em
Seguranca Publica tem a seguinte estrutura béasica:

I - Gabinete do Secretario;

Il - Departamento de Assuntos Viarios, com as seguintes divisdes:
a) Divisdo de Planejamento;

b)  Divisdo de Transito;

11 - Departamento de Transportes;

IV - Departamento de Cooperacdo em Seguranca Publica.

Art. 143 Ficam criados, ainda, junto a Secretaria Municipal de Assuntos
Viéarios e Cooperacdo em Seguranca Publica, os seguintes 0rgaos:

I - Conselho Municipal de Transporte e Transito, érgdo incumbido de
apreciar e emitir parecer sobre as diretrizes da politica do transito e
transportes no Municipio que Ihe sejam submetidas;

Il - Conselho Municipal Tarifario, 6rgdo consultivo e opinativo na fixacdo e
reajuste de tarifas de transporte;

11 - Junta Administrativa de Recursos de Infracdes (JARI), 6rgdo responsavel
pela apreciacdo e julgamento de recursos relacionados a infracdes de
transito.

Paragrafo unico. Os orgdos serdo regulamentados, quanto a sua composicéao,
atribuicdes e funcionamento, por Decreto.

Art. 144  Fica criado o Fundo Municipal de Assuntos Viarios e Cooperacao
em Seguranca Publica (FUMAV), com a finalidade de apoiar financeiramente
0S programas e projetos, que visem ao desenvolvimento dos assuntos viarios e
seguranca publica no Municipio de Presidente Prudente, que serd administrado
pela Secretaria Municipal de Assuntos Viarios e Cooperacdo em Seguranca
Publica.

Paragrafo unico. O Fundo Municipal de Assuntos Viarios e Cooperacdo em
Seguranca Publica sera regulamentado por Decreto do Executivo Municipal e
constituido pelas seguintes receitas:

I- dotagOes consignadas no Orcamento-Programa da Prefeitura Municipal;
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I -
i -
IV -
V -

VI -

VII-

VIII-

IX-

Xl -

retorno financeiro dos investimentos efetuados através dos Projetos
Especiais;

retorno financeiro das aplicacdes realizadas com Recursos do Fundo;
transferéncias dos governos Federal e Estadual,

financiamentos que venham a ser obtidos junto as entidades publicas ou
privadas;

receitas, emolumentos e multas arrecadadas diretamente e provenientes
da administracdo dos servicos de transportes publicos, e aquelas
provenientes do sistema viario;

receitas provenientes de publicidades nos veiculos, abrigos, terminais e
pontos de embarque e desembarque dos servigos de transporte publico de
passageiros;

multas por infracdes de transito aplicadas na malha viaria urbana,
arrecadadas direta ou indiretamente;

receitas, emolumentos e multas arrecadadas, provenientes dos 6rgdos de
Seguranca Publica conveniados com o Municipio;

legados, doagdes e outras receitas ndo especificadas;

recursos provenientes de receitas diversas.

SUB-SECAO III

DA COMPETENCIA

Art. 145 Ao Secretario Municipal de Assuntos Viarios e Cooperacdo em
Seguranca Publica compete:

IV -

controlar, fiscalizar, disciplinar, coordenar, regulamentar e fazer executar
0s itens constantes do artigo 141 da presente Lei;

fiscalizar as acOes e desempenhos pertinentes aos seus Departamentos e
Divisoes;

propor e viabilizar projetos atinentes a melhoria do sistema viario e
seguranca publica municipal;

zelar para o perfeito funcionamento da Secretaria, de seus Conselhos, do
Fundo Municipal de Assuntos Viarios (FUMAYV), bem como do pronto
atendimento ao publico que dela necessitem;

ordenar despesas enquadradas em Lei, e constantes do planejamento da
Secretaria e do orgamento municipal.

SUB-SECAO IV

DAS ATRIBUICOES
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DO GABINETE DO SECRETARIO

Art. 146 Sao atribuicdes do Gabinete do Secretario Municipal:

I - receber, registrar, classificar, autuar e controlar a distribuicdo de papéis,
processos e expedientes concernentes a Pasta;

Il - examinar, preparar e encaminhar o expediente ao Titular da Pasta;

Il - distribuir processos e demais papéis dirigidos aos Diretores dos
Departamentos que compdem a estrutura da Secretaria;

IV - assistir o Titular da Pasta no desempenho de suas funcdes, preparando 0s
despachos e os atos do Secretario;

V - organizar, controlar e orientar os servigos de entrada e aplicacbes de
recursos, almoxarifado, expediente e pessoal.

SUB-SECAO V

DO DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS VIARIOS

Art. 147 O Departamento de Assuntos Viarios tem por atribuicdes:

I - planejar, controlar, coordenar e fiscalizar os servigos atinentes as
DivisGes de Planejamento e Transito;

Il - controlar, fiscalizar e disciplinar os servigos e medidas relativos ao pétio
de recolhimento de veiculos;

11 - administrar, coordenar, disciplinar e planejar os terminais rodoviarios de
passageiros e cargas, bem como o0s servicos e concessdes neles
desempenhados;

IV - analisar, planejar e elaborar propostas para que o Secretario Municipal as
submeta a aprovacdo do Conselho de Transito e Transporte e,
posteriormente, ao Prefeito;

V - controlar e administrar o deposito de materiais destinados aos servicos do
Departamento.

SUBSECAO VI

DA DIVISAO DE PLANEJAMENTO

Art. 148 A Divisdo de Planejamento, 6rgdo subordinado ao Departamento
de Assuntos Viarios, tem por atribuicdes:



V-

V-

VI -

planejar setorialmente os assuntos viarios municipais, efetuando estudos,
levantamentos e pesquisas para o adequado cumprimento das atribuicbes
da Secretaria Municipal de Assuntos Viarios e Cooperacdo em Seguranca
Publica;

elaborar planos integrados de transporte e transito, inclusive relacionados
com o sistema Vviario e suas alteracdes, obedecidas as diretrizes e normas
do planejamento municipal,

planejar e projetar os servicos de sinalizagbes urbanas e as alteragcOes de
trafego do sistema viario municipal;

analisar e dar parecer sobre projetos de construcdo que modifiquem,
alterem ou promovam concentracgdo no fluxo de veiculos;

promover estudos e pesquisas com vistas a definicdo de uma politica
tarifaria dos servicos de transporte publico;

planejar a implantacdo, reforma ou ampliacdo de estacionamento e
garagens, publicas ou privadas, de uso particular ou coletivo, destinados
ou ndo a exploracdo comercial;

VII - planejar o servigo de transporte de alunos e assemelhados.

SUB-SECAO VII

DA DIVISAO DE TRANSITO

Art. 149 A Divisdo de Transito, 6rgdo subordinado ao Departamento de
Assuntos Viarios, tem por atribuicoes:

Vv -

tratar das questdes relativas ao trénsito e ao sistema viario, organizando,
fiscalizando, controlando, supervisionando e propondo solucdes em tais
servicos atinentes ao Municipio;

controlar, executar e fiscalizar os servicos de sinalizacdo urbana e as
alteracOes de trafego do sistema viario municipal,

disciplinar e fiscalizar reforma ou ampliacdo de estacionamento e
garagens, publicas ou privadas, de uso particular ou coletivo, destinados
ou ndo a exploragédo comercial;

criar e manter servicos de educacédo de transito;

analisar e dar parecer sobre projetos de construcdo que modifiquem,
alterem ou promovam concentracao no fluxo de veiculos.

SUB-SECAO VIlI

DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES
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Art. 150 O Departamento de Transportes tem por atribuices:

organizar, coordenar, fiscalizar, conceder, controlar, autorizar,
supervisionar e regulamentar, no limite de sua competéncia, a exploracio
e 0s servicos de transportes coletivos, taxi, veiculos de cargas, e outros;
em conjunto e conveniado com a Policia Militar do Estado, fiscalizar o
transito na malha viaria urbana, aplicando san¢bes ou penalidades em
caso de infracdo a legislacdo relativa ao transporte que sdo de sua
competéncia ou que eventualmente lhe sejam delegadas pelos poderes
competentes;

estudar as competentes tarifas, para que o Secretario as submeta a
aprovacéo do Conselho Tarifario e, posteriormente, ao Prefeito;
supervisionar, controlar e fiscalizar a prestacdo de servi¢os permitidos ou
concedidos e transportes especiais.

SUB-SECAO IX

DO DEPARTAMENTO DE COOPERACAO EM SEGURANCA

PUBLICA

Art. 151 O Departamento de Cooperacdo em Seguranca Publica tem por
atribuicdes:

propor, elaborar, organizar, controlar e supervisionar convénios com 0s
Orgaos da Seguranca Publica Federal e Estadual existentes no Municipio,
e que desempenhem seus servigos voltados a nossa comunidade;
administrar, controlar e fiscalizar os servigos pertinentes a Imposto sobre
Propriedade de Veiculos Automotores (IPVA) relativos ao Municipio, e
0s de processamentos de Autos de Infracbes de Transito;

administrar, controlar e fiscalizar os servigos pertinentes a Zona Azul,
estabelecendo e limitando os locais para estacionamento.

Paragrafo unico. Os recursos provenientes da arrecadacdo da Zona Azul,
deduzidas as despesas com a confeccdo de cartdes ou talonarios, continuardo a
ser depositados na conta bancéaria especifica, em favor da Secretaria de
Assisténcia Social.

SUB-SECAO X

DOS CARGOS E SERVIDORES
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Art. 152  Ficam criados 0s seguintes cargos, de provimento em comisséao,
com os respectivos simbolos e referéncias:

Secretario Municipal de Assuntos Viarios e Cooperacdo em Seguranca
Plblica, simbolo c.c.1;

Diretores de Departamento, simbolo c.c.3 :

Diretor de Departamento de Assuntos Viarios;

Diretor de Departamento de Transportes;

Diretor de Departamento de Cooperacdo em Seguranca Publica;

Diretores de Divisao, simbolo c.c.5:

Diretor de Divisdo de Planejamento;

Diretor de Divisao de Transito;

Oficial de Gabinete, simbolo c.c.7.

SECAO XVIII

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

SUB-SECAO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 153 A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico compete:

Vv -

elaborar e implementar a politica administrativa dos distritos industriais
do Municipio;

promover programas de fomento e incentivos fiscais as atividades
industriais, comerciais e servicos compativeis com a vocacdo da
economia local;

incentivar e orientar a formacgédo de associagOes e cooperativas e outras
formas de organizacdo, voltadas ao comércio, industria e servicos,
visando ao desenvolvimento do Municipio;

integrar-se com organismos, tanto de @&mbito governamental quanto da
iniciativa privada, visando ao aproveitamento de incentivos e recursos
para o desenvolvimento da inddstria e do comércio;

manter intercdmbio com entidades nacionais e internacionais, visando ao
desenvolvimento econémico e tecnologico das atividades industriais,
comerciais e Servicos;



VI - promover a divulgacdo do Municipio com o objetivo de atrair
investimentos nos setores da industria, do comércio e servigos, no ambito
nacional e internacional;

VII - promover e apoiar a iniciativa privada ou publica na realizacdo de eventos
que visem a divulgacdo e comercializacdo dos produtos comerciais e
industriais, inclusive manufaturados;

VIII -organizar e manter o banco de dados e projetos relativos as atividades
industriais, comerciais e servicos;

IX - difundir informag6es socio-econdmicas que visem atrair investimentos e
instalacOes nas areas do comércio, industria e servicos;

X - promover e incentivar a iniciativa publica e privada no setor de producéo
industrial visando a comercializacédo de seus produtos, no @mbito nacional
e internacional,;

XI- promover a realizacdo de cursos e palestras, em convénio com as
entidades publicas e privadas, que visem aprimorar o setor comercial,
industrial e servigos;

XIl - promover o intercambio industrial, comercial e servigos junto as
iniciativas publica e privada, de &mbito nacional e internacional, visando
ao aprimoramento tecnologico.

SUB-SECAO I

DA ESTRUTURA BASICA

Art. 154 A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico tem a
seguinte estrutura bésica:

I - Gabinete do Secretario;

Il - Coordenadoria de Fomento Comercial e Servigos;

11 - Coordenadoria de Fomento Industrial,

IV - Departamento de Comeércio e Servico, com a divisdo :
a) Divisdo de Normas e Fiscalizagéo;

V - Departamento de Industria;

VI - Departamento de Intercambio e Convénio;

VII - Departamento de Comércio Exterior.

Art. 155 Fica criado, ainda, junto a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, o Conselho Municipal de Desenvolvimento
Econbmico, 6rgdo consultivo e opinativo, cuja composicdo, atribuicdes e
funcionamento serdo regulamentados por Decreto.
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SUB-SECAO III

DA COMPETENCIA

Art. 156 Ao Secretario Municipal do Desenvolvimento Econémico
compete:

1V -

VI -
VII -

propor a politica e as diretrizes a serem adotadas pela Pasta;

exercer a direcdo geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos dos
orgaos que lhe sdo diretamente subordinados;

coordenar o levantamento e a avaliacdo dos problemas publicos a cargo
de seu setor e apresentar solucbes no ambito do planejamento
governamental,;

encaminhar a Secretaria das Finangas, na época propria, a proposta
orcamentaria da Secretaria para o exercicio seguinte;

manifestar-se sobre assuntos pertinentes a sua Secretaria que devam ser
submetidos ao Prefeito;

divulgar atos e atividades da Pasta;

decidir sobre as proposi¢ées encaminhadas pelos dirigentes dos 6rgéos
subordinados.

SUB-SECAO IV
DAS ATRIBUICOES

DO GABINETE DO SECRETARIO

Art. 157 O Gabinete do Secretario Municipal do Desenvolvimento
Econdmico tem por atribuicdes:

IV -

propor a politica e as diretrizes a serem adotadas pela Secretaria;

exercer a direcdo geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos dos
6rgaos que lhe sdo diretamente subordinados;

coordenar o levantamento e a avalia¢do dos problemas publicos a cargo
do seu setor e apresentar solucdes no ambito do planejamento
governamental,;

encaminhar a Secretaria Municipal de Finangas, na época propria, a
proposta orcamentaria da Secretaria para o exercicio seguinte;
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84
V - manifestar-se sobre assuntos que devam ser submetidos ao Prefeito;

VI - propor a divulgacao de atos e atividades da Pasta;

VII - implementar o Banco de Imagens, Videos e Fotos;

VIII -criar servico de orientag¢do ao publico;

IX - redigir “releases” para a imprensa;

X-  desenvolver um sistema de marketing de incentivos as areas comercial,
industrial e servicos, com o objetivo de tornar o mercado
profissionalizante e competitivo.

SUB-SECAO V

DA COORDENADORIA DE FOMENTO COMERCIAL E SERVICOS

Art. 158 A Coordenadoria de Fomento Comercial e Servicos tem por
atribuicoes:

I - propor e executar solugbes para a modernizacdo e desenvolvimento do
setor comercial e servicos;

Il - apresentar projetos alternativos para o crescimento e desenvolvimento das
micro e pequenas empresas do setor comercial e servigos;

I11 - manter contato com outras Secretarias, com outros segmentos da
sociedade e, ainda, com entidades governamentais, para que as mesmas
apresentem sugestbes e subsidios de forma a contribuir para a
modernizacdo do setor do comércio e servigos;

IV - coordenar, orientar e supervisionar os trabalhos dos servidores
diretamente subordinados a esta Coordenadoria .

SUB-SECAO VI

DO COORDENADOR DE FOMENTO INDUSTRIAL

Art. 159 A Coordenadoria do Setor de Fomento Industrial tem por
atribuicdes:

I - propor e coordenar solugdes para a atualizagdo da legislacdo, bem como a
criacdo de infra-estrutura basica para os distritos industriais;

Il - incentivar, avaliar e apresentar projetos alternativos para o0
fortalecimento, crescimento e desenvolvimento das micro e pequenas
industrias;



11 - promover congressos, debates, palestras e reunibes com representantes
da sociedade de diversos segmentos, visando ajudar as micro e pequenas
industrias a gerenciar suas empresas;

IV - estar em contato permanente com as demais Secretarias e com diversas
entidades governamentais no ambito municipal, estadual e federal, no que
se refere a subsidios de qualquer natureza, visando a modernizacao,
implementacdo e desenvolvimento da indastria no Municipio e Regiéo;

V - coordenar, orientar e fiscalizar os trabalhos dos servidores diretamente
subordinados a esta Coordenadoria;

VI - promover projetos que incentivem empresarios interessados em investir
no Municipio e, por extenséo, na regiao.

SUB-SECAO VII

DO DEPARTAMENTO DO COMERCIO E SERVICOS

Art. 160 O Departamento do Comércio e Servicos tem por atribuicdes:

|- atuar junto ao comércio em geral, aos profissionais liberais, aos
vendedores “ambulantes”, “camelds, “trailers” e outras atividades
congéneres;

Il - promover eventos, pertinentes ao setor de comércio e servicos, de
incentivo ao desenvolvimento local e regional;

11 - atrair recursos destinados a promogéo de eventos como exposicdes, feiras,
cursos técnicos, palestras, seminarios e outros assemelhados.

IV- fiscalizar o funcionamento do Comercio e Servigos em Geral.

SUB-SECAO VIlI

DA DIVISAO DE NORMAS E FISCALIZACAO

Art. 161 A Divisio de Normas e Fiscalizacdo, 6rgdo subordinado ao
Departamento de Comercio e Servigos, cabe supervisionar e fiscalizar junto ao
comércio 0s eventos, nos termos do artigo 153, as atividades comerciais,
industriais e servigos, promovidos pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico.
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Paragrafo Unico — Fiscalizar o funcionamento das atividades Comerciais,
Industriais, e servi¢os em geral;

SUB-SECAO IX

DO DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA

Art. 162 O Departamento de Industria tem por atribuices:

I - promover o desenvolvimento industrial do Municipio, do Distrito
Industrial, da Incubadora, do Banco de Dados e Projetos;

Il - promover eventos, pertinentes ao setor industrial, de incentivo ao
desenvolvimento local e regional,

11 - angariar recursos destinados a promocdo de eventos industriais como
exposicdes, feiras, cursos técnicos, palestras, seminarios e outros
assemelhados.

SUB-SECAO X

DO DEPARTAMENTO DE INTERCAMBIO E CONVENIO

Art. 163 O Departamento de Intercambio e Convénio tem por atribui¢oes:

I - desenvolver o intercambio e convénios com os Institutos de Pesquisas e
Universidades existentes no Municipio e fora dele, até mesmo com outros
paises, visando a obtencéo de dados e informacdes concernentes a Pasta;

Il - manter relacionamento com entidades e 6rgaos, nas esferas municipal,
estadual e federal, no sentido de viabilizar a celebracdo de acordos e
convénios operacionais do banco de dados;

111 promover intercambios tecnoldgicos e convénios.

SUB-SECAO XI

DO DEPARTAMENTO DO COMERCIO EXTERIOR

Art. 164 O Departamento do Comércio Exterior tem por atribuicdes:
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I - desenvolver assuntos atinentes ao Mercado Comum do Sul -
MERCOSUL - e a outros paises de outros continentes;

Il - promover a divulgacdo econdmico-financeira do Municipio, direcionando
as informagOes de acordo com o setor interessado, com o objetivo de
atrair novos investimentos e consolidar os ja existentes;

I11 - incentivar empresas estrangeiras interessadas em investir no Municipio e,
por extensdo, na regiao;

IV - incentivar e orientar empresas do Municipio e Regido, e manter contato
com empresas de outros paises.

SUB-SECAO XIlI
DOS CARGOS E SERVIDORES

Art. 165  Ficam criados 0s seguintes cargos, de provimento em comissao,
com os respectivos simbolos e referéncias:

I - Secretario de Desenvolvimento Econdmico, simbolo c.c.1;
Il - Coordenadores, simbolo c.c.2:

a)  Coordenador de Fomento Comercial e Servigos;

b)  Coordenador de Fomento Industrial;

11 - Diretores de Departamento, simbolo c.c.3:

a) Diretor do Departamento de Comercio e Servicos;

b)  Diretor do Departamento de Industria;

C) Diretor de Intercambio e Convénio;

d)  Diretor de Comercio Exterior;

IV - Diretor de Divisdo de Normas e Fiscalizac¢do, simbolo c.c.5
V - Oficial de Gabinete, simbolo c.c.7.

SUB-SECAO Xl11
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 166 O Ndacleo Industrial 1 (NIPPI) e os distritos industriais nao
poluentes do Conjunto Habitacional “Ana Jacintha” (DIMP-1) e do “Brasil

Novo” (DIMP-II), e outros que vierem a ser implantados, ficam sob a
responsabilidade da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico.

SECAO XVIII
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURAE
ABASTECIMENTO

SUB-SECAO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 167  Competem a Secretaria Municipal da Agricultura e Abastecimento
todas as atividades da Administracdo Municipal relativas a agricultura e
pecuaria, a conservacdo do solo e da agua, bem como a producéo,
comercializacéo e fiscalizacdo de produtos agricolas e pecuérios, especialmente:

IV -

VI -

VII -

VIII -

IX-

Xl -

XII -

XIHI -

implementar a politica administrativa de incentivos e amparo a producéo
agropecuaria;

promover programas de fomento e incentivos fiscais as atividades de sua
competéncia;

incentivar e orientar a formacao de AssociagOes e Cooperativas e outras
formas de organizagéo de produtores;

integrar-se com organismos, tanto governamentais, quanto da iniciativa
privada, visando o0 aproveitamento de incentivos e de recursos
destinados ao desenvolvimento da producdo e da comercializacdo de
produtos agricolas e pecuarios;

manter intercAmbio com entidades nacionais e internacionais, visando o
desenvolvimento econdmico, cientifico e tecnoldgico das atividades
afetas a Pasta;

promover a divulgacdo do Municipio, com o objetivo de atrair
investimentos nas atividades rurais locais;

promover e apoiar a realizacdo de eventos que visem a divulgacédo e a
comercializacdo agricola e pecuéria;

organizar banco de dados relativos as atividades ligadas a Pasta;

difundir informacgbes socio-econdmicas que visem a orientacdo para
investimentos nas areas agricolas e pecuarias;

administrar o maquinario destinado ao setor;

promover e incentivar a producdo de mudas e sementes para suprir o
setor agricola, paisagistico e de reflorestamento;

incentivar o desenvolvimento de programas regionais de producdo e
abastecimento alimentar, bem como manter mecanismos de controle e
fiscalizacé@o do uso de produtos agrotoxicos, dos residuos agroindustriais
e da erosdo, visando a conservacgédo, preservacao e manutencdo do meio
ambiente;

administrar o setor de abastecimento e de feiras livres e Mercado
Modelo;
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XIV - prestar assisténcia técnica e participar, ativamente, de convénios
firmados pelo Municipio com 6rgéo da area;

XV - fiscalizar a producédo e comercializagdo dos produtos de origem animal;

XVI - promover e incentivar o desenvolvimento social rural;

XVII -estudar, elaborar e executar planos e projetos agropecuarios de
assisténcia técnica, para produtores rurais, através do crédito rural, junto
aos estabelecimentos bancarios oficiais e privados;

XVIII - participar do grupo de planejamento e coordenacéo geral.

SUB-SECAO I

DA ESTRUTURA BASICA

Art. 168 A Secretaria da Agricultura e Abastecimento tem a seguinte
estrutura bésica:

I - Gabinete do Secretario;

Il - Servico de Inspecdo Municipal (S.1.M.);

11 - Departamento de Agricultura, com as divisoes:

a) Divisdo de Agricultura Permanente;

b)  Divisdo de Agricultura Anual;

IV - Departamento de Mecanizagéo e Conservacdo do Solo e Agua;
V - Departamento de Producdo Animal;

VI - Departamento de Abastecimento;

VIl - Departamento de Desenvolvimento Social Rural.

Art. 169  Fica criado, ainda, junto a Secretaria Municipal de Agricultura e
Abastecimento, o Conselho Municipal da Agricultura e Abastecimento, 6rgao
consultivo e opinativo, cuja composicdo e atuacdo serdo regulamentados por
Decreto.
SUB-SECAO 11
DA COMPETENCIA
Art. 170 Compete ao Secretario Municipal da Agricultura e do

Abastecimento:

I - propor apolitica e as diretrizes a serem adotadas pela Secretaria;
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Il - exercer a direcdo geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos dos
6rgdos que lhe sdo diretamente subordinados;

11 - coordenar o levantamento e a avaliacdo dos problemas publicos a cargo
do seu setor e apresentar solugcbes no ambito do planejamento
governamental,

IV - encaminhar a Secretaria Municipal de Financas, na época apropriada, a
proposta orcamentaria da Secretaria para o exercicio seguinte;

V - manifestar-se sobre assuntos pertinentes a Secretaria que devam ser
submetidos ao Prefeito;

VI - propor a divulgacao de atos e atividades da Pasta;

VII - decidir sobre as proposi¢cdes encaminhadas pelos dirigentes dos 6rgéaos
subordinados;

VIII -praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das atribuicdes ou
competéncias dos oOrgdos, autoridades, funcionarios e servidores
subordinados.

SUB-SECAO IV

DAS ATRIBUICOES

DO GABINETE DO SECRETARIO

Art. 171 O Gabinete do Secretario tem por atribuicoes:

I - receber, registrar, classificar, autuar e controlar a distribuicdo de papéis,
processos e expedientes concernentes a Pasta;

Il - examinar, preparar e encaminhar o expediente ao Titular da Pasta;

11 - orientar, no ambito da Secretaria, 0s servi¢os administrativos;

IV - preparar os despachos e os atos do Secretéario;

V - assistir o Titular da Pasta no desempenho de suas fungoes;

VI - fazer executar a programacdo de trabalho da Secretaria nos prazos
determinados pelo Secretario.

SUB-SECAO V

DO SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL

Art. 172 O Servico de Inspecdo Municipal tem por atribuicdes:
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IV -

gerenciar e coordenar as atividades inerentes a area de Inspecdo de
Produtos de Origem Animal;

efetuar prévia fiscalizacdo de produtos de origem animal sob o ponto de
vista industrial e sanitario;

realizar anélises referentes aos produtos fiscalizados utilizando, através de
convénio, laboratdrios da rede oficial;

coordenar e proporcionar treinamento técnico ao pessoal envolvido no
Servigo de Inspecdo Municipal;

criar mecanismos para a divulgacéo junto as redes publicas e privadas e
da populacdo em geral, objetivando orientar e esclarecer o cidaddo a
respeito do consumo dos produtos animais e derivados.

Paragrafo unico .O orgdo do Servigo de Inspecdo Municipal tem nivel de
departamento.

SUB-SECAO VI

DO DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

Art. 173 O Departamento de Agricultura tem por atribuigdes:

1V -

VI -

gerenciar e coordenar as atividades inerentes as Divisfes de Agricultura
Permanente e Agricultura Anual;

promover e incentivar o desenvolvimento das culturas agricolas
permanentes e anuais, conforme sua viabilidade econbémica e sua
adaptabilidade climéatica no Municipio;

promover, através da Extensdo Rural, a permanéncia do produtor no
campo;

promover e incentivar a implantacdo de agroindistrias no Municipio;
promover e incentivar o aumento da produtividade e producdo de
oleraceos no Municipio, visando maior rentabilidade do produtor rural, e
menor preco ao consumidor final,

promover e incentivar a fruticultura, visando proporcionar ao produtor
rural uma rentabilidade estavel.

SUBSECAO VII

DA DIVISAO DE AGRICULTURA PERMANENTE
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Art. 174 A Divisdo de Agricultura Permanente tem por atribuicdes:

realizar estudos, planejar, organizar e executar programas e projetos que,
através da Extensdo Rural, promovam o desenvolvimento da Agricultura
Permanente ao Municipio, em especial a Fruticultura;

promover intercambio, convénios, parcerias e estudos, com &rgaos
competentes, puablicos ou privados, visando ao desenvolvimento
econdmico e tecnoldgico de programas, planos e projetos relativos a
Agricultura Permanente;

promover, incentivar e orientar a formacao de Associacbes, Cooperativas,
ou outras formas de organizacao de produtores rurais.

SUB-SECAO VIlI

DA DIVISAO DE AGRICULTURA ANUAL

Art. 175 A Divisdo de Agricultura Anual tem por atribuicdes:

realizar estudos, planejar, organizar e executar programas e projetos que,
através da Extensdo Rural, promovam o desenvolvimento da Agricultura
Anual no Municipio, em especial a olericultura;

promover intercambio, convénios, parcerias e estudos com Orgaos
competentes, puablicos ou privados, visando ao desenvolvimento
econdmico e tecnoldgico dos programas e projetos relativos a Agricultura
Anual;

promover, incentivar e orientar a formacéo de Associacdes, Cooperativas,
ou outras formas de organizacao de produtores rurais.

SUB-SECAO IX

DO DEPARTAMENTO DE MECANIZACAO E CONSERVACAO DO

SOLO E AGUA

Art. 176 O Departamento de Mecanizacdo e Conservacdo do Solo e Agua
tem por atribuicdes:

gerenciar e coordenar as atividades inerentes as areas de Mecanizagédo
Agricola e Conservacéo do Solo e Agua;
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IV -

realizar estudos, planejar, organizar e executar programas e projetos
relativos a recuperacdo e Conservacio do Solo e Agua no Municipio;
proporcionar a Secretaria de Obras subsidios técnicos, necessarios a
recuperacdo, preservacdo e adequacdo de estradas rurais e vicinais e
carreadores, visando facilitar ao escoamento da producdo rural, reduzir
gastos, quanto aos constantes patrulhamento das estradas e evitar o
assoreamento dos cursos d’agua;

promover intercambio, convénios, parcerias ou estudos, com &rgaos
competentes, publicos ou privados, visando ao desenvolvimento de
programas e projetos de Conservacgdo do Solo e Mecanizacao Agricola;
organizar, manter e administrar a Patrulha Agricola Municipal.

SUB-SECAO X

DO DEPARTAMENTO DE PRODUCAO ANIMAL

Art. 177 O Departamento de Producdo Animal tem por atribuicdes:

1V -

gerenciar e coordenar as atividades inerentes a area de Producdo Animal;
realizar estudos, planejar, organizar e executar programas e projetos
relativos a producdo e comercializagdo de produtos de origem animal;
promover, incentivar e proporcionar assisténcia técnica aos produtores
rurais, com o objetivo de obter o melhoramento dos animais, sob o0s
aspectos de Sanidade, Genética, Manejo e Alimentacao;

proporcionar assisténcia técnica aos produtores visando a recuperacao e
melhoramento de pastagens;

promover intercambio, convénio, parcerias e estudos com 6rgaos
competentes, publicos ou privados, visando ao desenvolvimento de
programas e projetos que tratem da producdo animal.

SUB-SECAO XI

DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO

Art. 178 O Departamento de Abastecimento tem por atribuicdes:

realizar estudos, coordenar, planejar, controlar e fiscalizar as atividades
relativas a area de abastecimento e as Divisdes de Feiras Livres, Mercado
Modelo e Hortas Comunitarias;
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IV -

promover, orientar, e implementar pequenas areas de producdo de
hortifrutigranjeiros, denominadas hortas, visando ao abastecimento da
merenda escolar ou outras necessidades, e a educacdo alimentar de
criangas da rede escolar;

promover o desenvolvimento, orientar, controlar e fiscalizar as feiras
livres e Mercado Modelo Municipal;

promover, incentivar e desenvolver programas e projetos que visem
facilitar e racionalizar a comercializacdo de géneros alimenticios,
especialmente a populacdo mais carente do Municipio;

promover, incentivar e desenvolver programas e projetos que visem
melhorar a comercializacdo de produtos agropecudrios produzidos na area
rural do Municipio através de canais de escoamento que ndo tenham a
interferéncia de intermedidrios.

SUB-SECAO XII

DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL RURAL

Art. 179 O Departamento de Desenvolvimento Social Rural tem por
atribuigoes:

realizar estudos, planejar, organizar e executar programas e projetos que
visem o desenvolvimento social das familias dos produtores rurais;
promover intercambio, convénios, parcerias, com outras Secretarias
Municipais, 6rgdos publicos e privados, visando o desenvolvimento
econdmico e tecnologico dos programas e projetos relativos ao
Desenvolvimento Social Rural,

promover e incentivar a criagdo e o desenvolvimento de mini e pequenas
agroindustrias caseiras.

SUB-SECAO XIlI

DOS CARGOS E SERVIDORES

Art. 180  Ficam criados 0s seguintes cargos, de provimento em comisséao,
com os respectivos simbolos e referéncias:

Secretario da Agricultura e Abastecimento, simbolo c.c.1;

Diretores de Departamentos, simbolo c.c.3 :
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a) Diretor do Servico de Inspecdo Municipal;

b)  Diretor de Agricultura;

C) Diretor de Mecanizacdo e Conservacéo do Solo;
d) Diretor de Produgdo Animal;

e) Diretor de Abastecimento;

f) Diretor de Desenvolvimento Social Rural;

I11 - Diretores de Divisao, simbolo c.c.5 :

a) Diretor de Agricultura Permanente;

b)  Diretor de Agricultura Anual;

V - Oficial de Gabinete, simbolo c.c.7.

SUB-SECAO XIV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 181  Fica criado o Fundo de Desenvolvimento Rural, vinculado a
Secretaria Municipal da Agricultura e Abastecimento, com objetivo de
desenvolver atividades relativas a agropecudria, a conservacao do solo e agua, e
a producao, comércio e fiscalizacdo de produtos agricolas e pecuarios.

Art. 182 O Fundo de Desenvolvimento Rural seréd constituido das seguintes
receitas:

I - dotacdes orcamentarias especificas da Prefeitura Municipal;

Il - precos publicos fixados, por decreto, para:

a) utilizacdo de recursos proprios municipais reservados as atividades rurais;

b) receitas ndo tributarias auferidas pela publicidades em Proprios Publicos

Municipais que estejam ou venham a estar sob a Administracdo da Secretaria

Municipal da Agricultura e Abastecimento bem como a publicacdo de sua

responsabilidade;

11 - contribuicdes, donativos e legados de pessoas fisicas ou juridicas de
direito privado com destinagdo exclusiva ao desenvolvimento rural, sob a
supervisdo da Secretaria Municipal da Agricultura e Abastecimento;

IV - receitas oriundas de convénios celebrados ou a serem celebrados pela
Prefeitura Municipal, na area de agricultura e pecuaria, inclusive,
recebimento de amortizacbes de financiamentos para desenvolvimento
rural;

V - auxilios, subvencbes e contribuicbes de pessoas juridicas de direito
publico, com fins especificos de aplicacdo no setor agricola, com a
supervisdo da Secretaria Municipal da Agricultura e Abastecimento;
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VI - receitas provenientes de servicos mecanizados ou técnicos prestados
pela Secretaria da Agricultura e Abastecimento;

VII - quaisquer verbas oriundas da Unido, ou Estado, desde que destinada
como dotacéo exclusiva a agricultura;

V111 -receitas provenientes da comercializacdo de produtos e insumos agricolas
produzidos pela Secretaria Municipal da Agricultura e Abastecimento ou
recebidos de produtos rurais para pagamento de servicos ou
financiamentos rurais;

IX - saldo de exercicios anteriores.

Art. 183 O Fundo de Desenvolvimento Rural sera regulamentado por
Decreto do Poder Executivo, no prazo de sessenta (60) dias, contados da data da
publicacédo desta Lei.

SECAO XIX
DAS RESPONSABILIDADE E DAS COMPETENCIAS
SUB-SECAO |

DAS RESPONSABILIDADES

Art. 184  Administracdo Municipal é exercida em todos os escaldes e no
ambito do Municipio sob a responsabilidade do Prefeito e de seus auxiliares
diretos, obedecida a divisdo do trabalho, definida nesta lei e demais atos
subsequéntes.

Art. 185  Sdo auxiliares diretos do Prefeito os Secretario Municipais, 0s
Assessores e 0 Chefe de Gabinete, criando em lei, sendo responsaveis pelos atos
que praticarem ou referendarem no exercicio do cargo.

8 1° — Podera ser auxiliar direto do Prefeito quem estiver no gozo de seus
direitos civis e politicos e atender as exigéncias constitucionais para 0 exercicio
de funcdo publica.

8§ 2° — Esses auxiliares fardo declaracdo publica de bens no ato da posse e no
término do exercicio do cargo e terdo os mesmos impedimentos estabelecidos
para os vereadores, enquanto permanecerem em suas funcgoes.

SUB-SECAO 11
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DAS COMPENTENCIAS ESPECIFICAS

DISPOSICAO ESPECIAL

Art. 186 A competéncia do Prefeito € definida na Constituicdo do Estado de
Sdo Paulo e na Lei Organica do Municipio.

SUB-SECAO 11

DAS ATRIBUICOES COMUNS AOS SECRETARIOS, AO CHEFE DO

GABINETE E AOS ASSESSORES

Art. 187  Compete aos Secretarios, Chefe de Gabinete e Assessores:

11-
V-

V-

VI-

VIlI-

VIII-

IX-

exercer a direcdo geral, a coordenacdo, a orientacdo e fiscalizacdo dos
trabalhos das unidades que lhe estdo subordinadas;

referendar os atos do Prefeito pertinentes ao 6rgao que dirige, ou a todos
0s servicos, quando de carater geral;

expedir instrugdes necessarias a fiel execucdo das leis e decretos;
apresentar ao Prefeito, em cada ano, relatério dos servicos a seu cargo,
bem como enviar copia do mesmo ao Secretario de Planejamento;
promover a sistematizacdo dos elementos para proposta orgcamentaria do
orgdo que dirige;

assessorar 0 Prefeito na formulagdo da politica pertinente ao 6rgdo que
dirige;

despachar pessoalmente com o Prefeito nos dias determinados, todo o
expediente do 6rgdo que dirige, bem como participar de reunides para as
quais for convocado;

apresentar ao Secretario de Planejamento, na época propria de cada ano,
devidamente justificada, a proposta orcamentaria do 6rgdo que dirige,
para o ano imediato;

determinar a realizacdo de sindicancia e inquéritos para a apuracdo de
faltas ou irregularidades e, nos casos em que lhes faltar competéncia,
propor ao Prefeito a instauracdo de processos administrativos e a
aplicacédo de penalidades;

propor ao Prefeito a nomeacdo, contratacdo, demissdo, exoneracao,
reversdo e aposentadoria dos servidores sob sua orientacdo, observados
0s principios basicos de Administracdo do pessoal da Prefeitura e a
legislacdo em vigor;

97



XI-  baixar instrucdes e ordens de servigos para a boa execucdo dos
trabalhos do 6rgéo que dirige;

XIl- apresentar ao Prefeito o programa anual dos trabalhos a cargo das
unidades de servico sob sua direcao;

XIlI- visar atestado e certiddo, a qualquer titulo, aprovado pelos 6rgdos sob
sua direcao;

XIV- propor a aplicagdo de medidas disciplinares e aplicar aquelas que forem
de seu alcance, nos termos da legislacdo vigente, aos servidores que Ihe
forem subordinados;

XV- verificar e visar todos 0os documentos referentes a despesas dos 0rgaos
sob sua jurisdigéo;

XVI- prorrogar ou antecipar, pelo tempo que julgar necessario, apos

comunicacdo prévia, ao Prefeito, o expediente dos 6rgdos que lhe séo
subordinados;

XVII- proferir despachos interlocutérios em processos cuja decisé@o couber ao

Prefeito;

XVIII-proferir decisdes em processos de sua competéncia;

XIX-

XX-

XXI-

resolver 0s casos omissos bem como as duvidas suscitadas, expedindo,
para este fim, as instrucdes necessarias;

encaminhar trimestralmente ao Prefeito, relatorios das atividades do
orgdo que dirige, com cépia a Secretaria de Planejamento, sugerindo
providéncias para melhoria qualitativa dos servicos;

reunir periodicamente os servidores investidos em funcdes de direcdo ou
chefia que lhe estdo subordinados, a fim de estabelecerem providéncias
Ou normas necessarias a boa marcha dos trabalhos.

SUB-SECAO IV

DAS ATRIBUICOES COMUNS AOS DIRETORES DE

DEPARTAMENTOS DE DIVISAO E CHEFES DE SERVICO E DE

SECAO

Art. 188  Compete aos Diretores de Departamento, de Diviséo, aos Chefes de
Servigo e de Secéo:

V-

exercer a direcdo ou chefia e coordenacdo geral dos trabalhos da unidade
de servico que lhe esta subordinada;

promover, por todos 0s meios que estdo ao seu alcance, o
aperfeicoamento dos servigos sob sua responsabilidade;

proferir despachos interlocutorios em processos cuja decisdo escape a sua
alcada, e decisfes, nos de sua competéncia;

despachar diretamente com o diretor ou chefe imediato;
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V-

VI-

apresentar ao diretor ou chefe imediato, em época propria, 0 programa
de trabalho do 6rgéo sob sua responsabilidade;

atender, durante o expediente, as pessoas que procurarem para tratar de
assuntos relacionados com o Servico;

VII- informar e instruir processos, encaminhado-os a quem de direito

obedecida a hierarquia, nos casos que dependem da solucdo de
autoridades superiores;

VIII- zelar pelo funcionamento dos oOrgdos que lhe estejam subordinados,

IX-

X-
Xl-

obedecendo as normas instituidas nas normas municipais, bem como as
que lhe sejam transmitidas pelas chefias superiores;

distribuir o pessoal que lhe é subordinado de acordo com a conveniéncia
dos servicos;

distribuir tarefas, orientar e fiscalizar sua execucéo;

executar outros encargos inerentes as responsabilidades das funcdes que
ocupa;

SUB-SECAO V

DAS ATRIBUICOES DOS SERVIDORES EM GERAL

Art. 189  Compete aos servidores publicos municipais, cujas atribui¢cdes ndo
forem especificadas nesta lei:

V-
V-
VI-

observar as prescri¢oes legais e regimentais;

observar rigorosamente a jornada semanal de trabalho;

assinar o ponto ou marcé-lo mecanicamente, excetuando-se os que forem
dispensados dessa exigéncia por quem de direito, em atencdo as
atribuicGes desempenhas;

zelar pela disciplina e ordem nas unidades de servigo em que trabalhem;
executar com zelo e presteza as funcdes e tarefas que Ihe sdo cometidas;
cumprir as instrucdes e determinacdes superiores;

VII- formular sugestbes, visando a melhoria quantitativa e qualitativa dos

Servigos.

SUB-SECAO VI
DOS ASSISTENTES TECNICOS

DISPOSICOES GERAIS
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Art. 190 Os Assistentes — Técnicos sdo cargos que tém por objetivo
auxiliar os gabinetes das Secretarias ou dos Assessores no que diz respeito aos
problemas especificos de sua area e que exijam formacdo profissional e
experiéncia condizentes com o seu desempenho;

Paragrafo Unico — Os cargo de Assistentes Técnicos ndo s&0 necessarios para
todas as Secretarias e Assessorias, cabendo ao Prefeito prover alguns desses
6rgdos com esses cargos, a seu critério ou por solicitagdo dos Secretarios ou
Assessores.

SUB-SECAO VII
DAS ATRIBUICOES DOS ASSISTENTES TECNICOS

Art. 191  Sdo atribuicdes dos Assistentes Técnicos:

I- prestar toda a assisténcia técnica, no ambito de sua especialidade, ao
Secretario ou Assessor;

II-  elaborar pareceres técnicos ou administrativos, em razdes de problemas
surgidos no 6rgdo onde estiver lotado:

I11- proceder a pesquisas, levantamentos e analises técnicas com vistas em
manter informado o titular do érgao;

IV- executar tarefas técnicas de sua especialidade, sempre que solicitados
pela autoridade competente.

SUB-SECAO VIlI
DOS OFICIAIS DE GABIENTE
DISPOSICOES GERAIS

Art. 192 Os cargos de Oficial de Gabinete tém como finalidade o
atendimento dos Secretarios, Assessores ou do Chefe de Gabinete, no tocante
aos aspectos administrativos e as relacdes publicos dos érgédos respectivos.
Paragrafo Unico — O Prefeito dotara os 6rgdos que julgar necessarios dos
oficiais de Gabinete solicitados pelos Secretarios, Assessores ou Chefe de
Gabinete.

SUB-SECAO IX

DAS ATRIBUICOES DOS OFICIAIS DE GABINETE
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Art. 193  Os oficiais de Gabinete terdo as seguintes atribuicoes:

I-  exercer, em nome do titular do 6rgdo em que esteja lotado o controle
administrativo do pessoal, material e expediente;

II-  assistir o titular do 6rgdo no que diz respeito as relagcbes com os outros
orgaos da Prefeitura;

I11- assistir o titular do 6rgdo no tocante as relagdes publicas de sua pasta;

IV- executar outras tarefas correlatas, atribuidas pela autoridade competente;

SECAO XX
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 194  Todos oOrgdos competentes da Estrutura Administrativa da
Prefeitura devem funcionar perfeitamente articulados entre si, e em regime de
mutua colaboragdo com os 6rgdos da Administracao indireta.

Paragrafo Unico — A subordinacio hierarquica se define na posicdo de cada
6rgdo administrativo no organograma geral da Prefeitura e no enunciado das
competéncias constantes desta lei.

Art. 195 O horario de trabalho dos servidores publicos municipais, o
expediente da Prefeitura para o publico e o disciplinamento do ingresso,
circulacdo e permanéncia no edificio da Sede da Prefeitura, serdo objetos de
decreto do Prefeito.

Art. 196  Através de decretos e portarias, o Prefeito estabelecera as normas
de operacbes dos servigos administrativos, adotando rotinas, procedimentos e
formularios que assegurem a sua permanente racionalizacao.

Art. 197  Poderé ser concedia aos Servidores Municipais, gratificacdo pelo
exercicio da funcdo de assisténcia técnica ou administrativa, chefia de servico
ou secdo, cuja capacidade, experiéncia e outras qualificacOes satisfacam as
exigéncias da funcdo, obedecidas as quantidades e valores abaixo definidos:

Quantidade Nivel Descricdo Valor em R$
25 I Assisténcia Técnica e Administrativa 194,60
20 I Chefia de Servico 176,03
20 i Chefia de Secéo 157,55

Art. 198  Ficam suspensas as alienacdes de bens moveis e imdveis, a criacao
de novas Secretarias, Coordenadorias e Diretorias, permissdes e concessoes de
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servicos e bens publicos nos ultimos 90 (noventa) dias de mandato do Prefeito
Municipal.

8 1° — O artigo anterior ndo se aplica para efetivacdo de convénios com 0s
Governos Estadual e Federal, ou por cumprimento de mandato judicial.

8 2°— Fica excepcionada das alienagOes acima previstas, as permutas.

TITULO NI
CAPITULO |
ADMINISTRACAO PESSOAL

Art. 199  Os cargos que compde o quadro geral da Prefeitura Municipal de
Presidente Prudente s&o os constantes dos anexos I, Il e I11 deste artigo.

8 1° — Os valores de referéncias sdo os constantes dos anexos 1V, V, VI, VIl e
VIII. deste artigo.

8§ 2° — Fica fazendo parte integrante deste artigo o organograma geral e
detalhado da administragdo municipal, constante do anexo IX.

ANEXO I

QUADRO GERAL DE CARGOS EFETIVOS
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DENOMINACAO Referéncia | _ $37998
Existentes
01— ACOUGUEIRO 09 04
02— ADJ ADMINISTRATIVO 09 01
03— ADMINISTRADOR ESCOLAR 14 17
04— ADMINISTRADOR DE CIEM 14 08
05— ADMINISTRADOR TERMINAL RODOVIARIO 07 01
06— ADMINISTRADOR ENCARREGADO DE SAUDE 13 01
07 — ADVOGADO 14 01
08 — AGENTE COMUNITARIO 03 1
09 — ALMOXARIFE 04 04
10 — ANALISTA ADMINISTRATIVO SENIOR 14 02
11— ANALISTA DE SISTEMAS JUNIOR CP-4 01
12— ANALISTA DE SISTEMAS PLENO CP5 01
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13— ANALISTA DE SISTEMAS SENIOR CP-6 01
14— ARQUITETO 14 05
15— ARTIFICE 03 04
16 — ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 10 09
17 — ASSISTENTE CPD CP-1 01
18 — ASSISTENTE SOCIAL 14 25
19 — ASSISTENTE TECNICO CAD 06 06
20 - ATENDENTE ENFERMAGEM S-7 10
21— AUXILIAR DE CAMPO 01 15
22 — AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 01 367
23 — AUXILIAR FOTOGRAFO 07 01
24 — AUXILIAR LABORATORIO S-7 08
25 — AUXILIAR SERVICO URBANISTICO 09 01
26 — AUXILIAR ODONTOLOGICO S-7 65
27 — AUXILIAR MECANICO 02 06
28 — AUXILIAR BIBLIOTECARIO 01 12
29 — AUXILIAR ENFERMAGEM S-6 148
30 - AUXILIAR ENFERMAGEM DO TRABALHO S-6 02
31— AUXILIAR TOPOGRAFO 06 08
32 - BIBLIOTECARIO 08 02
33 - BORRACHEIRO 03 03
34 - BORRACHEIRO ENCARREGADO 05 01
35 - CADASTRADOR 03 08
36 — CAIXA 06 01
37 - CARPINTEIRO 05 14
38— CONTADOR 14 02
39 - CONTROLADOR PEDAGIO 03 07
40 - COORDENADOR CCIM 13 12
41 - COORDENADOR PEDAGOGICO 14 04
42 — DENTISTA S-3 96
43 — DESENHISTA COPISTA 05 03
44 — DESENHISTA PROJETISTA 07 04
45 — EDUCADOR DE RUA E-1 05
46 — EDUCADOR DE SAUDE 14 02
47 —ELETRICISTA 05 20
48 — ELETRICISTA AUTO 05 04
49 — ELETRICISTA CHEFE 08 01
50 - ENCANADOR 05 06
51 - ENCARREGADO OFICINA MECANICA 08 01
52 - ENCARREGADO ESTADIO MUNICIPAL 03 01
53 - ENCARREGADO DE TEATRO 05 01
54 - ENCARREGADO DE SERVICO ALMOXARIFADO 09 01
55 - ENCARREGADO CADASTRO RURAL 07 01
56 - ENCARREGADO SERVICO RELACOES PUBLICAS 08 01
57 - ENFERMEIRO S-3 27
58 — ENGENHEIRO AGRONOMO 14 02
59 - ENGENHEIRO CARTOGRAFICO 14 04
60 - ENGENHEIRO CIVIL 14 16
61 - ENGENHEIRO ELETRICISTA 14 01
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62 — ENGENHEIRO SEGURANCA DO TRABALHO 14 01
63 — ENGENHEIRO TRANSPORTES 14 01
64 — ESCRITURARIO | 05 174
65 — ESTOQUISTA 05 01
66 — FARMACEUTICO S-3 05
67 - FARMACEUTICO BIOQUIMICO S-3 05
68 — FISCAL DISTRITO 04 02
69 — FISCAL DE FEIRA 06 05
70 — FISCAL DE TERMINAL 06 02
71 - FISCAL DE OBRAS 05 29
72 — FISCAL DE RENDA 06 10
73 = FISCAL DO SIM 06 05
74 — FISCAL DE TRANSPORTES 06 04
75 — FISCAL DE TURMA 04 26
76 — FISCAL DE ZONA AZUL 06 02
77 - FISCAL URBANO 06 03
78 — FISIOTERAPEUTA 14 06
79 - FONOAUDIOLOGO S-3 03
80 — FRENTISTA 03 05
81 — FUNILEIRO 05 04
82 — INSPETOR DE ALUNOS 03 10
83 — INSPETOR PLATAFORMA 03 03
84 — INSPETOR PRACAS ESPORTIVAS 08 01
85 — INSTRUTOR TREINAMENTO CONSTRUCAO CIVIL E-1 01
86 — INSTRUTOR TREINAMENTO ELETRECIDADE E-1 01
87 — INSTRUTOR TREINAMENTO MARCENARIA E-1 01
88 — INSTRUTOR TREINAMENTO PRATICAS AGRICOLAS E-1 01
89 — INSTRUTOR TREINAMENTO PRATICAS ZOOTECNICAS E-1 01
90 - LAVADOR DE CARROS 02 02
91 - LICITADOR 14 01
92 - MARCENEIRO 06 06
93 - MECANICO AUXILIAR 02 08
94 — MECANICO 06 04
95 - MECANICO DE AUTOS 06 12
96 — MEDICO S-1 43
97 - MEDICO CLINICO GERAL S-1 33
98 — MEDICO DO TRABALHO S-1 02
99 — MEDICO GENICOLOGISTA S-1 04
100 — MEDICO INFECTOLOGISTA S-1 02
101 - MEDICO NEUROLOGISTA S-1 04
102 — MEDICO OFTALMOLOGISTA S-1 05
103 — MEDICO PEDIATRA S-1 20
104 — MEDICO PSIQUIATRA S-1 04
105 - MEDICO RADIOLOGISTA S-1 01
106 — MEDICO SANITARISTA S-1 01
107 — MEDICO VETERINARIO S-1 02
108 —- MERENDEIRA 01 270
109 — MESTRE OFICINA MECANICA 09 01
110 - MONITOR 05 01
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111 - MOTORISTA 06 105
112 - MUSEOLOGA 14 01
113 - NUTRICIONISTA 14 03
114 — OPERADOR DE SISTEMAS JUNIOR CP-2 02
115 — OPERADOR DE SISTEMAS PLENO CP-3 02
116 — OPERADOR DE SISTEMAS TRAINEE CP-1 01
117 — OPERADOR MAQUINAS 07 18
118 - OPERADOR MAQUINAS RETRO ESCAVADEIRAS 08 07
119 - OPERADOR MICRO TRATOR 03 01
120 - OPERADOR DE USINA SOJA 05 02
121 - ORCAMENTISTA 13 04
122 — ORIENTADOR DE CCIM E-1 01
123 - PADEIRO 09 04
124 — PEDAGOGO 14 01
125 — PEDREIRO 05 36
126 — PINTOR 05 09
127 - PINTOR DE AUTOS 05 04
128 — PINTOR DE LETREIRO 05 04
129 — PLANTONISTA NOTURNO 05 03
130 - PORTEIRO 03 16
131 — PROCURADOR MUNICIPAL 09 14
132 - PROFESSOR EDUCACAO FISICA E-1 08
133 — PROFESSOR MUSICA (120 HS) E-1 21
134 - PROFESSOR EDUCACAO SUPLEMENTAR E-1 11
135 —- PROFESSOR DE PIANO E-1 09
136 — PROFESSOR PRE-ESCOLA E-1 290
137 - PROFESSOR SAXOFONE E-1 02
138 — PROFESSOR | E-1 50
139 - PROFESSOR SURDOS MUDOS E-1 01
140 — PROFESSOR DE VIOLAO E-1 07
141 - PROFESSOR DE VIOLINO E-1 02
142 — PROFESSOR RECREACIONISTA E-1 06
143 — PROFESSOR DE ARTES | E-1 03
144 - PROGRAMADOR CULTURAL 10 03
145 - PROGRAMADOR DE SISTEMAS JUNIOR CP-3 04
146 - PROGRAMADOR DE SISTEMAS PLENO CP-4 02
147 - PROGRAMADOR DE SISTEMAS TRAINEE CP-2 01
148 - PSICOLOGO 14 10
149 — PSICOLOGO ESCOLAR 14 06
150 — SECRETARIA DE ESCOLA 09 12
151 - SEGURANCA 05 03
152 — SERVENTE DE PEDREIRO 01 55
153 - SERRALHEIRO 06 07
154 — SERVENTE 01 09
155 — SERVENTE ENCARREGADO 02 01
156 — SERVICOS GERAIS 01 560
157 — SOCIOLOGO 14 01
158 — SOLDADOR 05 10
159 — SUPERVISOR ADMINISTRATIVO REGIONAL 04 01
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160 — SUPERVISOR CADASTRO 14 01
161 — SUPERVISOR ENSINO MUNICIPAL 14 04
162 — SUPERVISOR PARQUE DE OBRAS 08 01
163 — TECNICO AGROPECUARIO 06 01
164 — TECNICO LABORATORIO S-6 07
165 —- TECNICO MANUTENCAO 08 03
166 — TECNICO DE SOM 07 02
167 - TECNICO ARTE E EDUCACAO 14 01
168 — TECNICO RAIO X 09 02
169 — TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO 14 05
170 - TECNICO EDUCACAO ADULTOS 14 01
171 - TECNICO RECREACAO 14 01
172 - TELEFONISTA 02 15
173 - TERAPEUTA OCUPACIONAL 14 01
174 - TOPOGRAFO 07 04
175 — TORNEIRO MECANICO 06 01
176 - TRABALHADOR BRACAL 02 07
177 - VIGIA DIURNO 01 18
178 — VIGIA NOTURNO 03 145
179 - VISITADOR SOCIAL 03 01
180 — ZELADOR 02 25
181 — ZELADOR ENCARREGADO 06 01
ANEXO 11
CARGOS DE CARREIRA
DENOMINACAO Referéncia | Cargos
Existentes
01 - ESCRITURARIO Il 06 01
02 - ESCRITURARIO llI 07 01
03 - ESCRITURARIO IV 08 03
04 — ASSIST DIRECAO Il 10 05
05 — ASSIST DIRECAO Il 11 01
06 — ASSIST DIRECAO V 14 01
07 — SUPERVISOR ADMINISTRATIVO | ENQUADRA/O 09 01
ANEXO 111
CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA |CARGO SIMBOLO
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SEPLAN Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento c.cl
Urbano
SEPLAN Diretor do Departamento de Desenvolvimento Urbano c.c.3
SEPLAN Diretor do Departamento Econémico Financeiro c.c.3
SEPLAN Diretor do Cadastro Técnico Municipal c.c.3
SEPLAN Diretor do Departamento de Informatica c.c.3
SEPLAN Diretor de Divisdo de Geo Processamento e Cartografia c.c.5
SEPLAN Diretor de Divisdo de Aprovacao de Projetos c.ch
SEPLAN Diretor de Divisdo de Parcelamento, Uso e Ocupacéo do Solo c.c.5
SEPLAN Diretor de Divisdo de Urbanismo c.c.5
SEPLAN Diretor de Divisdo de Or¢camento e Programacéo c.ch
SEPLAN Diretor de Divisdo de Estudos Socio Econémicos c.c.5
SEPLAN Diretor de Divisdo de Cadastro Urbano c.c.5
SEPLAN Diretor de Divisdo de Cadastro Rural c.c.5
SEPLAN Diretor de Divisdo de Unidades Econdmicas c.c.5
SEPLAN Diretor de Divisdo de Operagdo e Desenvolvimento c.c.5
SEPLAN Diretor de Divisdo de Micro Informética c.c.5
SEPLAN Oficial de Gabinete c.c.7
SOSP Secretario de Obras c.c.l
SOSP Diretor de Departamento de Obras c.c.3
SOSP Diretor de Departamento de Servicos Publicos c.c.3
SOSP Oficial de Gabinete c.c.7
SOSP Diretor de Departamento Administrativo c.c.3
SOSP Diretor de Departamento de Pracas, Parques e Jardins c.c.3
SOSP Diretor de Divisdo Administrativa c.c.5
SOSP Diretor da Divisdo Seguranca do Trabalho c.c5
SOSP Diretor da Divisdo de Servigos Rurais e Distritos c.c.5
SOSP Diretor da Divisdo de Manutencdo de Oficina Mecanica c.ch
SOSP Diretor da Divisdo de Servigos Urbanos c.ch
SOSP Diretor da Divisdo da Construcao de Galerias e Obras c.c5
SOSP Diretor da Divisdo de Conservacdo e Manutencdo de Obras c.ch
SOSP Diretor da Diviséo de Servigos Interno c.c.5
SOSP Diretor da Divisdo de Assuntos Externos c.c.5
SEFIN Secretario de Financgas c.c.l
SEFIN Coordenador de Administracdo Tributaria c.c.2
SEFIN Diretor Departamento de Material c.c.3
SEFIN Diretor Departamento C. Financeiro c.c.3
SEFIN Diretor Departamento de Fiscalizagédo c.c.3
SEFIN Diretor de Contadoria c.c.3
SEFIN Oficial de Gabinete c.c.7
SECAD Secretario de Administracdo c.cl
SECAD Diretor Departamento de Pessoal c.c.3
SECAD Diretor Departamento de Servigos Gerais c.c.3
SECAD Diretor Departamento Patrimonio Arquivo c.c.3
SECAD Assistente Técnico c.c.3
SECAD Oficial de Gabinete c.c.7
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SEDUC Secretario de Educacédo c.cl
SEDUC Coordenador de Merenda c.c.2
SEDUC Diretor Departamento de Ensino c.c.3
SEDUC Diretor Departamento de Estudos e Normas c.c.3
SEDUC Assistente de Gabinete c.c.6
SEDUC Assistente de Gabinete c.c.6
SEDUC Diretor Administrativo c.c.3
SEDUC Diretor Administrativo c.c.3
SEDUC Diretor Administrativo c.c.3
SEDUC Diretor da Escola Municipal de Bordado e Confecgéo c.c.3
Industrial
SEMAV Secretario Municipal de Assuntos Viarios e Cooperacdo em c.cl
Seguranca Publica
SEMAV Diretor de Departamento de Assuntos Viarios c.c.3
SEMAV Diretor de Departamento de Transportes c.c.3
SEMAV Diretor de Departamento de Cooperagcdo em Seguranga c.c.3
Publica
SEMAV Diretor de Divisdo de Planejamento c.c.5
SEMAV Diretor de Divisdo de Transito c.c5
SEMAV Oficial de Gabinete c.c.7
SESAU Secretario de Saude c.cl
SESAU Diretor do Departamento Atencdo Priméria a Saude c.c.3
SESAU Diretor do Departamento Atencao Secundaria a Saude c.c.3
SESAU Diretor do Departamento de Controle Administrativo e c.c.3
Financeiro
SESAU Diretor do Departamento de Salde Coletiva c.c.3
SESAU Diretor da Diviséo de Pronto Socorro e Pronto Atendimento c.c.5
SESAU Diretor da Divisdo de Unidade Béasica de Salde c.ch
SESAU Diretor da Divisdo de Ambulatorios c.c.5
SESAU Diretor da Divisdo de Salde Bucal c.ch
SESAU Diretor da Divisdo de Financas, Fundo Municipal de Saude e c.ch
Orgamento
SESAU Diretor da Divisdo de Planejamento, Desenvolvimento, c.ch
Controle e Avaliacdo
SESAU Diretor da Divisdo de Compras e Manutencao c.ch
SESAU Diretor da Divisdo de Acbes de Vigilancia Sanitéria e c.c5
Epidemiologica
SESAU Diretor da Divisdo de Veterinaria e Controle de Zoonoses c.c.5
SESAU Diretor da Divisdo de Laboratorios Proprios de Analises c.ch
Clinicas
SESAU Chefe de Unidade Basica c.c.6
SESAU Chefe de Unidade Basica c.c.6
SESAU Chefe de Unidade Basica c.c.6
SESAU Chefe de Unidade Basica c.c.6
SESAU Chefe de Unidade Baésica c.c.6
SESAU Chefe de Unidade Basica c.c.6
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SESAU Chefe de Unidade Basica c.c.6
SESAU Chefe de Unidade Basica c.c.6
SESAU Chefe de Unidade Basica c.c.6
SESAU Chefe de Unidade Basica c.c.6
SESAU Chefe de Unidade Basica c.c.6
SESAU Chefe de Unidade Basica c.c.6
SESAU Chefe de Unidade Basica c.c.6
SESAU Chefe de Unidade Basica c.c.6
SESAU Chefe de Unidade Basica c.c.6
SESAU Chefe de Pronto Socorro c.c.6
SESAU Chefe de Pronto Socorro c.c.6
SESAU Chefe de Pronto Socorro c.c.6
SESAU Chefe de Pronto Socorro c.c.6
SESAU Oficial de Gabinete c.c.7
GABINETE Chefe de Gabinete c.c.l
GABINETE Assistente Técnico c.c.3
GABINETE Assistente Técnico c.c.3
GABINETE Assistente Técnico c.c.3
GABINETE Diretor Relag¢des Publicas c.c5
GABINETE Redator c.c.7
GABINETE Redator c.c.7
GABINETE Fotografo c.c.7
GABINETE Oficial de Gabinete c.c.7
GABINETE Oficial de Gabinete c.c.7
GABINETE Secretaria da Junta de Alistamento Militar c.c.7
GABINETE | Secretario da Delegacia de Servico Militar c.c.7
GABINETE | Assessor Especial c.c.l
GABINETE Controlador Interno cc.l
AS. ESP. Assessor para Assuntos Especiais c.c.l
AS. ESP. Assistente Técnico c.c.3
AS. ESP. Oficial de Gabinete c.c.7
AS.JULE. Assessor Juridico e Legislativo c.cl
AS.JULE. Procurador Chefe ccl
AS.JULE. Diretor Executivo (PROCON) c.c.5
AS.JULE. Assistente Técnico c.c.3
AS.JULE. Assistente Técnico c.c.3
AS.JULE. Assistente Técnico c.c.3
AS.JULE. Oficial de Gabinete c.c.7
SECULT Secretario de Cultura c.c.l
SECULT Diretor Departamento de Recursos e Operagoes c.c.3
SECULT Diretor Divisdo Artes Cénicas c.c.5
SECULT Diretor Divisdo Artes Literarias c.c.5
SECULT Diretor Divisdo Artes Musicais c.c.5
SECULT Diretor Divisdo Artes Plasticas c.c.5
SECULT Diretor Divisdo Educacdo Ambiental c.c.5
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SECULT Diretor Administrativo (Conservatorio) c.c.3
SECULT Oficial de Gabinete c.c.7
SECULT Diretor Administrativo c.c.3
SEAGRI Secretario de Agricultura e Abastecimento c.c.l
SEAGRI Diretor do Servico de Inspe¢do Municipal c.c.3
SEAGRI Diretor de Agricultura c.c.3
SEAGRI Diretor de Mecanizacgdo e Conservagao do Solo c.c.3
SEAGRI Diretor de Produgdo Animal c.c.3
SEAGRI Diretor de Abastecimento c.c.3
SEAGRI Diretor de Desenvolvimento Social Rural c.c.3
SEAGRI Diretor de Agricultura Permanente c.c5
SEAGRI Diretor de Agricultura Anual c.c5
SEAGRI Oficial de Gabinete c.c.7
SEHAB Secretario Municipal de Habitacdo e Saneamento Basico c.cl
SEHAB Diretor de Habitacdo e Saneamento Basico c.c.3
SEHAB Diretor de Desenvolvimento Social c.c.3
SEHAB Chefe da Divisdo de Programas e Projetos Fisicos c.c.5
SEHAB Chefe da Divisdo de Programas e Projetos Sociais c.ch
SEHAB Oficial de Gabinete c.c.7
SAS Secretaria Municipal de Assisténcia Social c.cl
SAS Diretor de Departamento de Atencdo ao Cidadado c.c.3
SAS Diretor de Departamento de A¢cdo Comunitaria c.c.3
SAS Diretor de Departamento de Atencdo as Organizacgdes c.c.3
Governamentais e Organizacfes Ndo Governamentais
SAS Diretor de Departamento de Garantia de Renda Minima c.c.3
Familiar
SAS Diretor de Departamento de Servicos c.c.3
SAS Diretor de Divisdo de Atendimento a Crianca e Adolescente c.ch
em Situacdo Especial
SAS Diretor de Divisdo de Atendimento a Grupos com c.ch
Necessidades Especificas
SAS Diretor de Divisdo de Atencdo a Familia c.c5
SAS Diretor de Divisdo de Projetos Comunitarios c.ch
SAS Diretor de Divisdo de A¢do Socio-Educativa c.c5
SAS Diretor de Divisdo de Projetos e Programas Sociais c.ch
SAS Oficial de Gabinete c.c.7
SEMEA Secretario Municipal do Meio Ambiente c.c.l
SEMEA Diretor de Departamento de Educacdo Ambiental c.c.3
SEMEA Diretor de Departamento de Projetos e Programas c.c.3
SEMEA Diretor de Divisdo de Avaliacdo e Controle c.c.5
SEMEA Diretor de Divisdo de Estudos Ambientais c.c.5
SEMEA Oficial de Gabinete c.c.7
SETUR Secretario de Turismo c.cl
SETUR Diretor do Departamento de Turismo c.c.3
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SETUR Diretor do Departamento de Gerenciamento de Areas, c.c.3

Recursos e Equipamentos de Turismo e Lazer
SETUR Diretor da Divisdo de Pesquisas, Planejamento, Estatistica e c.ch

Incentivo
SETUR Diretor da Divisdo de Projetos Turisticos e Eventos c.c5
SETUR Diretor da Divisdo de Areas, Recursos e Equipamentos c.ch

Turisticos
SETUR Diretor da Divisdo de Lazer c.ch
SETUR Oficial de Gabinete c.c.7
SEDECO Secretario de Desenvolvimento Econdmico c.cl
SEDECO Coordenador de Fomento Comercial e Servicos c.c.2
SEDECO Coordenador de Fomento Industrial c.c.2
SEDECO Diretor de Departamento de Comércio e Servigos c.c.3
SEDECO Diretor de Departamento de IndUstria c.c.3
SEDECO Diretor de Intercdmbio e Convénio c.c.3
SEDECO Diretor de Comércio Exterior c.c.3
SEDECO Diretor de Divisdo de Normas e Fiscalizagdo c.c.5
SEDECO Oficial de Gabinete c.c.7

ANEXO IV
TABELA DE VENCIMENTOS
REFERENCIA VALORES (R$)

C.C1 1.684,39

C.C2 685,85

C.C3 621,22

C.C4 566,34

C.C5 511,51

C.C.6 456,89

C.C.7 402,13

ANEXO V

TABELA DE VENCIMENTOS
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REFERENCIA VALORES (R$)
01 322,74
02 325,83
03 328,93
04 332,02
05 335,09
06 346,40
07 354,23
08 375,50
09 418,13
10 452,21
11 493,93
12 549,51
13 630,46
14 652,28

ANEXO VI

TABELA DE VENCIMENTOS - SAUDE

REFERENCIA VALORES (R$)
S-01 812,69
S-02 750,23
S-03 652,28
S-04 575,39
S-05 537,76
S-06 346,40
S-07 335,09

ANEXO VII

TABELA DE VENCIMENTOS - MAGISTERIO

REFERENCIA VALORES (R$
REFERENCIA | VI. Hora Aula| 100 Horas 120 Horas 180 Horas 220 Horas
E-01 3,26 326,00 391,20 586,80 752,40
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E-02 3,42 342,00 410,40 615,60 789,80
E-03 3,99 359,00 430,80 646,20 829,40
E-04 3,77 377,00 452,40 678,60 871,20
E-05 3,96 396,00 475,20 712,80 915,20
E-06 4,16 416,00 499,20 748,80 961,40
E-07 4,37 437,00 524,40 786,60 1.009,80
E-08 4,59 459,00 550,80 826,20 1.060,40
E-09 4,82 482,00 578,40 867,60 1.113,20
E-10 5,06 506,00 607,20 910,80 1.168,20
E-11 5,31 531,00 637,20 955,80 1.227,60
E-12 5,58 558,00 669,60 1.004,40 1.289,20
E-13 5,86 586,00 703,20 1.054,40 1.353,00
E-14 6,15 615,00 738,00 1.107,00 1.421,20
E-15 6,46 646,00 775,20 1.162,80 1.491,60
ANEXO VIlII

TABELA DE VENCIMENTOS

REFERENCIA VALORES (R$)
CP1 432,56
CP2 561,94
CP3 874,63
CP4 1.143,24
CP5 1.638,32
CP6 1.998,36

TABELA DE GRATIFICACAO DE FUNCAO - CPD

NIVEL QUANTIDADE VALOR (R$)
GC1 01 687,91
GC2 01 550,35
GC3 01 343,97
GC4 01 229,30




TITULO Il
CAPITULO |

ATRIBUICOES DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO URBANO

SECAO |

Art. 200  Alem de outras, sdo atribuicbes da Secretaria Municipal de
Planejamento e Desenvolvimento Urbano:

SUB-SECAO |
DAS BANCAS DE JORNAIS:
Art. 201  Autorizacdo para as bancas de jornais:

I - Autorizar a colocacdo de bancas de jornais nos passeios publicos com mais
de trés metros de largura, bem como nos logradouros publicos;

a) A permissdo sera em toda area urbana da cidade;

Il _ As bancas deverdo ser de modelo moderno, confeccionadas em metal, aco
ou aluminio, obedecendo tipo uniforme aprovado pelo Executivo;

111 _ O requerimento para a colocacdo de uma banca devera ser instruido com
documento de autorizacdo do proprietario e/ou do inquilino do imdvel
cujo o passeio sera localizada a referida banca;

a) A negativa do proprietario e/ou inquilino implica na proibi¢do da instalacéo

da banca;

IV — E vedada a instalacio de bancas nas esquinas e em locais que acarretem a
diminuicdo da visibilidade dos condutores de veiculos e de transeuntes;

SUB-SECAO I
DO USO DE ALTO-FALANTES:
Art. 202  Autorizagdo do uso de aparelhos sonoros e suas vedacdes:
I- No perimetro urbano da cidade ndo sera permitido:
a) Funcionamento de alto-falantes de qualquer espécie;

b) Funcionamento de volume alto ou perturbador do siléncio, de radios,
aparelhos de som, aparelhos de televiséo, orquestras e semelhantes;
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c) A permanéncia de motores estacionarios cujo o ruido va além dos limites
da propriedade onde estiverem instalados;
d) Funcionamento de serras, britadores e outros aparelhos que produzam
barulho além dos limites da propria industria ou oficina;
e) O trafego de veiculos com escapamento aberto ou sem silencioso, bem como
0 Uso abusivo de buzinas;
f) A gueima de fogos de estampidos tais como bombas, rojoes e fogos de
artificio;
g) Todo e qualquer barulho que pela intensidade atente contra o bem estar e
s0ssego publicos.
II- E permitido o uso de alto-falantes nos comicios politicos, observadas as
leis eleitorais, nas festividades civicas, religiosas ou esportivas e nos
proprios onde houver necessidade de comunicacdo interna a saber:

a) Para ampliar o som nos comicios politicos, desfiles e manifestacdes publicas
permitidas por lei;

b) Quando instalados nos aeroportos, terminais rodoviarios e ferroviarios,
templos religiosos e saldes de festas, na parte interna dos prédios, de forma
gue o0 som ndo ultrapasse o seu limite;

I11- E também permitido o servico de publicidade ambulante por alto-falantes
instalados em veiculos motorizados e apropriados, desde que ndo sejam
para vendas ambulantes ou prestacoes de servigos, e tenham sido
devidamente licenciados pelo poder publico municipal, observados os
seguinte requisitos:

a) Comprovante de alvara expedido para a execugdo do servigo em epigrafe;

b) Certidbes Negativas de tributos municipais, estaduais e federais;

c) Documento expedido por concessionaria de revenda de veiculos,

comprovando as condic¢des de trafego dos veiculos;

IV- Nao serd permitida a transferéncia da licenca concedida, sob pena de
cassacdo do alvara autorizativo do funcionamento do servico;

V- O servico de alto-falantes de publicidade comercial de que trata o inciso
I, ndo podera funcionar antes das oito horas e nem depois da dezoito
horas, como também deverao ser desligados os aparelhos de som quando
os veiculos de publicidade estiverem a duzentos metros das escolas,
hospitais, sede do governo municipal, reparticdes publicas, templos
religiosos e no quadrilatero central da cidade, compreendido este por
aquele formado pelas avenidas Manoel Goulart, avenida Brasil, avenida
Washington Luis e Rua Jose Dias Cintra;

VI- Apos as vinte e duas horas até as oito horas do dia seguinte, é ,
terminantemente proibido, todo e qualquer ruido que perturbe a
tranquilidade e o sossego publicos;

VII- O Executivo podera estabelecer convénio com as policias civil e militar
para a aplicacdo desta lei;
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VIII- O Executivo municipal determinard, sumariamente, o fechamento de
alto-falantes de qualquer tipo, em funcionamento e cancelara todo e
qualquer alvara ou licenca existente, que estiverem em desacordo com
esta lei;

IX- Aos infratores de quaisquer dos dispositivos anteriores, além do disposto
no inciso VII, sera imposta multa equivalente a cento e trinta e cinco
UFIRs, e apreendidos ou interditados os aparelhos causadores de sons ou
ruidos;

X-  Se o infrator for estabelecimento comercial ou industrial, na reincidéncia,
sera suspensa a licenca de funcionamento por tempo determinado nunca
superior a trinta dias, persistindo a reincidéncia a suspensao sera de seis
meses;

SUB-SECAO I11
DA PROIBICAO DE CONSTRUCAO E REFORMAS DE PREDIOS:

Art. 203  E proibido, nos termos da Lei 1.968/78, a edificacio de qualquer
prédio dentro de uma faixa de oito metros, do lado esquerdo, a partir do
alinhamento da rua José Claro, no sentido avenida Brasil para avenida Ademar
de Barros, até a confluéncia com a avenida Ademar de Barros;

Art. 204  E proibido também, qualquer ampliacio de prédio situado na rua
José Claro, que importe na invasdo da faixa aludida no artigo anterior;

Paragrafo Unico - A limitacdo administrativa da presente lei, destina-se a
possibilitar o alargamento da rua José Claro, em toda a sua extensdo; ( Lei
1.968/78).

SUB-SECAO IV

DOS PERIMETROS URBANOS DO DISTRITO DE ENEIDA E DAS
VILAS DE MONTALVAO, AMELIOPOLIS E FLORESTA DO SUL:

Art. 205  Sdo instituidos nos termos da leis 3.120/91 e 4.278/95, os
perimetros urbanos do Distrito de Eneida e das Vilas Montalvdo, Amelidpolis e
Floresta do Sul;
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SUB-SECAO V

DA OBRIGATORIEDADE DO REBAIXAMENTO DE GUIAS,
CALCADAS E CANTEIROS CENTRAIS

Art. 206  Ficam obrigados o rebaixamento de guias de calgcadas e canteiros
centrais.

V-

O Executivo municipal se obriga a promover o rebaixamento das guias e
calcadas na altura das travessias sinalizadas, destinadas a pedestres, de tal
forma que possibilite 0 acesso para cadeiras de roda;

As construcdes futuras de calcadas, guias e canteiros centrais deverdo
obedecer o rebaixamento aludido no * caput “ deste inciso.

N&o poderdo ser instalados telefones publicos, bancas de jornais, barracas
ou quiosques de qualquer natureza, junto ao rebaixamento previsto neste
Inciso;

Deverdo ser removidos e transferidos telefones pudblicos, bancas de
jornais, barracas ou qualquer outro mobiliario urbano que, situado junto
ao rebaixamento de que trata esta lei, que prejudiguem o0 acesso ao
mesmo ou acarretem dificuldades a visibilidade de veiculos/pedestres e
pedestres/veiculos;

Em havendo dificuldades para o cumprimento do disposto no “caput “
deste inciso, em razdo da existéncia de pocos de visita de servigos
publicos, bocas- de—lobo, ou outro mobiliario irremovivel, o Executivo
providenciara, através dos 6rgdo técnicos competentes, para a adaptacéo
necessaria;

SUB-SECAO VI

DO SISTEMA DE COMUNICACAO PARA A VENDA DE GAS
LIQUEFEITO DE PETROLEO:

Art. 207  As empresas distribuidoras de gas liquefeito de petrdleo compete:

As companhias distribuidoras de gas liquefeito de petroleo, ficam
obrigadas a fornecer a seus consumidores, informacdes sobre 0s riscos e
perigos da utilizacdo do produto, como também, deverdo afixar em lugar
visivel do imovel da revenda, placa indicativa dos riscos e perigos do
produto;
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II-  Fica vedada a utilizacdo pelos veiculos das companhias distribuidoras
de gas liguefeitos de petroleo, de qualquer sistema de comunicacéo,
sonoro ou ndo, quando de seus deslocamentos para a revenda do produto;
I11- O ndo cumprimento do disposto nos incisos anteriores acarretard ao
infrator multa de sessenta UFIRs;
a) Em caso de reincidéncia a multa sera aplicada em dobro;

SUB-SECAO VII

DA OBRIGACAO DA COLOCACAO DE PLACAS DE ALERTAS AOS
PEDESTRES:

Art. 208  Os interessados deverao:

I- Nos acessos a veiculos, se obrigam as garagens coletivas,
estacionamentos, oficinas mecanicas e similares, tanto publicos quanto
particulares, a instalar placas com os dizeres “ CUIDADO PEDESTRES
“, as quais deverao ser fixadas na area de recuo das construcdes, em local
de facil visibilidade;

II-  Aos infratores do disposto no inciso I, serd imposta multa de sessenta
UFIRs, a qual sera aplicada em dobro, se no prazo de sessenta dias ndo
for colocada a placa aludida no inciso I;

SUB-SECAO VIlI

DA OBRIGAGCAO DA DEMARCAGAO PELOS POSTOS DE SERVICOS
E DE ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEIS, DE FAIXA, NAS
CALCADAS, PARA A PASSAGEM DE PEDESTRES:

Art. 209  Os postos de servigos e abastecimento de veiculos se obrigam:

I- As calcadas limitrofes aos de servigo e abastecimento de combustiveis e
derivados de petroleo que servem de acesso a veiculos automotores,
deverdo ser demarcados com faixas para passagem de pedestres, em toda
a sua extenséo;

a) Estas demarcacdes deverdo ser feitas de forma bastante visivel, de modo a

assegurar a integridade e o direito dos pedestres;

II-  Aos infratores desta lei, sera aplicada multa equivalente a cinco UFIRs,
diariamente, pelo prazo de trinta dias, quando entdo, ndo cumpridas estas



disposicdes sera, sumariamente, cassado o alvara de funcionamento do
estabelecimento;

Sob nenhuma hipotese, sera permitido a ocupagdo por veiculos, das
faixas reservadas ao pedestres;

SUB-SECAO IX

DA PROIBICAO DA COLOCACAO DE OUTDOORS, PAINEIS,

DISTICOS E FAIXAS NOS LOGRADOUROS E PASSEIOS PUBLICOS:

Art. 210 A colocacéo de outdoors, paineis, disticos e faixas, nos logradouros
e passeios publicos obedecerdo o abaixo disposto:

V-

Fica proibida, sem autorizacdo da prefeitura municipal a colocacéo de
outdoors, painéis, disticos e faixas em logradouros e passeios publicos,
para ndo prejudicar a estética urbanistica, ndo dificultar o transito de
pedestres, nem a visibilidade de monumentos, estatuas e pedestais que
estejam instalados nestes locais;

O disposto no inciso I, ndo se aplica as faixas usadas para campanhas de
notavel interesse publico, especialmente as relacionadas com campanhas
de saude, de transito e outras congéneres;

As empresas, para usufruir do disposto no inciso |, deverdo, ao solicitar
autorizacao, apresentar certiddo negativa de tributos municipais;

A prefeitura municipal providenciara a retirada imediata, dos outdoors,
painéis, disticos e faixas colocadas irregularmente, que serdo integradas
ao patrimoénio publico municipal, sem direito a qualquer indenizacdo ao
descumpridor da disposicédo do inciso I;

SUB-SECAO X

INSTITUI O MARCO CENTRAL DA SEDE DO MUNICIPIO:

Art. 211  Fica instituido o marco central da sede do Municipio de Presidente
Prudente, localizado na Pragca Monsenhor Sarrion com as coordenadas UTM de
459.956,75 metros Este e 7.553.529,23 metros Norte, Latitude 22°07°21,06” (
vinte e dois graus, sete minutos, vinte e um segundos e seis centésimos de

119



segundo ) e Longitude 51°23°17,71” (cinglienta e um graus, vinte e trés
minutos, dezessete segundos e setenta e um centésimos de segundo);

SUB-SECAO XI

DA INTRODUCAO DO NOME DO VEREADOR - AUTOR NAS LEIS
DE SUA INICIATIVA.

Art. 212 As leis promulgadas, no ato da publicacdo no orgdo oficial do

municipio, constardo obrigatoriamente, logo abaixo da ementa, 0 nome do seu
autor, se vereador.

SUB-SECAO XII

DA ISENCAO DO PAGAMENTO DE TAXAS PARA O USO DE
SANITARIOS PUBLICOS.

Art. 213  Fica criada a isencdo de taxas para 0 uso dos sanitarios que
especifica, nos termos deste artigo.

I- Sé&o isentos do pagamento de taxas para uso de sanitarios nos terminais
rodoviarios municipais, todas as pessoas com idade acima de sessenta e
cinco anos:

a) A comprovacdo da idade se fard& com a apresentacdo de documento de

identificacdo pessoal, a quem estiver no controle do local:

SUB-SECAO XIlI

DA ISENCAO DO PAGAMENTO DE TAXAS PARA A UTILIZACAO
DO BALNEARIO THERMAS DE PRUDENTE:

Art. 214  Os servidores municipais, autarqiicos, ativos e inativos, bem como
os funcionéarios da Prudenco, estdo isentos do pagamento das taxas ou tarifas
cobradas pelo Balneario Thermas de Prudente;
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a) A isencdo prevista € extensiva, tdo somente aos conjuges e filhos menores
ou dependentes dos beneficiarios;
b) Estdo incluidas na isencéo as taxas exigidas para o exame medico;
I- Os beneficiarios da isencdo estardo sujeitos as normas editadas que
regulardo a utilizagdo do Balneério;

SUB-SECAO XIV

DA OBRIGACAO DO USO DO BRASAO DO MUNICIPIO:

Art. 215  Todos os 6rgaos da administracdo direta, autarquica e fundacional,
bem como a Camara de Vereadores, ficam obrigados a utilizar em seus papéis,
documentos, pecas e placa publicitarias e nos seus veiculos o Brasdo do
municipio;

SUB-SECAO XV

DA DECLARACAO DE UTILIDADE PUBLICA:

Art. 216  Para obter a declaracdo de utilidade publica, os interessados
deveréo:

I- As Sociedades Civis, as Associacbes e as Fundagbes sediadas no
territdrio do Municipio, com o fim exclusivo de servir
desinteressadamente a coletividade, podem ser declaradas de utilidade
publica, desde que preencham os seguintes requisitos:

a) Possuir personalidade juridica;

b) Efetivo e continuo funcionamento nos 3 (trés) anos imediatamente anterior
da data do pedido, dentro de sua finalidade;

c) Gratuidade dos cargos de sua diretoria e ndo distribuicdo por qualquer
forma, direta ou indiretamente, de lucros, bonificagcbes ou vantagens a
dirigentes, mantenedores ou associados;

d) Exercicio de atividade de ensino ou de pesquisas cientificas, de cultura
inclusive artistica, filantropica ou assisténciais de carater beneficente,
caritativo ou religioso, circunscritas ao ambito de determinar sociedade civil
ou comercial, comprovadas mediante apresentacdo de relatério
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circunstancioso, referente aos 3 (trés) anos imediatamente anteriores a
formulacéo da Proposicéo;

e) Idoneidade moral comprovada de seus diretores;

f) Publicacdo pela imprensa, do demonstrativo da receita obtida e da despesa
realizada no periodo anterior.

II- Nao serdo declaradas de utilidade puablica, entidades que atendam
exclusivamente a seus sécios e respectivos dependentes.

I11- As sociedades, associa¢des e fundacdes declaradas de utilidade puablica,
ficam obrigadas, sob pena de cassacdo da declaracéo:

a) Apresentar anualmente, a Prefeitura Municipal exceto por motivo de ordem
superior a juizo do Poder Executivo, relacdo circuntanciadas dos servicos
que houverem prestado a coletividade;

b) Cederem ao Municipio para fins sociais, temporariamente, e mediante
acordo, os locais onde tenham as suas atividades.

IV- A declaracdo de utilidade publica somente podera ser renovada ap0s cinco
anos da cassagao ou extingéo.

V- Fica instituido no Municipio de Presidente Prudente, o “Certificado de
Utilidade Publica”, a ser conferido “De Oficio” as entidades de utilidade
publica.

VI- Desse certificado constardo o nimero e a data do Decreto, respectivo
Brasdo do Municipio, encimando o texto, a assinatura do Prefeito
Municipal e a do funcionario da Secretaria Municipal que o expedir, além
do titulo e dos dizeres que o caracterizam convenientemente.

VI1I- Para cada entidade sera concedido apenas um certificado.

VIII-O nome e as caracteristicas da sociedade, associacdo ou fundacéo
declarada de utilidade Publica, serdo inscrito em um livro especial, que se
determinard, a averbacdo das remessas dos relatorios a que se refere o
inciso 111,

IX- A declaracdo de utilidade publica ndo importa em énus para 0 municipio.

SUB-SECAO XVI
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DA REDUCACAO DO VALOR DE DEBITOS FISCAIS REFERENTES
A CONTRIBUICAO DE MELHORIA POR ASFALTAMENTO

Art. 217  Para os débitos fiscais relativos a contribuicdo de melhoria por
asfaltamento, a Prefeitura lancara os termos deste artigo:

I-  Os débitos fiscais referentes a contribuicdo de melhoria por asfaltamento,
lancados pela Prefeitura Municipal de Presidente Prudente, serdo
cobrados segundo o valor de R$ 6,50 (seis reais e cinglienta centavos) o
metro quadro da obra.

a) Aplica-se o disposto no presente inciso a todo os debitos fiscais de tal
modalidade de tributo, ainda que sua cobranca ja esteja sendo procedida
judicialmente, inclusive no tocante as custas e aos honorarios advocaticios.

b) No caso de debitos ajuizados, somente podera ser efetuados o recebimento
da contribuicdo de melhoria ap6s o contribuinte comprovar que ja recolheu
os valores correspondentes as custas judiciais.

c) O pagamento do tributo nos moldes desta lei podera ser parcelado em até
vinte e quatro vezes.

d) Havendo parcelamento e sendo caso de débitos cobrados judicialmente, sera
exigida prova de quitacdo das custas judiciais antes do pagamento da
primeira parcela, sendo que os honorarios advocaticios serdo pagos também
parceladamente, na proporcao de 10% do valor da prestacao.

SUB-SECAO XVII

DA PERMISSAO PARA INSTALAGAO DE LUMINOSOS A GAS
NEON, OU ACRILICO

Art. 218 A permissdo para instalacdo de luminosos a gas neon ou acrilico,
obedecera no disposto neste artigo:

| — Sera permita a instalacdo de luminosos a gas Neon ou acrilico, construidos
em chapa direta horizontal.

a) Os luminosos referidos nesta lei serdo fixados nas paredes de prédios de
cada lado da via publica, revestidos com lambi de chapa galvanizada e com
pintura anti-corrosiva.

b) Serdo colocados a uma altura de cinco metros medidos do piso da via
publica, para permitir a passagem de veiculos, mantendo-se ainda
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inteiramente livres os passeios publicos e inclusive os fios de energia
elétrica.

Il -Os luminosos poderdo conter publicidade com letreiros indicativos de
atividade comercial, industrial ou profissional, em ambos os lados da caixa.

11 — Sé poderao ser instalados obedecendo a distancia de quinhentos metros um
do outro em cada via publica.

IV — A instalacdo dependera de prévia licenca da Prefeitura Municipal,
competindo aos interessados apresentarem requerimento instruido com o projeto
ou 0 desenho do luminoso, mecionando ainda o local e com a autorizacdo
expressa dos proprietarios dos prédios.

V — A Prefeitura Municipal cobrara a Taxa de Licenca para a publicidade nos
luminosos conforme determina a Tabela V e seguintes do Codigo Tributario
Municipal.

VI - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Planejamento e Desenvolvimento Urbano. (Lei n®2.562/87)

SUB-SECAO XVIII

DISPOE SOBRE A INSTALACAO E FUNCIONAMENTO DE
ELEVADORES E SIMILARES

Art. 219 A instalagdo e funcionamento de elevadores e outros aparelhos de
transporte serdo regidos pelos seguintes dispositivos:

I- Para os efeitos deste cddigo, sdo 0s seguintes os aparelhos de transportes
abrangidos por estes dispositivos:

a) elevadores de passageiros;

b) elevadores de carga;

c) elevadores rolantes;

d) elevadores residenciais, semi-familiares;
e) teleféricos;

f) elevadores para garagens;

g) elevadores hidraulicos;



II- O licenciamento perante a Prefeitura, das empresas instaladoras e de
manutencdo, € de carater obrigatorio, cabendo a elas toda e qualquer
responsabilidade, advindas da instalagdo e manutencéo.

I11- Cabera as Secretarias de Planejamento e Desenvolvimento Urbano e de
Financas, fiscalizar as empresas responsaveis pela instalacdo e
manutencao dos aparelhos.

IV- O pedido de Alvara de Funcionamento das empresas a que alude esta lei,
serd instruido com o projeto, memorial descritivo calculo de trafego e
diagrama unifilar das instalacbes elétricas, reservando-se o executivo
municipal no direito de exigir apresentacdo de outros documentos que
entender necessarios;

V- A expedicédo do Alvara de Funcionamento das empresas instaladoras e de
manutencdo dos aparelhos, fica condicionada ao pagamento da
correspondente taxa anual de licenga.

VI- A instalacdo e conservacao de aparelhos de transporte, sédo privativas das
empresas ou de profissionais devidamente registrados perante a
Prefeitura, na consonancia do inciso 1.

VII- Em cada aparelho de transporte devera constar, um lugar de destaque a
placa indicativo do nome, endereco e telefone atualizados, dos
responsaveis pela conservacao.

VIII- Além das demais exigéncias a serem estabelecidas em regulamento, o
registro de empresas instaladoras ou conservadoras dependera da
indicacdo e do registro, perante a Prefeitura, do engenheiro responsavel
técnico, regularmente capacitado nos termos da legislacdo federal e das
normas proprias, expedidas pelo 6rgéo de classe:

a) Os engenheiros responderdo solidariamente com as empresas instaladoras ou
conservadoras pelo cumprimento destes dispositivos legais, sendo passiveis
das mesmas responsabilidades e penalidades que as empresas incorrerem em
virtude de infracdes.

b) As empresas instaladoras poderdo ter mais de um engenheiro responsavel
inscrito na Prefeitura, mas pela instalacdo ou conservagdo de cada aparelho
de transporte apenas um Engenheiro respondera.

IX- No caso de mudanca de Engenheiro responsavel, devera ser
providenciada baixa da respectiva responsabilidade junto a Prefeitura.
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X- A empresa instaladora ou conservadora devera, no prazo de 30 dias, a
partir da comunicacdo da baixa da responsabilidade, indicar novo
engenheiro responsavel.

XI-  Seré obrigatorio a inspecdo anual rigorosa dos aparelhos de transporte, a
cargo do responsavel pela conservacdo que devera expedir Relatorio de
Inspecéo assinado pelo Engenheiro:

a) O Relatorio de Inspecdo Anual deverd permanecer em poder do proprietario
do aparelho de transporte, para pronta exibicdo a fiscalizacdo municipal,
sempre que solicitado.

b) A empresa devera colocar no aparelho de transporte, em local visivel, a data
da Gltima inspecdo e na portaria dos prédios € obrigatério a fixacdo do RIA -
Relatorio de Inspecdo Anual.

c) O ndo cumprimento das disposicdes deste inciso implicard na interdicéo,
pelo Poder Publico Municipal, do aparelho de transporte.

d) O Relatério a que alude o presente inciso, devera ser encaminhado ao
SEPLAN, anualmente.

XIl- A instalacdo, funcionamento e conservacdo de aparelhos de transporte
deverdo obedecer as normas pertinentes da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas, bem como disposic¢des da Legislagdo Municipal.

a) Nos casos de aparelhos de transporte ja instalados na data da publicacédo
deste codigo, assim como na hipotese de substituicdo de elevadores em
caixas e casa de maquinas ja existentes, que apresentem condi¢bes em
desacordo com os dispositivos técnicos ou legais pertinentes, poderéo a juizo
da Prefeitura, ser toleradas caracteristicas divergentes desde que né&o
comprometam a seguranca dos usuarios e dos aparelhos.

b) Para os aparelhos citados no item “a”, sera exigida o Relatorio de Inspecéo
Anual.

XI11- Sempre que o aparelho de transporte de passageiros estiver em regime de
comando manual ou manivela, devera ser operado com ascensorista.

XIV- Aos infratores destas disposi¢oes legais, apds devidamente notificados,
com direito de defesa no prazo de 10 dias, seréo aplicaveis ao proprietario
do prédio, as seguintes multas:

a) Permissdo de instalacdo ou manutencdo de aparelho de 100 UFIRs
transporte por empresas néo registradas na Prefeitura .
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b) Funcionamento de Aparelho de Transporte sem ascensorista ou 100 UFIRs
operador nos casos em que tal é obrigatorio

XV- As empresas instaladoras ou conservadoras sujeitam-se as seguintes

multas:
a) Exercicio da atividade sem o devido registro na Prefeitura 100 UFIRs
b) Instalacdo ou operacdo de aparelhos de transporte em 10 UFIRs

inadequadas condic¢des de funcionamento ou de seguranca

c) falta de comunicacéo a Prefeitura, de assuncao ou transferéncia 10 UFIRs
de responsabilidade por aparelho de transporte

d) falta de inspecéo anual de aparelho de transporte. 100 UFIRs

XVI- As multas que aludem os incisos XIV e XV, serdo aplicadas em relacéo a
cada aparelho de transportes;

a) nareincidéncia as multas serdo aplicadas em dobro;
b) na persisténcia da infracdo as multas serdo renovadas a cada 30 dias, sempre
aumentadas de 100 % do valor anterior;

XVII-A pena de cancelamento de registro da empresa instaladora ou
conservadora, podera ser imposta pelo Prefeito, na hipotese de manifesto
e reiterado descumprimento das normas legais ou regulamentares, a
deixar evidenciada sua inidoneidade no exercicio da atividade.

XVIII- Podera a Prefeitura embargar a instalacdo do aparelho de transporte
ou interditar seu funcionamento nas seguintes hipoteses:

a) Desvirtuamento de uso do aparelho de transporte;

b) Instalacdo ou funcionamento de aparelhos de transporte sem a assisténcia de
empresa habilitada, ndo regularizada apos aplicacdo das penalidades
previstas no inciso X1V e XV;

c) Falta do alvard de funcionamento da empresa responsavel pela instalacéo e
manutencao dos aparelhos.



XIX- A observancia destes dispositivos legais ndo desobriga os responsaveis
do cumprimento de quaisquer outras disposicdes legais ou
regulamentares.

SUB-SECAO XIX

DISCIPLINA OS SERVICOS DE ENTREGA DE PANFLETOS E DE
MATERIAL DE PROPAGANDA NAS VIAS E LOGRADOUROS
PUBLICOS

Art. 220  Os servicos de entrega e distribuicdo de panfletos publicitarios nos
logradouros e vias publicas no municipio sdo instituidos por estes dispositivos
legais.

I-  Entende-se por servicos de entrega de panfletos de publicidade, aquelas
executadas por pessoas fisicas que distribuem o dito veiculo de
comunicacdo de casa em casa, has ruas, pragas e principalmente nos
locais de sinalizacdo luminoso para controle do trénsito de veiculos
automotores;

II- SO poderdo desenvolver a atividade, pessoas fisicas com mais de 14 anos
de idade e que sejam contratados por empresas de publicidade cadastradas
na Prefeitura Municipal;

a) E facultado as empresas em geral, estabelecidas no municipio, contratarem

pessoas para o seu servico da panfletagem.

I11- Para execucdo do servico de panfletagem publicitadria, as pessoas
contratadas deverdo estar vestidas com colete identificador da empresa
que estdo divulgando, bem como, deverdo portar cracha de identificacdo
pessoal do empregado.

a) No cracha de identificacdo deverdo constar:
1 — nome do empregado;

2 —numero do CPF (CIC) e RG;

3 —tipo sanglineo e,

4 — nome e telefone da empresa contratante.

b) O colete aludido no inciso Il devera ser confeccionado com tecido cor
alaranjada ou vermelha para que as pessoas gque O portam possam ser
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identificadas pelos transeuntes e motoristas de veiculos que trafegam pelas
vias publicas urbanas.

IV- As empresas de publicidades, bem com as industrias, comerciais ou
prestadoras de servigos pertinentes, deverdo estar cadastradas no INSS.

a) Estardo isentos do recolhimento do tributo aludido no inciso IV, as
campanhas de panfletagem relacionadas com a divulgacdo de eventos
destinados a esclarecimento publico, visando prevencdo de doenca,
divulgacédo de vacinacgdes e outras congeneres lancadas pelos érgéos oficiais
relacionadas com saude publica;

b) E vedado sob qualquer hipotese, que as pessoas envolvidas nas panfletagem
se omitam no uso do colete identificador;

V- A Secretaria Municipal de Financas, atraves do setor competente
promovera a fiscalizacdo para o cumprimento destes dispositivos legais.

VI- Por infracdo e descumprimento, serd imposta multa de 500 (quinhentas)
UFIRs, dobrada na reincidéncia as pessoas fisicas ou juridicas e, em
solidariedade empresas cujas propagandas estejam sendo levadas a efeito,
além da apreensdo pelo 6rgdo fiscalizador, de todo o material em
distribuigéo.

VII- SO poderdo prestar servigos de panfletagem e propaganda comercial,
industrial ou de servicos, nas vias, proprios e logradouros publicos
municipais, as pessoas fisicas devidamente registradas pelas empresas
contratantes.

a) Obriga-se o setor de fiscalizacdo da Prefeitura Municipal, a comunicar a
Sub-Delegacia Regional do Trabalho desta cidade, toda vez que se deparar
com pessoas trabalhando no servigo de panfletagem a que alude o inciso VI,
sem o0 competente registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

TiTULO IV
CAPITULO II
SECAO |

ATRIBUICOES DA SECRETARIA DE FINANCAS

Art. 221  Além de outras sdo atribuicbes da Secretaria Municipal de
Financas:
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SUB-SECAO |

DA APURACAO DO VALOR VENAL DE TERRENOS URBANOS NAO
CONSTRUIDOS ATRAVESSADOS POR GALERIA.

Art. 222 Para apuracdo do valor venal dos imoveis urbanos ndo construidos,

atravessados por galeria , para efeito do célculo do imposto territorial urbano,

deve ser excluida a faixa de terreno, com a largura total de vinte (20) metros

compreendendo de dez (10) metros de cada lado da galeria.

I-  Excluida a faixa de terreno, com a largura de vinte (20) metros,
mencionada acima, deve ser apurado o valor venal da area remanescente
do terreno, para efeito do calculo do imposto territorial urbano.

II-  Os beneficios aplicam-se as areas inutilizadas pela, erosdo enquanto ndo
for permitida a sua utilizacéo regular.

SUB-SECAO I

ESTABELECE SISTEMA DE CORRECAO DE VALORES VENAIS
PARA FINS DE CALCULO DE IPTU

Art. 223 Fica estabelecido que os valores venais para o célculo do IPTU,
durante o triénio correspondente aos dois ultimos anos de um periodo
administrativo municipal e o primeiro ano da gestdo imediatamente posterior,
terdo uma correcdo igual a variacdo da UFIR verificada no ano imediatamente
ao do langamento do tributo.

I- A correcdo dos valores venais, diferente do estabelecido neste inciso, 0s
serdo permitidos no segundo ano de todas as gestdes do Executivo
Municipal.

II- A correcdo admitida no inciso | encaminhada pelo Executivo Municipal
dentro dos prazos a Camara Municipal para apreciacdo acompanhada dos
levantamentos técnicos que demonstrem que os valores propostos estéo
dentro de parametros seguros quanto a justica tributaria e social.

I11- A correcdo de valores venais correspondentes ao aumento de area do
imovel langado ndo se submete a proibicédo previsto no inciso I.

SUB-SECAO I11
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DA PROIBICAO DE DESPESAS COM FESTIVIDADES, PR,OMQC;C)E
SOCIAIS OU HOMENAGENS AS AUTORIDADES, NOS ORGAOS
PUBLICOS

Art. 224  Fica proibida a realizacdo de quaisquer despesas com festividades,
por conta de recursos publicos de quaisquer fontes, nos 6rgdos da administracdo
direta, nas autarquias e sociedades de economia mista mantidas ou
supervisionadas pelo municipio.

I- compreende-se na proibicéo referida neste inciso, 0s gastos com festas de
fim de ano, aniversario de funcionarios ou autoridades, comemoracdes de
quaisquer datas ou eventos outros, realizados nas proprias reparticdes ou
fora dela, desde que custeados no todo ou em parte, com recursos
publicos;

I1-  compreende-se, ainda, na mesma proibicdo as despesas com aquisicoes,
confeccbes e distribuicdo de brindes de qualquer espécie, gastos com
cartbes natalicios ou quaisquer objetos promocionais, destinados a
finalidades assemelhadas;

a) Vedadas as promoc6es, de homenagens a autoridades, inclusive mediante o
sistema de listas de adeséo, sempre que por qualquer modo sejam envolvidos
recursos publicos.

b) considera-se malversacdo dos recursos publicos tanto a sua aplicacdo direta
na promocdo de eventos referidos no inciso I, quanto sua utilizacdo para
custear a adesdo do participante no evento

SUB-SECAO IV

DA AUTORIZACAO PARA O PODER EXECUTIVO CONTRATAR
PARCELAMENTO DA DIVIDA PARA COM F.G.T.S.

Art. 225  Fica o Poder Executivo autorizado a, em nome do Municipio,
contratar parcelamento de divida para com o FGTS, através da Caixa
Econdmica Federal, na forma de Resolucdo n°® 100/93, de 26/05/93, publicada
no DOU, de 02/06/93, do Conselho Curador do FGTS, equivalente a CR$
32.313.313,96 (trinta e dois milhdes, trezentos e treze mil e trezentos e treze
reais e noventa e seis centavos), em 30/12/93.
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I- Para garantia do principal e acessorios, fica o0 Poder Executivo
autorizado a utilizar parcelas do Fundo de Participa¢do dos Municipios —
FPM, durante o prazo de vigéncia do Parcelamento autorizado por estes
dispositivos legais.

II- O poder Executivo consignara nos orcamentos anual e plurianual do
Municipio, durante o prazo que vier a ser estabelecido para o
Parcelamento, dotacdes suficientes a amortizacdo do principal e
acessorios resultantes do cumprimento destes dispositivos legais. (lei n°
3.952/94)

I11- Fica também o Poder Executivo autorizado a, em nome do municipio
firmar acordo de parcelamento com a Caixa Econémica Federal - CEF,
referente a divida da Autarquia Municipal de Esportes — AMEPP, havida
junto ao FGTS, na forma da Resolucdo n° 202/95, de 12 de dezembro de
1.995, do Conselho Curador do FGTS, e d& Circular CEF n°® 077/96, de 07
de novembro de 1996.

IV- O poder executivo, para garantia da avenca, fica autorizado a vincular e
utilizar cotas do Fundo de Participacdo do Municipio, durante todo o
prazo de vigéncia do ajuste.

V- O poder Executivo, durante o prazo do Acordo de Parcelamento,
consignard, nos orcamentos anual e plurianual dotacbes suficientes ao
atendimento das prestacdes mensais oriundas do ajuste. (Leis 4.423/96 e
4.566/97)

SUB-SECAO V

DA AUTORIZACAO DO PODER EXECUTIVO CONTRATAR
FINANCIAMENTO COM A CAIXA ECONOMICA FEDERAL E
OFERECER GARANTIAS

Art. 226  Fica o Poder Executivo autorizado a contratar e garantir
financiamento com a Caixa Econdmica Federal até o valor em moeda corrente e
legal de R$ 2.125.341,00 (dois milhdes, cento e vinte e cinco mil, trezentos e
quarenta e um reais), destinados a execucao de empreendimentos integrantes do
Programa de Atendimento Habitacional através do Poder Plblico — PRO-
MORADIA.

I- Para a garantia do principal e acessorios, dos financiamentos pelo
Municipio para a execucdo das obras, servicos e equipamentos, observada
a finalidade indicada no inciso I, fica o Poder Executivo, autorizado a
utilizar parcelas de quotas do Fundo de Participacdes dos Municipios e ou
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do Imposto sobre Operacdes relativas a Circulacdo de Mercadorias e
Sobre Producdo de Servicos de Transportes Interestadual e
Intermunicipal e de Comunicagbes — ICMS e do produto da arrecadacéo
de outros Impostos, na forma da legislacdo em vigor, e, na hipbtese de
sua extincdo, os fundos ou Impostos que venham a substitui-los, bem
como, na sua insuficiéncia, parte dos depositos bancarios, conferindo ao
Agente Financeiro, 0s poderes bastantes para que as garantias possam ser
prontamente exequiveis no caso de inadimplemento.

a) Os poderes previstos neste inciso s6 poderdo ser exercidos pela Caixa
Econbmica Federal na hipotese do Municipio, ndo ter efetuado, no
vencimento o pagamento das obrigacfes assumidas nos contratos de
emprestimo celebrados com a mesma.

II- O poder Executivo consignard nos orcamentos anual e plurianual do
Municipio, durante os prazos que vierem a ser estabelecidos para 0s
emprestimos por ele contraidos, dotacdes suficientes a amortizacdo do
principal e acessorios resultantes do cumprimento deste dispositivo legal.

I11- O Poder Executivo baixara os atos préprios para a regulamentacdo deste
dispositivos legais. (Lei n® 4.673/97).

SUB-SECAO VI

DA COMPENSACAO DE DEBITOS FISCAIS COM DIVIDAS DE
PRECATORIOS

Art. 227  Fica o Executivo Municipal autorizado a compensar débitos
tributarios municipais de contribuintes com créditos destes relativos a
precatérios que Ihe forem devidos pela Prefeitura.

I- Para que seja ultimada a compensacéo, é necessario:

a) requerimento do credor fazendario, autuado em processo administrativo;

b) comprovacéo da natureza e valor dos débitos fiscais;

c) perfeita indicacdo do precatorio;

d) memoria discriminada do débito oriundo do precatério, calculada por técnico
da Secretaria Municipal de Finangas ou 0rgao sucessor desta;

e) decisdo do Secretario Municipal de Financas ou ocupante de cargo que
venha a substitui-lo;

f) comunicagdo ao Juizo requisitante do precatorio;

g) comunicacdo ao Juizo Fazendario, em caso de debito fiscal cobrado no
mesmo;

h) comunicado ao Tribunal de Contas Estadual,
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II-  Somente valores liquidos podem ser compensados, até o limite do debito
do Municipio oriundo do precatorio.

I1I- Em caso de débito fiscal que seja objeto de cobranca forense, o
contribuinte, para ser beneficiado pela compensacédo, devera recolher as
custas processuais, despesas de honorarios advocaticios.

SUB-SECAO VII

DA OBRIGACAO DE IDENTIFICAR AS OBRAS NOS CARNES DE
IPTU DOS IMOVEIS E ANUNCIOS DE LOCACAO E VENDA

Art. 228 A Prefeitura se obriga a tomar as providéncias para fazer constar

nos carnes de IPTU, as Zonas Urbanas onde se localizam os imdveis.

I- Os proprietarios de imdveis corretores e agéncias imobiliarias ficam
obrigados a identificar as zonas urbanas onde se localizam os imoveis,
nos anuncios de locacao e venda de imoveis através de qualquer forma de
divulgacdo visual, falada ou escrita, inclusive placas, faixas, cartazes,
Impressos, etc.

a) A veiculacdo de anuncios levada a efeito por divulgacéo oral, radio ou outra

forma de comunicacdo sonora, deverd obedecer ao disposto nestes
dispositivos.

II-  Ainformacéo deve ser realizada da seguinte forma:

a) Zonas residenciais: ZR1, ZR2, ZR3, ZR4, ZR5, ZR6;

b) Zonas comerciais e de servigos: ZCS1, ZCS2, ZCS3 e ZCS4;
c) Zonas Industriais: ZI1, ZI2;

d) Zonas de Preservacéo e Protecdo Ambiental: ZPPA,;

e) Zonas Especiais: ZE.

I11- Ficam sujeitos ao pagamento de multas nos casos destes dispositivos ou
divulgacéo enganosa:

a) no caso do inciso I, aqueles que concorrerem para acdo ou 0missao;

b) no caso do inciso Il, os proprietarios dos imdveis ou o encarregado da
locacdo ou agéncias imobiliarias.

c) A multa sera de 10 UFIRs por dia, até o cumprimento da lei ou a cessagédo
da irregularidade devendo tornar-se aplicavel:

01 — no caso do inciso I, a partir da expedi¢do dos carnés de IPTU relativos ao

exercicios de 1.998;

02 —no caso do inciso I, em 90 dias apés esta publicacéo;
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SUB-SECAO VIlI

CONCEDE ISENCAO DE IMPOSTO TERRITORIAL URBANO PARA
UNIDADE DE LOTES DOS LOTEAMENTOS QUE VIEREM A SER
IMPLANTADOS

Art. 229 Fica mantida a Lei n°® 3.913/94 de 18/03/94.

CONCEDE ISENCAO DE IMPOSTO TERRITORIAL URBANO

Art. 230  Fica concedido isencdo de Imposto Predial e Territorial Urbano aos
proprietarios de imovel urbano que preencham, em conjunto, as seguintes
condicdes:

I- ser proprietario de somente um imdvel,

I1- aarea construida no imével inferior a 70 m2;

I11-  ser o imoOvel exclusivamente residencial;

IV- inexistir qualquer tipo de débito referente ao imovel;

V-  Fica, também, concedida isen¢do de Imposto Predial e Territorial Urbano,
aos proprietarios que preencham, conjuntamente, as seguintes condicodes.

a) ser aposentado ou pensionista com renda mensal que ndo ultrapasse 360
(trezentos e sessenta) UFIRs;

b) ser proprietario de somente um imdvel;

c) ser o imovel exclusivamente residencial,

d) o contribuinte residir no imével em questéo;

e) inexistir qualquer tipo de débito referente ao imovel;

VI- O contribuinte devera comprovar as condi¢bes, que formardo um
processo administrativo e sera analisado e verificado pelos oOrgédos
competentes da Prefeitura.

VI1I- Fica dispensada a taxa de emolumentos para tal caso.

SUB-SECAO XIX
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DISCIPLINA A CONCESSAO DE ISENCAO DE TRIBUTOS
MUNICIPAIS

Art. 231  Os interessados em obter isencdes de tributos municipais ficam

obrigados a requeré-las junto ao Poder Publico, por escrito, até o dia 30 de

novembro do exercicio anterior ao da cobranca do tributo.

I- O requerimento devera ser dirigido ao Prefeito Municipal e instruido com
a documentacéo necessaria para comprovacao do direito.

II- O executivo, no més de setembro de cada ano, se obriga, a divulgar,
amplamente, o teor da presente, através dos meios de comunicacéo local.

SUB-SECAO X

ISENCAO DE IMPOSTO PREDIAL DOS IMOVEIS DE
PROPRIEDADE DE MUNICIPES QUE PARTICIPARAM DA
SEGUNDA GUERRA MUNDIAL COMO INTEGRANTES DA FORCA
EXPEDICIONARIA BRASILEIRA - FEB

Art. 232 O imodvel que pertencer a ex-integrante da Forca Expedicionaria

Brasileira que participou da Segunda Guerra Mundial fica isento do Imposto

sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbano, desde que se destine

exclusivamente a sua moradia e ndo possuir outro imével no municipio.

I- A isencdo sera pleiteada pelo interessado, mediante requerimento dirigido
ao Prefeito Municipal, instruido com os seguintes documentos:

a) documento que comprove a sua condicdo de ex-integrante da FEB;

b) documento que comprove ser proprietario de somente um préedio e sendo-o0

de sua residéncia propria.

II-  Aisencgdo de que trata o inciso | seré renovada anualmente.

SUB-SECAO XI

CONCESSAO DE ISENCAO DO IMPOSTO PREDIAL E
TERRITORIAL URBANO - IPTU, AOS PORTADORES DE
DEFICIENCIA QUE OS INVALIDEM PERMANENTEMENTE AO
TRABALHO
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Art. 233 Fica concedido isen¢do do Imposto Predial e Territorial Urbano —
IPTU, aos portadores de deficiéncia que os invalidem permanentemente ao
trabalho.

I- Séo considerados deficientes os portadores das seguintes deficiéncias:

a) fisico;
b) visual;
C) organico;
d) mental;
e) auditivo;
f) mdltiplos.

II- A comprovacdo do grau de deficiéncia serd feito mediante atestado
médico expedido por oOrgdo de saude municipal, comprovando sua
invalidez permanente ao trabalho.

I11- Para obter os beneficios de que trata esta lei, os deficientes relacionados
na alinea I, deverdo requerer até 0 més novembro do exercicio financeiro
vigente para ser isentado no subsequente;

IV- Para efeito deste beneficio o deficiente deverd ter um Unico imdvel,
aquele em que reside.

SUB-SECAO XI|I

DAS DIRETRIZES ORCAMENTARIA

Art. 234  Fica mantida a lei n® 4.584/97 de 16/07/97 e seus anexos.

SUB-SECAO XIlI

DO PLANO PLURIANUAL



Art. 235  Fica mantida a lei n® 4.583/97 de 16/07/97 e seus anexos.

DO SISTEMA E AVALIACAO DOS IMOVEIS NO MUNICIPIO

Art. 236 Fica mantida a Lei n® 2.890/89 de 19/12/89 e suas tabelas anexas.

TITULO V
CAPITULO Il
ATRIBUICOES DO SERVICO PUBLICO

Art. 237  Além de outras, sdo atribui¢bes do Servico Publico:

SECAO |

DISPOE SOBRE REGULAMENTACAO DOS CEMITERIOS
MUNICIPAIS

Art. 238  Toda matéria relativa aos cemitérios regula-se por este artigo, nos
seguintes termos:

I- Nos cemitérios municipais, somente das 7 (sete) as 18 (dezoito) horas, é
permitida a entrada ao publico.

a) Excetuam-se os casos em que, fora desse horario, alguém, por motivo justo,
mediante autorizacdo expressa do Prefeito ou seu substituto, ai necessite entrar.
II-  Os enterramentos serdo feitos das 7 (sete) as 18 (dezoito) horas.

a) Os cadaveres trazidos aos cemitérios, cujo supultamento nédo tiver sido
realizado nesse horario, serdo, depositados no necroterio, para supultamento
no dia imediato.
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I11-  Nenhum cadaver podera ser enterrado sem que seja exibida a certiddo
de O&bito, passada pelo Oficial do Registro, ou ordem escrita das
autoridades judiciarias ou policiais.

IV-  Transportado algum cadaver para ser enterrado sem a certiddo de obito, o
administrador mandarad imediatamente comunicar o fato ao Prefeito ou
seu substituto a fim de que solicite, com urgéncia das autoridades
policiais, as providéncias legais.

a) Demorando as autoridades policiais em atender ao pedido ou comparecer ao

cemitério quando esteja o cadaver em estado adiantado de decomposicdo, o
administrador mandaré sepulta-lo provisoriamente.

V- Nenhum cadaver serad sepultado sendo depois de decorridas 24 (vinte e

quatro) horas do falecimento.

a) Excetuam-se o0s casos de cadaveres que apresentem adiantado estado de
decomposicdo e que a causa-mortis tenha se verificado em consequéncia de
moléstia contagiosa, dependendo sempre de conselho médico ou ordem de
autoridade competente.

VI- O enterramento de cadaver que tenha de sofrer necropsia, somente sera
procedido mediante ordem de autoridade competente.

VII- As pessoas falecidas em virtude de moléstias contagiosa s6 poderdo ser
conduzidas a sepultura em caixao hermeticamente fechados.

VIII- Os sepultamentos serdo realizados na ordem da apresentacdo dos
cadaveres no cemiteério.

IX- A inumacdo de 2 (dois) cadaveres na mesma ocasido, em uma sO
sepultura nunca sera permitida.

X- Ninguém podera, fora do exercicio de func¢des legais, inumar ou exumar
qualquer cadaver.

XI-  Os sepultamentos de indigentes sdo gratuitos, quando os atestados de
obito forem visados pela Prefeitura;

XII- Os sepultamentos em sepulturas perpétuas ou temporarias deverdo ser
feitos em carneiros.

XI1- As sepulturas serdo simétricamente dispostas e abertas em linha reta, a
sua profundidade e largura serdo uniformes, medindo aquela 1,80 (um
metro e oitenta centimetros) e esta 0,80 (oitenta centimetros), sendo que o
comprimento das mesmas variara de acordo com o tamanho necessario.

a) A profundidade das sepulturas dos falecidos em virtude de moléstias

epidémicas ou contagiosas seré de 2 (dois metros).

b) Entre uma e outra sepultura haverd uma distancia de 0,70 (setenta

centimetros)

c) As seccOes para sepulturas particulares, temporarias ou perpétuas, seréo

demarcadas, de uma so vez, por ordem da Prefeitura.

d) A superficie do terreno para sepulturas referidas na letra “c” deste inciso,

serd de 9,00 m2 (nove metros quadrados) “3X3” para maiores de 16
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(dezesseis) anos e 4,00 m2 (quatro metros quadrados) “2X2”, para
menores desta idade, havendo entre essas areas a distancia de 1 (um metro).

XIV- A construcdo de carneiros pode ser efetuada pela Prefeitura Municipal,
pagando os interessados as taxas correspondentes.

XV- A construcdo de Carneiros, timulos e mausoléus pelos particulares
somente serd permitida mediante a apresentacdo das suas plantas ou
fotografias e pagamento das respectivas taxas de fiscalizacéo.

a) tratando-se de carneiros ndo coletivos, é dispensada a apresentacdo de

plantas ou de qualquer outro elemento demonstrativo.

b) Somente os construtores e marmoristas licenciados pela Prefeitura, poderéo

realizar as construgdes de que trata este inciso.

c) Para obtencdo da licenca que se refere o inciso anterior, deverdo o0s

construtores e marmoristas apresentar.

1) atestado de boa conduta passado por autoridade policial ou judiciaria;

2) prova de capacidade técnica;

d) Os concessionarios sdo obrigados a conservar 0s seus jazigos e sepulturas
com bom aspecto e perfeito asseio, devendo retocar ou restaurar 0S
emblemas, ornamentos e inscri¢des, quando o seu estado o exigir.

XVI- As sepulturas sdo particulares ou comuns.

a) Sepultaras particulares séo as que a Prefeitura conceder temporariamente ou
perpetuamente, com a faculdade dos concessionarios nelas levantarem
timulos ou mausoléus.

b) Sepulturas comuns ou gerais sdo todas as outras que ndo tenham sido objeto
de concessdo temporéaria ou perpétua.

c) E expressamente vedada ao concessionario a transferéncia a terceiros da
concessao da sepultura nos cemitérios municipais.

d) A transferéncia da concessdo de sepultura a terceiros pelo concessionario é
nula de pleno direito e importara na revogacdo da concesséo.

XVII-A prazo minimo para a exumacédo de corpos ¢ fixada em 03 (trés) anos,
contados da data do Obito, e em 02 (dois) anos, no caso de crianca até a
idade de seis anos, inclusive.

a) N&o esta sujeita aos prazos fixados neste inciso, a exumacdo de caixdo
funerario “in totum” para simples deslocamento dentro do mesmo cemitério
no caso de construcdo, reconstrucdo ou reforma de tumulos. Dever-se-a
entretanto, aguardar um prazo minimo de 60 (sessenta) dias, independente
do ébito ter sido ou ndo causado por doencas infecto contagiosas.

b) As exumacOes poderdo ser feitas sob a responsabilidade dos o6rgdos ou
entidades responsaveis pelo cemitério, independentemente de comunicacéo a
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autoridade sanitaria estadual, desde que observados 0s prazos
estabelecidos neste inciso e as precaucdes indicadas em Norma Técnica
Especial

c) Fora dos prazos estabelecidos neste inciso, a exumacao de corpos podera ser
autorizada, previamente, pela autoridade sanitaria estadual nos casos de
interesse publico comprovado, bem como nos de pedido de autoridade
judicial ou policial para instruir inquéritos.

d) O transporte dos restos mortais exumados sera feito em urna adequada, apos
a autorizacgéo da Prefeitura Municipal.

e) As sepulturas particulares e as comuns serdo ocupadas pela ordem da sua
numeracao.

XVIII- As sepulturas particulares temporarias, também denominadas
reservadas, sdo concedidas por 10 (dez) anos podendo ser renovadas ou
tornadas perpétuas.

a) A sua renovacdo serd efetuada mediante o pagamento de importancia
correspondente a4 nova concessdo temporaria; a sua transformacdo em
perpétua depende do pagamento da diferenca de preco entre uma outra
espécie de concessao;

XIX- As sepulturas comuns poderdo tornar-se reservados, sendo vedada a sua
transformacdo em perpétuas, ainda que depois de passarem para a
categoria de reservadas.

XX- Se as concessdes temporarias ndo forem renovadas findo o prazo, deverédo
0s concessionarios demolir a obra que tenham levantado e retirar os
materiais, sob pena de passarem a pertencerem ao municipio.

a) Para esse efeito, expirado 0 prazo da concessdo temporaria, sera o
interessado convidado, por editais, a renova-lo ou a proceder a demolicao,
dentro de 30 (trinta) dias.

XXI- E vedada a construgio de timulos ou mausoléus sobre as sepulturas
comuns, sendo porém, permitida a colocagéo sobre elas de gradis de ferro
ou de madeira pintada, cruzes, lapides ou emblemas que possam ser
retirados com facilidade ao findar o prazo, bem como o plantio, nelas de
flores e arbustos.

XXI1-0 ingresso nos cemitérios € vedado a quem tenha notdria ma conduta em
publico, sendo também obrigado a retirar-se do recinto aquele que ndo se
comportar de maneira conveniente com o0 devido respeito ao local,
incorrendo o faltoso em multa de 80 UFIRs.

XXI11- E expressamente proibido:
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a) escalar muros e grades dos cemiterios e dos cercados dos jazigos;

b) andar e deitar-se sobre as sepulturas ou bancos de relvas dos mesmos;

c) subir nas arvores, monumentos e mausoléus;

d) escrever ou desenhar nos muros, paredes, sepulturas, monumentos e
mausoléus;

e) danificar arvores, gramados, muros, paredes, sepulturas, monumentos e
mausoléus;

f) tirar cadaveres ou 0ssos do cemitério, sem a competente autorizacéo;

g) prejudicar a limpeza ou a ordem estabelecida.

XXIV- As coroas de flores naturais ou artificiais s6 serdo mantidas sobre
0s tumulos por trés dias, no fim dos quais deverdo ser retirados pelos
interessados e se estes ndo o fizerem, pelos encarregados dos cemitérios;

XXV-A escrituracdo dos cemitérios sera feita nos seguintes livros, abertos,
rubricados e encerrados pelo Prefeito.

a) livro de registro de enterramentos gerais, onde serdo declarados o nome,
idade, sexo, naturalidade, estado, profissdo, data do enterramento, nimero da
sepultura e taxa paga, anotando-se, quanto aos sepultados gratuitamente, o
nome de quem forneceu o atestado de indigéncia;

b) livro para inscricdo dos enterramentos feitos em feitos sepulturas ou jazigos,
por concessdes temporarias ou perpétuas;

c) livro de talGes, para conhecimento das taxas pagas;

d) livro de receita arrecadada e despesas feitas com autorizacéo legal,

e) livro para registro geral ou planta do cemitério com sec¢bes, numeracgdes e
lugares destinados a sepulturas particulares.

XXVI- Os titulos ou contratos de concessdo de terrenos para sepulturas
particulares serdo lavradas pelo Secretario da Prefeitura assinada pelo
Prefeito, depois do respectivo registro no livro apropriado.

XXVII- Os cemitérios municipais ficam sob inspecéo e guarda do zelador e
dos fiscais, incumbido a estes Gltimos lavrar os autos de infracdo para
posterior aplicacdo da multa, por parte da Administracdo Municipal.

a) as infracOes serdo punidas com a multa de 120 UFIRs, elevadas ao dobro na

reincidéncia.

XXVIII-  as taxas e as rendas do cemitério sdo as constantes da tabela anexa,
ao Cadigo Tributario Municipal.

SUB-SECAO |
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CONCESSAO DE SEPULTURA EM CARATER GRATUITOE
PERPETUO, A CONGREGACAO DAS IRMANZINHAS DOS ANCIAOS
DESAMPARADOS DO ASILO VICENTINO “SAO RAFAEL”

Art. 239  Fica o Prefeito Municipal autorizado a conceder no Cemitério local
em carater gratuito e perpétuo, sepultura a Congregacdo das irmézinhas dos
Ancidos Desamparados, mantenedora do Asilo Vicentino “S&o Rafael”.

SUB-SECAO II

CONCESSAO EM CARATER GRATUITO E PERPETUO DE
SEPULTURAS NOS CEMITERIOS LOCAIS

Art. 240  Fica o Prefeito Municipal autorizado a conceder no Cemitério
local, sepulturas em carater perpétuo, sem cobranga de qualquer 6nus, dentro
dos seguintes requisitos:

I- Ter a pessoa do morto exercido funcdo publica no municipio de
Presidente Prudente, seja de carater municipal, estadual ou federal.

II-  Ter sido pessoa ligada diretamente ao governo da cidade, no qual tenha
prestado os seus servigcos, como Prefeito, Vereador ou Sub-Prefeito da
sede ou distritos.

I11- Ter exercido por longo tempo funcdo de carater social relevante ou ser
considerado benemérito da cidade, incluindo-se, neste Ultimo item o0s
fundadores e primeiros habitantes, somente.

IV- O Prefeito atraves de decreto executivo, especial para cada caso, apés 0s
devidos considerandos fara a concessao que faculta os incisos anteriores.

SECAO I

DISCIPLINA A DELEGA(;AO DOS SERVICOS PUBLICOS E
EXPLORACAO DE NECROPOLES
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SUB-SECAO |

Art. 241  Sujeita-se ao regime de concessdo a delegacdo dos servigos
publicos da exploracdo de necrdpoles, observados os termos do artigo 175 da
Constituicdo Federal, as normas gerais da Lei 8.987, de fevereiro de 1.995, as
disposicOes desta lei as de mais normas legais pertinentes a matéria e as
clausulas dos indispensaveis contratos.

I- As concessdes decorrentes desta lei serdo objeto de prévia licitacdo, nos
termos da legislacdo propria e com observancia dos principios da
legalidade, moralidade, publicidade, igualdade, do julgamento por
critérios objetivos e da vinculagdo ao instrumento convocatorio.

II- Para cada concessdo instalar-se-& um correspondente procedimento
licitatério.

I11- A concessdo dos servicos previstos nesta lei, ndo terdo carater de
exclusividade, salvo se esta condicdo for essencial para propiciar o
retorno dos investimentos exigidos do concessionario. O carater de
exclusividade, previamente justificado, serd limitado em funcdo de cada
tipo de necrépole.

IV- O prazo da concessdo sera previsto no edital de licitacdo e sua definicdo
decorrera de estudos que levem em consideracdo o capital investido pelo
concessionario e o retorno deste capital acrescido de razoavel margem de
lucro, ndo podendo exceder-se de 50 anos.

V- A prestacdo dos servicos concedidos sera orientada pelos principios da
permanéncia, generalidade, eficiéncia, cortesia e modicidade.

VI- Extinta a concessdo pelo decurso do prazo contratual, reverte-se-d0 em
favor do concedente o terreno, os predios, as instalacdes e 0s bens moveis
vinculados a exploracédo dos servicos, bem assim os direitos e privilégios
transferidos ao concessionario. A reversdo nesse caso, serd processada
sem qualquer indenizacdo ao concessionario.

a) Poderd, todavia, o concedente exigir, no edital de concorréncia publica, que
o terreno onde se implantara a necrépole seja, com a assinatura do contrato,
incorporado ao patriménio do Municipio. Nesse caso, também serdo
incorporados ao patriménio municipal, na medida de sua conclusdo, as
edificacdes previstas no plano de obras.

VII- Em caso de novas necropoles, devera o Poder Executivo incluir dentre os
encargos do concessionario a aquisicdo do terreno e a construcdo das
obras previamente exigidas, considerados bens fora do comercio.

a) Os bens imoveis vinculados a exploracdo dos servigos mantidos em nome do
concessionario, serdo gravados com clausulas de inalienabilidade,
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impenhorabilidade e de incomunicabilidade e nem poderdo ser objeto de
prestacdo de qualquer modalidade de garantia.

VIII- A remuneracdo dos servicos concedidos, bem assim o retorno e a
remuneracdo do capital investido pelo concessionario, serdo assegurados
mediante a cobranca de precos correspondentes:

a) a concessao de terrenos para sepultamento, em carater perpétuo ou
transitorio;

b) fabricacdo e venda de jazigos;

C) aos servigos de inumagao temporaria ou perpeétua;

d) aos servigos de exumacao;

e) alocacéo das instalacdes de veldrios;

f) aanuidades destinadas a conservacdo da necrépole e ao aperfeicoamento dos
Servicos.

1) Poderéd o Poder Executivo prever, em favor do concessionario, no edital de
licitacdo, outras fontes alternativas de receitas, provenientes de atividades de
apoio ao servico delegado, com ou sem exclusividade, com vistas, a
favorecer a modicidade dos precos referidos nos incisos.

IX- O contrato preverd mecanismo de revisdo dos precos dos servicos
delegados, a fim de manter-se o equilibrio econémico-financeiro.

X- O edital de licitacdo e correspondente contrato preverdo que o
concessionario colocara, gratuitamente, a disposicdo da Prefeitura,
quantidade de jazigos correspondente a 5% (cinco por cento) do total
projetado para a necropole, que serdo utilizados, segundo critérios
definidos pelo Chefe do Poder Executivo. Nesse caso também ndo serdo
exigidas as tarifas previstas no inciso VIII.

XI- A exploracdo dos servicos das necropoles ja existentes apenas sera
delegada através do regime de permissao.

a) A permissdo referida podera ser revogada da unilateralmente por ato do

permitente.

XII- O disposto nesta lei ndo impede a execucdo direta dos servicos nela
previstos, quando considerado conveniente pelo Poder Executivo.

XI11- Para fins do disposto desta lei, considera-se:
a) necropole vertical: o local onde os cadaveres sdo sepultados em jazigos

agrupados horizontal e verticalmente, acima no nivel do solo, e, também, o
columbario;
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b)

necrépole horizontal: o local onde os cadaveres sdo sepultados em cdvas
agrupadas apenas no plano horizontal, bipartindo-se em necropoles parque
ou campal e necropole tradicional.

XIV- Sédo exigéncias comuns a todos os tipos de necrépole possuir:

a)
b)
c)
d)

uma capela ecuménica;

veldrios, observada a propor¢éo de uma unidade para cada 3.000 jazigos;
instalagdes adequadas para administracao e recepcéo;

dois sanitarios em cada vel6rio, um para uso feminino e outro para uso
masculino;

Instalagcdes sanitarias externas aos veldrios, com adequadas divisdes para o
uso feminino e masculino;

estacionamento para no minimo 200 veiculos;

sala de exumacao;

vestiario para funcionarios;

depdsito de materiais e ferramentas;

instalag@o para acendimento de velas;

0ssario;

gerador de energia elétrica capaz de suprir a necessidade de toda necrdpole,
em caso de emergéncia.

SUB-SECAO I

NECROPOLE VERTICAL

Art. 242  Sem prejuizo da aplicacdio das normas fixadas nos incisos
anteriores, as necropoles verticais atenderdo, ainda, as seguintes exigéncias:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
a)
b)
c)

a pé-direito de cada pavimento ndo podera ser inferior a 2,70 metros;

ao longo da parte frontal do conjunto de jazigos devera haver corredores
com, pelo menos, 3,00 metros de largura, dotados de ventilagdo natural;

nas edificacdes com mais de dois pavimentos sera instalado, no minimo, um
monta-carga, obedecendo os demais requisitos do codigo de obras;

serdo dotados rampas, com declive maximo de 8%";

possuirdo incinerador e columbario;

0s jazigos deverdo obedecer, internamente, as seguintes dimensdes:

largura minima: 0,80 metros

altura minima: 0,60 metros

comprimento minimo: 2,30 metros
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8 1°- Nas necropoles verticais, 0s jazigos deverdo ser sobre postos e
justapostos, de modo a formar um conjunto, obedecidas as seguintes
caracteristicas;

I-  sobreposicdo podera ser de, no minimo, 05 (cinco) jazigos por pavimento;

- ajustaposicdo podera ser de, no maximo, 25 (vinte e cinco) jazigos;

I11- a cada 25 (vinte e cinco) jazigos justapostos, deverdo ser previstos
corredores de passagem, com largura minima de 3,00 metros;

IV- sua construcdo devera ser estruturada, de modo a ndo permitir fissura e
rachaduras;

V- as lajes inferiores deverdo ter superficie resistente e impermeéavel sendo
dotada de inclinagdo minima de 2%, com declividade no sentido da
parede oposta a parte frontal do jazigo;

VI- O nivel inferior da abertura frontal do jazigo devera ficar, no minimo,
0,03 (trés centimetros) acima da superficie da sua laje inferior;

VI1I- Nenhum jazigo podera sofrer incidéncia direta de raios solares, devendo
ser previstos, com esse objetivo, 0s necessarios elementos construtivos
integrantes da fachada.

§ 2° - Os jazigos deverdo ser vedados na parte frontal, apds o sepultamento, com
duas placas, sendo um interna, de concreto, e outra externa de granito, marmore
ou material similar, para colocagéo de inscri¢oes.

I- O tipo material e sua tonalidade seréo uniformes para todos 0s jazigos.

§ 3° - Na parte frontal do conjunto de jazigos, podera ser previsto um sistema de
portas com vidro, cobrindo as placas externar de vedacao.

8§ 4° - Deverd ser prevista uma rede de tubulacdes para captacdo de esgotamento
dos gases, bem como uma rede de tubulacdes para drenagem dos residuos
liquidos da decomposicdo, com as seguintes caracteristicas:

I-  asredes serdo independentes;

- as tubulagdes centrais para as redes de captacdo e esgotamento de gases e
de liquidos terdo didametro minimo de 0,05 metros;

I11- as tubulaces centrais atenderdo no maximo duas colunas de jazigos
justapostos;

IV- o inicio da tubulacdo para o esgotamento dos gases sera localizado, no
méaximo, 0,02 metros abaixo da superficie interna da laje superior de cada
jazigo.

§ 5° - Havera uma fossa septica para recebimento dos residuo liquidos da
decomposicdo e das aguas de lavagem do sistema de tubulacdo de esgotamento
dos liquidos residuais, obedecidas as normas técnicas vigentes.
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8 6° - O incinerador, cuja construcdo devera atender as normas técnicas vigentes
ouvida a CETESB, sera localizada no pavimento térreo, contiguo a sala de
exumacao e com ela terd comunicacéo direta.

I- O incinerador ndo poderé ser utilizado para queima de despojos mortais.

§ 7° - A queima dos gases residuais sera obrigatdria e observard as normas
técnicas vigentes.

8 8° - Ndo sera permitida a queima de vela nos corredores e junto aos jazigos.

SUB-SECAO 11

NECROPOLE HORIZONTAL

Art. 243  Sem prejuizo da aplicacdo das disposicdes fixadas nas disposi¢des
anteriores, as necropoles parque ou campal reger-se-ao pelas normas seguintes:

Art. 244 As necropoles parque adotardo o aspecto de parques urbanizados,
com arvores, flores, gramados e alamedas que dardo acesso a todo interior da
necrépole, observadas, ainda, as seguintes exigéncias:

I-  Os lotes deverdo ser justapostos e terdo medidas minimas de 1,00 metro
de largura por 2,00 metros de comprimento;

II- Deverdo ter uma capacidade minima de 10.000 lotes para atender
quantidade nao inferior a 20.000 sepultamentos;

I1I- As alamedas serdo pavimentadas com bloquetes anti-pd ou
paralelepipedos e dotadas de galerias de aguas pluviais;

IV- Serdo separadas das areas contiguas através de muro de divisa, cerca viva
ou alambrado;

V-  Manteréo:

a) viveiros de mudas para a manutencao de Jardins;

b) canteiro de obras com depdésito de ferramentas, adubos, maquinaria e

material de construcao dos jazigos pré-moldados;

VI- contardo:
a) com descensor funerario destinado a facilitar os trabalhos a cargo do
coveiro;



b) com equipamento ou instalacdo mdvel destinado a proteger do sol e das
intempéries a familia e os visitantes no momento do sepultamento;

VII- serdo dotados de ossarios:

a) publico, para depdsito dos restos mortais dos jazigos abandonados por mais
de 5 anos;

b) particulares, adquiridos pelos cessionarios para utilizacdo reservada, em
decorréncia de exumacao.

Art. 245  Nas necrépoles parque os jazigos serdo construidos em concreto
armado, pré-fabricado, com capacidade para no minimo dois ataudes
sobrepostos. Sob os jazigos havera um colchéo de pedras de brita. ]

I- Os jazigos obedeceréo as seguintes dimensdes minimas:

a) largura: 0,85 metros;

b) altura: 0,60 metros;

c) comprimento: 2,00 metros.

§ 1° - Entre a divisa da necrépole tipo parque e a area onde serdo construidos 0s
jazigos observar-se-a uma faixa com largura minima de 15,00 metros.

8§ 2° - Na Necropole Parque a area destinada a sepultamento:
I-  devera ser iluminada e dotada de rede de agua e de sistema de irrigacao;

II- contera lapides e floreiras uniformes consoante modelo fornecido pelo
concessionario.

SUB-SECAO IV
NECROPOLES TRADICIONAIS
Art. 246  Aplicam-se as necrépoles tradicionais o disposto neste artigo
8 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a promover a construcdo de novas
necrépoles, podendo estas tomar a forma vertical ou horizontal, nominadas,

respectivamente, necropoles vertical e necropole horizontal, cuja exploracdo
podera ser delegada a concessionario, observadas as normas da presente lei.
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8 2° - Poder-se-a no Edital de Licitacdo que o concessionario do cemitério,
mantenha area de reserva contigua a essas necropoles, destinadas a sua eventual
ampliacéo.

8 3° - As atividade complementares ao servicos concedidos a que se refere o
Artigo 241, tais como, servico de lanchonete e de floricultura, poderdo ser
desempenhadas diretamente pelo contratado ou através de terceiros sob a
responsabilidade do primeiro. As instalagGes que abrigardo referidas atividades
poderdo ser anexas ao recinto de velorio e nacleo administrativos, ou destes
destacados se o projeto global da necrépole impor esta solugéo.

8 4° - O licitante apresentara na licitagdo minuta contendo os termos do contrato
de adesdo, prevendo os direitos e obrigacOes dos titulares da concessdo de
terrenos de jazigos, sujeitos a aprovacao do Poder Executivo.

8 5% - Os cemiterios serdo disciplinados por regimento interno dispondo sobre
sua administracdo e relacbes com o publico, que terd vigéncia depois de
aprovado por decreto do Poder Executivo.

§ 6° - Cumprira a Secretaria de Obras e Servicos Publicos e a Secretaria da
Salude, exercer nos limites das respectivas competéncias, fiscalizacdo
permanente a fim de aferir o adequado cumprimento das normas fixadas nesta
lei e demais normas legais pertinentes.

8 7° - Os concessionarios dos servicos de exploracdo de necropoles ficam
obrigados a respeitar as regras de higiéne, saude e de policia mortuaria,
constante nas posturas municipais e das leis estaduais bem, como a conservar
livros de que conste os acentos dos sepultamentos e prestar a autoridade
municipal todas as informagdes por esta exigidas.

SECAO III
REGULAMENTACAO DO SERVICO FUNERARIO
Art. 247  Nos termos da Lei Organica Municipal, o servico funerario do
municipio sera realizado de acordo com o abaixo:
I- O Servico Funerario podera ser realizado por empresas privadas e

também pelo Municipio, a qualquer tempo, em caso de comprovado
interesse publico, de acordo com o que vier e dispor esta lei.
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a)

A empresa privada que se estabelecer para prestacdo de servigos
funerarios, vendera urnas ou caix0es para 0 enterramento, artigos
acessorios e realizara servigos correlatos.
O transporte flnebre por estrada de rodagem, até a divisa dos municipios
limitrofes é privativo das permissionarias dos servigos funerarios de
Presidente Prudente.

I11- Seré autorizada a estabelecer-se com Empresa Funeraria, pessoa juridica

b)
c)

d)

f)
9)
h)
1)
2)
3)

que preencha, além das exigéncias das demais leis competentes, 0s
seguintes requisitos:

Ter capital social minimo registrado na importancia de Cr$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), o qual sera corrigido de acordo com o valor da UFIRs.
Ter idoneidade financeira, atestada pelo menos por trés agéncias bancérias;
Manter, no minimo, dois veiculos tipo funerario, de sua propriedade, em
perfeitas condigdes de funcionamento, para execucéo dos servicos locais;

Da mesma forma ter, no minimo, dois veiculos de condicdo manual, com
quatro rodas, niquelados para o transporte de esquifes, sendo um da
residéncia ao cemitério e outro da entrada do cemitério ao local do
sepultamento;

Ter aptiddo para atender os funerais de que tratam as letras a, b, e ¢ do inciso
i,

Ter telefone na sede;

Sujeitar-se as tarifas maximas fixados pelo Executivo;

Obrigar-se a executar 0s seguintes servigos:

recebimento e recolhimento de taxas;

preparacdo de toda documentacédo necessaria ao sepultamento; e

atendimento do funeral do indigente, quando requisitado pelo Prefeito, sem
onus para 0 municipio, divididos estes servicos proporcionalmente ao
numero de empresas em funcionamento nos termos da presente lei.

IV- A classificagcdo para os efeitos previstos na letra “e” do inciso lll,

independentemente de outros servigos correlatos, sera a seguinte:

SUB-SECAO |

URNAS MORTUARIAS, DE MADEIRA PARA ADULTOS

Art. 248  As urnas mortuarias de madeira para adultos:

modelo reto simples, sem forro no tampo, sem visor, forracdo plastica,
travesseiro solto, verniz carijé ou riscadinho, com quatro alcas simples;
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II-  modelo reto simples, com forro no tampo em plastico, bom babado, sem
vidros, travesseiro simples e solto, tampo com legitimo duratex, verniz
carijo ou riscadinho nas cores nogueira e castanho, seis alcas simples;

I11- modelo com quadro, forrado no tampo, com tecidos variados, com
babado, sem vidro, travesseiro solto, sextavado, verniz carijé com
desenhos em Silk-Screen diversos, seis al¢as parreiras;

IV-  modelo com quadro, sem vidro, forrado no tampo com babado e renda,
em tecido de qualidade, travesseiro solto, verniz psicodélico, com
decoragbes modernas em Silk-Screen, seis algas duras especiais,
sextavadas;

V- diversas cores com babado e renda, travesseiro, verniz psicodélico, algas e
vardozinho.

SUB-SECAO II
CAIXOES DE PANO OU PLASTICO PARA ADULTOS
Art. 249  Caix0es de pano ou plastico para adultos:

I-  com pano ou plastico ramado, com alcas e franjas de primeira;

II-  com pano ou plastico ramado, com alcas e franjas de segunda;

I11- com pano ou plastico ramado, sem franjas, alcas mais baratas;

IV-  com pano ou plastico liso, com alcas simples;

V- com pano ou plastico liso, preto ou branco;

VI- com pano ou plastico liso, azul ou roxo;

VI1I- com pano ou plastico liso, azul ou rosa, completo, com galdo simples;

SUB-SECAO I11
CAIXOES DE PANO OU PLASTICO PARA CRIANCAS
Art. 250  Caixdes de pano ou plastico para criancas:

I-  com pano ou plastico ramado, com alcas e franjas de primeira;

II-  com pano ou plastico ramado, com alcas e franjas de segunda;

I11- com pano ou plastico ramado, sem franjas, alcas mais simples;

IV- com pano ou pléastico liso, com alcas simples, nas cores branco, rosa ou
azul;

V- com pano ou plastico liso branco, simples;

VI- com pano ou plastico liso, azul ou rosa;

VI1I- com pano ou plastico liso, azul ou rosa, inferior.



§ 1° - E facultativo o atendimento de quaisquer outras espécies de funerais,
inclusive aluguéis de veldrios.

§ 2° - Serd estabelecida diferenca de tabela de preco entre urnas ou caixdes para
adulto e para crianga.

§ 3° - Sera considerada urna ou caixao de crianca a que tenha medida até 1,40 m
(um metro e quarenta centimetros).

8 4° - Desde que o interesse publico o justifique, para melhor aplicacdo e
fiscalizacdo desta lei, o Executivo Municipal poderd a qualquer tempo,
modificar o critério de classificacéo.

I- Para estabelecer-se com Empresa Funeréria, o interessado dirigira
requerimento ao Prefeito Municipal, provando possuir condi¢bes de
preencher os requisitos da presente lei.

II- Dentro de 30 (trinta) dias da data do requerimento, o Executivo
Municipal, uma vez preenchidas os requisitos desta lei, deferira o pedido
fornecendo a0 mesmo tempo a respectiva tabela de precos inicial, nos
termos da letra “g” do inciso Il do Artigo 247.

I11- A Empresa Funeraria devera instalar-se até 90 (noventa) dias depois de
deferido o requerimentos de que trata o inciso anterior.

IV- As Empresas Funerérias, sdo obrigadas a manter em estoque, para as
vendas os tipos de caixdes e urnas previstos nesta lei.

V- A Administragdo Municipal, através de Decreto, estabelecerd,
abrigatoriamente os valores para o atendimento funeral das categorias
previstas acima.

a) Poderd o Executivo Municipal, para coibir possiveis abusos, tabelar os
atendimentos funerarios.

b) As Empresas Funerarias, manterdo em exposicao, as urnas e caixdes visiveis,
devendo também manterem afixado em lugar visivel ao publico a respectiva
tabela de preco vigentes.

VI- A exposi¢do de urnas mortuarias e acessorios no recinto das Empresas
Funerarias, sera permitida quando colocadas em vitrinas e que néo
apresente por sua ordenacdo, semelhanca com sarcofago.

a) Para fins de que trata este inciso as casas funerarias poderdo se utilizar de

vidros transldcidos, cortinas ou paredes divisérias, bem como, instalarem
salas de recepcao, para atendimento pablico e recinto interno de exposicgéo.
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b) O fornecimento de alvara funcionamento fica condicionado ao
atendimento das exigéncias contidas na presente lei.

c) As Empresas Funerarias, instaladas no Municipio, terdo o prazo de 90
(noventa) dias, para se enquadrarem no disposto neste inciso.

VII- A infringéncia de quaisquer das prescricOes estabelecidas nesta lei,
acarretard a imposicdo de multa em valor correspondente a 200 UFIRs, e
na reincidéncia, o dobro.

SECAO IV

USO DE PLASTICOS PARA O ACONDICIONAMENTO DE LIXO

Art. 251 O lixo recolhido regularmente nas ruas pavimentadas sera
obrigatoriamente apresentado a coleta nas seguintes formas:

I-  Em sacos plasticos devidamente fechados;

II-  Em recipiente padronizados de plastico ou metal;

I11- Os sacos e recepientes referidos anteriormente deverdo obedecer as
especificagdes abaixo;

a) 0s recepientes para o lixo a ser coletado pelo servico de limpeza publica ndo
poderdo ter capacidade superior a 100 (cem) litros medida rasa com tampa
colocada;

b) O formato devera obedecer as caracteristicas:

1) Sacos plasticos resistentes com vedacdo total isentos de buracos e
vasamentos;

2) Recepiente de tronco cilindrico ou coénico, estes ultimos com inclinagdo
lateral de 10% (dez por cento) no maximo em relacdo vertical, sendo
obrigatoriamente de chapa galvanizada ou convenientemente tratada ou
material de caracteristicas iguais ou melhores tais como: fibra de vidro,
resina plastica, borracha galvanizada e outros similares.

c) Os recipientes, seja qual for o tipo adotado, deverdo estar convenientemente
tapados ou lacrados de modo a evitar e exposicdo do lixo e exalacdo de
odores;

d) O peso maximo permitido ao recepiente lotado ¢ de 30 (trinta) quilos;

e) Os recepientes mal conservados e com defeitos de fabricdo, que néo
permitirem a ajustagem na tampa e a estanqueidade, serdo considerados
irregulares.
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IV- E permitida a publicidade nos sacos plésticos e recepientes, quando
forem os mesmos destinados a distribui¢do gratuita.

V- Os infratores desta lei, além do recolhimento dos recepientes ndo
autorizados, estdo sujeitos a multa de 15 UFIRs, elevado ao dobro nas
reincidéncias.

SECAO V

PROIBICAO DE CONSTRUCAO DE EDIFICIOS COM FRENTE PARA
A RUA DE PEDESTRES A SER ABERTA ENTRE AS RUAS DJALMA
DUTRA E 12 DE OUTUBRO, SOBRE A GALERIA DO “BOSCOLI”

Art. 252  Fica proibida a construcdo de edificios com frente para a rua de
pedestres que sera aberta entre as Ruas Djalma Dutra e Doze de Outubro, sobre
a denominada galeria do “Boscoli”.

8§ 1° - Fica também proibido qualquer acesso dos proprietarios lindeiros a rua de
pedestres a que se refere o Artigo 252, bem como, o trafego de veiculos pela
mesma.

8 2° - A rua de pedestres objeto desta lei, ndo tera calcadas e serd aberta e
pavimentada pela Prefeitura Municipal, correndo as respectivas despesas por
conta de verbas proprias do orcamento, nada cobrando-se dos proprietarios
lindeiros.

SECAO VI

EXECUCAO DE SERVICOS E OBRAS PUBLICAS

Art. 253  Os servigos de obras publicas contratados mediante concorréncia
publica devidamente homologada e iniciados durante a gestdo de uma
Administracdo Publica Municipal ndo poderdo sofrer paralisacdo de
continuidade apos a posse do Governo subsequente.

Paragrafo Unico - A interrupcdo parcial ou paralisacio total dos servicos e
obras publicas referidos no inciso anterior dependera da prévia anuéncia do
Poder Legislativo, mediante proposta devidamente justificada encaminhada pelo
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Executivo Municipal até 30 (trinta) dias ap0s a data de inicio do respectivo
mandato.

8 2° - O descumprimento deste artigo constituird infringéncia ao disposto no
artigo 73 da Lei Organica desse Municipio.

SECAO VII

OBRIGATORIEDADE DE COLOCACAO DE PLACAS SINALIZANDO
RAMPA DE ACESSO PARA DEFICIENTES

Art. 254  E obrigatorio a implantacdo de placas sinalizando as rampas de

acesso para deficientes, nos estabelecimentos publicos e privados, bem como
nas calgadas.

SUB-SECAO |

INFORMACOES QUE DEVEM CONTER NAS PLACAS ALUSIVAS AS
OBRAS PUBLICAS REALIZADAS PELO PODER PUBLICO
MUNICIPAL

Art. 255  Fica obrigatdria para toda e qualquer obra publica do municipio,
placas alusivas colocadas em lugar visivel, pelo 6rgdo competente que deverdo
conter as seguintes informacoes:

I-  Tipo e finalidade da obra;

I1-  Valor global da obra;

I11- Data de inicio da obra e prazo de duracao;
IV-  Empresa responsavel execucéo da obra;

SUB-SECAO Il

AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A EXPLORAR OS
SERVICOS DE FABRICACAO, CONSERVACAO E RESTAURACAO
DE PLACAS DE VIAS PUBLICAS, MEDIANTE CONCESSAO, POR
PRAZO DETERMINADO
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Art. 256 O Chefe do Executivo Municipal podera autorizar a exploracéo
dos servicos de fabricacdo, conservacao e restauracdo de placas vias publicas,
mediante concessao por prazo determinado.

8 1° - A concessdo se dara mediante licitacdo e o concessionario fica autorizado
a explorar os servicos através de publicacéo.

8 2° - As placas poderdo conter as faixas de publicidade e a seguir a
denominacdo de via publica e a numeracdo inicial e final de cada quarteirdo.

8 3° - O Edital de Licitacdo contera o prazo de concessdo e as condigdes de
exploracéo da publicidade.

8§ 4° - As placas de denominacdo das vias publicas serdo incorporadas ao
Patrimonio Municipal, ndo tera direito o concessionario quaisquer indenizacoes
no caso de rescisdo de concessao.

8 5° — O concessionario tera preferéncia em igualdade de condi¢des no
julgamento de nova licitacdo quando se der o término do prazo da primeira
concesséo.

SECAO VIII

REALIZACAO DE RECAPEAMENTO ASFALTICO, SEM ONUS PARA
O PROPRIETARIO DO IMOVEL, DENTRO DO PI§RI'ODO’DE CINCO
ANOS DA DATA INICIAL DA PAVIMENTACAO ASFALTICA

Art. 257  Dentro do periodo de cinco anos da data inicial da realizacdo da
pavimentacdo asfaltica de vias publicas, os servicos de recapeamento que forem
executados pela Prefeitura Municipal, serdo sem &nus para 0s proprietarios de
imoveis.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Obras e Servicos Municipais ou a

Prudenco, mantera registro com o0s dados necessarios das obras de
pavimentacdo asfaltica, para o fiel cumprimento do presente artigo.

SECAO IX
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INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE CONSERVACAO DE
ESTRADAS RURAIS “MELHOR CAMINHO”

Art. 258  Fica instituido o Programa Municipal de Conservacédo de Estradas
Rurais “Melhor Caminho” objetivando:

I- manter as estradas em perfeitas condicOes de uso, de forma a garantir aos
produtores rurais o transporte seguro dos insumos e safras agricolas;
II-  Controlar a erosédo do solo agricola;

8§ 1° - Para consecucdo do Programa ora instituido, cabera ao Municipio:
I- zelar pelo sistema de drenagem das estradas visando a:

a) proteger a pista de rolamento, impedindo que as que as aguas pluviais
corram diretamente sobre ela, mediante a manutencdo de um abaulamento
transversal de no minimo 3% (trés por cento);

b) diminuir a quantidade de agua conduzida através da estrada, por meio de
saidas laterais, passagens abertas e bueiros com espacamento adequado, de
forma a conduzir tecnicamente a agua para fora do leito de estrada.

II-  zelar pela observancia, nas estradas municipais, das normas técnicas
atinentes a pista de rolamento, acostamento, faixa da estrada e distancia
de visibilidade;

I11- manter atualizados mapas cadastrais das estradas municipais e das jazidas
de material utilizavel na recuperacdo de estradas;

IV- manter os barrancos e 0s acostamentos ao longo das estradas
devidamente rocados.

§ 2° - Sdo obrigacGes dos proprietarios de imdveis adjacentes as estradas
municipais:

I-  executar as obras e servi¢os que impegam as aguas pluviais de atingirem
as estradas;

II- evitar a dispersdo ou o escoamento de excessos de agua nas estradas
municipais;

I11- evitar qualquer dano no leito carrocavel ou ao acostamento, bem com a
retirada do material vegetal necessario a conservacdo e manutencdo da
estrada;

IV- evitar a obstrucdo ou dificultar a passagem das aguas pluviais pelos canais
de escoamento abertos pelo Municipio ao longo das estradas.
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§ 3° - Aos infratores das disposicdes contidas nesta lei serdo aplicadas, na forma
prevista em regulamento, as penalidades de:

I- adverténcia;

I1-  multa de 90 (noventa) UFIRs.

a) As penalidades acima referidas incidirdo sobre os autores sejam eles
arrendatarios, parceiros, posseiros, gerentes, técnico responsavel,
administradores, diretores, promitentes-compradores ou proprietarios de area
agro-silvo-pastoril, ainda que praticadas por prepostos ou subordinados e no
interesse dos proponentes ou superiores hierarquicos.

b) A autuacdo pelo Estado por infrigéncia a Lei Estadual n°® 6.181, de 04 julho
de 1988, alterada pela Lei n°® 8.421, de 23 de novembro de 1.993, excluira a
autuacao pelo municipio em razdo da mesma infracéo.

8 4° - Fica autorizado o Poder Executivo a celebrar convénio com o Estado de
Séo Paulo para execucdo do Programa “Melhor Caminho” nos termos do
Decreto Estadual n® 41.721, de 17 de abril de 1.997.

SECAO X

DA ASSISTENCIA E APREENSAO DE ANIMAIS NO MUNICIPIO

Art. 259  Fica criado no municipio de Presidente Prudente, o Servico Médico
Veterinario e de Zoonoses, que atuara nas areas de saude animal e zoonoses do
municipio.

§ 1° - Todo animal de qualquer espécie que se encontre no municipio de
Presidente Prudente, devera ser registrado, obtendo no ato a respectiva plagqueta
de identificacao.

§ 2° - Os animais registrados pelo municipio, contardo com a assisténcia técnica
do Servigo Médico Veterinario Municipal.

8§ 3° - Todo animal, de qualquer espécie, solto em lugares puablicos, sera
apreendido e recolhido ao Depdsito Municipal de Apreensdes de Animais, do
Servigco Medico Veterinario Municipal - SMVM ficando seu proprietario ou
responsavel sujeito a multa de 30 UFIRs.
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I- A multa prevista neste artigo aplicar-se-& em dobro no caso
reincidéncia;

II- SO sera permitida a presenca de cdes em vias publicas desde que presos
por coleiras com a devida plaqueta de identificacdo e guiados por pessoas
responsaveis.

I1I- A ndo observancia do disposto anterior, implicard na apreensdo e
recolhimento ao Canil Municipal.

IV- No caso de bovinos é proibida sua pastagem na zona urbana do
municipio;

V- O proprietario ou responsavel pelo animal apreendido, fica sujeito ao
pagamento, além da multa prevista no inciso IV, de 5 (cinco) UFIRs para
cada dia de permanéncia do referido animal sob a custodia do municipio,
a titulo de manutencéo.

8§ 4° - Ndo serdo apreendidos 0s cdes que permanecerem no interior das

habitacGes particulares, ou a noite, nos jardins das mesmas habitacbes ou
Mesmo NoS Muros.

8 5° - Os animais, de qualquer espécie, apreendidos serdo registrados no
Depdsito Municipal, em livro proprio, com menc¢édo do dia, local e periodo de
apreensdo, raca, sexo, pelagem, sinais caracteristicos e serdo obrigatoriamente,
vacinados ou revacinados.

8 6° - O servico de apreensdo de animais disposto nesta lei, fica a cargo dos
Servigos Médicos Veterinarios e de Zoonoses, subordinados ao servigo proprio
do Municipio.

§ 7° - O animal apreendido permanecera no Deposito Municipal pelo prazo de

03 (trés) dias, excluido o da apreenséo, para cées e de 08 (oito) dias para outras

especies.

I- Decorrido o prazo previsto neste inciso, 0 animal da espécie canina sera
sacrificado por processo que Ihe evite tanto quanto possivel o sofrimento.

II-  Os animais de outras espécies serdo colocados em hasta publica que se
realizard em dia e hora anunciados pela imprensa local do municipio,
com (trés) dias de antecedéncia.

8§ 8° - Cada animal sera avaliado pelo médico veterinario, calculando-se também
a tarifa correspondente as despesas de apreensdo e manutencao, servindo o total
de base para o lance minimo inicial, quando for leiloado.

§ 9% - Ao arrematante sera fornecido um guia preenchida com o total a ser
recolhido aos cofres municipais.

160



I- A vista do recibo de recolhimento entregar-se-a o animal ao
arrematante acompanhado de um certificado de propriedade extraido de
livro taldo apropriado de que constem todas as caracteristicas do animal.

8 10 - Dentro dos prazos estabelecidos poderdo os interessados retirar 0s
animais apreendidos desde que:

I- provem sua propriedade com um documento do qual deva constar nome,
endereco e identidade e para grandes animais, o recibo de propriedade;
II-  paguem a multa e despesas da apreensdo e manutenc¢ao do animal.

8 11 - A juizo do Prefeito ou do servico préprio do municipio, 0s animais
apreendidos e ndo sacrificados ou ndo arrematados, na forma do Paragrafo
Quinto poderdo ser cedidos a estabelecimentos cientificos ou a institui¢bes de
caridade.

8 12 - Todo cdo ou animal agressor devera, a critério do medico veterinario, ser
mantido em observacéo clinica durante, pelo menos, 10 (dez) dias em canil de
isolamento do Servico Médico Veterinario Municipal, ou em obervacao
domiciliar quando convier.

I- Simultaneamente a observacdo, as autoridades municipais encarregar-se-
do de investigacdo e localizagdo de cdes ou animais agressores,
notificando as demais autoridades sanitarias a existéncia de provaveis
vitimas humanas.

8 13 - Serd imediatamente sacrificado o animal que estiver em contato com
outros raivosos e que ndo tenham sido submeditos a vacinagdo preventiva anti-
rabica, ou que o transporte seja impossivel.

I- Os animais submetidos a vacinacdo preventiva poderdo permanecer em
observacdo domiciliar, sob responsabilidade do dono e cuidados do
médico veterinario, até que seja afastada a suspeita de sua contaminacéo.

II- A juizo do médico veterinario, o cdo ou animal suspeito que estiver em
observacdo devera ser encaminhado ao Canil Municipal, para fins de
diagnadstico.

8 14 - O Servico Publico Municipal ndo responde por indenizagédo de qualquer
espéecie em caso de vir a sucumbir o animal apreendido ou em observacao;

§ 15 - E obrigatorio a vacinacio anti-rabica de todos os cdes no Municipio de
Presidente Prudente.
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8 16 - Compete a Prefeitura a promocdo da Campanha Anual de Vacinacdo
Anti-Rabica Canina.

8 17 - A vacinacdo devera ser repetida anualmente, cessando automaticamente
ao final de 01 (um ano) ficando o proprietario de cdo obrigado a revacinar
sempre que for detectado um caso de raiva canina (animal), no raio de 1.500
(um mil e quinhentos) a 2.000 (dois mil) metros de sua residéncia.

§ 18 - Ao proprietario de todo cdo vacinado ou revacinado, sera fornecido um
comprovante.

8 19 - A obrigatoriedade da vacinagdo ocorrera a partir do terceiro més de
idade, salvo indicacédo contraria de autoridade competente.

8 20 - Sdo competentes para testar a vacinagao:
I- Servigo Médico Veterinario Municipal;
I1-  Servigo de Controle de Zoonoses;

I11- Os médicos veterinarios devidamente registrados no Conselho Regional
de Medicina Veterinaria (CRMV).

§ 21 - Os precos publicos serdo discriminados por Decreto, cobrados juntamente
com a multa fixada nesta lei.

§ 22 - Cabe ao Municipio realizar campanhas educativas, visando a promocéo
de medidas profilaticas no sentido de protegerem a populacdo das Zoonoses.

SECAO XI

DISCIPLINA A LIMPEZA NOS IMOVEIS, O FECHAMENTO DE
TERRENOS NAO EDIFICADOS, A CONSTRUCAO DE PASSEIOS E
REMOCAO DE ENTULHOS NO MUNICIPIO
SUB-SECAO |

DA LIMPEZA

162



Art. 260  Os responsaveis por imdveis, edificados ou néo, lindeiros a vias
ou logradouros publicos, séo obrigados a manté-los limpos e capinados.

SUB-SECAO 11

DOS FECHAMENTOS

Art. 261  Os terrenos ndo edificados, situados na Zona urbano do Municipio,
com frente para as vias ou logradouros publicos, dotadas de calgcamento ou
guias e sargetas, serdo obrigatoriamente fechados nos respectivos alinhamentos
com muros de alvenaria de tijolos, revestidos, resistentes a pequenos impactos,
com altura minima de 0,50 metros.

8 1° - A Prefeitura Municipal fornecerd, aos interessados , sem qualquer 6nus,
padrdes para a construcao.

§ 2° - A Prefeitura podera dispensar a construcdo de muro de fecho quando os
terrenos localizarem-se junto a corregos.

§ 3° - Considerar-se-4& como inexistente 0 muro cuja construgdo, reconstrucao
Ou conservacao esteja em desacordo com os padrdes minimos exigidos por esta
lei.

SUB-SECAO 111

DOS PASSEIOS

Art. 262  Os proprietarios ou possuidores de imdveis, edificados ou néo,
situados na zona urbana do Municipio, em vias e logradouros publicos dotados
de asfalto, guias e sargetas, sdo obrigados a construir além dos muros de fecho,
também o0s respectivos passeios e a manté-los em perfeito estado de
conservacao;

8 1° - Caracterizam-se como situac0es de mau estado de preservacdo, dentre
outras, a existéncia de buracos, de ondulagdes, de desniveis ndo exigidos pela
natureza de logradouro, de obstaculos que impecam o transito livre e seguro dos
pedestres e a execucdo de reparos em desacordo com 0 aspecto estético ou
harmonico do passeio existente.
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8 2° - Os passeios cujo mau estado de preservacdo ndo exceder a Y2 (um
quarto) de sua area total deveréo ser reparados.

I- Para efeitos do disposto neste inciso, sdo considerados inexistentes 0s
passeios:

a) se construidos ou reconstruidos em desacordo com as especificacdes técnicas
ou regulamentares, excepcionados aqueles executados de conformidade com
a legislacdo vigente até data desta lei.

b) Se o mau estado de preservacao exceder a ¥4 (um quarto) de sua area total.

c) O setor competente da Prefeitura s6 podera exigir a construcdo de muro e
calcada de local onde recentemente foi entregue o asfalto, apés 90 (noventa)
dias de sua concluséo.

§ 3° - Os passeios obedecerdo as normas técnicas existentes, de acordo com 0s
padroées fornecidos pela Prefeitura.

8 4° - A instalagdo de mobiliario urbano nos passeios, tais como telefones
publicos, caixas de correio, cestos de lixo, bancas de jornais e outros, ndo
devera bloquear, obstruir ou dificultar o acesso de veiculos, o livre trénsito de
pedestres em especial dos deficientes fisicos, nem a visibilidade dos motoristas,
na confluéncia das vias publicas.

I- Qualquer que seja a largura do passeio, dever-se-a respeitar a faixa
minima de 0,90 (noventa centimetros), visando a permitir o livre e seguro
transito de pedestres.

8 5% - As concessionarias de servicos publicos ou de utilidade publica e as
entidades a elas equiparadas, sdo obrigadas a reparar os passeios danificados na
execucdo da obra ou servigos publicos, dentro de 15 (quinze) dias, a partir da
data da respectiva notificacdo, sob pena de pagar multa prevista nesta lei.

SUB-SECAO IV

DOS ENTULHOS

Art. 263  Todo proprietario, morador ou simples locatario de imdvel que
despejar entulhos na calcada, esta obrigado a remové-los no prazo de trés dias
da data de sua colocacao, sob pena de sujeitar-se as multas impostas nesta lei.
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SUB-SECAO V

DAS RESPONSABILIDADES, PROCEDIMENTOS E PENALIDADES

Art. 264  Consideram-se responsaveis pelas obras e servi¢os previstos nos

dispositivos anteriores:

I- o proprietario, o titular do dominio ou da sua propriedade, ou o possuidor
do imovel a qualquer titulo;

II- as concessionarios de servigos publicos ou de utilidade publica e as
entidades a elas equiparadas, se as obras e servigos exigidos resultarem de
danos por elas causados;

I11- a Unido, o Estado, o Municipio e as entidades de sua Administracdo
indireta, inclusive autarquias, em préprios de seu dominio, posse, guarda
ou administracao.

a) Os danos causados pelo Municipio, em realizacdo de melhoramentos

publicos de sua al¢ado, serdo por ele reparados.

b) Os Governos Federal e Estadual, em relacdo a seus préprios poderdo se de

interesse, celebrar convénio com a Prefeitura para a execucdo das obras e
Servigos.

Art. 265  As irregularidades constatadas serdo objeto de notificacdo aos
responsaveis, que deverdo sana-las:

I-  no prazo de 30 (trinta) dias ocorridoas para a constru¢cdo de muros e
passeios;

II-  no prazo de 15 (quinze) dias corridos para o reparo de muros e passeios;

I11- no prazo de 10 (dez) dias corridos para a limpeza de terrenos;

IV- no prazo de 15 (quinze) dias corridos para a retirada de mobiliarios
urbano instalado irregularmente;

V- no prazo de 03 (trés) dias Uteis para efeitos de autuacdo e imposicdo de
multas, se for o caso, para a retirada de entulhos e/ou equipamentos e
materiais de construcdes fora do canteiro de obras.

a) Nos casos dos incisos I, 11, e Ill uma vez dado inicio aos servigos, dentro do
prazo ali fixado poderd ser concedido uma unica prorrogacdo por igual
periodo, desde que o interessado a requeira, justificando a necessidade da
prorrogacao.

b) Os prazos previstos nos incisos 1V e V sdo insuscetiveis de prorrogacao.

c) Durante a prorrogacdo dos prazos de que dispde este inciso, ndo poderdo ser
aplicadas quaisquer multas.

d) Nao se admite a limpeza de terrenos utilizando-se a pratica de queimadas,
sendo sua realizagao considerada inadequada.
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Art. 266 A notificacdo de que trata o artigo anterior sera dirigida,
pessoalmente, ao representante, ao responsavel ou representante legal, podendo
efetivar-se, outrossim, por via postal, com aviso de recebimento ou mediante
publicacdo de edital na imprensa.

I- O prazo para atendimento da notificacdo serd contado em dias corridos, a
partir da publicacdo do edital ou do recebimento pessoal da mesma,
excluido o dia da sua efetivacdo e incluido o do vencimento.

8 1° - O responsavel é obrigado a comunicar a Prefeitura, até o termino final do
prazo decorrente da notificacdo, que as irregularidades constatadas foram
sanadas.

I- A comunicacdo serd feira por escrito, especificados o numero da
notificacdo e o do contribuinte.

8 2° - O ndo atendimento da notificacdo a que se refere no presente artigo
importard na aplicacdo de multa por irregularidade constada, em valor fixado
com base na UFIR (Unidade Fiscal de Referéncia) vigente a data da respectiva
autuacao, respeitados os seguintes parametros:

I-  fechamento de muro inexistente ou irregular: 10 (dez) UFIRs para cada 1
(um) metro ou fracdo de testada do imdvel,

II-  passeio inexistente ou irregular: 10 (dez) UFIRs para cada 1 (um) metro
ou fracdo de testada do imovel,

I11- passeio em mau estado de conservacdo: 10 (dez) UFIRs por metro linear
de passeio danificado;

IV-  mobiliario urbano no passeio bloqueando, obstruindo ou dificultando o
acesso de veiculo, o transito de pedestre ou a visibilidade dos motoristas>
50 (cinquenta) UFIRs;

V- falta de limpeza: 30% (trinta por centro) do valor da UFIRs por metro
quadrado de terreno;

VI- limpeza inadequada de terreno (queimada): 50% (cinquenta por centro)
do valor da UFIR por metro quadrado do terreno;

VII- fechamento e/ou passeio danificado por concessionarios ou entidades
equivalentes: 20 (vinte) UFIRs por metro linear ou passeio danificado;

VIII-ndo remocdo de entulhos e/ou equipamentos e materiais de construcao
fora do canteiro de obras: 10 (dez) UFIRs por cada 12 (doze) horas.

a) As multas fixadas na presente lei sdo renovaveis até que o responsavel sane a
irregularidade apurada.
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8 3° - Os terrenos que obedecam as normas aqui estabelecidas ndo estardo
sujeitos a limpeza de material matagal.

8 4° - A lavratura dos autos das multas referidas no presente artigo far-se-4,

simultaneamente, com a notificacdo do infrator, para o prazo 15 (quinze) dias

corridos, pagar ou apresentar defesa, sob pena de confirmacdo da penalidade

imposta e de sua subsequente inscricdo como divida ativa.

I- A notificacdo do auto de multa ocorrera na forma do disposto do presente
artigo.

II- A defesa deverd ser apresentada na Secretaria de Financas no prazo
previsto nesta lei, a partir da data da notificacdo do auto de multa.

8 5° - De despacho decisorio que desacolher a defesa cabera pedido de
reconsideracdo a propria autoridade que o prolatou, dentro de 15 dias do seu
conhecimento.

I- cabera recursos ao Prefeito Municipal, no prazo de 15 (quinze) dias da
comunicacao da decisdo que nédo acolher o pedido de reconsideracéo.

§ 6° - A Prefeitura poderd, a seu critério, executar as obras e servi¢cos nao
realizados nos prazos estipulados, cobrando dos responsaveis omissos o0 custo
apropriado, acrescido de taxa de administracdo de 100% (cem por cento), sem
prejuizo de multa cabivel, juros eventuais, acréscimos legais e demais despesas
advindas de sua exigibilidade e cobranca na forma prevista em lei.

I- A apropriacdo do custo das obras e demais despesas a que se refere este
paragrafo serdo feitas na forma, prazos, e condi¢des regulamentos por ato
baixado pelo Executivo.

8§ 7° - Nos casos previstos no Paragrafo Quinto, perdurando a irregularidade por
mais de 30 (trinta) dias, a Prefeitura podera efetuar a apreensdo e remocéo do
mobiliario urbano.

§ 8° - A presente lei podera ser regulamentada se necessario por decreto do
executivo.

SECAO XII

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A OUTORGAR A COMPANHIA
DE SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DE SAO PAULO - SABESP,
CONCESSAO PARA EXECUCAO E EXPLORACAO DOS SERVICOS
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DE ABASTECIMENTO DE AGUA E COLETA E DESTINO FINAL DE
ESGOTOS SANITARIOS NO MUNICIPIO

Art. 267 Fica mantida a Lei n° 1.957/78 de 14/04/78.

Art. 268 Fica mantida a Lei n® 2.030/79 de 28/03/79.

TITULO VI

CAPITULO IV

ATRIBUICOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 269  Alem de outras, sdo atribuic6es da Secretaria Municipal Educacéo:

SECAO |

ESTATUTO DO MAGISTERIO PUBLICO DO MUNICIPIO

Art. 270  Fica mantida a lei n® 2.533/86 de 11/12/86;
Art. 271 Fica mantida a lei n® 2.594/87 de 15/10/87;
Art. 272 Fica mantida a lei n® 3.666/93 de 02/07/93.

SECAO 11

CRIA A ESCOLA MUNICIPAL DE BORDADO E CONFECCAO
INDUSTRIAL



Art. 273  Fica criada a Escola Municipal de Bordado e Confeccdo Industrial
de Presidente Prudente.

§ 1° - A Escola Municipal de Bordado e Confeccdo Industrial tera as seguintes

atribuigoes:

I-  formacdo de méo de obra especializada para atuar na area de Bordado e
Confeccdo Industrial;

II-  propiciar a qualificagdo profissional que permita o surgimento de um
maior numero de empreendedores na area de bordado e confeccéo
industrial;

I11- melhorar o nivel de desempenho do setor produtivo, ja em atividade nesta
area;

IV- desenvolver nos alunos, além das habilidades especificas de Bordado e
Confeccdo Industrial, habilidades de cidadania e de gestdo , objetivando
fornecer dados sobre o novo mundo do trabalho para que o participante
desenvolva sua iniciativa.

a) A Escola Municipal de Bordado e Confeccdo Industrial desempenhara suas
atribuicbes tendo como objetivos a qualificagdo e a requalificagdo
profissional, a fim de preparar mdo de obra para a insercdo no mercado e
trabalho; ampliar as oportunidades de geracdo de emprego e renda;
possibilitar que todos os participantes de cursos oferecidos encontrem forma
de exercer sua capacidade criadora, bem como um caminho de participacéo
na sociedade.

§ 2° - A Escola Municipal de Bordado e Confeccdo Industrial, estard vinculada
a Secretaria Municipal de Educacéo.

§ 3° - Fica criada um cargo de Diretor da Escola Municipal de Bordado e
Confeccgéo Industrial, de provimento em comisséo, referéncia c.c.3, da tabela de
vencimento do funcionalismo publico municipal, com as seguintes atribuicdes:

I-  organizar as etapas de funcionamento dos cursos de bordado e confecgéo
industrial;

II-  subsidiar as acdes relativas a formacdo profissional, prevendo recursos
fisicos, materiais e humanos e oferecendo sugestdes emergentes das
necessidades detectadas no cotidiano da Escola;

I11- zelar pela manutencdo e conservacgédo dos bens patrimoniais;

IV- prestar informac6es as autoridades municipais constituidas, quando julgar
necessario ou for solicitado;
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V- responder por todas as acOes, eventos e programacao empreendidas no
ambito da Escola;

VI- presidir e participar das reunies com corpo de monitores dos cursos,
pessoal administrativo e alunos;

§ 4° — O Executivo Municipal, regulamentara as disposicdes desta lei.

SECAO III

DA CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO

Art. 274  Sdo consideradas bolsas de estudo as concessfes, feitas pelo
Municipio, para o estudo gratuito total ou parcial de qualquer grau.

I- Enquadram-se na definicdo deste artigo as bolsas colocadas pelos
estabelecimentos de ensino a disposicdo da Prefeitura, nos termos do
Caodigo Tributario ou de outras leis municipais.

§ 1° - Os interessados deverdo fazer a inscricdo, em formulario proprio,
fornecido pela Secretaria de Educacdo, na data prevista em edital publicado em
um jornal diario durante 3 dias.

I- Do formuléario devera constar:

a) indicacédo do curso pretendido;

b) nome, naturalidade, profissdo e data do nascimento do interessado;

c) nome e profissao do pai e da mée;

d) condigGes econdémico-financeiras dos pais;

e) encargos da familia e namero de dependentes;

f) renda mensal familiar;

g) numero de dependentes da familia que estudam, nome do estabelecimento e
série onde estdo matriculados

§ 2° - O pedido de bolsa sera firmado pelo pai, mae ou, na falta destes, pelo
responsavel pela guarda e educacdo do candidato.

I- O pedido podera ser firmado pelo préprio candidato, quando for maior de
18 (dezoito) anos.
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8 3° - De cada inscricdo sera formado um processo na ordem de protocolo,
competindo a Prefeitura Municipal proceder as averiguacGes sobre a veracidade
das informac6es fornecidas pelos interessados.

8 4° - As bolsas serdo concedidas a estudantes carentes de recursos econdomicos
ou financeiros.

8 5° - A caréncia sera verificada, criteriosamente, por uma comissdo especial
composta de trés membros.

I- A comissdo de que trata este Paragrafo sera constituida por decreto do
Executivo e a ela compete conceder ou negar a bolsa.

8 6° - A Comissao Especial podera conceder bolsa total ou parcial conforme as
condi¢Oes do estudante carente.

I-  estudante beneficiado devera comprovar a matricula em 3 dias a contar da
concessdo da bolsa. O ndo cumprimento deste inciso implica no
cancelamento do beneficio que reverterd em favor do candidato
imediatamente posterior.

§ 7° - Das decisfes da Comissdo Especial cabera recurso de revisao, dirigido ao
Prefeito, com prazo de 5 dias, a contar da publicacdo da deciséo.

8§ 8°- Os bolsistas séo obrigados:

I- a freqlentar as aulas do curso em que forem matriculados e demostrar
aproveitamento.

II- Atender, sem prejuizo das atividades escolares normais e de seus
encargos profissionais, as convocacdes da Prefeitura para participacdo em
eventos relacionados com o curso que freqtientam.

I11- O ndo cumprimento das obrigacGes importa no cancelamento da bolsa,
néo sendo admitida nova inscricdo no ano imediatamente posterior.

8 9° - A bolsa concedida num ano sera mantida até o final do curso, desde que o
bolsista demonstre a cada ano e no prazo do Paragrafo Sexto.

I- aprovacao na série em que esteve matriculado;
II-  perduracéo da situacdo de caréncia que determinou a concessao da bolsa.
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TITULO VII

CAPITULO V

ATRIBUICOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
Art. 275  Alem de outras, sdo atribui¢Ges da Secretaria Municipal Cultura:

SECAO |

INSTITUICAO DA BANDEIRA DO MUNICIPIO

Art. 276  Fica instituida a Bandeira do Municipio de Presidente Prudente, de
conformidade com o desenho anexo, executado pela Professora Luiza Salvador
Damato, assim descrito:

I- REPRESENTACAO - Bandeira de Presidente Prudente;

II- IMAGEM - Presidente Prudente dentro de S&o Paulo — Presidente
Prudente representado pelo emblema e S&o Paulo representado pelas
cores — Vermelho, Branco e Preto, e que rubricado pelo Prefeito e
Presidente da Camara Municipal, passam a integrar o presente Codigo;

I11- As caracteristicas da bandeira sdo as seguintes: Vermelho — Branco e
Preto, tendo no centro o escudo do Municipio em suas respectivas cores.

Paragrafo Unico - Fica o Poder Executivo autorizado a dispender até a quantia
de Cr$ 10.000,00 (dez mil cruzeiros), para as despesas de confeccdo do seu
primeiro exemplar.

I- Para atender a essas despesas, fica aberto na Contadoria da Prefeitura
Municipal, um credito especial de Cr$ 10.000,00 (dez mil cruzeiros), cujo
valor serd coberto com 0s recursos provenientes da verba — Despesas
Imprevistas, por excesso de arrecadacéo.

SECAO II
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DA INSTITUICAO DO BRASAO DO MUNICIPIO

Art. 277  Fica instituido o Brasdo do Municipio de Presidente Prudente, para
uso dos Poderes Legislativo e Executivo Municipal, de autoria do Prof. Jose
Machado de Almeida e cujo desenho, executado pela Professora Luiza Salvador
Damato, e assim, descrito pelo autor: simboliza a historia, aponta o comércio,
mostra a lavoura e as fontes de producéo que projetam o municipio com um dos
mais laboriosos e présperos do Estado de S&o Paulo. O “Escudo Portugués”,
que encima o brasdo, rememora a raca de onde proviemos e afirma a origem
linguistica de nossa prosa falada e escrita, encerrando, também, uma
homenagem a mée Patria. O bandeirante Antonio Raposo Tavares conta a
passagem pelo Paranapanema e Parana das bandeiras que buscavam esta zona
em 1627, no afi de levar sempre para frente as fronteiras oeste do Brasil. E a
propria histéria do bandeirantismo em sua eloquéncia do apresamento e busca
de riquezas pelos sertdes invios. O ramo de algodao e o de menta, a destra e a
sinistra, mostram a nossa maior fonte de producéo agricola o algodéo, e atestam
o valor de nossa lavoura na cooperagdo de guerra, pois SOmos 0 maior centro
algodoeiro e de menta do Brasil. Os quadrilateros com as matas virgens, a
insignia de Mercurio e o arado, revelam o inicio de nossa vida municipal,
surgindo a cidade e as fazenda das matas inOspitas para se transformar no
principal mercado comercial e agricolas desse triangulo formado pelo Parana,
Mato Grosso e S&o Paulo; o arado, maquina agricola de uso diuturno em nosso
meio, afirma, a compreensdo de nossos lavradores no amanho da terra, para
maior desenvolvimento deste rincdo paulista. E, finalmente, a flamula com o
“Labor omnia vincit” conta o valor do trabalho aqui realizado pelos antigos e
atuais moradores, para que Presidente Prudente, fruto da pujanca de seu solo é
da coragem de seus filhos e desbravadores, se transformasse na “Princesa da
Alta Sorocabana”, e onde, sem davida, o homem que trabalho vence e progride
continuamente. A figura heraldica, com perfeicdo e Dbeleza, enfeixa,
esplendidamente, o valor fisico, econdbmico e espiritual de nossa gente,
mostrando que as lutas e as vicissitudes da vida, por mais impiedosas que
sejam, sdo vencidas pelo amor a terra e pelo trabalho arduo e persistente; dai a
flamula de nosso escudo: O TRABALHO TUDO VENCE.

Paragrafo Unico - Quando reproduzido nos papéis oficiais das reparticdes
publicas municipais, 0 Brasdo sera impresso monocromaticamente, dispensadas
as convencdes heraldicas para os esmaltes e metais (Lei. N° 240 de 06/05/53 e
Lei n®2.466/86 de 18/02/86).

SECAO III
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DA CRIACAO DA PINACOTECA DO MUNICIPIO

Art. 278  E criada a PINACOTECA DE PRESIDENTE PRUDENTE, como
museu oficial, destinado a reunir, catalogar, conservar e exibir obras plasticas,
cujo valor estético ou historico recomenda a sua preservacao.

§ 1° - A PINACOTECA sera dirigida por um Conselho de Orientagéo,

composto de sete (7) membros, nomeados pelo Prefeito Municipal.

I-  Os membros de Conselho de Orientacdo, que terdo mandato de 2 (anos),
elegerdo entre seus pares o seu presidente, que formara a sua diretoria
executiva.

II- Os servicos prestados pelos membros do Conselho ndo serdo
remunerados, sendo considerado como servico relevante.

I11- A Céamara Municipal sera representada no Conselho de Orientacdo, por
um (1) membro indicado pela Presidéncia.

8 2° - A Coordenadoria de Educacdo e Cultura, regulamentara a presente lei,

submetendo-a ao Prefeito Municipal sua normas e 0 regimento interno para o
seu funcionamento.

SECAO IV

CRIACAO DA FUNDACAO MUSEU E ARQUIVO HISTORICO
MUNICIPAL

Art. 279  Fica criado por esta lei o Museu Municipal de Presidente Prudente.

8 1° - A instalacdo do mesmo se fara em dependéncia municipal, a critério do
Prefeito Municipal, preferentemente em prédio anexo a Biblioteca Municipal.

§ 2° - O Museu Municipal sera o repositorio vivo das tradi¢des e da historia do
Municipio;
8 3° - Esta criagdo fara parte integrante dos festejos do 40° Aniversario de

Presidente Prudente.

8§ 4° - A regulamentacdo da presente lei sera feito por uma Comissdo composta
de quatro membros, sendo dois indicados pelo Executivo e dois pelo
Legislativo.
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8 5° - Fundacdo Museu e Arquivo Histérico Municipal de Presidente Prudente
passa denominar-se “FUNDACAO MUSEU E ARQUIVO HISTORICO
PREFEITO ANTONIO SANDOVAL NETTO DE PRESIDENTE
PRUDENTE”

8 6° - Fica mantida a Lei n°® 3.369/92 de 22/04/92, juntamente com o Estatuto da
Fundacéo.

SECAO V

CRIA O ACERVO DA MEMORIA E DO VIVER AFRO-BRASILEIRO

Art. 280  Fica criado, no ambito Municipal de Presidente Prudente, o Acervo
da Memodria e do Viver Afro-Brasileiro, vinculado a Fundacdo Museu e
Arquivo Histdrico Prefeito Antonio Sandoval Netto de Presidente Prudente”.

§ 1° - O acervo terd como finalidade precipua a preservacédo e a divulgacdo da
cultura afro-brasileira em suas mais diversas manifestagoes.

I- O Acervo devera ser aberto ao publico, em geral e as escolas interessadas
em promover junto aos seus alunos, estudos mais aprofundados sobre a
histdria, a arte e cultura afro-brasileira.

8 2° - Do Acervo constardo espacos destinados a realizacdo de exposicOes, de
artes plasticas, gréaficas, ciéncias, bem como de um centro de documentacéo e
pesquisas sobre a cultura afro-brasileira.

8§ 3° - A Secretaria Municipal da Cultura, deverd providenciar dotacdo
orcamentaria especifica para a estruturacao fisica e técnica, bem como alocacdo
de pessoal para o Acervo da Memoria e do Viver Afro-Brasileiro.

8§ 4° - O Acervo sera constituido por uma direcdo colegiada, sob a supervisao de
um Coordenador.

I- Integraré a diretoria colegiada do Acervo, representantes de entidades do
movimento negro vinculadas a divulgacdo da memoria e da cultura afro-
brasileira.
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8 5° - O Regimento Interno do Acervo da Memoria e do Viver Afro-

Brasileiro, dispora sobre a forma de composicéo e de eleicdo dos membros da
diretoria colegiada.

8 6° - Devera, a presente lei, ser regulamentada.

SECAO VI

ACESSO LIVRE E GRATUITO DE DEFICIENTES FISICOS
RESIDENTES NO MUNICIPIO, AOS ESPETACULOS E SESSOES
ARTITICAS, ESPORTIVAS E CULTURAIS.

Art. 281  Os deficientes fisicos residentes no Municipio, cadastrados e
credenciados pela Secretaria da Assisténcia Social ou Secretaria da Cultura,

terdo acesso livre e gratuito aos espetaculos e sessdes artisticas, esportivas ou
culturais:

I- realizadas em proprios municipais, cedidos gratuitamente ou a precos
reduzidos;

II-  promovidos por 6rgaos municipais, em qualquer local.

a) Os proprios municipais terdo acessos e lugares apropriados para que neles
sejam alojados os deficientes fisicos.

Paragrafo Unico - O direito instituido no artigo anterior estende-se & pessoa
que acompanhar o deficiente fisico.

SECAO VII

INSTITUI INCENTIVO FISCAL PARA A REALIZACAO DE
PROJETOS CULTURAIS, NO AMBITO DO MUNICIPIO.

Art. 282  Fica instituido no ambito do Municipio de Presidente Prudente,
incentivo fiscal para a realizacdo de projetos culturais a ser concedido a pessoa
fisica ou juridica domiciliada no Municipio.



V-

§1°-

-
-
11-
V-
V-
VI-
ViI-

§2°-

O incentivo fiscal referido acima, correspondera ao recebimento, por
parte do empreendedor de qualquer projeto cultural no Municipio, seja
através de doacdo, patrocinio ou investimentos, de certificados expedidos
pelo Poder Publico, correspondentes ao valor do incentivo autorizado pelo
Executivo.

Os portadores dos certificados poderdo utiliza-los para pagamento dos
Impostos sobre servigos de qualquer natureza — ISS e sobre a propriedade
predial e territorial — IPTU, até o limite de 20% (vinte por cento) do valor
devido a cada incidéncia dos tributos.

Para pagamento referido no inciso anterior, o valor de face dos
certificados sofrera desconto de 30% (trinta por cento).

A Cémara Municipal de Presidente Prudente fixar4 anualmente, o valor
que devera ser usado como incentivo cultural, que ndo podera ser inferior
a 2% (dois por cento) nem superior a 5% (cinco por cento) da receita
proveniente do ISS.

S&o abrangidos por este artigo as seguintes areas:

Musica e danca;

Teatro e circo;

Cinema, fotografia e video;

Literatura;

Artes plésticas, artes gréficas e filatelia;

Folclore e artesanato;

Acervo e patrimonio historico e cultural, museus e centros culturais;

A averiguacéo e a avaliacdo dos projetos culturais apresentados devera ser

feita por uma comissédo independente e autbnoma, formada por cinco membros,
sendo trés deles representantes do setor cultural e dois técnicos da
Administragdo Municipal.

Os Componentes da Comisséo, representantes do setor cultural deverdo
ser indicados em plenaria do setor chamada por entidades representativas
da area cultural, cadastradas na Secretaria Municipal da Cultura.

Os membros da Comissao serdo de um ano, podendo ser reconduzidos por
mais uma gestéo.

Aos membros da Comissdo ndo sera permitida a apresentacdo de projetos
durante o periodo do mandato, prevalecendo essa vedacdo até um ano
apos o encerramento do mandato.

A comissdo tera por finalidade analisar o aspecto orcamentario do projeto,
sendo-lhe vedada se manifestar no mérito do mesmo.

Terdo prioridade os projetos apresentados que contenham a intencdo de
contribuintes incentivadores de participarem dos mesmos.

177



VI- O Conselho Municipal deveréa fixar o limite maximo de incentivo a ser
concedido por projeto.

VII- Uma parcela dos recursos a ser designada ao incentivo devera ser
destinada para aquisi¢do de ingressos e/ou obras de arte.

§ 3° - Para obtencdo do incentivo referido no artigo 282, deverd o empreendedor
apresentar a Comissdo, copia do projeto cultural, explicitando os objetivos e
recursos financeiros e humanos envolvendo, para fins de fixagcdo do valor do
incentivo e fiscalizacéo posterior.

8 4° - Aprovado o projeto o Executivo providenciara a emissdo dos respectivos
certificados para obtencao do incentivo fiscal.

8 5° - Os certificados referidos na presente lei, terdo prazo de validade, para a
sua utilizacédo, de dois anos, a contar de sua expedicédo, corrigido mensalmente
pelos mesmos indices aplicaveis na corre¢do do imposto.

8§ 6° - Além das sang¢des penais cabiveis serd multado em 10 (dez) vezes o valor
incentivado o empreendedor que ndo comprovar a correta aplicacdo desta lei,
por dolo, desvio do objetivo e/ou dos recursos.

8§ 7° - Todas as pessoas poderdo ter livre acesso, em todos 0s niveis, a toda a
documentacao referente aos projetos culturais beneficiados por esta lei.

I- 0s patrocinadores poderdo manter-se no anonimato;

8§ 8° - As obras resultantes dos projetos culturais beneficiados por esta lei serdo
representados prioritariamente, no ambito territorial do Municipio, devendo
constar a divulgacao do apoio institucional da Prefeitura Municipal.

8 9° - Fica autorizada a criacdo, junto a Secretaria Municipal de Cultura, o
Fundo Municipal de Programas e atividades Culturais - FUMPAC”

8 10 - Constituirdo receitas do FUMPAC:

I-  dotaces orcamentarias e incentivos fiscais do corpos federais, estaduais e
municipais;

I1-  renda de territorios e espacos culturais municipais, quando ndo revestidas
de titulo de cachés e direitos autorais;

I11- vendas de livros e outras publicacGes e trabalhos gréficos editados ou co-
editados pela Secretaria Municipal de Cultura;

IV- doacdes;

V- 0s patrocinios recebidos a participacdo na producéo de filmes e videos;
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VI- arrecadacdo obtida pela cessdo de prédios publicos, utilizados na
prestacdo de servicos pela Secretaria;

VII- multas aplicadas em conseqiiéncia de danos praticados a bens artisticos e
culturais e bens imdveis histérico (quando ndo seja receita do
CONDEPHAT);

VI111- rendimento proveniente da aplicacdo dos recursos disponiveis;
IX- multas pelo ndo cumprimento do contrato (conforme Paragrafo 6°).

§ 11 - Cabera ao Executivo Municipal a regulamentacdo da presente Lei.

SECAO VI1II

CONCESSAO DE VAGAS, NAS CLASSES DO CONSERVATORIO
“JUPYRA CUNHA MARCONDES”, A ESCOLA OFICINA.

Art. 283  Fica a Secretaria Municipal de Cultura, obrigada a conceder dez
vagas, anualmente, nas classes do Conservatorio Municipal “Jupyra Cunha
Marcondes”, para repassa-las as criancas carentes que cursam a escola oficina
mantidas pela Secretaria Municipal da Assisténcia Social.

SECAO IX

CRIACAO DO CONSERVATORIO MUNICIPAL DRAMATICO
MUSICAL

Art. 284  Fica mantida a lei n® 169 de 15/03/52.

TITULO VIII

CAPITULO VI
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ATRIBUICOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL

SECAO |

Art. 285 Além de outras, sdo atribuicbes da Secretaria Municipal
Assisténcia Social:

SUB-SECAO |

PROGRAMA DE GARANTIA DE RENDA MINIMA FAMILIAR

Art. 286  Fica criado no Municipio de Presidente Prudente o Programa de
Garantia de Renda Minima Familiar para as familias cujos filhos e dependentes
menores de 14 anos de idade se encontrem em situacdo de risco.

§ 1° - Serdo considerados em situacdo de risco a crianca e o adolescente de até
14 anos de idade que, de acordo com o “Estatuto da Criancgas e do Adolescente”
nédo estejam sendo atendidos, nos direitos, pelas politicas sociais basicas, no que
tange a sua integridade fisica, moral ou social.

I- Excetuam-se do limite de 14 (quatorze) anos de idade, os filhos ou
dependentes portadores de necessidades especiais.

8§ 2° - Poderdo ser atendidas pelo Programa as familias, com filhos ou
dependentes menores de 14 anos de idade, cuja renda familiar seja inferior a 02
(dois) salarios minimos e que residam no Municipio de Presidente Prudente ha,
no minimo 03 (trés) anos, da data da publicacéo desta Lei.

I-  Familias com renda superior a dois salarios minimos poderdo ser
atendidas pelo Programa deste que a renda mensal “per capita” seja
inferior a 37,5% (trinta e sete e meio por cento) do salario minimo no
pais.

§ 3° - O auxilio monetario mensal seré equivalente a diferenca entre o conjunto
de rendimento da familia e o montante resultante da multiplicacdo do numero
de membros da familia — responsaveis legais, filhos ou dependentes menores de
14 anos de idade, ou ainda filhos portadores de necessidades especiais
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independente da idade, pelo valor “per capita” de 37,5 (trinta e sete e meio por
cento) do salario minimo vigente no pais, limitando o beneficio ao limite
minimo de um valor “per capita” e 0 maximo de um salario minimo vigente no
pais.

8 4° - Os recursos financeiros para a realizacdo do Programa serdo consignados

no Orcamento Municipal, respeitando-se o limite minimo de 1% (um por cento)

ndo podendo ultrapassar o limite maximo de 2% das receitas do referido

orcamento.

I- O Poder Executivo poderéa recorrer a fontes externas de financiamento e
Ou recursos para a viabilizacdo do programa.

8 5° - As familias que pretendam obter o beneficio deste Programa deveréo se
cadastrar e atender os prazos e requisitos minimos estabelecidos no seu
regulamento.

I - Serd priorizado o atendimento as familias com criancas identificadas como
desnutridas ou de situacéo de rua.

8 6° - Os beneficios deste Programa serdo concedidos, a cada familia, pelo
periodo de um ano, podendo ser renovaveis desde que mantidas as condi¢bes
iniciais que o justificaram de acordo com a avaliacdo técnica.

8 7° - As hipoteses de excluséo do Programa e as respectivas punigdes para o
servidor publico ou agente da Entidade parceira que estejam diretamente
envolvidos no gerenciamento do programa e que concorram para a concessao
ilicita do beneficio, serédo fixados no regulamento.

§ 8° - E facultado ao Poder Publico desenvolver parceria nos programas de
orientacdo, acompanhamento e avaliacdo das familias usuarias deste Programa.

§ 9° - Este programa serd vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, gerenciado por uma coordenacao.

8 10 - O Programa de Garantia de Renda Minima Familiar € um instrumento de
natureza econémica, com fins sociais, objetivando a erradicacdo do estado de
indigéncia e marginalizacdo, bem como das desigualdades sociais, por isso,
facultard ao Poder Executivo ampliar o seu atendimento, de acordo com a
disponibilidade de recursos.

8 11 - A presente Lei devera ser regulamentada.
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SUB-SECAO 11

INSTALA A ESCOLA OFICINA, DA CONCESSAO DE BOLSA DE
APRENDIZAGEM-AUXILIO A CRIANCAS E ADOLESCENTES.

Art. 287  Fica instalada na Secretaria Municipal da Assisténcia Social a
Escola Oficina, de que trata artigo 233, inciso Il da Lei Organica do Municipio,
tendo por objetivo.

I-  Favorecer a definicdo e construcdo de um projeto de vida;

I1-  Desenvolver relagdes sociais necessarias, que permeiam e caracterizam as
relacdes de trabalho;

I11- Desenvolver atividades que envolvam os aspectos socio-educativos, para
que o aluno seja agente do seu proprio desenvolvimento.

a) A populacdo atendida pela Escola Oficina serd de até 300 (trezentos)
adolescentes, na faixa etaria de 12 a 14 anos, transferidos nos nucleos
descentralizados do Projeto Esperanca e Projeto Engraxate.

§ 1° - E competente para determinar a composi¢do dos alunos da Escola
Oficina uma Equipe Multidisciplinar da Secretaria Municipal da Assisténcia
Social necessariamente composta de no minimo um assistente social, um
psicélogo e um pedagogo.

8 2° - A Escola Oficina tera suas normas de funcionamento e organizacgao
estabelecidas em Regimento Interno elaborado pela Secretaria Municipal da
Assisténcia Social.

8 3° - Fica facultado a Secretaria Municipal da Assisténcia Social subsidiar a
participacdo de adolescentes junto a Escola Oficina, mediante a concesséo de
bolsas de aprendizagem auxilio, na conformidade do disposto no artigo 64 da
Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1.994.

8§ 4° - Para receber bolsa de aprendizagem-auxilio, o adolescente, de 12 a 14
anos, devera frequentar regularmente a Escola Oficina, demonstrando o
Interesse necessario e observando as normas de organizacéo e funcionamento da
Escola, estabelecidas no Regimento Interno.

8§ 5° - A bolsa de aprendizagem-auxilio referida nos paragrafos anteriores
devera ser paga, mensalmente, até o valor ndo excedente a 1/3 do salario
minimo, no ultimo dia Gtil do més.
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8 6° - A concessdo da bolsa aprendizagem-auxilio se fara por ato do Prefeito,
na ordem de apresentacéo feita pelo Secretario Municipal da Assisténcia Social.

8 7° - No Final do ano em que completar 14 anos o adolescente que integra a
Escola Oficina serd automaticamente desligado.

§ 8° - Entre a Prefeitura e o adolescente ndo havera vinculacdo empregaticia,
assegurando-lhes, tdo somente, os direitos expressamente previstos nesta lei,
com exclusdo de qualquer outro de natureza funcional.

8 9° - Na execucdo da presente lei, fica a Prefeitura, através de sua Secretaria
Municipal da Assisténcia Social, autorizada a celebrar convénios com entidades
de direito publico ou privado, cujas finalidades se ajustem aos seus objetivos.

8 10 - Anualmente a Secretaria Municipal da Assisténcia Social dara
publicidade ao nimero de bolsas que estardo sendo concedidos no exercicio e 0s
respectivos beneficiarios.

8 11 - Podera ser a Escola Oficina fonte geradora de renda, sendo 0s recursos

obtidos com a venda de produtos revertidos em beneficio da propria escola e
dos alunos.

SECAO 11

DO FUNDO SOCIAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 288 Fica mantida a Lei n°® 4.324/96 de 07/03/96.

TITULO IX
CAPITULO VII

ATRIBUICOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DA HABITACAO E
SANEAMENTO BASICO
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SECAO |

Art. 289  Alem de outras, sdo atribuicbes da Secretaria Municipal da
Habitacdo e Saneamento Basico.

SECAO II

IMPLANTACAO DE PROJETOS DE URBANIZACAO DE FAVELAS

Art. 292  Fica autorizada a implantacdo de projetos de urbanizacdo de
favelas.

Art. 293 Fica mantida a lei 3.664/93 de 01-07-93.

SECAO III

INSCRICOES PARA PROGRAMAS DE CASAS POPULARES

Art. 294  As pessoas inscritas nos Programas de Casas Populares dos
Nucleos Habitacionais de Presidente Prudente, terdo direito a sua aquisi¢do se
forem contempladas em sorteio publico.

§ 1° - O sorteio que trata o artigo anterior, sera realizado por uma comissédo
composta de 8 (oito) membros a saber:

I- 1 representante do Executivo Municipal,

I1- 1 representante da Associacdo Comercial e Industrial;

I11- 1 representante das Associagdes de Bairros;

IV- 1 representante da Policia Militar;

V- 1 representante da Policia Civil,

VI- 1 representante dos Clubes de Servigos;

VII- 1 representante da Policia Federal,

VIII- 1 representante da Associagédo Intersindical;

§ 2° - Os membros da Comissédo referida no artigo anterior serdo nomeados pelo
Prefeito Municipal de conformidade com os nomes que forem indicados pelas
entidades representativas.
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SECAO IV

DA PROII?IC,‘AO DE INSCRICAO DE PESSOAS EM PLANOS DE
AQUISICAO DE CASAS POPULARES JA CONTEMPLADAS EM
PLANOS ANTERIORES

Art. 295  Fica proibida a inscricdo nos planos de aquisicdo de casas
populares as pessoas que forem contemplados em planos anteriores.

§ 1° - O disposto neste artigo so se aplica aos planos cujos os terrenos forem
doados pela Prefeitura.

§ 2° - Compete a Secretaria de Habitacdo e Saneamento Béasico dar fiel
cumprimento a estes dispositivos legais.

SECAO V

DISCIPLINA CONSTRUCAO DE RESJDENCIAS PELO SISTEMA DE
MUTIRAO

Art. 296  Fica, disciplinado a construcéo de residéncias através do sistema de

mutir&o.

I- Os beneficios constantes desta lei atenderdo familias carentes, que
percebam o equivalente até 03 (trés) salarios minimos.

Il - O Chefe do Executivo Municipal, através de autorizacdo legislativa, fara

doacdo de areas de terras especificamente prevista para o fim exposto
nesta lei.

Paragrafo Unico - A regulamentagio sera feita por decreto.

SECAO VI

CONSTITUICAO DA COMPANHIA HABITACIONAL REGIONAL
SOCIAL - CHRES.
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Art. 297 Fica mantida a Lei n® 3.193/91, de 15/10/91.

SECAO VII

DA INALIENABILIDADE DE PROGRAMAS HABITACIONAIS

Art. 298  Os imoveis alienados a particulares pela Prefeitura Municipal, a
qualquer titulo ser gravados de 6nus hipotéticos e semelhantes, desde que em
favor de 6rgdo da administracdo puablica, e em razdo de fim relacionado a
habitacdo popular, apos decisdo do Prefeito Municipal em regular processo
administrativo, ouvidos os setores técnicos municipais afins a matéria.

SECAO VIII

DO PROJETO CRESCER

Art. 299 O “Projeto Crescer”, que consiste no fornecimento de materiais e
mé&o de obra para construcdo de moradias populares.

8 1° - O Projeto Crescer atendera aos municipes que:

I- residam no municipio h, no minimo, 03 anos, comprovadamente;

II-  tenham renda familiar de 01 a 03 salarios minimos mensais;

11 - sejam proprietarios de lotes urbanizados doados pela Prefeitura, dela
adquiridos diretamente ou da Prudenco;

IV- sejam portadores de Titulo de Eleitor da Zona Eleitoral do Municipio;

V- ndo possuam outro imdvel,

8 2° - O pagamento sera efetuado de acordo com a renda mensal “per capta”

familiar, assim entendida como o produto da soma de remuneracdo de todos 0s

membros da familia, dividida pelo nimero de seus membros, assim disposto:

I-  até 0,5 salario minimo por pessoa: pagamento de 13,00 UFIRs por més;

II- acima de 0,5 até 1,00 salario minimo por pessoa: pagamento de 13,50 a
25,00 UFIRs por més;

I11- acima de 1,00 até 1,50 salario minimo por pessoa: pagamento de 25.50 a
60,00 UFIRs por més;
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IV-  Os pagamentos serdo revertidos ao Fundo Municipal de Habitacdo para
realimentar este projeto e outros que vierem a ser instalados.
V- No caso de atraso de pagamento da mensalidade, o beneficiario, pagara
uma multa de 10% (dez por cento) do valor.
VI-  No caso de 03 (trés) meses de inadimpléncia sera feita uma andlise social
do caso, para depois serem tomadas as providéncias, inclusive judiciais.
VII- O Executivo Municipal, se necessario regulamentara estes dispositivos
legais.
TITULO X
CAPITULO VI
DA SECRETARIA DA SAUDE
SECAO |

Art. 300  Além de outras, sdo atribui¢Ges da Secretaria Municipal da Saude:

SUB-SECAO |

DA CRIACAO DO SERVICO DE ASSISTENCIA PUBLICA
MUNICIPAL E PRONTO-SOCORRO

Art. 301  Fica mantida a Lei n® 206 de 24/10/52.
SUB-SECAO II

DA ORGANIZACAO DO SERVICO DE ASSITENCIA E SEGURO
SOCIAL DOS MUNICIPIARIOS

Art. 302 Ficam mantidas a Lei n® 925 de 22/09/74 e Lei n° 1.792 de
09/06/76.

SUB-SECAO I11
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DA AUTORIZACAQ PARA A CELEBRACAO COM SASSOM DE
CONTRATO DACAO EM PAGAMENTO PARCIAL DO DEBITO
EXISTENTE PARA COM ESSA AUTARQUIA.

Art. 303 Fica mantida a lei n°® 1.596 de 20/12/73.

SUB-SECAO IV

DA INSPECAO SANITARIA DOS PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL —
S.I.M,,

Art. 304  Fica mantida a Lei n® 4.385/96 de 17/10/96.

SUB-SECAO V

DA OBRIGACAO DO ENCAMINHAMENTO DE CRIANCAS RECEM
NASCIDAS A REALIZAREM EXAME DO PEZINHO

Art. 305  As criangas recém nascidas com atendimento pelo SUS (Sistema
Unico de Salde) serdo encaminhadas, obrigatoriamente, ao setor competente da
Secretaria  Municipal de Salde para a realizacdo do exame do pézinho
(fenilcetondria e hipotieroidismo congénito).

§ 1° - E o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar convénio com
entidade publicas e privadas que possuam laboratérios capacitados para a
realizacdo tecnica de exames para detencdo precoce dos erros inatos do
metabolismo denominados fenilcetonuria e hipotieroidismo congénito;

I- Sé&o considerados laboratérios capacitados aqueles que possuam:

a) Postos de Coleta e,

b) Institutos de Coletas.

c) Ou que tenham convénios com laboratorios especializados na técnica de
realizac@o dos exames fenilcetonuria e hipotieroidismo congénito.

§ 2° - Se necessario estes dispositivos serdo regulamentos pelo executivo.
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SUB-SECAO VI

DA OBRIGACAO DA REALIZACAO DE EXAMES MEDICOS _
PERIODICOS EM ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO
INFANTIL

Art. 306  Anualmente, a Secretaria Municipal de Salde, procedera exames
médicos dos alunos matriculados na rede municipal de educacdo infantil,
inclusive quando de sua admisséo, compreendendo:.

I-  exame oftalmologico;

II-  exame odontoldgico;

I11- exame parasitologico;

IV-  exames pediatricos;

V- exames sanguinios;

VI- exames auditivos;

VI1I- exame preventivos de toxoplamose.

Paragrafo Unico - Se necessario, o Executivo regulamentara este artigo.

SECAO 11

DOS SERVICOS DE INALACAO NAS ’FARMACIAS E DROGRARIAS
DO MUNICIPIO

SUB-SECAO |

Art. 307  As farmécias e drogarias localizadas no municipio poderdo manter
servicos de inalagdo, desde que disponham de locais apropriados para sua
aplicacéo.

8 1° - As farmécias e drogarias que prestarem servigos de inalacdo, deverdo
utilizar material descartavel nas nebulizagdes.

I- Para prestacdo dos servicos de que trata este dispositivo legal, somente
poderdo ser utilizados aparelhos autorizados, aprovados ou homologados
pela autoridade competente.
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II- Os servicos de inalacdo, somente poderdo ser praticados mediante
prescricdo médica que contenha o nome dos medicamentos prescritos,
dosagens e quantidade de aplicacdes.

I11- A fiscalizagdo, para o disposto neste dispositivo legal, cabera a Secretaria
Municipal de Saude.

IV-  Se necessario, 0 Executivo regulamentara estes dispositivos legais.

SUB-SECAO II
DO SERVICO DE MEDICAO DE PRESSAO ARTERIAL NAS
FARMACIAS E DROGARIAS
Art. 308  As farmécias e drogarias localizadas no municipio poderdo manter
servicos de medicéo de presséo arterial.
8 1° - Nos servicos de medicdo de pressdo, somente poderdo ser utilizados
aparelhos autorizados, aprovados ou homologados pelas autoridades

competentes.

§ 2° - A fiscalizacdo, do servico destes dispositivos legais, caberd a Secretaria
Municipal de Saude.

8§ 3° - Os servicos de medicdo de pressdo, e as possiveis consequéncias

desenvolvidas na pratica dos mesmos, serdo de responsabilidade dos
proprietarios, solidariamente, com os farmacéuticos devidamente registrados.

SECAO III
DA VACINACAO DOS IDOSOS
Art. 309  E instituido em toda a rede publica municipal de saude, no més de
maio de cada ano, o DIA MUNICIPAL DE VACINACAO DO IDOSO.

8 1° - No decreto de regulamentacdo deste artigo, o0 executivo providenciard em
data por ele fixada, a aplicacdo das acinas:

I-  antigripal;
I1- anti-pneumococo; e
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I11- anti-tetanica

§ 2° - As vacinas a que alude o “caput” serdo aplicadas a pessoas idade superior
a 60 anos.

8 3° - Todas as vacinas acima relacionadas deverdo estar disponiveis na rede
publica municipal de salde durante todo ano, independente do periodo ao
programa previsto nesta disposicoes legais.

§ 4° - A Secretaria Municipal da Saude providenciard a vacinacdo dos idosos
internados em instituicbes municipais, conveniadas ou contratadas da rede
publica, bem como dos residentes ou internados em instituicdes asilares, casas
de repouso e casas geriatricas.

§ 5° - Sera fornecida, a todos os que forem vacinados, em obediéncia a estes
dispositivos a respectiva Carteira de Vacinagdo do ldoso, em que se agendaréo
0s retornos para eventuais reforcos de vacinacao julgados necessarios.

8 6° - O Executivo promoverda ampla divulgacdo da campanha de vacinacdo
respeitando o disposto no Artigo 37, paragrafo 1° da Constituicdo Federal.

SECAO IV

DO LIVRE ACESSO DE MINISTROS RELIGIOSOS NOS HOSPITAIS
SEDIADOS NO MUNICIPIO

Art. 310  Aos ministros de cultos religiosos é permitido o livre acesso aos
hospitais sediados no Municipio, para prestar assisténcia religiosa e espiritual
aos doentes, a qual dependera de prévia anuéncia do doente ou de sua familia.

SECAOV

DA PREFERENCIA DE ATENDIMENTO AO PUBLICO, AS PESSOAS
DE APARENTE QUADRO CLINICO QUE LHES DIFICULTE A
ESPERA PROLONGADA EM FILAS
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Art. 311  As Reparticbes de atendimento externo ao publico, 6rgdo de
administracdo Direta e Indireta da Prefeitura Municipal, por forca deste
dispositivo, dardo prioridade as pessoas de aparente quadro clinico que lhes
dificulte a espera prolongada em filas.

I- O disposto no “caput”, se aplica as gestantes, acidentados, deficientes
fisicos e idosos.

II- A infracdo a estes dispositivos legais, sujeita ao servidor municipal
responsavel as penalidades previstas na legislacdo municipal. (regime
juridico anico).

SECAO VI

INSTITUI TREINAMENTO DE PREVENCAO CONTRA A AIDSE
CRIA PROGRAMA PERMANENTE DE DIVULGACAO.

Art. 312  Fica instituido, no curriculo das escolas municipais, cinco aulas por
semestre letivo, para cada turma, sobre orientacdo para a prevencao da AIDS.

8 1° - As aulas terdo a duragdo minima de 40 (quarenta) minutos e serdo
distribuidas mediante a programacéo anual entre as disciplinas do curriculo.

§ 2° - A Prefeitura Municipal de Presidente Prudente, através da Secretaria
Municipal da Salude, e também por convénio com a Secretaria Estadual de
Saude, fornecera treinamento sobre a prevencao da AIDS a todos os professores
da Rede Municipal de Ensino e educadores e técnicos dos projetos de
atendimento dirigidos as criancas e adolescentes, em especial aos meninos de
rua, no prazo maximo de 12 meses.

8 3° - A Secretaria Municipal de Saude, juntamente com a Secretaria de
Assisténcia Social, e também por convénio com a Secretaria Estadual de Saude,
desenvolvera um programa permanente especifico para adolescente e mulheres
de orientacdo para a prevencdo da AIDS nos postos de Saude e de Atendimento
Médico.

8§ 4° - O programa de Orientacdo para a Prevencdo de AIDS sera desenvolvido
através da publicacdo e divulgacdo publica de material e realizacdo de pelo
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menos uma Campanha anual dirigida aos adolescentes e mulheres com
utilizacdo dos meios de comunicacéo de massa.

8§ 5° - Fica obrigatorio nos Postos de Saude e de Atendimento Médico, a fixacao
de material de orientacédo para a prevencao da AIDS e todas as informacges para
a realizacédo de teste HIV, bem como os enderecos dos locais especializados no
atendimento dos portadores da AIDS.

§ 6° - A Secretaria Municipal de Saude, também incluira no programa

permanente o desenvolvimento de orientacdo para 0s meninos e meninas de rua
atendidos pelos projetos municipais.

TITULO XI
CAPITULO XIX
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
SECAO |

Art. 313  Alem de outras, sdo atribuicdes da Secretaria Municipal do Meio
Ambiente:

SUB-SECAO |

DO CADASTRO MUNICIPAL DE ENTIDADES AMBIENTALISTAS

Art. 314  Fica criado no Municipio, o Cadastro Municipal de Entidades

Ambientalistas.

I- Consideram-se  para efeito desta sub-secdo como Entidade
Ambientalistas, aquelas que tenham em seus estatutos disposicoes
especificas sobre defesas das condi¢des ambientais.

II- Poderdo requerer cadastramento as entidades ambientalistas que
atenderem os seguintes requisitos:

a) apresentacdo de requerimento dirigido a Prefeitura Municipal e instruido

com os dados oficiais da entidade com inclusdo de copia dos estatutos e o

nome do representante com o endereco;
b) copia do cartdo do CGC;

193



c) relatorio suscinto de atividades ja desenvolvidas na area ecoldgica para
comprovar a atuacao;
d) que a sede seja na cidade de Presidente Prudente.

I11- A Prefeitura Municipal no prazo de trinta (30) dias, fornecera a certidao
as entidades que se enquadrarem nos requisitos da presente lei.

IV- As iniciativas da Prefeitura Municipal relacionadas com as questdes
ambientais deverdo ser previamente comunicadas as entidades
ambientalistas registradas no Cadastro Municipal, com envio de cépias
dos projetos bem como a Camara Municipal.

V- A Prefeitura Municipal publicard semestralmente a relacdo das entidades
ambientalistas registradas no CMEA e que constam do cadastro até trinta
dias anteriores a publicacéo.

SUB-SECAO 11

DAS ATIVIDADES INDUSTRIAIS E HABITACIONAIS NAS AREAS
DE DRENAGEM DO RIO SANTO ANASTACIO

Art. 315  Fica proibida, nas areas da Bacia de Drenagem do Rio Santo
Anastécio, a alteracdo do processo produtivo e a ampliacdo de area construida
dos estabelecimentos industriais que, por serem incompativeis com 0 meio
ambiente, ndo podem ser modificados.

Paragrafo Unico - Fica proibida, nas areas da Bacia de Drenagem do Rio Santo
Anastacio, a alteracdo paisagistica ao longo de seu percurso compreendido no
municipio de Presidente Prudente, a instalacdo de nucleos e/ou conjuntos
habitacionais, que ponham em risco a degradacdo do meio ambiente.

I- A alteracdo do processo produtivo desses estabelecimentos, bem como a
proveniente da implantacdo de nucleos e/ou conjuntos habitacionais,
regularmente implementados a data da publicacdo desta Lei, somente sera
permitida quando acarretar a reducdo de sua incompatibilidade com o
meio ambiente, mediante comprovacdo pelo 6rgao ou entidade municipal
ou estadual competente para exercer o controle da poluicdo do meio
ambiente.

II- A ampliacdo da &rea construida dos estabelecimentos industriais, bem
como a proveniente da implantacdo de ndcleos e/ou conjuntos
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habitacionais, regularmente implementados a data da publicacdo desta
lei, sera permitida, atendidas as restricbes municipais, quando, sem ela,
alteracdo do processo produtivo, admitida nos termos do inciso anterior,
for inexequivel.

I11- Para o estabelecimento industrial que fabricar, em uma Unica ou em
diferentes unidades do estabelecimento, mais de um produto final ou
nelas envolver mais de um processo produtivo, prevalecera, para 0S
efeitos desta Lei, no tocante a implantacdo, aquele que acarretar a
classificagdo do estabelecimento no Quadro I e Il, da Lei Estadual n°
2.446/80.

a) O enquadramento no Quadro I ou Il da referida Lei, poderd ndo prevalecer
quando a atividade industrial que o acarretaria ndo for a principal do
estabelecimento e desde que este apresente peculiaridades tecnologicas que
impecam a ocorréncia de efeitos incompativeis com o meio ambiente,
potencialmente derivados do produto ou da unidade industrial consideradas,
ouvido o érgdo ou entidade municipal ou estadual competente, para exercer
0 controle da polui¢cdo do meio ambiente.

IV- A inclusdo ou exclusdo de estabelecimentos industriais, bem como a
implantacdo de nucleos e/ou conjuntos habitacionais, vem assim a
verificacdo do risco a saude publica, serd procedida mediante a audiéncia
do 6rgdo ou entidade municipal e/ou estadual competente para exercer o
controle da poluicdo ambiental.

a) No caso de nucleo e/ou conjunto habitacional, sua inclusdo ou excluséo, bem
assim a verificacdo do risco a saude publica, serd constatada de acordo com
procedimentos tecnologicos instalados, para exercer o controle da poluicéo e
degradacé@o ambiental.

V- A execuc¢do das normas desta lei se fara sem prejuizo da observancia de

outras, mais restritivas, previstas em legislacdo estadual e/ou municipal.
VI-  Se necessario, 0 Executivo regulamentara o presente dispositivo legal.

SECAO 11

DAS AREAS DE PROTECAO AMBIENTAL DO MUNICIPIO - APA

SUB-SECAO |
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Art. 316  Fica o Governo Municipal autorizado a criar Areas de Protecio
Ambiental “APA”, no ambito do Municipio de Presidente Prudente.

Paragrafo Unico - Areas Protecdo Ambiental sdo areas representativas de
ecossistemas municipais, destinadas a realizacdo de pesquisas basicas e
aplicadas de Ecologia a protecdo do ambiente natural e ao desenvolvimento da
educacdo conservacionista.

I- As Areas de Protecdo Ambiental serdo criadas por Decreto do Executivo
Municipal, constando sua localizacdo e delimitacao.

II- As Areas de Protecio Ambiental ndo poderdo se reduzidas, nem
utilizadas para fins diversos daqueles para os quais foram criadas.

a) Nas Areas de Protecdo Ambiental sera proibido:

1) presenca de rebanho de animais domesticos de propriedade particular;

2) exploracdo de recursos naturais, exceto para fins experimentais, que néo
importem em prejuizo para manutengdo da biota nativa;

3) porte e uso de armas de qualquer tipo;

4) porte de uso de instrumentos de corte de arvores;

5) porte e uso de apanha de animais e outros artefatos de captura.

b) A infracdo as proibicGes estabelecidas nesta lei sujeitard ao infrator a
apreensao do material proibido, pelo prazo de 1 (um) ano a 2 (dois) anos, e
ao pagamento de indenizacédo pelos danos causados.

I11- A infracdo as proibicdes nesta Lei sujeitara o infrator as seguintes
penalidades:

a) Apreensdo do material proibido, de 1 (um) a 2 (dois) anos:

b) Multa de 30 (trinta) salarios minimos por espécie de fauna ou flora,
apreendido ou derrubado;

c) Multa de 70 (setenta) salarios minimos pela depredacdo e modificacdo do
meio ambiente;

d) Em caso de reincidéncia, dobram-se os valores das multas referidas nas
alineas acima;

IV- Em cada Area de Protecio Ambiental, dentro dos principios
constitucionais que regem o exercicio do direito de propriedade, o Poder
Executivo estabelecerd normas, limitando ou proibindo:

a) a implantacdo e o funcionamento de industrias e/ou nucleos ou conjuntos

habitacionais, potencialmente poluidoras, capazes de afetar mananciais de
agua;
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b) arealizacdo de obras de terraplanagem e a abertura de canais, quando essas
iniciativas importarem em sensivel alteracdo das condicdes ecoldgicas
locais;

c) o exercicio de atividades capazes de provocar uma acelerada erosdo das
terras e/ou um acentuado assoreamento das colecdes hidricas.

d) O exercicio de atividades que ameacem extinguir na area protegida as
espécies raras da biota regional ou local.

1) A Secretaria Municipal do Meio Ambiente, em conjunto ou isoladamente, ou
mediante convénio com outras entidades, fiscalizard e supervisionara as
Areas de Protecio Ambiental.

2) Nas areas de Protecdo Ambiental, o ndo cumprimento das normas
disciplinadoras previstas nesta lei sujeitara aos infratores ao embargo das
iniciativas irregulares, a medida cautelar de apreensdo do material e das
méaquinas usadas nessas atividades, a obrigacdo de reposicdo e
reconstituicdo, tanto quanto possivel, da situacdo anterior e a imposi¢do de
multas graduadas previstas nesta Lei.

3) As penalidades previstas nos incisos anteriores, serdo aplicadas por iniciativa
da Secretaria Municipal do Meio Ambiente e constituirdo receita do
municipio, quando se tratar de multas.

4) Aplicam-se as multas previstas nesta lei as normas da Legislacdo Tributaria
vigente, bem como do Processo Administrativo Fiscal, que disciplinam a
imposicédo e a cobranca das penalidades fiscais.

SUB-SECAO II

DAS AREAS DE PROTECAO AMBIENTAL AS VAR;EAS
EXISTENTES E ABRANGIDAS PELA BACIA HIDROGRAFICA DO
RIO SANTO ANASTACIO, MANDAGUARI E SANTA LUZIA.

Art. 317  Ficam declaradas como Area de Protecdo Ambiental (APA) as
varzeas existentes nas regides abrangidas pela bacia hidrogréafica do Rio Santo
Anastacio, Mandaguari e Santa Luzia, nos termos dos artigos 187 e 188, incisos
e paragrafo Unico, da Lei Organica do Municipio, bem como nos termos do
artigo 197 da Constituicdo do Estado de Sdo Paulo, a fim de preserva-las,
garantindo-se, sobretudo, a sua funcé@o reguladora da vazdo dos rios, riachos,
ribeirbes e cOrregos que integram, bem como assim no escopo de reforcar a
protecdo aos mananciais, ja especialmente protegidos, ocorrentes na area,
respeitadas, no que couber, as respectivas legislacbes estaduais.
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I- Estdo abrangidas pela APA, as varzeas existentes neste Municipio da
bacia hidrografica do Rio Santo Anastacio.
II-  Se necessario, o Poder Executivo regulamentara estes dispositivos legais.

SECAO III

DO PROGRAMA MUNICIPAL DE MICROBACIAS HIDROGRAFICAS

Art. 318 Fica instituido o Programa Municipal de Microbacias
Hidrograficas (PMMH), visando a promover um adequado aproveitamento
agropecuario e industrial dessas unidades ecologicas mediante a adogdo de
praticas de utilizacdo racional dos recursos naturais renovaveis.

I- A coordenacdo do PMMH, cabera a Secretaria do Meio Ambiente, que
especificard as microbacias hidrograficas que integrardo o programa a
que se refere este inciso.

II- O Programa Municipal de Microbacias Hidrograficas (PMMH) tem por
objetivos:

a) a execucdo das acOes voltadas para a pratica de manejo e conservacao dos
recursos naturais renovaveis evitando sua degradacdo e objetivando um
aumento sustentado de producdo e produtividades agropecuarios e
industriais, bem como a renda dos produtores;

b) o estimulo a participacdo dos produtores rurais e industriais e suas
organizacdes nas atividades de que trata o inciso anterior; e

c) a fixacdo das populacdes no meio rural e reducédo dos fluxos migratorios do
campo para a cidade;

I11- A supervisdo do Programa Municipal de Microbacias Hidrograficas
instituido pelo inciso I, caberd ao Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente (CONDEMA), e a Secretaria Municipal do Meio Ambiente,

a) Integrardo a Comissdo de que trata esta lei, por indicacdo do respectivo
titular um representante de cada uma das seguintes secretarias, entidades
6rgaos e associacoes;

1) da Agricultura;

2) do Planejamento;

3) do Meio Ambiente;

4) das Associacdes Ambientalistas;

5) da SABESP (Companhia de Saneamento Bésico do Estado de S&o Paulo);

6) da CETESB (Companhia de Tecnologia e Saneamento Ambiental);
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7) do Curador do Meio Ambiente; e
8) da Secretaria da Saude

SECAO IV

DO PLANTIO DE ARVORES NO MUNICIPIO

Art. 319 Fica mantida a lei n° 3.906/94, de 25/02/94, bem como seus
anexos.

TITULO XlI
CAPITULO X
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS VIARIOS E
COOPERACAO EM SEGURANCA PUBLICA

SUB-SECAO |

Art. 320 Alem de outras, sdo atribuicbes da Secretaria Municipal de
Assuntos Viarios e Cooperacdo em Seguranca Publica:

DO SERVICO DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS EM VEICULOS
DE ALUGUEL-TAXIS.

Art. 321 Fica mantida a lei n® 1.436 de 23/12/70.

SUB-SECAO II

DA REGULAMENTACAO DOS SERVICOS DO TRANSPORTE
COLETIVO

199



Art. 322 Fica mantida a Lei n® 105 de 23/06/50.

SECAO II

DO SISTEMA DE RECLAMACAO DOS USUARIOS, DO
TRANSPORTE COLETIVO URBANO

Art. 323  Fica instituido no Municipio de Presidente Prudente, o sistema de

Reclamacédo de Usuarios do Transporte Coletivo Urbano, sob a subordinacéo

direta da Secretaria de Assuntos Viarios e Cooperacdo em Seguranca Publica.

I-  E assegurado aos usuarios o encaminhamento de reclamaces apontando
irregularidade na prestacédo deste servico publico.

I1- O Poder Executivo facilitara o recebimento de tais reclamacdes.

I11- Recebida a reclamacdo a Secretaria de Assuntos Viarios e Cooperacdo em
Seguranca Publica, determinard o setor de fiscalizacdo a apuracdo da
denuncia recebida.

SECAO Il

DA CRIACAO DO SERVICO DE MOTO-CARGA

Art. 324  Os servigos de Transporte e entrega de mercadorias porta a porta,
em veiculo automotor, tipo motocicleta, no Municipio de Presidente Prudente,
serdo regidos por este artigo.

§ 1° - Para os efeitos deste artigo, considera-se MOTO-CARGA, servigos de
transporte e entrega de mercadorias, porta a porta, em veiculo automotor, tipo
motocicleta.

8§ 2° - Consideram-se empresas gerenciadoras, agenciadoras ou cooperativas de
servigos, aquelas criadas e legalmente instituidas para a exploracdo de
prestacdo de servicos de MOTO-CARGA.

8 3° - O motociclista, é a pessoa devidamente habilitada pelo Conselho
Nacional de Transito e portadora de licengca municipal para a execucdo dos
servigos acima.
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8 4° - Os veiculos destinados aos servi¢os a que alude este artigo deverdo
atender, obrigatoriamente, as seguintes exigéncias:

I- estar com a documentacdo rigorosamente completa e atualizada;

II- ter poténcia minima de motor equivalente a cento e vinte e cinco
cilindradas (125 cc.);

I11- estar licenciado pelo o6rgdo oficial (DETRAN), como motocicleta de
aluguel e emplacados.

IV- Estar inscrito junto a Prefeitura Municipal;

V- Possuir para transportar pequenos volumes, um bau traseiro de pequena
dimensdo, de fibra de vidro ou similar.

8 5° - Sem prejuizo de outras obrigacdes legais, inclusive perante a legislacéo
de transito, os motociclistas do servicos MOTO-CARGA, deveréo:

I- possuir habilitacdo, ha mais de um ano, na categoria compativel com a
motocicleta que utiliza;
I11- atender todas as exigéncias constantes desta Lei.

8 6° - As infracOes aos dispositivos deste artigo, bem como das normas que a
regulamentam, sujeitam a empresa operadora, ou o profissional auténomo,
conforme a gravidade da falta, impde as seguintes penalidades:

a) multa;

b) apreensdo do veiculo;

C) suspensdo temporaria da execucdo do servico;
d) cassacdo da licenca para exercer a atividade;

§ 7° - As empresas agenciadoras, gerenciadoras ou cooperativas de servigos
que explorem os servicos de MOTO-CARGA no municipio, serdo responsaveis
solidarias, civil e criminalmente com o motociclista, por quaisquer danos
causados a terceiros, quando da execucao dos servigos descritos na presente lei.

§ 8° - No exercicio de suas atividades as empresas a que se referem essa lei
deverdo:

I-  estar inscritas no Cadastro da Prefeitura Municipal;

II-  manter estacionamento préprio, adequado para as motos;

I11- submeter-se a fiscalizacdo dos orgdos préprios da Prefeitura e do
Transito.

8§ 9° - Se necessério, 0 Poder Executivo regulamentara este dispositivo legal.
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SECAO IV

DA CONCESSAO DE PASSES-LIVRES NOS ONIBUS DE
TRANSPORTE COLETIVO URBANO AOS GUARDAS MIRINS

SUB-SECAO |

Art. 325  Os Guardas Mirins da Guarda Mirim de Presidente Prudente, terdo
passes livres nos Onibus urbanos das permissionarias de transporte coletivo de
passageiros.

8 1° - Os passes referidos no artigo anterior terdo validade para o horario de
trabalno dos Guardas Mirins, 0s quais devem se apresentar devidamente
uniformizados.

8 2° - A Diretoria da Guarda Mirim requisitara os passes mediante oficio,
contendo nome e o horario de trabalho.

SUB-SECAO I

DA CONCESSAO DE PASSES GRATUITOS A PESSOAS
PORTADORAS DE DEFICIENCIAS.

Art. 326  Os permissionarios dos servicos publicos de transportes coletivo
urbano de passageiros por auto-onibus, deverdo permitir a entrada de pessoas
portadoras de deficiéncias pela porta da frente dos veiculos.

8 1° - S&o consideradas pessoas portadoras de deficiéncias:

I-  Deficiéncia fisica: é caracterizada por uma variedade de condi¢fes nao
sensoriais que afetam o individuo em termos de mobilidade, de
coordenacdo motora geral ou da fala do como decorréncias de lesoes,
sejam neuroldgicas, neuromusculares, ortopédicas, ou ainda de mal
formacdes congénitas ou adquiridas.

II- Deficiéncia mental: é caracterizada por limitacdes substanciais no
desenvolvimento atual causando um  desempenho intelectual
consideravelmente abaixo da média, existindo concomitantemente com
outras limitacBes em duas ou mais areas de comportamentos adaptativos
determinados por testes comprobatorios.
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VI-

VIlI-

Deficiéncia visual: é caracterizada pela incapacidade total ou parcial do
uso da visdo. Quando a incapacidade é total diz-se que o individuo é cego,
se é parcial diz-se que tem visdo reduzida. As pessoas cegas sdo aquelas
que possuem no melhor de seus olhos, apds correcdo, visdo igual ou
inferior a 1/10 de visdo considerada normal. As pessoas com Visao
reduzida ou visdo sub-normal sdo aquelas com acuidade visual dentro dos
limites de 1/10 a 3/10 de visao considerada normal apds melhor correcéo.
Deficiéncia auditiva: é caracterizada pela diminuicdo da capacidade de
percepcdo normal dos sons, sendo considerado surdo o individuo, que
possue perda total ou parcial da audicdo. Serdo beneficiarios desta lei os
portadores de perdas moderadamente severas (56 a 70 decibéis — escala
ISO), perdas severas (71 a 90 decibeis — escala I1SO) e profundas (acima
de 90 decibeis — 1SO) no ouvido melhor na frequéncia das falas.
Deficiéncia organica: é caracterizada por disturbio em algum dos érgéaos
vitais que comprometam a vida normal e prescinda o portador de
tratamento permanente.

Deficiéncia multiplas: sdo caracterizadas pela associacao de duas ou mais
deficiéncias primarias.

A comprovacédo da deficiéncia serd atraves de laudo médico detalhado e
minucioso fornecido por 6rgdo municipal de saude, 6rgao estadual de
salde e médicos autbnomos que estiverem devidamente cadastrados no
Conselho Regional de Medicina (C.R.M.) e seguirem as normas de
Codigo Internacional de Doencas (C.I1.D.), que comprove a real
deficiéncia e ndo a doenca.

8 2° - Fica assegurado aos portadores de deficiéncia de que trata esta lei,
transporte coletivo urbano gratuito;

1i-
V-

O CONDEF - Conselho Municipal da Pessoa Portadora de Deficiéncia,
encarregar-se-a da triagem e encaminhamento dos interessados ao 0rgéao
competente para concessdo do beneficio.

Apls o recebimento do laudo médico, o CONDEF realizara o
cadastramento das pessoas portadoras de deficiéncias e encaminhara
relacdo com nomes, enderecos e tipo de deficiéncia a SEMAV -
Secretaria de Assuntos Viarios e Cooperacdo em Seguranca Pablica, que
expedird as credenciais que serdo exibidas as empresas operadoras do
servico de transporte urbano de passageiros.

As credenciais de que trata o inciso anterior serdo renovadas bienalmente;
Para a expedicdo da credencial a pessoa portadora de deficiéncia devera
apresentar ao CONDEF:

a) Laudo médico;
b) 4 fotografias 3x4;
c) Documentos pessoais;
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d) Comprovante de residéncia.

8 3° - O beneficio sera concedido ao acompanhante de pessoas portadoras de
deficiéncia de que trata a presente lei, desde que ela necessite ser conduzida por
outra pessoa, independente de idade.

I- A extensdo do beneficio ao acompanhante sera indicada na credencial do
beneficiario.

§ 4° - Se necessario, 0 Poder Executiva regulamentara este dispositivo legal.

SECAOV

DO AUXILIO TRANSPORTE NO AMBITO DA ADIN\/IINISTRA(;AO
CENTRALIZADA E DAS AUTARQUIAS E FUNDACOES MUNICIPAIS

Art. 327  Fica instituido, no ambito da Administracdo Centralizada e das
Autarquias e Fundacdes Municipais o auxilio-transporte, destinado a custear
parte das despesas de efetiva locomogdo do servidor municipal de sua
residéncia para o trabalho e vice-versa.

8§ 1° - Entende-se como efetiva locomocao do servidor, para os fins deste artigo,
a soma dos segmentos componentes da sua viagem, por um ou mais meios de
transporte coletivo urbano, entre sua residéncia e o local de trabalho.

§ 2° - S&o considerados servidores municipais, para os efeitos deste artigo, 0s
funcionarios e servidores municipais, cujos 0s vencimentos ndo ultrapassem a
referéncia 14, Tabela Il, do quadro geral dos Servidores Publicos.

8§ 3° - O auxilio-transporte sera fornecido ao servidor antes do inicio do més que
serdo utilizados, na forma de bilhetes simples ou mdaltiplos, talGes, cartelas,
fichas ou quaisquer processo similar.

§ 4° - E vedada a substituicio do auxilio-transporte por antecipacbes em
dinheiro ou qualquer outra forma de concessao.

8§ 5° - O auxilio-transporte ¢é aplicavel a todas as formas de transporte coletivo
publico urbano em linhas regulares e com tarifas fixadas pela autoridade
competentes excluidos os eventuais servigos seletivos e especiais.



8 6° - O auxilio-transporte sera concedido de modo a cobrir os deslocamentos
mensais do servidor, computados somente os dias Uteis a serem efetivamente
trabalhados.

Art. 328 O auxilio-transporte sera custeado:

I-  25% (vinte e cinco por cento) a ser concedido pelas empresas
permissionarias;

II-  25% (vinte e cinco por cento) pela Administracdo Publica Centralizada e
Descentralizada;

I11- 50°(cinquenta por cento) financiado pela Administracdo Publica
Centralizada e Descentralizada, a ser descontado em folha de pagamento
do servidor.

8 1° - No caso de alteracdo de tarifa dos servigos de transporte, o auxilio-
transporte devera ser utilizado pelo servidor dentro do prazo fixado pelo 6rgéo
competente ou 6rgdo com jurisdicdo sobre os servigos de transporte coletivo
urbano.

§ 2° - A Administracdo compora com as empresas permissionarias, a aquisicao
antecipada dos bilhetes a que se refere o este artigo, viabilizando o
financiamento.

§ 3° - Para fazer jus ao auxilio-transporte, o servidor devera manifestar opcéo
por escrito , em requerimento padronizado.

I- As informacgbes do requerimento serdo atualizadas por iniciativa do
servidor sempre que ocorrer qualquer alteracdo das circunstancia
mencionadas sob pena de suspensdo do beneficio até o cumprimento
integral da exigéncia.

II- A declaracdo falsa constitui falta grave passivel de penalidade na
conformidade das disposi¢cOes estatutarias e ilicito penal.

8§ 4° - O auxilio-transporte sera concedido por tempo indeterminado.

I- O beneficio sera sustado automaticamente, independentemente de
provocacdo do servidor, durante as férias regulamentares, licencas, ou
afastamento a qualquer titulo, sendo da mesma forma reestabelecido
quando do retorno do servidor.

8 5% - A distribuicdo ou a utilizacdo indevida do auxilio-transporte caracteriza
falta grave, sujeitando o responsavel as penalidades previstas nas disposi¢cdes
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estatutarias pertinentes, assim como a imediata suspensdo ou cassacao
definitiva do beneficio.

I-  As concessOes serdo suspensas nos casos em que se verificarem
irregularidades na distribuicdo ou na utilizacdo do auxilio-transporte, até
efetiva apuracdo dos fatos e responsabilidades.

Art. 329 O beneficio do auxilio-transporte cessara:

I-  Por expressa desisténcia do servidor;

II- Pela exoneracdo, dispensa, aposentadoria, demissdo, falecimento ou
qualquer outro ato que implique excluséo do servidor publico municipal;

I11- Pela sua cassacdo, em conformidade com o inciso anterior;

8§ 1° - O auxilio transporte, no que se refere a contribuicdo da Administracao:

I- N&o terd natureza salarial ou de vencimento nem se incorporard a
remuneracdo do servidor para quaisquer efeitos;

II-  N&o constituira base para nenhum tipo de contribuic&o;

I11- N&o seré considerado para efeito de nenhuma gratificacdo ou adicional;

IV- Nd&o configurara rendimento tributavel do servidor;

V- Nao se incorporara ao patriménio do servidor;

§ 2° - Caberd a Secretaria da Administracdo efetuar os célculos, indicar os
servidores beneficiarios, controlar e executar a distribuicdo do auxilio-
transporte, mantidos atualizados todos os dados pertinentes a concessdo do
beneficio.
SECAO VI
RESPEITAR OS IDOSOS E RESPEITAR A SI MESMO

Art. 330  Nos locais de atendimento ao publico da Prefeitura Municipal, da
Camara Municipal e tambeém nos onibus urbanos de transporte coletivo deve
constar obrigatoriamente a frase “RESPEITAR OS IDOSOS E RESPEITAR A
SI MESMO”.

8§ 1° - A frase deve ser inscrita em lugar visivel ao publico.

SECAO VII
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DO DIREITO DA ENTRADA DE SENHORAS EM ESTADO DE
GRAVIDEZ FORA DO USO OBRIGATORIO DAS CATRACAS NOS
ONIBUS COLETIVO

SUB-SECAO |

Art. 331  Toda senhora que se apresentar em estado de gravidez que nédo lhe
permitir tranqlilidade para dentro de um oOnibus do transporte urbano, atravessar
a catraca utilizada pelo coletivo, podera entrar pela porta contraria, pagando
passagem para o motorista.

A aplicacdo deste artigo abrange as pessoas obesas, impossibilitadas de
atravessarem as catracas dos onibus.

SUB-SECAO II

DOS ASSENTOS RESERVADOS PARA MULHERES EM APARENTE

ESTADO DE GESTACAO, MULHERES PORTANDO BEBES OU

CRIANCAS DE COLO, IDOSOS OU DEFICIENTES FiSICOS EM
TRANSPORTE COLETIVO

Art. 332  Todos os veiculos empregados nas linhas de transportes coletivo de

passageiros, no Municipio de Presidente Prudente, deverdo ter os quatro
primeiros lugares sentados, da sua parte dianteira, reservados para mulheres em
aparente estado de gestacdo, mulheres portando bebés ou criancas de colo,

idosos ou deficientes fisicos.

Paragrafo Unico - Tais lugares serdo marcados os seguintes dizeres: * Assento
reservado para uso de gestantes, mulheres portando bebés ou criangas de colo,
idosos e deficientes fisicos. — Ausentes pessoas nessas condi¢des 0 uso é livre”

SECAO VIII

DA OBRIGATORIEDADE DO SEGURO COLETIVO POR PARTE DAS

EMPRESAS DE TRANSPORTE COLETIVO

SUB-SECAO |



Art. 333  As empresas que explorem o transporte coletivo urbano, ficam
obrigadas a executar seguro coletivo para propiciar maior garantia de
atendimento aos usuarios.

8 1° - Em todos os coletivos, serd obrigatorio um Boletim Informativo afixado,
mostrando aos usuarios quais os Hospitais que atenderdo as pessoas em caso de
acidentes.

§ 2° - A pessoa que sofre acidente irreversivel, devera receber um montante
financeiro como forma indenizatoria e isso também devera constar do Boletim
Informativo.

§ 3° - Em caso de acidente que impossibilite a pessoa de trabalhar por um certo
periodo, também devera receber ajuda de custo e 0 montante também devera
estar fixado, com a informacdo da empresa seguradora responsavel pelo
pagamento.

8 4° - Em caso de acidente com morte, também deverd a familia do usuéario
receber acdo indenizatoria, devendo constar no Boletim informativo, a definicéo
da seguradora responsavel com endereco, telefone e outros dados necessarios
para a tranquilidade do usuario.

SUB-SECAO Il

DO ESCAPAMENTO DE DESCARGA DO MOTOR DE ONIBUS
COLETIVOS

Art. 334 O Permissionario de Transporte coletivo de passageiros fica
obrigado a manter em seus Onibus urbanos o escapamento de descarga de motor
dirigido para o alto, para diminuir a poluicdo ambiental.

SECAO IX

DA JUSTIFICATIVA PLENA PARA O AUMENTO DAS TARIFAS DE
TRANSPORTE COLETIVO URBANO E RURAL
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Art. 335 Fica o Poder Executivo, obrigado a publicar juntamente o
Decreto de majoracdo de tarifa Unica do transporte coletivo urbano e rural, o
percentual desse reajuste, acompanhado de uma justificativa que relacione com
as majorac@es concedidas nos ultimos doze meses.

Paragrafo Unico - Caso a majoracdo ou reajuste se baseie na inflacio do
periodo, determina-la nos ultimos doze meses, devendo estipular sua fonte e
drgao.

SECAO X

DO FUNCIONAMENTO DA “ZONA AZUL”

Art. 336  Fica a Prefeitura Municipal autorizada a explorar, diretamente, o
estacionamento de veiculos nas areas ou vias publicas de Presidente Prudente,
que forem consideradas ZONA AZUL.

I- Zona Azul, para efeito desta lei, sdo estacionamentos de veiculos sujeitos
a uso especial e remunerado.

II-  As areas ou vias publicas consideradas Zona Azul serdo estabelecidas,
através de decreto, pelo Executivo Municipal.

8 1° - O periodo de estacionamento continuo ndo podera ser superior a 02 (duas)
horas.

§ 2° - Haverd sujeicdo a presente lei nos dias e horarios em que 0 comeércio em
geral esteja aberto aos consumidores.

8§ 3° - O Prefeito Municipal estabelecera por decreto o preco publico e o sistema
de sua cobranca, pelo uso dos estacionamentos, de que tratam a presente lei.

8§ 4° - Ficam sujeitos as penalidades previstas na legislacdo de transito os
USUArios que:

I- Infringirem o disposto no Paragrafo Primeiro, deste artigo;
II-  Utilizarem mais de uma vez o cartdo ou instrumento para o uso da Zona
Azul.

a) O Executivo Municipal podera celebrar convénio com a Policia Militar
visando o cumprimento do disposto desta lei.
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8 5° - A supervisao e a administracdo da Zona Azul passa ser de competéncia da
Secretaria de Assuntos Viarios e Cooperacdo em Seguranca Publica.

8 6° - Competird aquela Secretaria de Assuntos Viarios e Cooperacdo em
Seguranca Puablica as seguintes atribuicdes:

I-  planejar e promover a execucao dos servigos de manutencdo e controle da
Zona Azul, bem como elaborar or¢gamento relativo ao seu custo;

II- estudar as competentes tarifas e submeté-las a apreciacdo do Prefeito
Municipal.

8 7° - A Prefeitura municipal manterd uma conta bancaria propria para receber
todas as verbas destinadas ao pagamento de bolsa aprendizagem aos
adolescentes e manutencdo de projetos de criancas e adolescentes desenvolvidos
pela Secretaria Municipal da Assisténcia Social

I- O total da arrecadacdo obtida com a arrecadacéo da “Zona Azul”, devera
ser depositado na conta bancaria a que aduz o paragrafo acima.

8 8° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, podera receber doacgdes de
empresas, entidades governamentais e ndo-governamentais, pessoas juridicas ou
fisicas que serdo depositadas na conta bancaria propria referida no paragrafo
acima.

8 9° - A Prefeitura Municipal através da Secretaria Municipal da Assisténcia
Social, desenvolverd com 0s menores, programas educativos e de promocéo
humana, que tenham como objetivo sua integracdo na sociedade.

8 10 - Fica o poder Executivo autorizado a celebrar convénios com entidades
representativas de classes ou com instituicdes filantropicas, de assisténcia e
promocéao social e educativas ou culturais, com a finalidade de plena aplicacao
desta lei.

8 11 - Ficam os revendedores de taldes de Zona Azul da Prefeitura Municipal
autorizados a receber comissdo de 10% ( dez por cento) do valor total dos
talonarios vendidos.

I- O valor devera ser recolhido quando da prestacdo de contas, ocorrida
semanalmente, e ficard devidamente demonstrado em recibo.

§ 12 - A Prefeitura Municipal nenhuma responsabilidade cabera por acidentes,
danos, furtos ou prejuizos de qualquer natureza que 0s veiculos ou seus usuarios
venham a sofrer nos locais considerados sistema de estacionamento Zona Azul.
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TITULO XIII

CAPITULO XI
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Art. 337  Alem de outras, sdo atribuicbes da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico:

SECAO |
DA AREA INDUSTRIAL
SUB-SECAO |
DA CRIACAO DO NUCLEO INDUSTRIAL | - NIPPI
Art. 338  Fica criado o nucleo industrial | — de Presidente Prudente “NIPPI”.
8§ 1° - Os terrenos destinados a implantagédo do “NIPPI”, localizam-se na area
adquirida pelo municipio, cerca de 26 (vinte e seis) alqueires, parte da area
maior 94,5 alqueires e 5.791 metros quadrados, declarada de utilidade publica
pelo Decreto 3.343 de 18/09/78, para 0 mesmo fim.
8 2° - Fica o Prefeito Municipal autorizado a vender, a vista ou a prazo, ou a
doar, para o fim de instalacdo, ampliacdo ou transferéncia de industrias, areas de
terrenos localizados no “NIPPI-1”, devidamente aprovados pela dire¢cdo do
“PRO-NIPPI” e de conformidade com o estabelecido nesta se¢éo.
I- Caso vendidas as areas que trata esta lei, as importancias arrecadadas
serdo destinadas a aquisicdo de novas areas e aos servicos de infra-

estrutura do “NIPPI”.

8§ 3° - A Prefeitura Municipal através da Secretaria de Obras, providenciarad o
seguinte:

I- limite da area do Nucleo Industrial - I;
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II- plano de arruamento com divisdes de areas préprias para industriais de
varios géneros;

I11- plano para distribuicdo de energia elétrica e rede telefonica;

IV- plano para abastecimento de agua, rede de esgoto e galerias;

V-  plano de pavimentacéo, por etapas, do que julgar conveniente;

VI- plano com desvios mestres e secundarios, em conexao com a estrada de
ferro nos setores de inddstria que requeiram tal sistema de transporte;

VII- localizacdo de loteamento destinado a ndcleos residenciais para operarios;

VI11- ajardinamentos necessarios;

IX- acesso ligando o Nucleo a cidade e a uma das rodovias estaduais;

X-  outras providéncias necessarias;

a) Além das providéncias fixadas acima, dever-se-a elaborar um plano para a
instalacdo, em locais adequados, de posto de abastecimento de veiculos,
agéncia bancaria, restaurantes, lanchonetes e outras atividades prestadoras de
servicos que sirvam de apoio as industrias.

8 4° - O planejamento, direcdo e execucdo do Programa de Desenvolvimento

Industrial “PRONIPPI”, serd confiado a um Conselho Diretor constituido de

sete membros indicados, cada um, pelos seguintes Orgdos e entidades:

DELEGACIA REGIONAL DO CIESP, ASSOCIACAO COMERCIAL E

INDUSTRIAL DE PRESIDENTE PRUDENTE, ASSOCIACAO DOS

ENGENHEIROS, SINDICATOS DOS CONTABILISTAS, 292 SUB-SECAO

DA ORDEM DOS ADVOGADOS, PODER EXECUTIVO E PODER

LEGISLATIVO, nomeados por Decreto do Prefeito Municipal.

I- Se as entidades a que se refere ao paragrafo anterior, ndo apresentarem os
nomes dos membros, apos a consulta, dentro de 15 dias, as nomeacdes
dos membros ficardo a livre critério do Executivo.

II- O Conselho Diretor tera um Presidente, um Vice-Presidente, um Primeiro
Secretario e um Segundo Secretario, designados pelo Prefeito Municipal,
dentre os seus membros.

I11- Os membros do Conselho Diretor do “PRONIPPI” ndo perceberdao
remuneracdo de qualquer natureza e suas funcdes constituirdo servico
publico municipal relevante.

8 5° - Ao Conselho Diretor do “PRONIPPI” compete, dentre outras fungbes
inerentes e atribuidas pelo Prefeito Municipal, examinar na ordem cronologica
de apresentacdo, os pedidos de habilitacdo dos favores desta lei, elaborando
parecer em cada caso dentro de quinze (15) dias, para apreciacdo e julgamento
pelo Prefeito Municipal.

I- Por motivo justificado o prazo nesse paragrafo poderd ser prorrogado
pelo tempo necessario a perfeita elaboracdo do parecer, ad-referendum do
Prefeito.
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8 6° - O Conselho Diretor do “PRONIPPI” reunir-se-a ordinariamente duas (2)
vezes por més e, extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente
ou pelo Prefeito Municipal.

I- O Conselho diretor do “PRONIPPI” terda um regimento interno, por ele
elaborado e aprovado por Decreto pelo Prefeito Municipal.

§ 7° - Os interessados na obtencdo destes beneficios apresentardo o seu projeto
ou plano de instalagdo de sua industria ou transferéncia ou ampliagcdo, quando
for o caso, mediante requerimento dirigido ao Prefeito Municipal, instruido com
a documentacdo determinada no regimento interno do Conselho Diretor do
“PRONIPPI”,

I- Terdo preferéncia no atendimento as industrias instaladas no municipio,
pela ordem, a saber:

a) as que estiverem instaladas em &reas consideradas improéprias pela legislacdo
competente;

b) as que necessitarem ampliar-se e ndo tenham condi¢6es de fazé-lo no local
onde se encontram.

II-  apos a aprovacdo do projeto pelo Prefeito Municipal, o interessado, antes
de comprar ou receber o terreno, deverd comprovar a regularidade da
situacdo fiscal e previdenciaria.

8 8° - Durante os prazos dos Paragrafo 10° e 11°, ficam isentos do Imposto
Predial e Territorial Urbano os imoveis adquiridos com base nesta lei.

8§ 9° - Para fins previstos nesta lei o0 Municipio podera dispor dos terrenos que
vier a adquirir ou desapropriar

I- Os imoveis adquiridos na forma desta lei poderdo ser hipotecados para
garantia de financiamentos concedidos exclusivamente por entidades do
Sistema Financeiro nacional em favor das atividades objetivadas na
compra ou na doacdo. Nessa hipotese, ndo se aplicardo quaisquer
proibicdes destes dispositivos legais, enquanto perdurar a garantia
hipotecaria.

II-  Os proprietarios de imoveis situados no “NIPPI I” nos quais contém
instalagdes industriais em funcionamento e que tenham cumprido as
disposicdes dos Paragrafos 8°, 10° e 11° deste artigo, ficam liberados nos
seguintes casos:
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a) Para hipotecarem o0s seus bens imdveis com garantia de financiamentos
concedidos exclusivamente por entidade do Sistema Financeiro Nacional
hipdtese em que néo se aplicardo quaisquer destas proibicdes ou restricoes;

b) Para alienacdo do imdvel com suas instalacdes dois anos apds o inicio da
atividade industrial;

c) No caso desvirtuamento industrial dos bens imdveis situados no “NIPPI 1”
0s terrenos retornaréo ao Patrimonio Municipal.

8 10 - A construcdo do prédio destinado a industria deve ser iniciado no prazo
de seis (06) meses, contado da data da lavratura da escritura de compra e venda.

I- No caso de doacdo, a construcédo do prédio destinado a indudstria deve ser
iniciada dentro do prazo de trinta (30) dias, contado da data da lavratura
da escritura de doacéo.

8 11 - O inicio operacional das atividades industriais deve ocorrer dentro de
vinte e quatro (24) meses, no maximo, contados da data da lavratura da escritura
de compra e venda.

I- Se o lote houver sido doado, reduz-se o prazo deste inciso para seis (06)
meses, também contado da data da lavratura de doacéo.

II- O prefeito, ouvido o Conselho Diretor, podera reduzir ou dilatar os prazos
previstos neste paragrafo.

§ 12 - Constituirdo parte integrante da escritura de compra e venda ou de
doacdo, feita na conformidade da presente lei, as clausulas que mencionam as
condicoes referidas no Paragrafos 9°, 10°, 11° e 13°.

8 13 - Independentemente de qualquer notificacdo ou interpelacdo judicial,
reverterdo ao patriménio municipal os imoveis vendidos ou doados com base
nesta secdo, se 0 adquirente ou 0 SUCESSOL:

I- deixar caducar os prazos dos paragrafos 10°e 11;
I1-  desviar a finalidade da venda e compra ou da doacao;

a) No caso de imdvel vendido, a reversdo dar-se-a4 pelo preco histérico do
imovel, sem juros, correcdo monetaria ou qualquer modalidade de
atualizacéo de valor.

b) No caso de imdvel doado, a reversdo operar-se-a sem qualquer indenizacéo
ao donatario, ou sucessor, por benfeitorias ou acessoes.
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215
c) Se o imovel estiver servindo de garantia de financiamento, na forma do

paragrafo 9°, a reversdo sO se operara com ressalva dos direitos do credor
hipotecério.

8 14 - Quando se verificar inadimplemento por parte do beneficiario de
financiamento obtido na forma do paragrafo 9°, o municipio podera sub-rogar-
se nas obrigacdes do devedor, a fim de evitar grave problema de ordem social
com a eventual paralizagédo das atividades industriais.

8§ 15 - A distribuicdo de area para cada empresa obedecera:

I-  asexigéncias tecnicas de localizacdo;

II-  aexigéncias técnicas de construcdo , inclusive de alambrado padréo;

I11- as necessidades de instalacéo;

IV- o0 ramo de atividade industrial ndo podera oferecer qualquer perigo a
salude publica, nem contribuir para poluicdo do ar ou dos mananciais
existentes, ficando a empresa obrigada ao tratamento de residuos
industriais;

V- asnormas e prioridades estabelecidas pelo Poder Publico Municipal;

VI- acapacidade de contrato da empresa;

VII- aviabilidade econdmico-financeira do projeto;

VIII-as normas contidas no regimento interno do Conselho Diretor do
“PRONIPPI”,

a) Todos estes fatores serdo previamente examinados pelos érgaos competentes

da Prefeitura Municipal e pelo Conselho Diretor do “PRONIPPI”, que
emitirdo parecer a respeito.

8 16 - A Prefeitura Municipal estenderd, até o Ndcleo Industrial — 1, as redes de
energia eletrica, telefone, agua, esgoto, galerias pluviais e pavimentacao,
deforma a colocar a disposi¢do das industrias esses melhoramentos publicos,
observando-se a disponibilidade de recursos para esse fim.

8 17 - O Decreto a que se refere o inciso do Pardgrafo 6° desta lei,
regulamentard também, outras disposicdes pertinentes que se fizerem
necessarias.

SUB-SECAO Il
DA IMPLANTACAO DE DISTRITOS INDUSTRIAIS NAO

POLUENTES PARA MICRO E PEQUENAS INDUSTRIAS DO
MUNICIPIO



Art. 339  Ficam criados para serem implantados, dois Distritos Industriais
ndo poluentes no Municipio, para Micro e Pequenas Industrias, denominados
pelas siglas DIMP-1 e DIMP-II.

8 1° - Os terrenos destinados a Implantacdo dos Distritos Industriais referidos
nesta lei, localizam-se em dois loteamentos executados pelo Municipio, cujas
caracteristicas, metragens e denominagdes sdo as seguintes:

I- O DIMP-I esta localizado no Loteamento denominado “Ana Jacinta”,
com area de 86.518,30 metros quadrados, destacada area maior do
loteamento de 484.000,00 metros quadrados, contendo 166 (cento e
sessenta e seis) lotes;

II- O DIMP-II esta localizado no Loteamento denominado “Brasil Novo”,
com uma area de 72.513,09 metros quadrados, destacada de uma area
maior do loteamento de 631.206,00 metros quadrados, contendo 145
(centro e quarenta e cinco) lotes.

a) Os lotes para industrias referidas neste artigo estdo devidamente
discriminados e caracterizados no levantamento realizado pela Secretaria de
Planejamento da Prefeitura Municipal.

8 2° - Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a doar, para o fim de
instalagdo, ampliagdo ou transferéncia de industrias os lotes localizados nos
“DIMPs”, mediante aprovacdo do Conselho Diretor e de conformidade com o
estabelecido neste artigo.

I- As areas a serem doadas, somente poderdo ser solicitadas por industrias
constituidas ou ndo, mas classificadas como Micro ou Pequena empresa.

II- Feita a doacdo, compete aos donatarios arcar com 0s custos de
implantacdo das infra-estruturas basicas necessarias, que serdo,
proporcionalmente, rateadas entre os adquirentes, de acordo com suas
respectivas metragens, de conformidade com a forma estabelecida no
procedimento da Contribuicdo de Melhoria, langada pela Prefeitura
Municipal.

8§ 3° - O planejamento, direcdo e execucdo do programa de desenvolvimento
previsto neste artigo, serd confiado a um Conselho Diretor, constituido de 5
(cinco) membros, nomeados pelo Prefeito Municipal, por decreto.

I- O Conselho Diretor serd composto de um Presidente, um vice-presidente,
dois secretdrios e um tesoureiro, cujas designacdes serdo feitas pelo
Prefeito Municipal.
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II- Os membros do Conselho Diretor ndo perceberdo remuneracdo de
especie alguma e suas fungdes serdo consideradas como servigo publico
relevante.

§ 4° - Ao Conselho Diretor compete, dentre outras funcbes inerentes a
atribuidas pelo Prefeito Municipal, examinar na ordem cronolédgica de
apresentacdo, os pedidos de habilitacdo, elaborando parecer em cada caso,
dentro de 15 (quinze) dias a partir da data do protocolo, para posterior
apreciacao e julgamento pelo Prefeito Municipal.

I- O prazo estabelecido neste paragrafo, por motivo justificado, podera ser
prorrogado pelo tempo necessario a perfeita elaboracdo do parecer, “ad-
referendum” do Prefeito Municipal.

8 5° - O Conselho Diretor reunir-se-4 ordinariamente, até 2 (duas) vezes por
més e, extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente ou pelo
Prefeito Municipal.

I- O Conselho Diretor elaborara um regimento interno que serd aprovado,
por decreto, pelo Prefeito Municipal.

8 6° - Os interessados na obtencao dos favores deste artigo, deverdo apresentar o
projeto ou plano de instalacdo ou transferéncia da industria que pretendam
implantar, mediante requerimento dirigido ao Prefeito Municipal, instruido com
a documentacéo determinada pelo Regimento Interno do Conselho Diretor.

I- Terdo preferéncia no atendimento as industrias ja instaladas no
Municipio, pela ordem a saber:

a) As que estiverem instaladas em areas consideradas impréprias pela
legislacdo especifica;

b) As que necessitarem de ampliacdo e ndo tenham condices de fazé-la no
local onde se encontram;

II-  Apos a aprovacao do projeto pelo Prefeito Municipal, o interessado, antes
de receber o terreno, devera comprovar a regularidade da situacao fiscal e
previdenciaria.

8 7° - Os donatarios serdo beneficiados, somente nos primeiros 5 (cinco) anos,
com descontos dos Impostos Municipais, conforme a tabela seguinte:

100% (cem por cento) no 1° ano;
80% (oitenta por cento) no 2° ano;
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60% (sessenta por cento) no 3° ano;
40% (quarenta por cento) no 4° ano;
20% (vinte por cento) no 5° ano.

I- Perderdo os beneficios do paragrafo 7°, os donatarios que infringirem os
paragrafos 9°, 10°, 11° e 12° deste artigo.

II- Todos os casos de perda dos beneficios concedidos, serdo apurados
através de processo proprio, cujo procedimento esta estabelecido no
Regimento Interno do Conselho Diretor.

8§ 8° - Para os fins previstos neste artigo, o0 Municipio podera dispor dos terrenos
situados nos “DIMPs”, bem como de terrenos que vier a comprar ou
desapropriar.

8§ 9° - Os proprietarios de imoveis situados nos “DIMPsS”, que contenham
instalacdes industriais em funcionamento e que tenham cumprido as disposi¢oes
dos paragrafos 10° 11° e 12° deste artigo, ficam liberados para alienar,
exclusivamente, suas instalacdes, 5 (cinco) anos apds o inicio da atividade
industrial, sendo a transferéncia do terreno efetuada pela Prefeitura Municipal.

8 10 - A construcdo do prédio destinado a industria deve ser iniciada dentro do
prazo de 60 (sessenta dias) contados da data da lavratura da escritura de doacéo.

I- Os lotes ndo poderédo ter mais do que 80% (oitenta por cento) de area
construida, mantendo-se 0s recuos exigidos por lei.

8 11 - O inicio operacional das atividades industriais deve ocorrer dentro de 12
meses no maximo, contados da data da lavratura da escritura de doacéo.

I- Em caso de forca maior, devidamente comprovada e mediante
requerimento dirigido ao Prefeito Municipal, os prazos estipulados nos
Paragrafos 10° e 11° deste artigo, poderdo ser prorrogados.

§ 12 - E expressamente vedado o gravame de 6nus hipotecario sobre os imoveis
doados para os fins deste artigo.

§ 13 - Constituirdo parte integrante da escritura de doacdo, feita de
conformidade com esta lei, as clausulas que mencionam as condicdes referidas
nos Paragrafos 9°, 10°,11°, 12°e 14° deste artigo.

8 14 - Independentemente de qualquer notificacdo ou interpelacdo judicial,
reverterdo ao Patrim6nio Municipal os imoveis doados com base nesta lei, se 0
adquirente ou sucessor:
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I-  ndo cumprir os prazos dos paragrafos 10° e 11°;
- desviar a finalidade a que foi destinada a doac¢do do imovel.

a) A reversdao dar-se-a pelo preco historico do imdvel, sem juros, correcdo
monetaria ou qualquer modalidade de atualizacdo monetéria, coobrigando-se
0 donatario, seus sucessores e adquirentes posteriores.

8§ 15 - A distribuicdo de area para cada empresa obedecera:

I-  asexigéncias técnicas de localizagéo;

II-  asexigéncias técnicas de construcéo, inclusive alambrado padréo;

I11- as necessidade de instalacao;

IV- o0 ramo de atividade industrial ndo podera oferecer qualquer perigo a
salde publica, nem contribuir para a poluicdo do ar ou dos mananciais
existentes, ficando a empresa obrigada ao tratamento dos residuos
industriais;

V- as normas e prioridades estabelecidas pelo Poder Pdblico Municipal,
Estadual e Federal;

VI- acapacidade contratual da empresa;

VII- aviabilidade econdmica do projeto;

VI111- as normas contidas no Regimento Interno do Conselho Diretor;

a) Todas as condigdes previstas neste paragrafo serdo examinadas,
previamente, pelos oOrgdos competentes da Prefeitura Municipal e pelo
Conselho Diretor, que emitirdo parecer fundamentado a respeito.

8 16 - O Decreto a que se refere o inciso | do Pardgrafo 5° deste artigo,

regulamentard também outras disposicbes pertinentes que se fizerem

necessarias.
SUB-SECAO I11
DA IMPLANTACAO DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO
INDUSTRIAL NO MUNICIPIO

Art. 340  Fica mantida a lei n® 4.545/97, de 28/05/97.

SECAO 11
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DA AREA COMERCIAL
SUB-SECAO |

DA SEMANA INGLESA

Art. 341 Fica mantida a Lei n® 806, de 30/11/62.

Art. 342 Fica mantida a Lei n® 911, de 15/06/64.

Art. 343 Fica mantida a Lei n°® 2.639/88, de 28/06/88.

SUB-SECAO 11

DO PLANTAO DE FARMACIAS E DROGRARIAS

Art. 344  Fica mantida a Lei n® 3.777/93, de 08/10/93;

SUB-SECAO 111

DA COMECIALIZACAO DA “COLA DE SAPATEIRO”

Art. 345  E instituido o cadastramento comercial, sob a responsabilidade da
Secretaria de Salde, de estabelecimentos que comercializem o produto
denominado — “cola de sapateiro”.

11-
V-

Entende-se como “cola de sapateiro” e similares toda cola cuja
composicdo quimica contenha, como solvente, hidrocarbonetos
aromaticos (tolueno ou toluol, benzeno, hexano, xileno ou xilol).

A inscricdo no cadastro de que trata este artigo é obrigatoria, devendo
uma copia do cadastro ser encaminhada a Secretaria Municipal de Saude
e ao Conselho Municipal de Entorpecentes.

Fica proibida a exposicao do produto a vista do consumidor;

Fica instituido o receituario comercial através do impresso, padronizado
pela Secretaria Municipal de Saude, que terd por finalidade a
identificacdo do consumidor.
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a) o receituario comercial sera preenchido pelo vendedor no ato da expedicéo
da nota fiscal e ficard como documento integrante da venda, para efeito de
fiscalizacao.

V- A venda do produto sera facultada a pessoas fisicas ou juridicas
cadastradas previamente na Secretaria Municipal de Salde.

VI- Somente serd vendido o produto a maiores de dezoito anos.

VII- O Executivo Municipal sera responsavel pelo cumprimento e pela
aplicacédo das penalidades aos infratores da presente lei.

a) As penalidade seréo estabelecidas em 30 UFIRs, a cada autuacéo.

b) As multas serdo cumulativas quando resultarem do ndo cumprimento das
obrigacdes, até a terceira reincidéncia.

c) No caso da terceira reincidéncia, além da aplicacdo da multa, ndo sera
permitida a renovacao do alvara de licenca, para funcionamento.

SUB-SECAO IV

DA VENDA DE TINTAS DO TIPO “SPRAY” A MENORES DE 18 ANOS
Art 346 E proibida a venda de tintas do tipo “Spray” a menores de dezoito
anos no Municipio de Presidente Prudente.

8 1° - Os estabelecimentos comerciais ao emitirem as notas fiscais relativas a
venda desses produtos devem registrar além da identificacdo e enderegos
completos dos compradores, a cor da tinta vendida.

8§ 2° - Os responsaveis pelos estabelecimentos comerciais que vendem o produto
referido nesta lei, quando for o caso, prestardo as autoridades policiais e a
fiscalizacédo da Prefeitura Municipal as informacdes sobre os dados contidos nas

notas fiscais.

8 3° - Aos infratores desta Lei impor-se-a multa no valor de 30 UFIRs e na
reincidéncia o dobro.

SUB-SECAO V

DO COMERCIO DE FOGOS E DE ARTIFICIOS
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Art. 347 O Comércio e o depdsito de fogos de artificios e de artigos afins
sO serdo admitidos:

I- em edificacdo que atende as especificacdes do codigo de obras e
urbanismo;

II-  mediante o alvara para localizacdo a licenca para funcionamento;

I11- mediante laudo técnico emitido pelo Corpo de Bombeiros;

8§ 1° - O comércio e o depdsito referido nesta lei, serdo vedados em:

I-  edificacéo residencial;

II-  garagens residenciais;

I11- instalagdo provisorias, precarias ou removiveis e,
IV- em veiculos.

8 2° - A licenca para funcionamento, é condicionada ao cumprimento dos itens
desta lei;

8 3° - Ao infrator, impor-se-a multa no valor de 30 UFIRs, dobrada na
reincidéncia.

SUB-SECAO VI

DOS LOCAIS PARA EXPOSICAO DE FITAS PORNOGRAFICAS E
EROTICAS PARA VIDEOS LOCADORAS

Art. 348  Ficam as Videos Locadoras instaladas nesta cidade, obrigadas a
manter em seus recintos, um local exclusivo para exibi¢do e venda de fitas de
carater pornografico e erotico.

- Ficam incluidas na proibicdo acima os cartazes e quaisquer figuras que
denotem imagens de explicitacdo sexual e exposicao de drgdos genitais.

II- Ao infrator, impor-se-a multa no valor de 30 UFIRs, dobrada na
reincidéncia.

SUB-SECAO VII
DO ATENDIMENTO PREFERENCIAL AS GESTANTES, IDOSOS,

DEFICIENTES E MAES COM CRIANCAS DE COLO, EM
ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS.
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Art. 349  Todos os estabelecimentos comerciais, servico e similares no
Municipio de Presidente Prudente dardo atendimento preferencial e prioritario a
gestantes, mdes com criangcas de colo, idosos e pessoas portadoras de
deficiéncias.

I- A preferéncia e a prioridade estabelecidas acima compreendem a ndo
sujeicdo a filas comuns, além de outras medidas que tornem &gil e facil o
atendimento e a prestacao do servico.

II-  No caso de servicos bancarios o direito assegurado pela presente Lei
aplica-se indistintamente a clientes ou ndo de servigos da agéncia
bancaria.

8 1° - Os estabelecimentos comerciais, de servigo e similares deverdo manter,
em local visivel de suas dependéncias, placas com o0s seguintes dizeres:
“MULHERES GESTANTES, MAES COM CRIANCAS DE COLO, IDOSOS
E PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA TEM ATENDIMENTO
PREFERENCIAL” - Lei Municipal.

§ 2° - O ndo cumprimento dos dispositivos desta lei sujeitard os infratores a
multa equivalente a 10 UFIRs, na reincidéncia, em dobro.

SUB-SECAO VIII

DA CONCESSAO DE LICENCA PARA INSTALACAO DE CASAS DE
JOGOS E DIVERSOES ELETRONICAS

Art. 350  Fica proibida a concessédo de licenca para a instalacdo de casas de
jogos e diversdes eletronicas, numa distancia até 500m do Estabelecimento de
Ensino de I° e 2° Graus da Rede Oficial e Particular.

8 1° - O pedido de alvara de abertura de estabelecimentos narrado no artigo
anterior sera instruido com documento idéneo que satisfaca a exigéncia da
metragem e na hipotese do requerente ndo apresentar esse documento com a sua
peticdo, a Prefeitura Municipal procedera a medicdo da distancia do
estabelecimento.

8 2° — Ao infrator desta Lei, impor-se-a multa no valor de 30 UFIRs, dobrada,
na reincidéncia.
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SUB-SECAO IX

DA ATIVIDADE DO COMERCIO EVENTUAL OU AMBULANTE

Art. 351  Fica instituida uma multa no valor de 30 (trinta) UFIRs aos
contribuintes que, no exercicio de atividade de comércio eventual ou ambulante,
infringirem ou ndo obedecerem as normas dispostas na legislacéo pertinente.

I- No caso de reincidéncia, o valor sera cobrado em dobro e, assim,
sucessivamente.

II- Da imposicdo de que trata este artigo, cabera recurso, dirigido ao
Secretario de Desenvolvimento Econdmico no prazo de 3 (trés) dias.

I11- Entre uma autuacdo e outra, devera ser observado um prazo de no
minimo 24 horas.

SUB-SECAO X

DOS FEIRANTES MATRICULADOS NAS FEIRAS LIVRES

Art. 352 O Feirante matriculado nas Feiras-Livres, fica obrigado a deixar o
local onde foi instalada a sua banca de venda de produtos, devidamente limpo,
apos o término dos trabalhos.

8§ 1° - A Administracdo das Feiras-Livres providenciara a colocacdo de
recipientes de lixos em diversos locais, 0s quais serdo utilizados pelos feirantes
e pelos frequentadores.

§ 2° - O Feirante infrator ficara sujeito as seguintes penalidades:

I-  naprimeira infracdo, repreenséo;

II- na Segunda infracéo, adverténcia por escrito;
I11- naterceira infracdo, multa de 30 UFIRs;

IV- naquarta infracdo, suspenséo de 30 dias; e

V- naquinta infracdo, cancelamento da matricula.

SECAO 111
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DA MANUTENCAO E CONSERVACAO DE PROPRIOS
MUNICIPAIS POR EMPRESAS COMERCIAIS E INDUSTRIAIS

Art. 353 O Municipio autorizard as empresas comerciais e industriais, a
titulo precario, o regular desenvolvimento dos servicos de manutencdo e
conservacdo de préprios municipais, dentre parques, pracas, jardins e largos,
que lhes forem especificados.

I- A autorizacdo que se refere este artigo sera pelo prazo de um ano,
podendo ser prorrogada, a pedido da empresa e a critério exclusivo da
Municipalidade.

II- Para os efeitos deste artigo consideram-se empresas comerciais e
industriais toda organizacdo particular, governamental ou de economia
mista, que produz ou oferece bens e servi¢os, com vista, em geral, a
obtencdo de lucros, e que se encontram no regular desenvolvimento de
suas atividades, e especialmente, em dia com suas obrigacdes junto a
Fazenda Publica Municipal.

I11- A definicdo da empresa comercial ou industrial, do préprio municipio ou
de seus trechos, ocorrera através de processo administrativo, que
tramitara na Prefeitura Municipal, por iniciativa da interessada, apds
chamamento atraves de edital de convocacao.

IV-  As instancias administrativas na apreciacdo e deciséo do pedido de que
trata 0 inciso anterior sdo as seguintes:

a) Departamento de Patriménio e Arquivo;

b) Secretaria de Administracao;

c) Secretaria de Desenvolvimento Econémico;
d) Prefeito;

1) Do despacho decisorio proferido no processo administrativo de aprovacéo
cabera recurso, no prazo de 15 (quinze) dias, dirigido ao Prefeito.

2) O despacho do Prefeito, em grau de recurso, bem como o decurso de prazo
recursal, encerram definitivamente a instancia administrativa.

V- Os servigos de manutencdo e conservacao dos proprios municipais serdo
executados de conformidade com estes dispositivos legais.

VI- Os servicos referidos no artigo anterior sdo divididos em trés niveis,
compreendendo:

a) primeiro nivel:
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1) limpeza e conservagdo, no tocante as podas do gramado no contorno da
vegetacdo porte arbustico e arboreo e no contorno dos equipamentos e
respectiva infra-estrutura existente;

2) Colocacdo e manutencdo de cestos destinados a coleta de lixo;
b) segundo nivel:

1) compreendendo manutencéo e reparagdo preventiva, que demandem pessoal
especializado ou méo de obra necessaria para substituicdo das vegetacdes e
forracoes;

2) plantio e protecdo de arvores.

c) terceiro nivel:

1) compreendendo servicos de wvulto, reformas gerais, modificacOes
substanciais e poda geral do gramado, exceto os contornos e atividades
descritas nos dois niveis anteriores.

VII- Ficara a cargo exclusivo das empresas a execucao dos servicos, tratados

nos dois primeiros niveis.

a) A realizacdo dos servicos constantes do segundo ou terceiro nivel, que
demande a contratacdo de terceiros pela empresa, sera objeto de prévia
notificacdo, para analise e expressa anuéncia da Prefeitura.

b) A execucdo dos servigos descritos no terceiro nivel, a pedido das empresas,
podera ocorrer em conjunto com recursos da prépria municipalidade.

VIII- Eventuais obras e demais acessfes a serem executadas com 0 proposito
de conservacdo do proprio municipal, deverdo obrigatoriamente,
submeter-se previamente a aprovacdo dos Orgdos técnicos municipais,
nédo cabendo as empresas direito de pleitearem qualquer indenizacéo.

IX- Pela execucdo dos servicos de manutencdo e conservacdo dos proprios
municipais, as empresas serdo autorizadas a afixar nos limites do préprio
municipal, anuncio, sob forma de placa publicitaria que em area total ndo
excedam a 1,50 m2 (um metro e meio quadrados).

a) Considera-se area total de anincio como sendo a soma das areas de todas as
superficies do anuncio nas quais se inserem as mensagens, excluida a area do
elemento estrutural que lhe serve de suporte.

X-  Nao acarretara incidéncia e independe de pagamento de taxa a afixacdo
do anuncio a que se refere o inciso anterior.
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XI-  Podera conter a placa publicitaria dizeres, desenhos, legendas, nomes,
siglas, disticos, logotipos indicativos ou representativos de nomes,
produtos, locais ou atividades da pessoa juridica, além de breves
mensagens publicitarias identificativas da empresa.

XI1- Na placa serdo reservados espagos para conter, ainda:

a) na extremidade superior os dizeres: “Esta praca foi adotada pela”, fazendo as

adequacBes necessarias para 0s casos de pargues, jardins e canteiros centrais;

b) na extremidade inferior direita sera inserido o numero desta lei e deste

artigo.

XIlI- A placa ndo recebera luz oriunda de nenhum dispositivo luminoso
proprio, sendo vedada a utilizacdo de holofotes e assemelhados.

XIV- O tipo, maneira de afixacdo e localizacdo da placa serd definida pelo
6rgao competente da Prefeitura Municipal.

XV- Toda placa devera observar o seguinte:

a) oferecer seguranca ao publico;

b) ser mantida em bom estado de conservacgédo quanto a estabilidade, resisténcia
dos materiais utilizados e seu aspecto visual;

C) néo apresentar conjunto de forma e de cores, que possa ser confundido com
sinalizag®es de transito;

d) ndo ocasionar ofuscamento ou alteracdo substancial no conjunto
arquitetonico ja existente;

e) nao avancar sobre passeios publicos ou passarelas.

XVI- Néo sera permitida a afixacdo de anuncio, que contenha qualquer distico,
desenho ou legenda com o proposito de propaganda de partidos politicos
ou de seus candidatos.

XVII-Na distribuicdo dos anuncios nos limites do préprio municipal sera
observada a relacdo de 04 (quatro) placas para cada 1.000 m2 (mil metros
quadrados) trabalhados.

TITULO XIV

CAPITULO XII

DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE ESPORTES - AMEPP
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Art. 354  Alem de outras, sdo atribuicdes da Autarquia Municipal de
Esportes:

SECAO |

DA CRIACAO DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE ESPORTES -
AMEPP

Art. 355  Fica mantida a Lei n° 1967/78, de 19/05/78.

SECAO 11

DO PROGRAMA ESPORTE PARA TODOS

Art. 356  Fica instituido no Municipio de Presidente Prudente, o Programa
“Esporte para todos” dos bairros circunvizinhos ao local dos campos/quadras, a
serem colocados a disposicao para a pratica nos finais de semana, sendo a data
(Sabado ou Domingo a tarde) e o horario, periodo de 02 (duas) horas fixas, a
serem determinadas pela AMEPP.

8§ 1° - Todo campo/quadra, deverd ter responsaveis voluntarios para
coordenarem, bem como para disciplinarem o0 uso na referida
data/periodo/horario. E 0s mesmos deverdo ser cadastrados na AMEPP.

§ 2° - Para cada campo/quadra deverdo ser escolhidos o0s seguintes
responsaveis: 1° e 2° coordenador e diretor técnico.

§ 3° - A AMEPP e a Prefeitura ndo se responsabilizardo por qualquer tipo de
acidente ou problema que porventura surgir na data e horario cedido.

8§ 4° - Na data e horario cedido ndo podera ser tratado amistoso contra outras
equipes, somente com a liberacdo da AMEPP.

8§ 5° - Os materiais bem como os uniformes necessarios a pratica deverao ser de
responsabilidade dos praticantes.

8 6° - A responsabilidade pela conservacdo dos vestiarios, alambrados, redes,
bolas e guarda de material serd dos coordenadores.



§ 7° - Os calcados bem como o uniforme ou a roupa utilizada dos
participantes deverdo ser adequados.

§ 8° - E expressamente proibido na data e no horario dentro do campo/quadra,
fumar. Levar bebida alcodlica, drogas ou usar qualquer outro tipo de vicio
prejudicial a satde dos praticantes.

8§ 9° - Na referida data e horéario cedido pela AMEPP, ndo podera ser alugada ou
cedida a outra equipe, em ocorrendo pela ndo utilizacdo bem como pelo
cancelamento, devera ser comunicada a AMEPP até a Quinta feira.

8 10 - Havendo o descumprimento dos Paragrafos 8° e 9° a concessdo ficara
automaticamente cancelada e sem direito a interpelacao.

8 11 - Caso haja necessidade da AMEPP, em utilizar o campo/quadra, esta
devera contactar ao coordenador do bairro com uma semana de antecedéncia.

8 13 - Além dos mencionados, recomenda-se a utilizacdo de materiais de
protecdo, como por exemplo no futebol de campo e saldo o uso de caneleira e
meia, no volei cotoveleira e joelheira.

8 14 - Os coordenadores ndo deverdo receber qualquer tipo de gratificacéo,
auxilio ou salario.

SECAO 111

DO ESPORTE PARA OS FUNCIONARIOS DAS EMPRESAS

Art. 357  E criado o Programa de Esportes para empregados nos seguintes
termos:

I- Fica instituida no Municipio de Presidente Prudente o Programa “Esporte
para os funcionarios das Empresas de Presidente Prudente, com a
concessdo para utilizacdo dos campos/quadras, a serem colocados a
disposicédo para a pratica nos finais de semana, sendo a data e o horério,
periodo de 02 (duas) horas fixas, a serem determinadas pela AMEPP.

II- Todo campo/quadra, devera ter responsaveis voluntarios para
coordenarem, bem como para disciplinarem o uso na referida data/preco
de horario. E os mesmo deveréo ser cadastrados na AMEPP.

I1l- Para cada campo/quadra deverdo ser escolhidos o0s seguintes
responsaveis: 1° e 2° coordenador e diretor técnico.
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V-

V-

VI-

ViI-

VIII-

IX-

Xl-

Xll-

XII-

XIV-

A AMEPP e a Prefeitura ndo se responsabilizardo por qualquer tipo de
acidente ou problema que por ventura surgir da data e horario cedido.
Com concessdo a empresa, a AMEPP podera negociar patrocinio para
cobrir gastos de eventos esportivos amadores em Presidente Prudente,
tais como campeonatos, torneios e olimpiadas municipais.

Os materiais, bem como os uniformes necessarios a pratica deverao ser
de responsabilidade dos praticantes.

A responsabilidade pela conservacdo dos vestiarios, alambrados, redes,
bolas e guarda do material sera dos coordenadores.

Os calcados bem como os uniformes ou a roupa utilizada dos
participantes deverdo ser adequadas.

E expressamente proibido na data e no horéario dentro do campo/quadra,
fumar, levar bebida alcodlica, drogas ou usar qualquer outro tipo de vicio
prejudicial a satde dos praticantes.

Na referida data e horéario cedido pela AMEPP, ndo podera ser alugada ou
cedida a outra equipe, em ocorrendo pela ndo utilizacdo bem como pelo
cancelamento, devera ser comunicada a8 AMEPP até a quinta-feira.
Havendo o descumprimento dos incisos I1X e X, a concessdo ficara
automaticamente cancelada e sem direito a interpelacdo.

Caso haja necessidade da AMEPP, em utilizar o campo/quadra, esta
deverd contactar com o coordenador do bairro com uma semana de
antecedéncia.

Além dos mencionados, recomenda-se a utilizacdo de materiais de
protecdo, como por exemplo no futebol de campo e saldo, o uso de
caneleira e meia, no volei cotoveleira e joelheira.

Os coordenadores ndo deverdo receber qualquer tipo de gratificacéo,
auxilio ou salario.

SECAO IV

PERMISSAO AO E.C. CORINTHIANS PROMOVER A EXPLORACAO

DE ESPACO PUBLICO PARA PUBLICIDADE.

Art.358 O E. C. Corinthians de Presidente Prudente podera explorar a
publicidade nos estadios municipais, nos seguintes termos:

Fica o Executivo Municipal autorizado a promover as medidas e atos
necessarios a permitir, a titulo gratuito e pelo prazo de 02(dois) anos a
contar de 16/04/96, renovaveis por igual periodo ao Esporte Clube
Corinthians de Presidente Prudente, a instalacdo de painéis, placas, faixas
e outdoors com veiculacdo paralela de publicidade em areas que compde
0s complexos esportivos dos estddios municipais “Eduardo José Farah” e
“Caetano Peretti”.
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As instalagdes assim como a sua manutencdo e exploracédo publicitaria,
devedo ser procedidas direta ou indiretamente pelo Esporte Clube
Corinthians de Presidente Prudente, sendo fiscalizadas pela Autarquia
Municipal de Esportes de Presidente Prudente.

Ao executar o objeto da permissdo junto a terceiros interessados,
necessariamente pessoas juridicas, o Esporte Clube Corinthians de
Presidente Prudente, deveréa fazé-lo sob a forma de contrato.

a) O contrato serd obrigatoriamente a titulo oneroso, por prazo ndo excedente

ao

previsto no inciso |, cabendo ao Esporte Clube Corinthians de Presidente

Prudente, ajustar a remuneracdo mensal a ser paga pelos contratados, com ou
sem periodo de caréncia.

V-

VI-

VII-

VIII-

Cabera a Autarquia Municipal de Esportes de Presidente Prudente
determinar a localizacdo e o numero de painéis, placas, faixas ou
outdoors, a serem instalados, comunicando a Prefeitura Municipal os
locais escolhidos.

A exploracdo publicitaria observard a legislacdo vigente e far-se-a4 por
meio de painéis, placas, faixas e outdoors de propaganda com
caracteristicas e estruturas determinadas pela Autarquia Municipal de
Esportes de Presidente Prudente.

Os bens que vierem a ser instalados pelo Esporte Clube Corinthians de
Presidente Prudente, ou pelos contratados, ndo serdo devolvidos ou
retirados, nem indenizados ao final da permissdo ou do contrato, ficando
incorporados ao patriménio do municipio de Presidente Prudente.

Os recursos obtidos com a exploracdo econémica, nos termos desta lei,
deverdo ser aplicados pelo Esporte Clube Corinthians de Presidente
Prudente na manutencdo e fomento das atividades pertinentes aquela
agremiacao esportiva.

No caso de irregularidades ou de inobervancia nos termos da presente lei,
devidamente comprovada e justificada em processo administrativo a
Autarquia Municipal de Esportes de Presidente Prudente, sob o controle
do Executivo, assumird a posicdo contratual do Esporte Clube
Corinthians de Presidente Prudente, sub-rogando-se nos direitos e
obrigacgdes decorrentes dos eventuais ajustes firmados.

SECAOV

DA NOMEACAO DOS PRESIDENTES DA AMEPP E SASSOM.
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Art. 359  Os Presidentes da Autarquia Municipal de Esportes de Presidente
Prudente AMEPP e do Servico de Assisténcia e Seguro Social dos
Municipiarios de Presidente Prudente — SASSOM, serdo nomeados pelo
Prefeito Municipal, apds aprovacdo dos seus nomes pela Camara Municipal.

Art. 360 A mensagem do Prefeito indicando 0s nomes para 0S cargos

referidos no artigo anterior, sera discutida e votada pelo Plenario da Camara
Municipal em discusséo unica.

TITULO XV

CAPITULO XIlII

DA SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA DE PRESIDENTE
PRUDENTE - PRUDENCO

Art. 361  Alem de outras, sdo atribui¢es da Sociedade de Economia Mista
de Presidente Prudente - PRUDENCO:

SECAO |

DA SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA - PRUDENCO

Art. 362 Fica mantida a Lei n® 1.880/77, de 11/07/77.

TITULO XVI
CAPITULO XIV
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

SECAO |
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Art. 363  Alem de outras, séo atribui¢6es dos Conselhos Municipais:

SUB-SECAO |

CONSELHO DE DEFESA DO PATRIMONIO HISTORICO,
ARTISTICO, ARQUEOLOGICO E TURISTICO DO MUNICIPIO.

Art. 364  Fica criado o Conselho de Defesa do Patriménio Historico,
Acrtistico, Arqueologico e Turistico do municipio de Presidente Prudente.

I- O 6rgéo ora criado fica subordinado a Secretaria Municipal de Cultura.

II- Compete ao conselho a adocdo de todas as medidas para defesa do
patriménio historico, artistico, arqueoldgico e turistico do municipio, cuja
conservacdo se imponha em razdo de fato histérico, do seu valor
folclorico, artistico, documental, turistico ou ambiental, bem como dos
recantos paisagisticos e ecologicos que merecam ser preservados.

I11- Caberd ao Conselho para a efetivacao de suas finalidades:

a) propor ao prefeito municipal o tombamento de mdveis e imoveis previstos
no inciso anterior, bem como solicitar a sua desapropriagdo quando tal
medida se fizer necessaria;

b) celebrar convénios ou acordos com entidades publicas ou particulares,
visando a preservacdo do patriménio municipal;

C) propor a compra de bens moveis ou seu recebimento em doacéo;

d) sugerir a concessdo de auxilio ou subvencdo a entidades publicas ou a
particulares, que objetivem as mesmas finalidades do Conselho que
conservam e protejam documentos, obras e locais de valor historico, artistico
ou turistico;

e) Ter a iniciativa de projetar e executar as obras de conservagéo e restauracdo
de que necessitam 0s bens pablicos ou particulares discriminados acima,

f) Cadastrar os bens tombados na forma da legislacédo vigente;

IV- O Conselho de Defesa do Patriménio Histérico, Artistico, Arqueologico e
Turistico do municipio compor-se-a de 15 ( Quinze ) membros de
comprovada idoneidade moral e notdrios conhecimentos relativos a
finalidade do ¢rgédo, designados pelo Prefeito Municipal e indicados
pelas seguinte entidades:

a) Secretaria de Cultura;
b) Secretaria de Obras e Servicos Publicos;
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c) Assessoria de Imprensa da Prefeitura;
d) Procuradoria Juridica da Prefeitura;
e) Fundacdo Museu e Arquivo Historico Municipal;
f) Unesp — Departamento de Geografia;
g) Unesp — Departamento de Ciéncia e Tecnologia;
h) 292 Sub-secc¢do da Ordem dos Advogados do Brasil em Presidente Prudente;
1) Associacdo dos Engenheiros e Arquitetos da Alta Sorocabana;
J) Associacdo Comercial e Industrial de Presidente Prudente;
k) Associacdo Ecologica;
I) Associacdo dos Artistas Plasticos de Presidente Prudente;
m) Delegacia Regional de Cultura;
n) Associacdo dos Pioneiros de Presidente Prudente;

1-O Presidente do Conselho serad escolhido pelo Prefeito Municipal dentre os

Conselheiros designados;

2-Os 0rgdo e entidades descriminados, apresentaram ao Prefeito Municipal,

sempre uma lista triplice, os nomes para escolha dos respectivos representantes;

3-0Os membros do Conselho terdo mandato de dois anos, podendo ser reeleitos
ou dispensados a qualquer momento, sendo suas atividades consideradas como
relevantes servicos prestados ao municipio.

4- As deliberacdes do Conselho serdo tomadas por maioria de votos, cabendo ao

Presidente também o voto de desempate.

V- A Secretaria Municipal de Cultura pora a disposicdo do Conselho o
pessoal Técnico e Administrativo necessario ao seu funcionamento.

VI- O Conselho sera sempre ouvido nos casos de alienabilidade e
disponibilidade das obras Historicas ou Artisticas, bem como dos
monumentos naturais, todos de propriedade do municipio.

a) Aceito pela Prefeitura Municipal o parecer do Conselho, toda e qualquer
desapropriacdo devera ser objeto de aprovacdo da Camara Municipal, através
de projeto de lei de iniciativa do Executivo Municipal.

VII- Os iméveis do municipio, classificados como patriménio historico ou
artistico, deverdo abrigar, preferencialmente, museus da especie, de
carater publico.

VIII- A organizagdo e funcionamento do Conselho serdo estabelecidos em
regulamento, mediante decreto do Prefeito Municipal.

SUB-SECAO II

CONSELHO MUNICIPAL DA CONDICAO FEMININA.
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Art. 365  Fica criado o Conselho Municipal da Condicdo Feminina, com as
seguinte atribuicdes:

I-  Propor medidas, e atividades que usem a defesa dos direitos da mulher, a
eliminacdo das discriminagcfes que a atingem e a sua plena insercdo na
vida econdmica, politica e cultural;

II-  Colaborar com os 6rgdo da Administracdo Municipal no que se refere ao
planejamento e execucao de agdes, referentes a mulher;

I11- Desenvolver estudos, debates e pesquisas relativas a condi¢ao da mulher;

IV- Desenvolver projetos que promovam a participacdo da mulher em todos
0s setores da atividade social;

V- Criar instrumentos que permitam a organizacdo e mobilizacdo feminina,
dando total apoio as organizacdes de mulheres, que ja existam ou venham
a existir;

VI- Incorporar preocupacdes e sugestdes manifestadas pela sociedade e opinar
sobre denuncias que lhes sejam encaminhadas;

VII- Firmar convénio com 0s 0rgdos governamentais ou ndo concernentes as
mulheres, e promover atendimentos com organizacdes e instituicoes afins,
obedecidos as disposicoes legais.

a) O Conselho Municipal da Condi¢do Feminina tera o carater: normativo e
consultivo.

8 1° - O Conselho Municipal da Condigdo Feminina sera composto por 14
(quatorze) membros designados pelo Prefeito Municipal, assim indicados:

I-  Representante do Poder Publico:

a) Secretaria da Saude;

b) Secretaria da Educacéo;

c) Secretaria da Assisténcia Social;

d) Autarquia Municipal de Esportes ( AMEPP);
e) Delegacia da Mulher;

f) Delegacia de Ensino;

g) Secretaria Municipal da Cultura;

II- Representantes de Entidades Organizadas:

a) Representante da Associacdo das Mulheres de Negdcios;

b) Representante dos Institutos de Ensino Superior;

c) RepresentantedaO.A.B.;

d) Representante do Movimento Sindical dos Trabalhadores;

e) Representante de Sindicatos e Associacdes da area de Educacéo e Cultura;
f) Representante de AssociagcOes de Moradores;
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g) Representante de Entidades religiosas e/ou comunitarias que atuam na
questdo da mulher.

I11- O Conselho podera organizar comissdes de trabalho permanentes ou néo,
podendo para isso convidar outros segmentos nao contemplados nesta lel,
desde que aprovados por 2/3 dos membros do Conselho.

IV-  Os membros da comissdo néo terdo direito a voto.

V- Os representantes do Poder Executivo serdo indicados pelo Prefeito,
quando se tratar do municipio ou pelo representante de secretaria ou
Delegacia Estadual, quando 6rgéo correlato.

VI- Os representantes das entidades ou segmentos serdo escolhidos em
plenarias chamadas por suas entidades.

§ 2° - As funcdes dos membros do Conselho serdo gratuitas e consideradas
como servico publico relevante.

8 3° - Os mandatos dos membros do Conselho serdo de dois anos, permitindo-
se uma reconducao por igual periodo de tempo.

8§ 4° - O Conselho devera organizar e aprovar se regimento interno.

§ 5% - O Conselho elegerd uma Comissdo Executiva para organizar suas
atividades, dentre eles o presidente.

8 6° - Gabinete do Prefeito prestard ao Conselho o necessario suporte logistico,
sem prejuizo da colaboracdo dos demais orgao nele representados.

SUB-SECAO 111

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE
(COMDEMA)

Art. 366  Fica criado o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente
(Comdema), como orgéo consultivo orientador e normativo do Municipio no
que concerne a sua politica a sua politica de expansdo, desenvolvimento,
prevencéo e defesa da sua ecologia.

8 1° - O Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente desenvolvera suas
atividades objetivando:



VI-

VII-

VIII-

definir a politica municipal no que concerne a expansdo e
desenvolvimento do municipio e a preservacédo e defesa do seu ambiente;
estudar, definir e propor normas e procedimentos, visando a protecdo do
meio ambiente;

promover e colaborar na execucdo de programas intersetoriais de
protecdo a flora, a fauna e ao recursos naturais;

sugerir estudos ou subsidios técnicos, com profissionais especializados
em cada area de atuacéo relativos a defesa do Meio Ambiente, aos 6rgaos
publicos, & industria, ao comércio, a agropecuaria e a comunidade;
colaborar em campanhas educativas relativas a problemas de saneamento
basico, poluicdo das aguas, do ar e do solo, combate a vetores, protecdo
da fauna e da flora;

promover e colaborar na execucdo de um programa de Educacdo
Ambiental a ser ministrado, obrigatériamente em toda a rede de ensino
municipal;

manter intercdmbio com as entidades oficiais e privadas de pesquisa de
atividades ligadas a defesa do Meio Ambiente;

conhecer e prever 0s possiveis casos de polui¢do que ocorram ou possam
ocorrer no Municipio, diligenciando no sentido de sua apuracdo, e sugerir
ao Prefeito Municipal providencias que julgar necessarias.

§ 2° - O Conselho serd constituido por membros indicados pelos 6rgdos e
entidades a sequir discriminados e, posteriormente, ratificados e nomeados pelo
Prefeito Municipal:

O Conselho ser4 composto, obrigatoriamente, de representantes:

a) Do Prefeito Municipal;

b) Da Secretaria Especial do Meio Ambiente ( SEMA);

c) Da Secretaria Municipal da Saude;

d) Da Secretaria Municipal de Planejamento;

e) Das Associag0es Ambientalistas de Presidente Prudente;

f) Da CETEB; ( Companhia de Tecnologia de Saneamento Ambiental);

g) DaO .A. B . (Ordem dos Advogados do Brasil — subseccdo de Presidente
Prudente);

h) Da SABESP; ( Companhia de Saneamento Béasico do Estado de Sao Paulo);

1) Da Imprensa;

§ 3° -

O Conselho podera recorrer a tecnicos e entidades de notéria
especializacdo em assuntos de relevante interesse ecoldgico.

O Conselho terd um Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2° Secretarios,

escolhidos dentre seus membros conforme estabelecido em regimento interno,
eleitos com mais de 50% dos votos, excluidos os brancos e nulos.
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8§ 4° - As fungbes do Conselho serdo livremente distribuidos entre seus
membros, ,estabelecendo em regimento interno as respectivas atribuicbes e
responsabilidades.

I- O pessoal administrativo de apoio ao Conselho sera registrado atraves do
Prefeito, junto a 6rgdos da administragdo centralizada do municipio.

8 5% - O Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente devera ser ouvido
obrigatoriamente, quando de projeto de instalacdo no municipio de qualquer
atividade industrial que envolva produtos quimicos e poluentes, bem como
outras cujas matérias primas possam por em risco a saude, a integridade fisica
ou a vida dos seus empregados ou moradores circunvizinhos.

8 6° - O Conselho podera usar dos recursos técnicos e culturais de oOrgaos
publicos ou privados para execucao de seu trabalho.

8§ 7° - O Conselho mantera com o¢rgdos das Administragdes Municipais,
Estadual e Federal, intercdmbio com o objetivo de receber e fornecer subsidios
técnicos para esclarecimentos relativos a defesa do Meio Ambiente.

§ 8° - O Conselho, sempre que cientificado de possiveis acbes poluidoras,
diligenciara no sentido de sua apuracao e das providencias necessarias.

§ 9° - Para os casos constatados de degradacdo ambiental ou de poluicéo, o
Conselho encaminhara notificacdo ao responsavel, relatando a ocorréncia e
alertando-o das providéncias que julgar necessarias.

8 10 - A Prefeitura Municipal, por intermédio do Conselho, promovera
divulgacéo de informacdes e providéncias relativas a preservacdo ambiental;

8 11 - Na rede escolar do municipio deverdo constar atividades
extracurriculares, com contetdos de programas gque despertem a consciéncia da
preservacdo do Meio Ambiente;

§ 12 - O Mandato da diretoria sera de dois anos admitida a reeleicao
8 13 - As reunibes do Conselho serdo mensais, podendo contudo, em carater
extraordinario, ser convocadas pelo seu Presidente ou por requerimento

assinado pela maioria dos seus membros;

8 14 - Os membros do Conselho ndo serdo remunerados sob qualquer titulo,
sendo seus servigos considerados da mais alta relevancia para o Municipio;



8 15 - No Prazo de trinta dias da data de sua instalacdo o Conselho elaborara o
seu Regimento Interno, submetendo-o a aprovacao do Prefeito Municipal;

8 16 - Se necessario, o Prefeito Municipal regulamentara a presente lei.

SECAO IV

DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

Art. 367 O Conselho Municipal do Idoso é criado nos seguintes termos:

I- Fica instituido o Conselho Municipal do ldoso de Presidente Prudente,
encarregado de formular a politica da terceira idade e de promover o seu

implemento, com as seguintes atribuicoes:

a) formular diretrizes, em todos os planos da Administracdo Publica direta ou
indireta, atividades que visem a defesa dos direitos dos idosos, a eliminagédo
das discriminacdes que os atingem e sua plena insercdo na vida sécio-

econdmica e politico-cultural do municipio;
b) assessorar o0 Poder Executivo Municipal, emitindo pareceres

acompanhamento de elaboracdo de programas de governo, no ambito

municipal, com objetivo de defender seus diretos e interesses;

c) desenvolver estudos, debates e pesquisas relativos a questao dos idosos, com

vista a sua valorizacéo e respeito;

d) sugerir ao Prefeito Municipal a elaboracdo de projetos de lei e de outra
Iniciativas que visem assegurar ou ampliar os direitos dos idosos e a

eliminar, da legislacéo, disposicdes discriminatorias;

e) fiscalizar e tomar providéncias para o cumprimento de legislacdo favoravel

aos direitos dos 1d0osos;

f) desenvolver projetos que promovam a participagcdo do idoso em todos 0s

planos de atividades compativeis com a sua condicao;

g) estudar os problemas, receber sugestdes da sociedade e opinar sobre as

denuncias que lhe sejam encaminhadas;

h) apoiar a realizacdo de eventos concernentes ao idoso e promover
entendimentos e intercAmbio com organizacGes nacional e internacional

afins;

1) opinar, quando solicitado, sobre os critérios de atendimento e sobre o0s
recursos financeiros destinados pelo Estado as Instituices que prestam

servicos aos idosos;
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J) promover a integracdo do idoso na familia do idoso;

K) a promocéo, protecédo e recuperacdo da saude do idoso;

I) acompanhar a criacdo, instalacdo e manutencdo de centros de convivéncia
destinados ao desenvolvimento de programas de assisténcia ao idoso;

m) estimular, através de dispositivos legais cabiveis, a criacdo pela iniciativa
privada de centros de assisténcia ao idoso;

n) deliberar sobre seus Estatuto e seu Regimento Interno, inclusive quanto a
escolha de Presidente e Vice-Presidente, bem como quanto a duragdo do
mandato dos Conselheiros, respeitando o limite de dois anos, vedada a
reeleicdo para 0 mesmo cargo.

II- O Conselho Municipal do Idoso, de forma tripartite, sera composto por
representantes do Poder Publico, por entidades privadas dedicadas a
Assisténcia ao Idoso, que sejam reconhecidas como de utilidade publica e
por entidades ndo governamentais que exercam trabalhos diretos com os
idosos, a saber:

a) 1 representante da Secretaria Municipal da Saude;

b) 1 representante da Secretaria Municipal de Cultura;

c) 1 representante da Autarquia Municipal de Esportes ( AMEPP);

d) 1 representante da Secretaria de Promocgao Social do Estado;

e) 1 representante do Executivo Municipal,

f) 1 representante da Secretaria de Assisténcia Social;

g) 3 representantes da Sociedade Civil;

h) 3 representantes de Clubes de Servico ou entidades beneficentes;

1) 3 representantes de Associacdo de Grupos e/ou Centros de Convivéncia da

Terceira Idade;

J) 1 representante da Associacdo de Aposentados com sede no municipio;

K) 2 representantes de Entidades Sociais de Asilo ao 1doso;

1- Os Conselheiros de que trata acima, serdo indicados pelos respectivos
Secretarios, Presidentes, Coordenadores e autoridades competentes dentre
pessoas de comprovada atua¢do no campo dos direitos dos idosos.

2- Os Conselheiros de que trata os Incisos anteriores, deverdo ser pessoas de
comprovada atuagdo no &mbitos dos direitos dos idosos;

3- A indicacdo dos Conselheiros dar-se-4& mediante oficio das respectivas
entidades, dirigidos ao Prefeito Municipal;

4- As funcbes de membro do Conselho ndo serdo remuneradas, sendo
consideradas como de servigos relevantes para 0 municipio;

5- O mandato dos membros do Conselho sera de dois anos, a partir de sua
nomeacao, permitida a reconducdo por uma Unica vez consecutiva, mas nao
na mesma funcao;

6- Os membros do Conselho poderdo ser exonerados a qualquer momento, a
pedido ou a critério do Prefeito Municipal, mediante parecer por escrito dos
demais Conselheiros.

I11- O Presidente do Conselho Municipal do ldoso, escolhido entre os seus

membros, sera nomeado pelo Prefeito Municipal.
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V-

V-

VI-

O Conselho elegerda uma Comissdo Executiva, composta de cinco
membros, para organizar suas atividades, cujos trabalhos ndo receberdo
qualquer remuneracdo e serdo considerados de relevancia para o
municipio.

A Secretaria Municipal de Administracdo e o Fundo Social de
Solidariedade prestardo ao Conselho o necessario suporte técnico-
administrativo, sem prejuizo da colaboracdo dos demais 6rgdos nele
representados.

Para os efeitos da area de atuacdo do Conselho Municipal do Idoso de
Presidente Prudente, consideram-se idosas quaisquer pessoas com
sessenta e cinco ( 65 ) ou mais anos de idade.

VII- Se necessario, o Executivo regulamentara a presente lei.

SECAOV

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 368  E criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social nos seguintes
termos:

Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social CMAS, na
forma que dispde o artigo 17, paragrafo quarto da Lei n°® 8.742, de 07 de
dezembro de 1993, vinculado ao oOrgdo da Administracdo Publica,
responsavel pela coordenacéo e execucdo da politica de assisténcia social
do Municipio de Presidente Prudente, que tera as seguintes funcdes:

a) normativo — quando fixar doutrinas e normas em geral;

b) consultivo — quando responder as indagacGes em matérias de assisténcia
social,

c) fiscalizadora — quando fiscalizar as acOGes voltadas a area de assisténcia
social do municipio.

A politica de assisténcia social, tem como prioridades:

a) protecdo a familia, a maternidade a infancia, a adolescéncia e a velhice;

b) amparo as criangas e adolescentes em situacéo de risco pessoal e social;

c) promocédo da integracdo ao mercado de trabalho;

d) habilitacdo e reabilitacio das pessoas portadoras de deficiéncia e a
programacao de sua integracdo a vida comunitaria.
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I11- Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social CMAS:

a)

b)

d)
e)

f)
9)
h)

)

K)

definir as prioridades da politica de assisténcia social e as diretrizes para a
elaboracédo do plano municipal de Assisténcia Social em consonancia com 0s
dispositivos do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, bem como programas,
projetos, e servigos governamentais e ndo governamentais de acordo com as
prioridades estabelecidas pela Conferéncia municipal de Assisténcia Social;
definir critérios para financiamento dos programas e projetos bem como o
repasse dos recursos na area de Assisténcia Social;

cadastrar e fiscalizar as entidades e organizacGes de assisténcia social.

Zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado e participativo de
assisténcia social;

Convocar a cada 02 anos ou extraordinariamente por maioria de seus
membros a Conferéncia Municipal;

Fiscalizar e avaliar e gestdo dos recursos bem como 0s ganhos sociais e 0
desempenho dos servigos e projetos aprovados;

Propor a formulacao de estudos e pesquisas com vistas a identificar situacoes
relevantes e a qualidade dos servigos de assisténcia social;

Divulgar no ¢rgdo de imprensa oficial do Municipio todas as suas
resolucbes, bem como as contas do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
aprovadas;

Estabelecer critérios para o pagamento de auxilio natalidade e funeral e
outros beneficios eventuais que vierem a ser criados para atender as
necessidades advindas de situacdo de vulnerabilidade temporarias e ciclica
com prioridade para as criancas, a gestante, a nutriz, em consonancia com
critérios estabelecidos pelo Conselho Estadual de Assisténcia Social —
CEAS;

Elaborar seu Regimento Interno;

IV- Fica instituido a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, composto

b)

V-

a)

por delegados, representantes da instituicdo assistenciais, das
organizagGes comunitérias, sindicais e profissionais e convidados do
Municipio de Presidente Prudente.

sdo delegados na Conferéncia Municipal os membros efetivos do
Conselho Municipal de Assisténcia Social;
0 processo de indicacdo dos delegados para a conferéncia constara em
Regimento Interno;

Compete a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:

avaliar a situacdo do assisténcia social no municipio:
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b) fixar as diretrizes gerais da politica municipal de assisténcia social no
biénio subsequente ao de sua realizacao;

c) aprovar seu Regimento Interno;

d) aprovar e dar publicidade as suas resolucgdes registradas em documento final.

VI- O Conselho Municipal de Assisténcia Social sera composto por 22 (vinte
e dois) membros e respectivos suplentes, cujos nomes serdo
encaminhados ao Prefeito Municipal e empossados por ato do Executivo
com a paridade que se segue: 11 (onze) representantes dos Poderes
Publicos:

a) 1 (um) representante do 6rgéo federal da area de Previdéncia Social;

b) 1 (um) representante do orgédo estadual da area de assisténcia social;

c) 2 (dois representante do 6rgdo municipal da assisténcia social;

d) 1 (um) representante do érgdo municipal da area de Educacéo;

e) 1 (um) representante do érgdo municipal da area de Salde;

f) 1 (um) representante do 6rgao municipal da &rea de Habitacéo;

g) 1 (um) representante do 6rgéo federal da area do Trabalho;

h) 1 (um) representante do 6rgdo municipal da area de Planejamento;

i) 1 (um) representante do 6rgdo municipal da area de Financas;

j) 1 (um) representante do oOrgdo municipal da area de Desenvolvimento
Econbmico;

K) (um) representante de entidade que atendam criancas e adolescentes;

) 1 (um) representante de entidade que atendam pessoas portadoras de
deficiéncias;

m)1 (um) representante de entidade ou movimentos que atendam pessoas
idosos;

n) 1 (um) representante da categoria dos profissionais de servico social;

0) 1 (um) representante da Faculdade de Servigo Social;

p) 1 (um) representante dos Sindicatos ou Entidades de Trabalhadores;

q) 1 (um) representante da Associagdo de Moradores de Bairros;

) 1 (um) representante das entidades patronais (SENAI, SENAC, SESI);

s) 1 (um) representante das entidades religiosas;

t) 1 (um) representante da Acgédo da Cidadania;

u) 1 (um) representante de entidades sociais que prestam servicos de assisténcia
social.

1) Os representantes dos oOrgdos federais e estaduais serdo indicados pelos
respectivos 0rgaos.

2) Os representantes dos 6rgdos municipais, serdo indicados pelos respectivos
orgaos, referendados pelo Prefeito Municipal.

3) Os representantes da sociedade civil serdo escolhidos em foro proéprio;
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VII- A funcdo do Conselho sera gratuita, considerada de servi¢o puablico
relevante, sendo o seu exercicio prioritario e justificadas as auséncias a
quaisquer  outros  servicos quando determinadas pelos seu
comparecimento a sessbes do Conselho ou pela participacdo em
diligéncias autorizadas por este.

VI1II- O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS,
solicitara aos 6rgaos governamentais competentes, 30 (trinta) dias antes
do término do mandato, as indica¢Ges de novos membros.

IX- O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, instituira seus atos
através de resolucbes aprovadas pela maioria de seus membros e
publicadas no 6rgao de imprensa oficial do municipio.

X- O mandato sera de 02 (dois) anos permitida somente uma reconducéo.

XI-  Compete ao 6rgdo da Administracdo Publica Municipal, responsavel pela
coordenacdo da politica de assisténcia social do Municipio, destinar
recursos humanos, financeiros e manter infra-estrutura indispensavel ao
bom funcionamento do Conselho.

XII- As entidades e organizacOes de assisténcia terdo 90 (noventa) dias para
inscreverem-se no CMAS, apds a instalacdo do mesmo.

XIIl- O CMAS no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias apos sua instalacao
elegera seu presidente e outros membros de sua diretoria administrativa.

XIV- O Conselho elaborara seu Regimento Interno.

SECAO VI

CONSELHO DE PREVENCAO AOS ACIDENTES DE TRABALHOE
DOENCAS OCUPACIONAIS

Art. 369  E instituido o Conselho Municipal de Prevencdo aos acidentes de
trabalho e doencgas ocupacionais nos seguintes termos.

I- Fica o criado no ambito do Municipio o Conselho Municipal de
Prevencéo aos Acidentes de Trabalho e Doengas Ocupacionais.

II- Ao Conselho compete:

a) formular a politica de saide do Municipio no que tange a ado¢do de medidas
de carater preventivo com relagdo aos acidentes e doencas do trabalho;

b) Ter acesso permanente as informacbes referentes as atividades que
comportem riscos a saude e aos resultados das avaliacdes realizadas sobre a
salide ocupacional;
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c) Desenvolver propostas de acdes que venham em auxilio da implementacéo
e consolidacdo da Politica referente a prevencdo dos acidentes de trabalho e
doencas ocupacionais;

d) Participar do gerenciamento e avaliacdo do ambulatério do trabalhador, a ser
criado, ou outro 6rgdo que vier a substitui-lo;

e) Realizar a avaliagdo técnica dos profissionais a serem admitidos pelo
Ambulatério do trabalhador, ou 6rgdos que vier a substitui-lo, bem como
realizar um acompanhamento permanente do desempenho de sua Equipe
Multi-Profissional;

f) Promover contados com institui¢des, entidades privadas e organizacdes afins
que desenvolvam trabalhos, pesquisas, ou outras atividades ligadas a saude
do trabalhador, bem como a prevencéo de acidentes e doencas profissionais;

g) Manter audiéncias com dirigentes de ¢rgdos vinculados ao Sistema de
Saude, sempre que entender necessario, para debater o encaminhamento de
assunto de interesse coletivo ou relacionado as suas atividades especificas.

I11- O Conselho Municipal de Prevencdo aos Acidentes de Trabalho e
Doencas Ocupacionais tera a seguite composicao:

a) quatro membros indicados pelo Conselho das Entidades Sindicais, sendo
dois suplentes;

b) quatro membros indicados pelo Sindicato dos Servidores Publicos do
Municipio de Presidente Prudente, sendo dois suplentes;

c) dois membros indicados pelo Centro das Industrias do Estado de S&o Paulo -
Regional de Presidente Prudente;

d) dos membros indicados pela Associacdo dos Engenheiros e Arquitetos de
Presidente Prudente;

e) Oito membros indicados pela Administracdo Municipal, sendo quatro
suplentes e dentre os membros indicados deverdo estar obrigatoriamente o
Seguranca do Trabalho e o Meédico do Trabalho, responsavel pelo
atendimento aos servidores municipais.

f) Dois membros indicados pela ACIPP — Associacdo Comercial e Industrial de
Presidente Prudente.

IV- O Ministério Publico, assim como a Delegacia Regional do Trabalho de
Presidente Prudente, serdo comunicadas formalmente e convidados para
todas as reunifes ordinarias do Conselho Municipal de Prevencdo aos
Acidentes de Trabalho e Doengas Ocupacionais.

V- Os membros do Conselho Municipal de Prevencdo aos Acidentes de
Trabalho e Doencas Ocupacionais serdo nomeados pelo Prefeito
Municipal dentre aqueles indicados pelos 6rgaos.

VI- As fungbes dos membros do Conselho Municipal de Prevencdo ao
Acidentes de Trabalho e Doencas Ocupacionais serdo considerados de
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relevancia pelo Municipio, ndo recebendo, seus integrantes,
remuneracdo de qualquer espécie.
VI1I- Conselho Municipal de Prevencdo ao Acidentes de Trabalho e Doencas
Ocupacionais elaborara o seu Regimento Interno.
VIII- Fica criada no ambito do Municipio a “Semana de Prevencdo aos
Acidentes de Trabalho e Doengas Ocupacionais” a ser comemorada na
semana de 01 a 07 de maio.
a) Caberd ao Conselho Municipal de Prevencéo aos Acidentes de Trabalho e
Doengas Ocupacionais a preparacdo da Semana prevista no incisos anterior.

b) A Semana de Prevencdo aos Acidentes de Trabalho e Doengas Ocupacionais
compreendera companhas que visem a ampla divulgacdo de meétodos aos
acidentes e doengas ocupacionais.

SECAO VII
CONSELHO MUNICIPAL DE ENTORPECENTES

Art.370 E criado nos termos deste artigo, o Conselho Municipal de
Entorpecentes:

I- Fica instituido o Conselho Municipal de Entorpecentes COMEN de
Presidente Prudente, que se integrard na acdo conjunta e articulada de
todos os orgdos de niveis federal, estadual e municipal que compde o
Sistema Nacional de Prevencdo, Fiscalizacdo e Represséo de
Entorpecentes, de que trata o Decreto Federal n® 85.110, de 2 de setembro
de 1.980, especialmente o Conselho Estadual de Entorpecentes
CONEN/SP.

II- S&o objetivos do Conselho Municipal de Entorpecentes de Presidente
Prudente:

a) propor programa municipal de prevencdo ao uso indevido e abuso de drogas
e entorpecentes, compatibilizando-o com a politica estadual, proposta pelo
Conselho Estadual de Entorpecentes — CONEN/SP, bem como acompanhar
sua execucéo;

b) coordenar, desenvolver e estimular programas e atividades de prevencéo da
disseminacdo do trafico e do uso indevido e abuso de drogas e
entorpecentes;

c) estimular e cooperar com servicos que visam 0 encaminhamento e
tratamento de dependentes de drogas e entorpecentes;

d) colaborar, acompanhar e formular sugestdes para as acOes de fiscalizacdo e
repressao, executadas pelo Estado e pela Uniéo;
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e) estimular estudos e pesquisas sobre o problema do uso indevido e abuso de
drogas, entorpecentes e substancias que determinem dependéncia fisica ou
psiquica;

f) propor ao Prefeito Municipal medidas que visem aos objetivos previstos nos
Incisos anteriores;

g) apresentar sugestdes sobre a matéria, para fins de encaminhamento a
autoridade e 6rgdos federais, estaduais e de outros municipios.

I11- O Conselho Municipal de Entorpecentes de Presidente Prudente sera
integrado pelos seguintes membros, designados pelo Prefeito Municipal:

a) sete (07) representantes da Prefeitura Municipal, sendo 01 (um) do 6rgéo
juridico, 01 (um) do o6rgdo da promocdo social, 01 (um) do orgdo da
Educacéo; 01 (um) do 6érgédo da saude; 01 (um) do Fundo Social, 01 (um) do
Conselho Tutelar e 01 (um) do 6rgéo da Cultura;

b) trés (03) representantes da sociedade civil, de livre escolha do Prefeito
Municipal;

c) aconvite do Prefeito Municipal:

1) o Juiz de Direito e o Promotor de Justica que atua na Vara da Inféncia e
Juventude local;

2) um (01) representante da Policia Civil,

3) um (01) representante da Policia Militar;

4) um (01) representante da Policia Federal;

5) um (01) representante da Delegacia Estadual de Ensino.

d) Os membros do Conselho terdo mandato de 02 (dois) anos, permitida a
reconducéo.

IV- O Conselho sera presidido por um dos seus membros, escolhido e
designado pelo Prefeito Municipal.

V- As funcBes de membro do Conselho ndo serdo remuneradas, porém,
consideradas de relevante servico publico.

VI- O Presidente do Conselho, mediante indicacdo ao Prefeito Municipal,
podera requisitar servidor ou servidores da Administracdo Pdblica para
implantacéo e funcionamento do Conselho.

VI1I- O Conselho poderéa dispor de uma Secretaria, dirigida por um funcionario
indicado pelo Presidente e designado pelo Prefeito Municipal.

VIII- Se necessario, O Executivo Municipal, regulamentara este dispositivo
legal.

SECAO VIII

CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE
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Art.371 E criado nos termos deste artigo, o Conselho Municipal da
Juventude:

I- Fica instituido o Conselho Municipal de Juventude de Presidente
Prudente — CONJUVE, para exercer as funcdes de carater normativo e
consultivo em quest@es referentes a implementacéo de acdes direcionadas
a juventude do Municipio.

a) Considera-se juventude, para efeitos desta lei, agueles com idade entre 15

(quinze) e 29 (vinte e nove) anos.

II- O CONJUVE tera por finalidade principal estabelecer as diretrizes para
implementar, em todas as areas, beneficio aos jovens, em termos de
qualidade e quantidade.

I11- O CONJUVE, terd autonomia no cumprimento das seguintes atribuicdes:

a) elaborar e alterar seu regimento, sob a aprovacéo do Prefeito Municipal;

b) fixar diretrizes politicas visando a integracdo do jovem na sociedade;

c) colaborar com o Poder Publico Municipal na formulacéo de politicas juvenis
e na elaboracdo de um plano de acéo;

d) zelar pelo cumprimento das disposi¢cdes Constitucionais e legais sobre o
assunto;

e) assistir e orientar a Administracdo na conducdo de assuntos referentes a
juventude do Municipio;

f) propor medidas ao Poder Publico Municipal no que tange a participacdo dos
jovens nas questdes pertinentes;

g) opinar sobre assuntos de sua area quando solicitado pelo Poder Pablico;

h) garantir, no ambito municipal, a participacdo do jovem nas ac¢des culturais,
desportivas, de lazer, saude, educacéo e correlatas.

IV- O CONJUVE sera constituido por 15 (quinze) membros, indicados por
entidades representativas da juventude e nomeados pelo Prefeito
Municipal.

a) A Presidéncia e Vice-Presidéncia do Conselho, serdo exercidas pelos eleitos

pela maioria dos membros dentre 0s seus componentes.

V- Cada um dos membros do colegiado do CONJUVE tera sempre um
suplente que sera escolhido ou indicado pelos titulares.
a) Os suplentes poderéo participar das reuniées do Conselho com direito a voz,
mas ao voto, somente quando da auséncia dos titulares.

VI- O mandato dos membros do CONJUVE sera 02 (dois) anos, podendo
haver somente uma reconducdo imediata.
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VII- O exercicio da funcdo de membro do CONJUVE serd gratuito e

considerado servico relevante ao Municipio.
a) O Conselho funcionara de modo que seus membros participem das reunides

sem prejuizo das suas atribuicdes estudantis ou profissionais.

VIII- O CONJUVE elaborara, apds a sua instalacdo o seu regimento interno,

dispondo sobre sua organizacao e funcionamento.

CAPITULO XV

CRIA APOLITICA DE ATENDIMENTO DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE

SECAO |

Art. 372 Fica mantida a lei n°® 3.134/91 de 12/06/91.

Art. 373  Fica mantida a lei n® 4.163/95 de 29/08/95.
SUB-SECAO |

CRIA O CONSELHO TUTELAR EM PRESIDENTE PRUDENTE

Art. 374  Fica mantida a Lei n® 3.732/93 de 24/08/93.
Art. 375  Fica mantida a Lei n°® 3.732/93 de 01/10/93. (derrubada de vetos).

Art. 376 Fica mantida a Lei n° 4.060/94 de 12/12/94.

SUB-SECAO Il

REGULAMENTA O FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCAS E DO ADOLESCENTE



Art. 377 Fica mantida a Lei n°® 3.362/92 de 07/04/92.

TITULO XVII

CAPITULO XVI

DOS CONVENIOS MUNICIPAIS

Art. 378  Ficam mantidos os convénios, todos ja autorizados por lei, com as
seguintes entidades:

VI-

ViI-

VIII-

Convénio com a Santa Casa de Misericordia de Presidente Prudente, para
execucdo dos servicos de implantacdo do Programa de Combate ao
Cancer. (Lei n® 1.747/75).

Convénio com o Governo do Estado de S&o Paulo para execucdo dos
servigos de prevencdo e extingdo de incéndios, e busca, salvamento e
prevencao de acidentes. (Lei n® 2.162/81).

Autoriza prorrogar Convénio com Santa Casa de Misericordia de
Presidente Prudente, relativo ao Servico de Pronto Socorro do Municipio.
(Lei n°2.245/83).

Autoriza o Poder Executivo assumir obrigacbes em contrato de
financiamento junto ao Sistema Financeiro de Habitacdo, e firmar
convénio com a Companhia Regional de Habitacdes de Interesse Social —
CRHIS. (Lei n®2.611/87).

Autoriza assinar convénio com a Companhia de Saneamento Basico do
Estado de Sdo Paulo — SABESP, para a execugdo de obras de reposicéo
de pavimentacdo do municipio. (Lei n° 2.886/89).

Autoriza celebrar convénio com Estado de S&o Paulo, através da
Secretaria do Estado da Cultura, visando desenvolvimento da Biblioteca
Publica local e do Sistema de Bibliotecas publicas do Estado de Séo
Paulo. (Lei n° 2.888/89).

Autoriza a celebrar convénio com a Secretaria de Estado da Promocéo
Social do Estado de Séo Paulo, visando a manutencao de creche. (Lei n°
2.896/90).

Autoriza a celebrar convénio com Ministério do Exército atraves do
Chefe da secdo de Tiros de Guerra da 22 RM, visando atender 0s
preceitos do 81°, artigo 59 da Lei n® 4375, de 17/08/64 (Lei do Servico
Militar), regulamentado pelo Decreto n° 57.654 de 20/01/66 para fins de
funcionamento do Tiro de Guerra, n® 02-063. (Lei n°® 3.270/91).
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IX- Autoriza firmar Convénio e/ou Contrato com Companhia de
Desenvolvimento Habitacional e Urbano de do Estado de S&o Paulo —
CDHU. (Lei n° 3.524/92).

X-  Autoriza celebrar convénio com o Tribunal Regional do Trabalho da 152
Regido, visando a construcdo prédio destinado a abrigar a Junta de
Conciliacdo e Julgamento. (Lei n® 3.967/94).

XI-  Autoriza a celebrar convénio com a FEPASA - Ferrovia Paulista S/A
para regularizacdo e uso das passagens em nivel publicas dentro dos
limites do municipio. (Lei n° 4.008/94).

XI1-  Autoriza a prorrogar Convénio com o Governo do Estado de S&o Paulo
para administracdo e execucao de servigos relativos ao transito na area do
municipio de Presidente Prudente. (Lei n® 4.009/94).

XI11- Autoriza firmar Termo de Compromisso e acordo com a Sabesp — Cia de
Saneamento Basico do Estado de S&o Paulo. (Lei n° 4.303/96)

XIV- Autoriza a contratar emprestimos com a Caixa Econdmica Federal e
oferecer garantias. (Lei n° 4.342/96).

XV- Autoriza o contratar empréstimo com a Caixa Econdmica Federal e
oferecer garantias. (Lei n°® 4.372/96).

XVI- Autoriza a celebrar Convénio com o Consulado Geral da Italia por
intermédio da Secretaria Municipal de Educacdo, objetivando o
desenvolvimento de IntercAmbio Cultural e Tecnico-Linguistico. (Lei n°
4.426/96).

XVII-Autoriza a firmar Convénio com o Governo do Estado de S&o Paulo,
visando receber recursos financeiros a titulo de auxilio na realizacdo de
eventos de natureza esportiva ou turistica. (Lei n® 4.446/97).

XVIII- Autoriza a celebrar convénio com a Secretaria de Estado da Saude.
(Lei n°4.447/97).

XIX- Autoriza a celebrar Convénio com o Governo do Estado de Séo Paulo
através da Secretaria de Agricultura e Abastecimento, objetivando
participar do programa Estadual de Micro-bacias hidrograficas no
municipio. (Lei n® 4.452/97).

XX- Autoriza a firmar convénio com o Juizo de Direito da Comarca de
Presidente Prudente visando estabelecer condi¢des para a construcao de
um estacionamento no Férum local. (Lei n® 4.458/97).

XXI- Autoriza a firmar Convénio com a Universidade Estadual Paulista —
UNESP. (Lei n°® 4.478/97).

XXI1- Autoriza a celebrar Convénio com a Unido nos termos da Lei © 9.317 de
05/12/96. (Lei n° 4.490/97).

XXII- Autoriza o Conselho de Administragdo da Amepp sob o controle
do executivo, celebrar convénio com a Liga Prudentina de Futebol — LPF.
(Lei n° 4.506).

XXIV- Autoriza firmar convénio com a Universidade Estadual Paulista —
Julio Mesquita Filho, visando cooperacdo tecnico-cientifica e cultural.
(Lei n°4.509/97).

251



XXV-Autoriza a celebrar Convénio com o Estado de S&o Paulo, atraves da
Coordenacdo Estadual de Defesa Civil, objetivando a construcao da ponte
que liga o Jardim Sabara ao Jardim Monte Alto. (Lei n°® 4.523/97).

XXVI- Autoriza a celebrar Convénio com o SEBRAE — Servi¢o de Apoio
as Micro e Pequenas Empresas do Estado de Sao Paulo, visando a
realizacdo de projetos de Assisténcia a Produtores Rurais, denominado
“Volta ao Campo”. (Lei n°® 4.532/97).

XXVII-  Autoriza a celebrar Convénio com o SEBRAE - Servigo de Apoio
as Micro e Pequenas Empresas do Estado de Sdo Paulo, visando a
realizacdo de Projetos de Assisténcia a produtores rurais denominado
“Volta ao Campo”. (Lei n®4.567/97).

XXVIII-  Autoriza a celebrar convénio com a Empresa Caiud — Servigo de
Eletricidade S/A. (Lei n°®4.533/97).
XXIX- Autoriza a firmar convénio com a Telecomunicag6es de Sdo Paulo

S/IA. — para cooperacdo mutua objetivando a complementacdo de base
cartogréafica digital e de mapeamento urbano basico. (Lei n® 4.534/97).
XXX-Autoriza a Autarquia Municipal de Esportes — AMEPP a firmar convénio
com Associacdo Prudentina de Esportes Atléticos — APEA e a
Cooperativa de Lacticinio Vale do Paranapanema. (Lei n°® 4.542/97)

XXXI- Autoriza a Autarquia Municipal de Esportes — AMEPP a firmar
convénio com entidades esportivas e recreativas. (Lei n® 4.543/97).
XXXII-  Autoriza a firmar termos de cooperacdo técnica com o Estado de

Sdo Paulo, através da Secretaria do Emprego e Relagdes do Trabalho.
(Lei n®4.544/97).

XXXII-  Autoriza a celebrar Convénio com Estado de Séo Paulo, através da
Secretaria de Agricultura e Abastecimento, objetivando a execucdo do
Programa Campo/Cidade-Leite. (Lei n® 4.547/97).

XXXIV-  Autoriza a celebrar convénio com a Unido através da Secretaria da
Receita Federal. (Lei n°® 4.551/97).

XXXV- Autoriza a firmar Convénio com a Igreja Presbiteriana de
Presidente Prudente. (Lei n°® 4.560/97).

XXXVI-  Autoriza a firmar Convénio com a SUTACO - Superintendéncia
do Trabalho Artesanal nas comunidade. (Lei n°® 4.578/97).

XXXVII- Autoriza a firmar Convénio com Autarquia Municipal de Esportes,
visando o fornecimento de Combustiveis. (Lei n® 4.579/97).

XXXVIII- Autoriza a firmar Convénio com Estado de S&o Paulo atraves da
Secretaria de Estado dos Negocios de Agricultura e Abastecimento,
objetivando a participacdo no sistema estadual integrado de agricultura e
abastecimento. (Lei n°® 4.585/97).

XXXIX-  Autoriza a firmar Convénio com a Caixa Econdmica Federal —
CEF, para concessdo de empréstimo sob consignacao. (Lei n°® 4.586/97).

XL- Autoriza a contratar parcelamento de divida com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico — FGTS. (Lei n°® 4.587/97).
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XLI- Autoriza a contratar parcelamento de divida com o Fundo de Garantia
do Tempo de Servico — FGTS. (Lei n°® 4.423/96).

XLI1I-Autoriza a firmar Convénio com BB — Financeira S/A. para a concessao
de empréstimos sob consignacdo em Folha de Pagamento. (Lei n°

4.590/97).

XLIH- Autoriza a firmar Convénio com Centro Comunitario Sdo Pedro.
(Lei n° 4.591/97).

XLIV- Autoriza a Prefeitura Municipal a receber, mediante repasse

efetuado pelo Governo do Estado de S&o Paulo, recursos financeiros a
fundo perdido. (Lei n°® 4.594/97).

XLV-Autoriza a firmar convénio com a Estacdo Experimental de Presidente
Prudente. (Lei n° 4.600/97).

XLVI- Autoriza a firmar Convénio com a Associacdo de Moradores do
Conjunto Habitacional CDHU — Mério Amato. (Lei n°® 4.602/97).

XLVII- Autoriza a firmar Convénio com a Associacdo de Moradores do
Conjunto Habitacional Brasil Novo. (Lei n° 4.603/97).

XLVIII-  Autoriza a celebrar convénio com a Unido Federal, por intermédio
do Tribunal Regional Federal da Ill Regido. (Lei n® 4.661/97).

XLIX- Autoriza a celebrar convénio com Felicio Luizari Junior e Daniel

Luizari Neto, C.A.S. Construtora Alfredo Soncini Ltda. e CERPROHAB
Companhia de Empresas Reunidas Promocdo Habitacional. (Lei n°
4.684/97).

L- Autoriza convénio com a Fundacdo PROCON destinado ao
estabelecimento de Programa Municipal de Protecdo de Defesa de
Consumidor para cumprimento das disposi¢oes do Codigo de Defesa do
Consumidor e demais normas de politicas nacional das relagbes de
consumo. (Lei n° 4.700/97).

LI- Autoriza convénio com Associacdo Assisténcial e Educacional Espirita —
Casa da Sopa Sdo Francisco de Assis, para cooperacdo tecnica e
financeira. (Lei n®4.713/97).

LII- Autoriza firmar convénio com centros comunitarios locais. (Lei n°
4.714/97).

LIII- Autoriza firmar convénio com a Caiud — Servicos de Eletricidade S/A,
para cooperacdo mutua, objetivando a complementacdo de base
cartogréafica digital e de mapeamento urbano basico. (Lei n°® 4.782/97)

LIV- Autoriza a Prefeitura Municipal a celebrar convénio com o Servico
Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, departamento regional de
Sdo Paulo, visando a organizacdo e o funcionamento, no municipio, de
uma unidade escolar destinada a formacao de profissionais para o setor de
artefatos e curtimento de couro. (Lei n®4.783/97)

TITULO XVIII
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CAPITULO XVII
DAS HONRARIAS
SECAO |

Art. 379 Ficam mantidos as honrarias todas autorizadas por lei.

SUB-SECAO |

INSTITUICAO NO MUNICIPIO DO TITULO DE “CIDADAO
PRUDENTINO”

Art. 380  Fica instituido no Municipio de Presidente Prudente, o titulo de
“Cidadéo Prudentino”.

I- O titulo de “Cidadédo Prudentino”, sera concedido por lei decretadas pela
Camara Municipal, a pessoas que realmente tenham prestado relevantes
servi¢os ao Municipio, ou ao Estado ou a Nac&o.

II- E facultativo a qualquer Vereador Municipal ou ao Senhor Prefeito
Municipal a apresentacdo do Projeto Lel.

a) Qualquer eleitor do municipio podera indicar a Camara Municipal o nome da

pessoa que deseja conferir o titulo de “Cidadao Prudentino”.

I11- Todo projeto enviada a Camara Municipal devera vir acompanhada do
seguinte, para que seja aceita pela Mesa:
a) ldentidade completa do candidato;
b) Biografia e cargo publico que ocupa ou ocupou;
c) Relacdo com comprovantes dos servigos prestados ao Municipio, ou ao
Estado ou a Nacdo.

SUB-SECAO Il
DEFINE O CIDADAO CONSIDERADO “PIONEIRO PRUDENTINO”

Art. 381  Fica definido nos termos deste artigo o Pioneiro Prudentino:



I- Para todos os fins legais e de direito, fica considerado “Pioneiro
Prudentino” o cidaddo assim definido nesta Lei.

a) Duas séo as categorias de “Pioneiro Prudentino”:
- Pioneiro Desbravador:
- Pioneiro Fundador de Atividade:

I1-  Considera-se “Pioneiro Desbravador” todo cidaddo que, tendo chegado
em Presidente Prudente no periodo de 1.917 a 1.927, aqui tenha residido
e trabalhado ininterruptamente até o ano de 1.947 ou mais.

I11- Considera-se “Pioneiro Fundador de Atividade” todo o cidaddo que,
tenha fundado ou venha a fundar ou Presidente Prudente, uma atividade
econdmica — social inédita, de relevante interesse para a coletividade.

IV- A qualidade de “Pioneiro Prudentino” nos termos desta Lei, sera
certificada pelo Executivo Municipal, por sua iniciativa, ou a pedido,
cabendo ao interessado fazer a respectiva prova.

V- Se necessario, o Poder Executivo regulamentara este dispositivo legal.

SUB-SECAO I

ESTABELECE NORMAS PARA ESCOLHA DE NOME DOS
LOGRADOUROS PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 382  Fica instituido a revisdo da nomenclatura dos logradouros publicos
nos termos deste artigo:

I- Para a revisdo da nomenclatura dos logradouros publicos serdo adotadas
as seguintes normas gerais:

a) nomes em duplicatas ou multiplicatas, salvo quando, em logradouros em
especie diferentes, a tradicdo tornar desaconselhavel a mudancas;

b) denominacdo que substitui nomes tradicionais, cujo 0 uso persiste entre o
poVvo e gue, tanto quanto possivel deverdo ser restabelecidos;

c) nome de pessoas sem referéncia histérica que as identifique salvo quando
uma tradigéo tornar desaconselhavel a mudanga;
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d) nomes diferentes homenageando a mesma pessoa, lugar ou fato, salvo
quando sua tradicdo tornar desaconselhavel a mudanca;

e) nomes de dificil prondncia e que ndo sejam de pessoas de projecao historica;

f) nomes de eufonia duvidosa, significacdo imprdpria ou que se prestem a
confusdo com outro nome dado, anteriormente.

I1- Poderdo ser mudados para outros locais ou nomes de pessoas ilustres
colocadas em locais improprios e inexpressivos.

I11- Na escolha de novos nomes serdo observados as seguintes normas:

a) Nomes de brasileiros, ja falecidos, que se tenham distinguido por relevantes
servigos prestados a Unido ao Estado ou ao Municipio, por sua cultura e
projecdo ou qualquer ramo do ser humano, pela pratica de atos herdicos e
edificantes, cujo nome ainda ndo tenha sido dado a outro proprio, via ou
logradouro publico.

b) Nomes curtos, efénicos e de facil pronuncia, tirados da Historia, Geografia,
Flora, Fauna e Folclore do Brasil ou de outras paises, e da Mitologia
Cléssica;

c) Nomes curtos, eufénicos e de facil prondncia, extraidos da Biblia Sagrada;
datas e Santos do Calendério Cristéo.

d) Datas e significados especial para a Historia do Brasil ou Universal;

e) Nomes de pessoas estrangeiras, ja falecidas que se tenham distinguido por
relevantes servigos prestados no ambito municipal, estadual, nacional e
internacional;

f) Os nomes de pessoas ndo poderdo conter sendo 0 minimo indispensavel a
sua imediata identificacéo, inclusive titulo ou patente, dando-se, preferéncia
aos nomes de duas palavras.

1) Na aplicacdo das denominacOes serd observada, tanto quanto possivel, a
concorréncia do nome com o ambiente local; nomes de um mesmo género
ou regido serdo sempre que possivel grupados em ruas proximas.

IV-  Nas ruas particulares ou de vila ndo serdo dados nomes em duplicatas ou
que se possam confundir com nomes ja dados ou a serem dados.
V- A nomenclatura devera obedecer a ortografia aprovada pela Academia
Brasileira de Letras.
a) Excetuam-se casos especiais de nomes proprios de personalidades ilustres a
juizo da municipalidade (Camara e Prefeitura).

VI- E vedado terminantemente, dar denominacdo a vias, proprios e
logradouros pablicos municipais, antes que as obras estejam concluidas.
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a) Em se tratando de vias publicas, estas s6 poderdo receber nomes, apos

registrado o loteamento junto ao 6rgao proprio da Prefeitura.

SECAO II

FORMA, APRESENTACAO E USO DOS SIMBOLOS MUNICIPAIS

Art. 383  Sdo simbolos municipais, e inalteraveis:

§ 1° - A Bandeira do Municipio.

§ 2° - O Hino do Municipio.

§ 3° - As Armas Municipais.

I- Os simbolos municipais obedecerdo o0s modelos compostos de

conformidade com as especificacGes e regras basicas estabelecidas na
presente lei.

SUB-SECAO |

DA BANDEIRA MUNICIPAL

Art. 384 A Bandeira do Municipio é adotada pela Lei Municipal 568 de
04/07/60.

I-  Na Bandeira Municipal estdo representadas as cores do Estado de S&o
Paulo e o Brasdo de Armas do Municipio.

8 1° - A feitura da Bandeira Municipal obedecera as seguintes regras:

I-  Para célculo das dimensdes tomar-se-4 por base a largura desejada,
dividindo-se esta em 14 (quatorze) partes iguais, cada uma das partes sera
considerada um modulo;

II- O Comprimento seré de 20 (vinte) modulo;

I11- O Brasdo de Armas do Municipio devera estar colocado no Centro do
quadrilatero.



IV- As listas em nameros de 3 (trés) colocadas na horizontal, ficando na
parte superior a faixa de cor vermelha, no centro a branca e na parte
inferior a preta;

V- As duas faces deverdo ser exatamente iguais, sendo vedado fazer uma
face como avesso da outra; e

VI- A forma e cores do Brasdo colocado ao centro serdo sempre as oficiais
inalteraveis.

SUB-SECAO I

DO HINO OFICIAL DO MUNICIPIO

Art. 385 O Hino Oficial do Municipio instituido por esta lei, € composto da
letra e musica do Compositor e poeta César Cava.

SUB-SECAO I11

DAS ARMAS DO MUNICIPIO

Art. 386 O Brasdo do Municipio € o instituido pela Lei Municipal n°® 240 de
06/05/53, obedecidas as modificacOes e instituidas por esta lei.

Paragrafo Unico - A feitura de Brasdo obedecera a proporcéo de 15 (quinze)
de altura por 14 (quatorze) de largura e atendera as seguintes disposic¢oes:

I- Um escudo flamengo-ibérico cortado em chefe, em campo de golas,
contendo a figura carnal do bandeirante Raposo Tavares;

II- A parte superior, destacada pelo corte, é dividida em trés quartéis de
iguais dimensoes, ficando no da destra a representacdo em sinopla, de
mata tropical, ao centro a esfinge do mércurio em blau e a sinistra uma
representacdo bovina em sablo;

I11-  Encimando o escudo uma coroa mural de 8 (oito) torres em prata;

IV- A destra do escudo um colmo de graminea (milho) e a sinistra um ramo
de malvacea (algoddo), ambos frutificados e entrelacados a base.

V- Na base, transpondo os caules da ramagem, um listal com a inscri¢do: O
TRABALHO TUDO VENCE.

SUB-SECAO IV
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DA BANDEIRA DO MUNICIPIO.

Art. 387 A Bandeira do Municipio pode ser usada em todas as
manifestacdes civicas de carater oficial.

I- A Bandeira Municipal pode ser apresentada:

a) Hasteada em mastros nos edificios publicos e particulares, templos, campos
de esporte, salas de aula, auditorios, ruas e pracas e em todos os lugares onde
Ihe seja assegurado o devido respeito;

b) Reproduzida sobre veiculos, vidracas e paredes;

c) Compondo panoplias escudos ou pecas semelhantes;

d) Conduzidas em formaturas, desfiles, ou mesmo individualmente; e

e) Distendida sobre ataide até a ocasido do sepultamento;

II- A Bandeira Municipal sera hasteada diariamente a esquerda da Bandeira
Nacional, sempre que o Chefe do Executivo, no exercicio do cargo,
encontrar-se na cidade, no topo de um dos mastros plantados na pracga
complementar existe a direita do Pago Municipal “Florivaldo Leal”.

I11- A Bandeira Municipal podera ser hasteada a qualquer hora do dia ou da
noite.
a) Durante a noite sera devidamente iluminada.

IV- Quando vérias Bandeiras forem hasteadas, a Bandeira Municipal devera
estar imediatamente ao lado esquerdo da Bandeira Nacional.

V- Quando em funeral a Bandeira Municipal ficara a meio mastro.

a) Quando conduzida em cortejo funebre, o luto serd indicado por um lago de
crepe atado junto a lanca.

VI- Considera-se direita de um dispositivo de Bandeiras a direita de uma
pessoa que, colocada junto a ele tenha a frente voltada para quem
observa-o, para a rua ou platéia.

VII- O uso da Bandeira Municipal deve ser sempre a esquerda da Bandeira
Nacional e tendo esta a sua direita a Bandeira Estadual.

SUB-SECAO V
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DO HINO DO MUNICIPIO

Art. 388 O Hino do Municipio sera executado em cerimdnias civicas sempre
precedido do Hino Nacional.

Art. 389  Quando executados em festas, por bandas musicais ou canto coral,
haveré liberdade de tonalidade e canto.

SUB-SECAO VI

DO BRASAO DE ARMAS

Art. 390  E obrigatorio o uso do Bras&o de Armas do Municipio:

I-  No edificio da Prefeitura, autarquias e proprios municipais;

II-  Nos veiculos de propriedade do municipio de das autarquias, excetuando-
se os carros oficiais dos Gabinetes do Prefeito e Presidente da Cémara
Municipal; e,

I11- Nos papéis de expediente, publicacbes correspondéncias, convites do
nivel municipal.

SECAO 111

DISPOSICOES GERAIS

Art. 391  E obrigatério o uso da Bandeira, Hino e Brasdo Municipal, nos
termos desta Lei.

I- O Poder Executivo diligenciara para maior difusdo dos simbolos
municipais, ficando autorizado a distribuir Bandeiras, letra e musica do
Hino e Brasdo de Armas, para as escolas, associacdes, sindicatos e
reparticoes.

II-  Os exemplares da Bandeira Municipal, do Brasdo de Armas do Municipio
e letra e musica do Hino Municipal ndo podem ser posta a venda, nem
distribuidos gratuitamente sem que tragam na tralha do primeiro e no
reverso dos demais a marca e o endereco do fabricante ou editor.
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a) A desobediéncia desta Lei aplica na apreensdo de todo o material ficando

também sujeitos a esta pena os confeccionados ou editados em desacordo
com esta Lei. (Lei n° 1603/73 de 29/12/73).

SUB-SECAO |

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 392  Por serem de prazos de vigéncia limitadas, ficam mantidas as
seguintes leis:

A) Lei n°2.502/86 de 03/09/86.

B) Lei n®2.870/89 de 07/11/89.

C) Lein®3.853/93 de 24/11/93.

D) Lei n®4.597/97 de 22/08/97.

E) Lein°2.362/84 de 07/11/84.

F) Lein°4.541/97 de 27/05/97.

G) Lei n®4.589/97 de 29/07/97.

SUB-SECAO Il

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 393  Ficam mantidas as seguintes leis:

A) Lei n° 2.461/85 de 02/12/85.
B) Lei n°®3.703/93 de 09/07/93.
C) Lei n®4.110/95 de 10/05/95.
D) Lei n°®4.715/97 de 09/10/97.
E) Lein®4.219/95 de 16/10/95.
F) Lein®4.092/95 de 30/03/95.
G) Lei n®4.104/95 de 26/04/95
H) Lei n°® 4.240/95 de 08/11/95.
I) Lein®2.558/87 de 26/05/87.
J) Lein®2.559/87 de 10/06/87.



K) Lei n®4.697/97 de 30/09/97.
L) Lei n®4.546/97 de 28/05/97.
M)Lei n®4.728/97 de 17/10/97.

Art. 394  As atribuicbes dos cargos constantes do quadro geral de
funcionarios da Prefeitura Municipal, compreendendo-se ai, o0s efetivos,
temporarios e comissionados, serdo regulamentados por decreto do Prefeito
Municipal.

Art. 395  Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cbes em contrario.

Presidente Prudente, Paco Municipal “Florivaldo Leal”, 17 de dezembro de
1997.

MAURO BRAGATO
Prefeito Municipal
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