PREFEITURA MUNICIPAL

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAQ

LEI COMPLEMENTAR N* 79499
Estatnte do Magistério Piblico
i mmu,tyuf- & e creel ey
providincias,

A CAMARA MUNICIFAL APROVOU E EU, MAURO BRAGATO,
PREREITO DO MINICTPIO DE PRESIDENTE PRIMENTE, S0 ng uso de minhas
alribuigies, sanciono ¢ promuigo a seguinie lei,
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1ras Disposicdes Preliminares

Art, 1° Esta Lei estrutura e organiza o Magistdrio Plblico do )
Prudente ¢ ostabdives seu Tlano de Carroira, nos Wimmos  das Liibpu::lsrum It,gaw \r1g,s.:mus,
denominando-se Estatuto do Magistério Piblico Municipal de Presidente Prudente.

X fn_n [T l n l.|'1 .rl o Prprfd.aﬂ !p

Art. 2¥ As disposigDes deste Mstatuto se aplicam aos docentes e especialistas de
cducagio quc dosonvolhiam atividades do ministrar, planciar, cxccutar, avalisr, coordonar,
dirigir, orientar e supervisionar o ensino tnunicipal.,

¢

Art, 3 Keta Lej tem como principios:

| - a gestio democratica da educacio;

II - o apnmoramento da qualidade do ensino publico municipal;
il - a valorizagdo dos profissionais do ensino;

IV g oferta de Escola pablica gratuils, ds qualidade e Gnica para todos.

hrt " b .F-'L gestﬁu -:in:mem';]tiuﬂ da v.:':til:i:ilyﬁﬂ u:umis.n'ui na pni'{i:.fip'n;ﬁ:] cL;l comunidade

Art. 5° O cnsine piblico musicipal garantird & cianga, ao adoloscenis ¢ a0 aluno
trabalhador:

I - a aprendizagem integrada e abrangente, objetivando:
a}- superar a fraomentfacfio das varias Areas do conhecimento. ohservandn as especificidades de
cada modalidads do ensino;
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b)- propiciar ao cducando o saber organizado para que possa reconiiecer-se como agenie do
processn de construcin do conhecimento e tranefnrmacio dag relacfies entre 0 homem ¢ a
soviedads;

Tl - o prepara do educando para o exercicio consciente da cidadania e para o trabalho;

III - a garantia de igualdade de tratamento sem disciiminagio de q{.*’f‘w‘i‘ espécie;

IV - a ipualdade de vondigoes de acesso a msirugao escolar, bem como, a permanencia ¢ lodas
as. vondicfos necessiras & realizagio do processe edneative, garantindo-se atendimento
espectahizado aos purtadores de nocessidisdos espoclats,

Art. 6" A valorizagdo dos profissionais do ensino sera assegurada atraves de:

I - formagdo continuada ¢ sistemaiica de tode o pessoal do Quadro do  Magisicrio, promovida
nela Secretania Municinal de Educacio, por outras instituicfes municipais, estaduais e federais,
&/0il o Ui'lfv"ﬂmhluuc&,

I - realizaglo periodica de concurso publico ¢ de concurso d
carreira.
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I - exercivio de todos os direilos ¢ vaniagens compailvels com as ainbulgoes do magisiéno;
IV - pisu satanal profissional.

§ 1°* O piso salarial profissional do Quadro do Magistdsio nio podera ser infenior a 1,2 vezes

a mener releréncia salanal da Preleilura Mum:.-lpui. para a jomada mimma de 27 horas
semanais,

52° () pisp galanal profigsional serda reajustade de acordo com a2 Tel do municipio e dos
acurdus culctivos;

§3° Se o piso fixado no pardgrafo 1% for prejudicado em Ringdo do cumprimento do acordo
colelivo, sera a qualquer lempo acionada a negociagao,

Capituio i1
3o aquadro do Magistérin

Secio |

o PR
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Art, 7° {1 quadro do magmsicno ¢ composio polas scgumics cafcgonas;
T - Série de (asses de Dincentes:

a) Professor 1

b Professor de Fducacio Infantil;

C} Professor HI;

ti) Proiessor de Educagao Especial;
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¢) Professor de Conservatorio.

T - Série de Classges de Fepecialictae de Hducacin:

aj Liretor de Lscoia;

b) Vice Thretor de Fscola;

¢ Cocrdenador Pedagdgico;

d) Coordenador Pedagogico de Conservatlonio;
e-Orientader Pedagdgico; _

1) Assisicniiv Tounico Educacional de Arcas Espuciiicas;
a) Supervisor de Ensino Municipal:

it) Dirctor de Conservatoria,

Segao i1

D Lolagio e do Campo de Aluacio

Ait. 87 Us ocupanies de cargo da série de classes de docentes serdo lotados nas
respectivas Secretarias e atuarido:

I - Profeszor d2 Educag3o Infantil

a) na educayio de zoro a 06 anus.

II - Professor I

a) no Bnsme Fundameniai (17 a 47 senig);

b) em Proietos mantidos pela SEDUC ou em outras secrefariag,
il - Piofessor I

a) no Ensino Fundamental;

't mn Dooien B4 d A
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¢) em Projctos mantidos pela SEDUC ou om ouiras scercianas;
TV — Professor de Congervatario:

aj 1o Conservaidiio Municipal.

V - Protessor de Fducacio Especial:

a} no atendimento educativo a alunos com nacessidadss sopeciais

Qb

Art 9° g earens da série de classes de especialistas de edneaciin estarfin Intadns nas

respeciivis Secrelanas ¢ lerdo o seguinie campo de aivagao:
I - Diretor de Fecola:

aj mas Unidades de Lducagio Municipal.
11 - Vice Diretor de Escola:

D ol K N, I N o e EOREE D T Jov i
H) naz Unidades do EAUTETET i'-rJ'.iiLi.lmi.FﬁE.

iil - Coordenador Pedagogico:

a} na sede da Secretaria da Educacio na elaboracin execncio e coordenacio de projetos
deseivoividos ne Rede Muidcipal de Ensino;

b} em projetos elaborados e/ou mantidos pela Segretaria Municipal de Educacgiio, ou outras
sanratariae

IV ~ Coordenador Pedagogico de Conservatorio:

V - Unenlador Pedagogico:

a) nas nidades de Fducacin Municipal:
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D) nos setores que agrupem ciasses isoladas de Educagdo Infanil, Educagfio Fundamental e/ou
de Fncinn Supletiva;

¢} €Til Projeios especiais maniidos ¢ sxecutados pela Secretaria Municipal de Dducagio.

VT - Supervisor de Fnsino Municipal*

a) na sede da Secretaria Municipal de Educagdo, na supervisio das Unidades de Lducagio
Murﬁuiml © das !.n:slllm;ruuti particulares que mantenham o Educagao Infanl;

VI - Assistente Téonico Educacional:

a) nia sudv da Seorciana Mumepai de Educagio na coordenagau iGerica da sua arva wpi-:—iﬁﬁuu.
V11 - Diretor de Conservatério:

E} tio Consct viii.i..'rill..'r l'ﬂuIi]'\Ilpﬁi,
Capitulo 111
Do provimentio

Seran i
Nins Ragnisitos o Farmag

Art, 10 {35 reguisitos para o provimento dos carpos da série de classes de docentes ¢ das
séxics do classes de cspecialistas de cducagio do quadio do inagistéio Heamn cstabelceidos de

conformidade com 0 Anexo 1 que faz parte desta Let,

Paragrafo Unico - As habilitagdes especificas a que se refere 0 Anexo 1 sdo aquelas definidas
na legislagn vigente.

At ii { provimisnio Gos cargos da sénie de classe de Goceniss ¢ da série de classe de
Especialistas de Educacio sera teito por:

I - nomeacio;

II - acesso.

Art 12 A nomeacio prevista no incien T do artioo anterior gera feita:

I - cim cariler oltlive, para oe cargos da scrc de docenles ¢ da sénic de cspocialistas de

educacio na carreira do magistério. contorme o tixado no Anexo I desta Lei:
H - om comissio, quando so fratar de cargos Hxadoe no Ancxe I dests Lot incluindo agucles
que deven ser providos atraves de eieigao.

caigos da séiic de classes de docentes ¢ dag classes de capecialistas de educacdo, fixadus no
Anexo L. desta mesma Lel. processar-se-a mediante concurso de provas ¢ titwlos, na forma que
for estabelecida em repulamento priprio.

Art, 13 () acesso, nt'r-mr:rn no incizo 11 do ::.r!ﬂ:rn 11 decia I.Ft para o r_'lrf_}m_:]jr:nm dosg
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o Concurso Fabiico

Art 14 () nrovimentn dos carpns da eére de clasces de docentes e das classes de
especialisias de educagio da caircira do magisieno far-se-d através de concurso publico de

provas e titulos, nos casos especificados no Anexo I desta Tei.

Art. 15 (s concursos publicos de que trata o artigo anterior deverdo estar em
comsonineia com 2 propostz educacions! da Secretaria Municipal de Fdueaglo e com o
Csiaiuio dos Servidores Pablicos Municipais.

Art. 10 Cis concursos pubiicos de que trata o artigo 14 reger-se-io por insuugdes
especiais que estabelecerio, entre oulras, as diretrizes referentes:

1 o .cargo especifico a que s desting;

Il — a modalidade do concurso;

I — &5 condicBes minimas do cargo,

IV — au lipo ¢ conivade das provas,

V — 4 indicagiio de bibliogratia bisica:

VI — & nahucza dos dalos;

V1l — aos critérios de aprovacdo e classificacio;

1'{[[[ iy “:‘n Ty L‘p 1r.\11.-tnrlp ”T'D‘ P S el

A el SnFy

[X — a0 numere de cargos vagos a serem oferccdos;
Y - a porcentasem de carpns a serem aferecidos para provimentn mediante acesso;

§1° O cnnc-m‘m nithlico para provimento inicial de cargos da classe de série de docentes ¢
dz especialistas de educagio constard de provas comuns ds sonl ecimentos gerais ¢ Gma prova
de conhecimento especifico para cada uma destas classes.

§2°% A Secretania Municipal de Educagio deverd pariicipar ativamente na eiaboragio do
eoncursn nihlicn

Lapitule IV

Thow Qilbeeditaicfag

F ) l.r.!;.llL\ Ay e

&} IT TI--n A l:,. q'l]!'l"lllillriqu'\q_ ,—'En r-‘ ngam o 'LT i) 1\1-“ "“ﬂ!]rj "‘T.""T!“:l"llldﬂ P tad
mdeierminado, a gualguer ¢poca do ano ieiive, nos casos de classes sureidas peia criagio de
navae turmas ou auandn acorrer imnedimentn legal do titular oun vacincia do cargn,

Parpgrafo nnico - As substitiicdes de que trafa este artigo deverfio sempre respeitar a
h*;ﬁa‘ﬂ'\.ﬂul‘ﬂﬂ i_.rq.q_ i u{iihdl*uu uc 1.-1;!5;55 ﬁ.'ud. i-i;-_l-l:ﬁ

At 18 Oz docentes @ "3.‘-"1‘"‘“"“'59 de educasio poderfo ser substituidos, durante seus

CLRGS AT Lanyal IR SR

impedimentos legais, por profissionais periencenics ao quadro do magisieno ¢, na auséncia dos
mesmns, pnderd haver confratacfies nos termns lepais vipentes
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Art, 19 U3 docentes poderao ocupar outros cargos do Quadro do Magisiénio, em
subgtituicin deade qne obedecidas a5 condicfes constantes do Anexn L

§1° O inteerantes do Quadra do Magistérin, que forem nomeados ou designados para
subsliiuir cargus do remuncragdo supcnion ao scy, fardo jus so recchimonto da diftrenga
necuniaria existente entre a reteréncia em que se encontra enguadrado e a do cargo substimido,
mcluindo-sc as vantagons reochidas,

nada no pardorafo anterior resulte em prejuizo nacunidrin, feca

*
in
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82°  (aso a diferenca me

iiu.;u}muu lu bLl[TbEJ'lHI-U 5] UHLHU UL- UI}L‘-ﬂ.U }J{.rld. TOTIEeY dl&-:lu YLss Hlaﬂb ].[iLr CUTIVIVT,

Capitulo V

Da Remogin, Ingresso e Acesso '
Art. Zih O processo de remocio dos inteprantes do Quadro do Magistério processar-se-a

por permuta & por concirga de titulag na forma em aue diennger o regulamenta

e

§1" (O concurso de remocio sempre deverd preceder o de ingresso ¢ de acesso para o
]Ji'(.‘r'\-'iih.wiiﬂ Ll-ah »Jl‘gub '.L-l 'q..-al.'j';uuu \.1\] allﬂyabuiiﬂ ¢ painents Fuhulm iy u;hi‘C"éﬂ" il
concurso de ineresso € acesso as vagas remanescentes do concurso de remocio.

§2¥  Drante a sessio de remocio, os professores ¢/ou especialistas declarados adidos terdo
prioridade sobre os demais classificados, devendo eccolher compulenriamente nma dag vagas
oleiecidas,

At 21 Congiderani-se adidos os ttuldgres de cargo doccnle ¢/ou cspecialista de
educacio cuias classes ou unidades educacionais forem extintas ou desativadas, na forma que

rﬂI‘ :E!‘ﬁlﬁp] :u;]-—\ £m rag !'lnu.a!..:nh-,

Art 22 ) concursn de remocio deverd ser realizado anualmente antes da inicio do ano
]E“VG.
§ i Eaun ubhlhlﬂia pubﬁf.‘.ﬁi" LJIES;. d\.- a!_r'.-s idia {.a.t.- a.u,i.uu. ].li\:ldl;ll.d—é.l.-:h i..l.\..r Uil Uuiag

remogao ¢ sua respechiva reculamentacdo que devera ser afixada na propria Secretaria.

§27  AlCm das vagas exisienies por ocasiio da publicagio do edital, serdo consideradas
tambeém anuelae gus ss verficaram duragts a rasghzacia do coneurso.

Art 23 Entende-ge nor remocio nor nermuta 2 possibilidade de dois ocopantes do
TNRETT CATEd ducenic ou de Laj_-n-w.dimm \1\: u\iw.-u\rﬂu irucarvim. de comum acordo © de fomma
detinitiva seus respectivos locais de trabalho. desde gue satisteitas todas as condigoes

catabeleeidns om 13'""'.!!..'1..- ol T:'L]}".'iu
Pa;zg alfn fmien lpn-;n.] da pardneia sates 11ma }}:-T-;T:‘-H-q & putra gera da 2 fr‘:]iﬂ} anos,
1

1GHNUL vedadu #us ducenics ¢ bb}lhbluilhlu&- UL PIGITHRLHL T HISGICVGT -5, P'..-lu TILGSTIIY pm]uuu,
no concurso de remocio por titulos.
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Art 24 A nermnta deverd nreceder a realizacin do concnren de ramocio na modalidade
iituios.
Art. 25 O concurso de MEicise ¢ aAccss0 OCUNIGIA  sGInpiv Guc LioUVE! vagas

remanescentes do concurso de remocio.

Cun“u[r YT

o Shrs e dd o e

Na (lassificacio para efeitn de Remocio, Ingresso e Atrihuicao

Art. 26 {23 docentes e especialistas serfio classificados em  ordem decrescente de
pponios,

!
1% HaverdclassificasBae-distintas para catls um dos ssguintes processon:

i - remogao;

1T - innregen:
It :

I - atribuigdo.

£2% Os docentss o especialistas que, na Speca da inscrigdo, nfio apresentarem seus titulos,
serdn classihcados usando-se o cnteno a ser estabelecido em regulamento propoo.

Art. 27 Scraoe considerados fituios:

T — tempn de exercicio no manieténia nithlicn municinal de Pregidente Priudente;

i temipo de exeicicio no magisiéiio publico

T — aprovaciio em concurso pablico de provas e ttulos para o cargo para o qual se insereveu;
IV diploms ou Certiicado de: :

i) Licenuialura plena — grau supenior ou Licencialura curta — grau superior;

b} Doutarado;

¢} Musiradu;

d) curso de Especializagio com duracio minima de 360 (frezentas ¢ sessenta) horas,

¢j cuiso do Fotinagio paia professores tdciantes da rede mumcipal de ¢nsing, com duragio
minima de 1%0 (cento ¢ oienta) horas: -

£} eperfoizoamento com duraglo minima de 180 {cento ¢ aitenta) horay;

g) cursos de freinamenio, expansio cuiiurai, exiensao universitana, com duragido minima de 30
{irinda) horas;

hj publicayio em révistas € anais de congresso.

g 1" Oy titulos cilados nos mcisos L a IV deste artigo serfio o minkmo garantido, podends, a
critério da administragdo, incluir-se outros julgados convenientes, desde que previstos em
regulamentn priprin,

§2% A pontuacio minima dog titglos mencionados no “caont™ deste artico obedecera s
clitélios esiabelcidos 1o ardigo 42.

o [
o

T

{} lomips 4o CAtTTicit Tio magisicno puohcs munmcipal de Drosidenie Drudonic o poso
02 (duas) vezes maior. disciplinado em regulamento proprio.
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A atnbyicio de classes efon anla

Art, 28 nas unidades de educacio municinal serd feita
seguindo-s¢ a respectiva clagsificagdo, obedecidas ay condigbes estabelecidas em regulamsiiio
proprio,

Art 2y As classilicactes dos candidalos Inscritos para a Kemocdo, Ingresso e
AfribuicBo serdo publicadas e delas caberd reourso didpido ao Secrstdro, no prazo de 05
{cinco) cims utels a coniar da data da publicagio,

Capitulo VII

ra Jornada de ‘I'rabatho e da Carga suplementar de '|'rabatho

Art 30 A jornadn semanal da sdei= de clasees de docentes 2ars f*rnﬂti'rud_ de horas em
alividades com alunos, de horas de irabaiho pedagOsico coieiive na escola e de horas de
trahatho pedagdgico em Incal de Yivre escotha pelo docente, a

ealier,
i '-Ju'ﬂ_ld\id [-'ltuum{ e u..;u.\}..uu, CUMpUsia puis
a} 20 (vinte) horas em atvidades com alunos;
b} B (oito) horas de trabaltho ""d*rgﬁg:cc daz { {quatro} na cezsels,
oletivas € as outras 04 (quatro) horas em focal de livie escolia peio docente.
iornada completa de trabalha composta nor:
25 (vinle © cinwoj horas e atividades con: aluios;
{oito) horas de trabalho pechwﬁm'.r;n das qums 4 (quatro) na escola,
colstivas € 4 (Guatro) e aycolln pelo dbosris,
I - jornada integral de trabalho compaosta por:
a} 30 (irinta)

feinnile

attvidades

|
eRaE

co

-

fﬁ
b) 8

em atividades

a3y Jaanl A
it 11.h..u.-|. L= |.|.'lu

harae em athvidadas com alunns;

b} 12 (doze) horas de irai_mii:m putiat.g,i:ﬂiuu Ii.'-j‘:' quah U {suirs'} na r:suulaj em alividades

Art. 31 A jormada semanal da série de classes de especialistas serd de 40 (quarenta)
horas semanais.

e 4 )
ik

Art 32 Az horas de trabalhs d nitransseseom

e e S R
I

gue az da jornada na gual o

docente estiver incluido, serdo pagas como
somatdria de ambas nio exceda a 48 {quarents

Parﬁgrﬁfn f_!zit:n - F‘aqn 0 d{"lf‘l:'_‘T“f" assumia

1-40 {qumanm] em atividades com alunos;
b5} o {:‘:3} horas om trahell -E:rL{_I'!i!'rtmr‘{;

b, wREE  REsEAFRRLLE “'"C!""Er""

]

carga suplementar de wabalito, desde que a
Pﬂ“ﬁ} horae temanai

Wgﬁﬂcin dr: duag clacces de jomada parcial,

" e
oo fjtiain ol

e e P T

03 (trés) cm atividades

T

coletivas e as outras U5 (cinco) em locai de livre escoiba peio docente.

Arl. 33

A carga Hl:l[ﬂt:m':ﬂiﬂr de irabalho munuiuml&u no d.l'i.i.gu anieTior, deve ser

daqd\-ud's il.\du..i.h. Peird o |u1_n1uu T qu;ﬂ BC CTicdiiina rEui.‘.-.u;du,



